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Ata n°® 336 da Comisséo de Legislacdo e Recursos (CLR). Aos vinte e nove dias do més de
outubro de dois mil e quatorze, as dez horas e trinta minutos, reline-se, na Sala de Reunides
da Secretaria Geral, a Comisséo de Legislagédo e Recursos, sob a Presidéncia do Prof. Dr.
José Rogério Cruz e Tucci, com o comparecimento dos seguintes Senhores Conselheiros:
Professores Doutores Oswaldo Baffa Filho, Sérgio Franga Adorno de Abreu e do Suplente,
Prof. Dr. Umberto Celli Junior, que participa da reunido com direito a voto, tendo em vista a
auséncia justificada do Prof. Dr. Pedro Bohomoletz de Abreu Dallari. Compareceu, como
convidada, a Dr.2 Jocélia de Almeida Castilho. Presente, também, o Senhor Secretario
Geral, Prof. Dr. Ignacio Maria Poveda Velasco. Justificaram antecipadamente suas
auséncias os Suplentes: Professores Doutores Arlindo Philippi Junior e André Carlos Ponce
de Leon Ferreira de Carvalho. Ausente o representante discente Sergio Mikio Kobayashi.
PARTE | - EXPEDIENTE - Havendo numero legal, o Sr. Presidente inicia a reunido,
passando a palavra ao Senhor Secretario Geral, que informa a saida da Professora Ana
Lucia Duarte Lanna da CLR, tendo em vista o término de seu mandato no Co, e do
Professor Carlos Eduardo Falavigna da Rocha, que renunciou ao cargo de Diretor do
Instituto de Biociéncias. Informa, ainda, a auséncia justificada do Professor Pedro
Bohomolez de Abreu Dallari. A seguir, o Senhor Presidente coloca em discussao e votagao
a Ata n° 335, da reunido realizada em 17.09.2014, sendo a mesma aprovada, por
unanimidade. Ndo havendo comunicagdes do Sr. Presidente € nem dos senhores
Conselheiros, passa-se a discusso e votagdo dos seguintes processos: PROCESSO A
SER REFERENDADO. 1 - PROTOCOLADO 2014.5.844.82.1 - SERVIGO TECNICO DE
PLANEJAMENTO FiSICO DA SEF - SVPLF. Termo de Permissdo de Uso de area de
90,77 m?, situada junto ao prédio da STI/EESC, no Campus de S&o Carlos - Area 1,
destinada a instalacdo da Agéncia Centro Comercial - PAB - USP do Banco do Brasil S.A.
Relatério da SEF: esclarece que o processo original encontra-se retido no prédio da
Administracdo Central desde o dia 27.05.2014 e tece algumas observac¢des, considerando
que a propria DVER-SC podera avaliar e autorizar, no aspecto de espaco fisico, a execucéo
da reforma pretendida sem que o processo necessite retornar a8 SEF central. Minuta do
Contrato de concesséo de uso e croqui com a proposta de reforma do prédio. Parecer da
PG: com relagcdo a minuta de contrato, esclarece que a PG entende que o indice de
atualizacdo da taxa de administragao, nos contratos de concessao de uso deve ser o IGPM-
FGV, razéo pela qual, de rigor a alteragdo da clausula 42, que adota o IPC-FIPE. Ademais,
na clausula 32, paragrafo primeiro, alinea ‘c’, deve-se acrescentar que as benfeitorias uUteis
também devem ser suportadas exclusivamente pelo concessionario (28.04.14). Minuta de
contrato de concessio de uso, devidamente alterada conforme sugestdo da PG. Cota DFEL:
constata que o procedimento guarda conformidade coma legislagéo vigente, lembrando que

a EESC devera: a) quando aplicavel, encaminhar a justificativa ao Tribunal de Contas do
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Estado, conforme o que determinam a Resolugido n® 01/2012 - TC-A-023486/026/10 e o
Comunicado TC SDG n° 01/2014, publicados, respectivamente, no DOE de 19.04.2012 e
07.01.2014; b) antes do ajuste no preambulo do termo rever a Portaria de competéncia,
tendo em vista que a mesma foi revogada pela Portaria GR 6561, de 17.06.2014. Propde o
envio dos autos, preliminarmente, a CLR, em seguida ao GR, para ratificacdo do Ato
Declaratério. Mensagem eletronica do Assistente Técnico Financeiro da EESC, informando
que as sugestées da SEF foram acatadas pela Unidade e que a Engenheira Cilene, da
SEF/Sao Carlos tomou conhecimento das sugestdes encaminhadas no relatério da SEF
Central (22.08.14). Despacho do Sr. Presidente da CLR, Prof. Dr. José Rogério Cruz e
Tucci, aprovando, "ad referendum" da Comissao, o Termo de Permissdo de Uso de area de
90,77 m? situada junto ao prédio da STI/EESC, no Campus de Sao Carlos - Area 1,
destinada a instalacdo da Agéncia Centro Comercial - PAB - USP do Banco do Brasil S.A
(15.10.14). Relator: Prof. Dr. ANDRE CARLOS PONCE DE LEON FERREIRA DE
CARVALHO. 1 - PROCESSO 2014.1.606.47.8 - INSTITUTO DE PSICOLOGIA. Proposta de
alteracdo do Regimento do Instituto de Psicologia, tendo em vista a inclusdo do Centro
Escola do Instituto de Psicologia, aprovada pela Congregagdo em 30.06.2014, observado o
quérum para alteracdo do Regimento. Oficio do Diretor do Instituto de Psicologia, Prof.
Dr.Gerson Yukio Tomanari, ao Magnifico Reitor, Prof. Dr. Marco Antonio Zago,
encaminhando a proposta alteracdo do Regimento da Unidade, tendo em vista inclusdo do
Centro Escola do instituto de Psicologia (02.07.14). Parecer da PG: manifesta que inexiste
Obice, do ponto de vista juridico, a realizacdo da modificagdo pretendida. Entretanto,
observa que a proposta encaminhada merece reparos e propde uma redagéo alternativa
para o dispositivo, sem modificagdo de contetdo, na qual se deixa claro que se trata de
Centro de Apoio instituido com fundamento no artigo 250 do Regimento Geral: "Artigo 2°-A -
O Centro Escola do Instituto de Psicologia (CEIP), Centro de Apoio instituido com
fundamento no artigo 250 do Regimento Geral e ligado a Diretoria, € um servigo do IP que
integra ensino, pesquisa e extensdo. Paragrafo unico - O CEIP possui Regimento proprio,
aprovado pela Congregacao." (04.09.14). A CLR aprova o parecer do relator, favoravel a
proposta de alteracdo do Regimento do Instituto de Psicologia, nos termos do parecer da
Procuradoria Geral. O parecer do relator € do seguinte teor: “1. Antecedentes. O processo
chegou a CLR apés ter tramitado pela unidade interessada e pela Procuradoria Geral da
USP. A proposta foi aprovada pela Congregacdo do Instituto de Psicologia e foi
criteriosamente relatada e analisada pela Procuradoria Geral, que declarou ndo haver ébice
juridico-formal para a aprovagéo da solicitacdo, mas sugeriu uma redagao alternativa para
as alteracbes do Regimento vigente, propostas pelo Instituto de Psicologia. 2. Voto.
Observadas as ponderagbes da Procuradoria Geral da USP, sou favoravel a aprovagéao da
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proposta, com as alteragdes sugeridas pela Procuradoria Geral, na redacdo do Regimento
do IP. Proponho o0 mesmo a CLR.” A matéria, a seguir, devera ser submetida & apreciacéo
do Conselho Universitario. 2 - PROCESSO 2013.1.328.19.1 - PREFEITURA DO CAMPUS
DE PIRASSUNUNGA. Proposta de alteragdo do nome do Campus de Pirassununga para
Campus "Dr. Fernando Costa". Oficio do Presidente do Conselho Gestor, Prof. Dr. Douglas
Emygdio de Faria, ao Magnifico Reitor, Prof. Dr. Jodo Grandino Rodas, encaminhando a
proposta da Faculdade de Medicina Veterinaria e Zootecnia, de mudanca do nome do
Campus de Pirassununga para Campus USP "Fernando Costa", aprovado pelo Conselho
Gestor do Campus em reunido de 20.05.2013 (12.06.13). Parecer da PG: esclarece que a
proposta devera ser encaminhada ao Conselho Universitario, nos termos do art. 28 do
Regimento Geral da USP. Referendada essa modificagdo por parte do Co, cabe ao M.
Reitor baixar resolucao modificando o Regimento do Campus, sugerindo que a decisao que
foi tomada ‘ad referendum’ da Congregagdo da FMVZ seja levada a Congregacao para
analise. Opina favoravelmente pela alteracdo do Regimento do Campus de Pirassununga
(12.06.13). Informacgdo do Chefe de Gabinete, Prof. Dr. José Roberto Drugowich de Felicio,
solicitando que os autos sejam encaminhados, preliminarmente, a FMVZ, para atendimento
da recomendacgdo da PG e, em seguida, a FZEA para levar o assunto a Congregacéao da
Unidade, para manifestacdo (24.06.14). Parecer da Congregacao da FMVZ: aprova, por
unanimidade de votos, a proposta de alteragdo do nome do Campus Administrativo de
Pirassununga para Campus USP "Fernando Costa" (25.06.14). Parecer da Congregacéo
da FZEA: aprova a proposta de alteragdo do nome do Campus Administrativo de
Pirassununga para Campus "Dr. Fernando Costa". A CLR aprova o parecer do relator
favoravel a proposta de alteragdo do nome do Campus de Pirassununga para Campus “Dr.
Fernando Costa’. O parecer do relator € do seguinte teor: “1. Antecedentes. O processo
chegou a CLR apés ter tramitado pelo Conselho do Campus de Pirassununga, pela
Faculdade de Medicina Veterinaria e Zootecnia, pela Faculdade de Zootecnia e Engenharia
de Alimentos e pela Procuradoria Geral da USP. A proposta foi aprovada pelo Conselho do
Campus e pela congregacdo das duas unidades. A proposta foi criteriosamente relatada e
analisada pela Procuradoria Geral, que declarou ndo haver o6bice juridico-formal para a
aprovacio da solicitagdo. 2. Voto. Sou favoravel a aprovagao da proposta de alteragdo do
nome do Campus de Pirassununga para Campus "Dr. Fernando Costa". Proponho o mesmo
a CLR.” A matéria, a seguir, devera ser submetida a apreciacdo do Consetho Universitario. 3
- PROCESSO 2013.1.30.44.3 - INSTITUTO DE GEOCIENCIAS. Permissao de uso de area
de 23,19 m? e area adjacente de uso coletivo de 51,96 m? totalizando 75,15 m? nas
dependéncias do Instituto de Geociéncias, destinada a exploracdo de servicos de

lanchonete. Minutas do Edital, do Contrato e anexos. Parecer da PG: manifesta que no
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edital elaborado para a presente concorréncia, em sua sec¢ao X, item 9.1, prevé que 70% do
valor referente a taxa administrativa mensal deve ser pago pela concessionaria de uso
diretamente ao Centro Paulista de Estudos Geoldgicos, associacdo de direito privado
representativa dos estudantes do Instituto de Geociéncias, com posterior comprovagéo do
pagamento junto a unidade, porém tal pagamento feito diretamente pela concessionaria de
uso ou mesmo pela mediacdo da unidade, & juridicamente inadmissivel, em face do
principio da legalidade administrativa, visto que ndo ha lei que autorize tal pratica. Constata,
ainda, que as minutas de instrumento convocatério e contratual ofertadas encontram-se
desatualizadas em relacdo a legislagdo vigente e oferece modelos de instrumentos
convocatorios e contratual, os quais, se adotados como propostos, ndo terdo necessidade
de nova apreciacdo por parte da PG (23.05.14). Manifestacdo da SEF: solicita que a
Unidade anexe planta/croqui do espaco da lanchonete inserido no prédio do IGc, informando
se o local ja vem sendo operado com a atividade de lanchonete. Informa, ainda, que se o
espaco ja é ocupado por lanchonete, nada tem a opor (10.07.14). Cota do DFE!: apos
analise, informa que ndo consta dos autos a pesquisa prévia de precos (Decreto Estadual n°
34.350/91) e o Ato de designagéo da comissdo julgadora de licitagdo (CJL) (art. 38, Ill). A
CLR aprova o parecer do relator, deliberando a Comissdo baixar os autos em diligéncia,
para que sejam respondidos os apontamentos do DFEI, bem como atendidas as
observacdes da Procuradoria Geral e solicitagdes da Superintendéncia do Espago Fisico. O
parecer do relator é do seguinte teor: “1. Antecedentes. O processo chegou a CLR apés ter
tramitado pela unidade interessada, pela Procuradoria Geral, pela Superintendéncia de
Espaco Fisico e pelo Departamento de Finangas da USP. A proposta foi encaminhada pela
Diretoria do Instituto de Geociéncias e foi criteriosamente relatada e analisada pela
Procuradoria Geral, pela Superintendéncia de Espago Fisico e pelo Departamento de
Financas. Os trés 6rgaos fizeram reparos a proposta apresentada pela unidade. O Instituto
de Geociéncias encaminhou respostas aos reparos feitos pela Procuradoria Geral e pela
Superintendéncia de Espaco Fisico. Nao foram respondidas ainda as ponderagbes do
Departamento de Finangas. 2. Voto. Observados os reparos dos é6rgdos da Universidade de
S30 Paulo consultados, assim como as alteragdes encaminhadas pelo Instituto de
Geociéncias em resposta, nao sou favoravel a aprovagao da proposta no seu estado atual,
pois entendo que a Procuradoria Geral e a Superintendéncia de Espago Fisico precisam se
manifestar com respeito as alteragdes e as ponderagdes do Departamento de Finangas
precisam ser respondidas pela unidade. Proponho o mesmo a CLR.” Relator: Prof. Dr.
JOSE ROGERIO CRUZ E TUCCI. 1 - PROCESSO 2014.1.14668.1.2 - PRO-REITORIA DE
GRADUACAO. Minuta de Resolucéo que estabelece normas para a andlise de estruturas e

alteragcdes curriculares dos cursos de graduacao da USP, bem como consequentes
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alteragdes no Regimento do Conselho de Graduacao e Regimento Geral da USP. Minuta de
Resolucéo que estabelece normas para a analise de estruturas e alteragbes curriculares dos
cursos de graduacgao da USP e revoga a Resolugdo CoG n° 6095, de 27.03.2012. Parecer
do CoG: aprova a minuta de Resolugdo que estabelece normas para a analise de estruturas
e alteragées curriculares dos cursos de graduagdo da Universidade de Sao Paulo
(03.07.14). Minuta de Resolugéo atualizada. Parecer da PG: sob o ponto de vista juridico,
aponta que a realizagdo das modificacdes aprovadas pelo CoG depende de alteragédo de
alguns dispositivos do Regimento Geral e do Regimento do Conselho de Graduagdo, como
segue: Texto atual. Regimento Geral Artigo 39 - A Congregacao compete: Il - aprovar as
alteracdes curriculares de seus cursos definidas para deliberacdo na Unidade, que nao
impliquem em reformulagdo do curso nem em modificagdo do projeto pedagdgico e os
programas das disciplinas ministradas pelas Unidades; IV - propor ao CoG a criagao ou
reformulacéo de cursos, habilitagdes ou énfases, a criagao/inclusdo e extingdo/exclusio de
disciplinas, alteragdo da duracio ideal, minima e maxima de cursos, alteragdo do nome dos
cursos, habilitagées ou énfases e modificagdo nos projetos pedagégicos dos cursos; Texto
proposto. Regimento Geral: Artigo 39 - A Congregagao compete: Il - aprovar as alteragdes
curriculares de seus cursos, salvo as previstas entre as de competéncia do CoG; 1V - propor
ao CoG alteragbes de nomes de cursos, habilitacdes ou énfases, modificacdes da duragao
ideal, minima ou maxima de cursos, bem como a criagdo e a extingcdo de habilitagcdes ou
énfases; Texto atual. Regimento do CoG: Artigo 4° - Compete, ainda, ao CoG: (...) lll -
aprovar a criacdo ou reformulagdo de cursos, habilitacbes ou énfases e a criagdo ou
extincdo de disciplinas, propostas pelas Unidades; Texto proposto. Regimento do CoG:
Artigo 4° - Compete, ainda, ao CoG: (...) lll - aprovar propostas das Unidades de alteragdes
de nomes de cursos, habilitagées ou énfases, de modificagées da duragao ideal, minima ou
maxima de cursos, bem como de criacao e extingdo de habilitacbes ou énfases; Minutas de
Resolucéo preparadas pela Secretaria Geral. A CLR aprova o parecer do relator, favoravel a
minuta de Resolucdo que estabelece normas para a analise de estruturas e altera¢des
curriculares dos cursos de graduacdo da USP, bem como consequentes alteragées no
Regimento do Conselho de Graduagédo e Regimento Geral da USP. O parecer do relator é
do seguinte teor: “1. Trata-se de proposta aprovada pelo Conselho de Graduag¢ao, sugerindo
alteracdes em seu respectivo regimento, atinentes a competéncia da Congregacao quanto a
analise de estruturas e modificagdes curriculares. Remetidos os autos a PG, foi entédo
emitido parecer favoravel a alteragdo pretendida, desde que também alterado o Regimento
Geral da USP. Observo que o proprio parecer da PG, por antecipagédo, incumbiu-se de
propor nova redacdo aos arts. 39, lll e IV, do Regimento Geral, e 4°, lll, do Regimento do
Conselho de Graduac¢ao, para que haja adequada sinergia entre ambos os estatutos. 2. A
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proposta, na verdade, visa a racionalizar o procedimento de alteragdes curriculares no
ambito das Unidades, ampliando-se a competéncia da Congregacao, desde que respeitadas
as atribuicdes do Conselho de Graduagao. 3. Sugiro, no entanto, a alteragéo do artigo 3° da
minuta encaminhada pela Pro-reitoria de Graduagao, nos seguintes termos: ‘Artigo 3° - No
tocante as alteragdes constantes do Grupo |, a critério da Unidade de Ensino e Pesquisa, a
Congregacdo podera delegar competéncia para deliberagdo final as Comissdes de
Graduacao. Paragrafo tnico — A deliberagao final constante do caput se aplica somente as
disciplinas dos cursos da prépria Unidade.” 4. Opino pela aprovacdo do parecer da PG,
incluida a sugestdo por mim proposta.” A matéria, a seguir, devera ser submetida a
apreciacdo do Conselho Universitario. 2 - PROCESSO 2013.1.235.91.6 - EDITORA DA
UNIVERSIDADE DE SAO PAULO. Contrato de concessdo remunerada de uso de area,
localizada na Editora da Universidade de Sao Paulo - EDUSP, Livraria Jodo Alexandre
Barbosa, com 382,51 m? destinada a exploracdo empresarial de servicos de
lanchonete/restaurante. Minuta do Convite, Contrato, Planta croqui e anexos. Parecer da
PG: ressalta, preliminarmente, que a taxa administrativa minima prevista é de R$ 12.800,00,
observando que a vigéncia do contrato pode atingir sessenta meses, o que totalizara o valor
de R$ 768.000,00. Nessas condi¢des, os 6rgaos de fiscalizagdo, como o Tribunal de Contas
do Estado de S. Paulo, tém decidido que a modalidade licitatéria adequada é aquela que
abranja o valor total possivel do contrato, sob pena de caracterizar burla ao dever de licitar.
Desta forma, recomenda que a modalidade seja readequada, adotando-se no caso
concreto, em vez do convite, a concorréncia publica. Neste sentido, anexa modelos de
instrumentos convocatério e contratual para serem seguidos, devendo os autos retornarem
a PG para reanalise (23.10.13). Minuta de Edital, Contrato e Anexos preenchidos conforme
modelo encaminhado pela PG. Cota PG: observa que as minutas de instrumento
convocatorio e contratual, com seus respectivos anexos foram elaboradas de acordo com o
parecer PG anterior e com os modelos ofertados, estando os autos em termos para ser
apreciado pela COP e CLR (03.07.14). Manifestagdo da SEF: uma vez que a atividade esta
prevista no projeto executivo e obra, nada a opor (23.07.14). Cota DFEI 1271/2014: sob os
aspectos orgamentarios, o procedimento encontra-se correto. Solicita a EDUSP que: 1)
reveja o objeto: Edital (fls. 127v), contrato (fls. 133v), Anexo Il (fls. 138), Modelo F (fls. 146),
tendo em vista o documento de autorizacdo do Diretor de fls. 02; 2) no predmbulo do
contrato, alterar a portaria de competéncia GR 4.685 de 21/01/2010, uma vez que foi
revogada pela Portaria GR 6561, de 17/06/2014; 3) o Edital devera ser datado e rubricado
conforme o que determina o art. 40, § 1° da Lei 8.666/93 e alteracdes posteriores. A CLR
aprova o parecer do relator, favoravel ao contrato de concessdo remunerada de uso de

area, localizada na Editora da USP — EDUSP, Livraria Jodo Alexandre Barbosa, destinada a
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exploracdo empresarial de servicos de lanchonete/restaurante, condicionado ao retorno dos
autos a CLR, para ciéncia do atendimento das solicitagdes do DFEI. O parecer do relator €
do seguinte teor: “1. Trata-se de processo relativo a concessao remunerada de uso de area,
de 382,51 m?, localizada na Editora da USP — EDUSP, destinada a exploragéo comercial de
servicos de restaurante/lanchonete. O processo € instruido com copia da minuta convite, do
contrato e da planta croqui, com anexos. 2. Diante do valor global do negécio, a PG emitiu
parecer determinativo da observancia dos modelos de instrumento convocatério e
contratual. 3. Anoto que as respectivas minutas atenderam as especificacbes ditadas pela
PG. Subsequente aprovacdo da PG. 4. A SEF expressamente ndo se opbe. 5. O
Departamento de Finangas manifesta-se no sentido de que, sob o prisma orgamentario, o
processo estd em ordem. No entanto, formula algumas solicitagdes de natureza formal,
recomendando o envio dos autos a CLR. 6. Atendidas tais solicitagbes, opino pela
regularidade do processo.” Relator: Prof. Dr. OSWALDO BAFFA FILHO. 1 - PROCESSO
2002.1.369.81.4 - FACULDADE DE ECONOMIA, ADMINISTRAGAO E CONTABILIDADE
DE RIBEIRAO PRETO - FEARP. Proposta de alteragdo do artigo 14, artigo 27, V; artigo 28,
I, II, Il e IV; e artigos 24, 30 e 31 do Regimento da FEARP. Oficio do Diretor da FEARP,
Prof. Dr. Sigismundo Bialoskorski Neto, ao Secretario Geral da USP, Prof. Dr. Ignacio Maria
Poveda Velasco, encaminhando a proposta de alteracdo do artigo 14, artigo 27, V;, artigo 28,
[, 11, Il e IV; e artigos 24, 30 e 31 do Regimento da FEARP, aprovada pela Congregacao da
Unidade em 30 de abril de 2014 (29.05.14). Parecer da PG: faz algumas propostas de
alteracdes, de acordo com o quadro sinético (18.09.14). Texto proposto pela Unidade:
Artigo 14 - A Comissdo de Pés-Graduagdo da Faculdade de Economia, Administracéo e
Contabilidade de Ribeirdo Preto € composta por: | - Um coordenador de cada programa de
pbs-graduacdo vinculado a esta CPG; Il - Um professor orientador de cada programa de
pos-graduacao indicado pela Congregacéo; llI- representagdo discente, respeitadas as
determinagbes do artigo 37 do Regimento da Pés-Graduagdo da USP que estabelece a
proporcdo de 20% do numero de docentes da Comiss&o. Paragrafo unico - Cada membro
titular te um suplente, obedecidas as mesmas normas estabelecidas acima. Na falta ou
impedimento do membro titular, 0 mesmo sera substituido na CPG pelo: a) Suplente do
coordenador; b) Suplente do professor orientador indicado pela Congregacao; c¢) Suplente
do representante discente. Texto proposto pela PG: Artigo 14 - A Comisséo de Pos-

Graduagéo tera a seguinte composigdo: | - o coordenador de cada programa de pOs-
graduacao vinculado a CPG da FEARP; Il - um professor orientador de cada programa de
pos-graduacdo eleito pela Congregacdo; lll- representagdo discente, respeitadas as

determinacbes do artigo 31 do Regimento de Pés-Graduagdo da USP que estabelece a

proporgéo de vinte por cento do numero de docentes da Comissdo. Paragrafo Unico - Cada
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membro tera um suplente escolhido da mesma forma que o titular. Texto proposto pela
Unidade: Artigo 24 - Compete ao Conselho do Departamento, além do que consta do art. 45
do Regimento Geral: (...) XVIII - excluir. Texto proposto pela PG (A proposta de excluséo é
adequada, em razao da regra do § 1° do artigo 1° da Resolu¢do n° 5868/10, alterada pela
Resolucdo n° 6016/11. Ademais, ndo se trata de matéria regimental.). Texto proposto pela
Unidade: Artigo 27 - Os cursos de graduagdo da FEA-RP s&o: | - Administracao; Il -
Ciéncias Contabeis; Ill - Ciéncias Econdmicas; IV - Economia Empresarial e Controladoria;
V - excluir. Texto proposto pela PG: Artigo 27 - Os cursos de graduacao da FEA-RP sao: |
- Administracéo; Il - Ciéncias Contabeis; Ill - Ciéncias Econdémicas; e IV - Economia
Empresarial e Controladoria; V - excluir. Texto proposto pela Unidade: Artigo 28 - Os
créditos nos cursos de graduacdo da FEARP deverdo ser integralizados nos seguintes
prazos maximos: | - Administragdo: 16 (dezesseis) semestres e 15 (quinze) semestres para
os ingressantes a partir de 2014; Il - Ciéncias Contabeis: 14 (quatorze) e 12 (doze)
semestres para os ingressantes a partir de 2014; Ill - Ciéncias Econdmicas: 18 (dezoito)
semestres e 15 (quinze) semestres para ingressantes a partir de 2014; IV - Economia
Empresarial e Controladoria: 14 (quatorze) semestres e 12 (doze) semestres para os
ingressantes a partir de 2014. Texto proposto pela PG: (Recomenda a revogacao do
dispositivo na integra, pois matéria ndo tem tecnicamente natureza regimental. Compete ao
Conselho de Graduacgdo, mediante proposta da Congregacéo da Unidade, decidir sobre a
duracdo ideal, minima e maxima dos cursos: inciso IV do artigo 39 do Regimento Geral.
Mesma a positivacdo da decisdo do CoG no Regimento Interno da Unidade destoa da
técnica legislativa. Ad argumentandum, sob o aspecto formal da proposta, cumpre anotar
que o corpo permanete do Regimento deveria dispor da alteragdo ora pretendida, ao passo
que a previsdo de incidéncia da norma anterior aos ja matriculados deveria constar das
Disposicdes Transitérias do Regimento.). Texto proposto pela Unidade: Artigo 30 - A
Unidade, por meio da CPq e seus Departamentos, podera manter programas de pesquisa
em poés-doutorado. § 1° - Cada programa de pés-doutorado devera ser aprovado pelo
Conselho do Departamento e enviado a Comissdo de Pesquisa da FEARP. § 2° - Excluir.
Texto proposto pela PG: (Recomenda a revogacdo. A rigor, ndo se trata de matéria
regimental). Texto proposto pela Unidade: Artigo 31 - Programas de pés-doutorado teréo
duracéo minima de 3 (trés) meses e maxima de 2 (dois) anos, podendo haver prorrogagao
de, no maximo, 1 (um) ano. Texto proposto pela PG: (Recomenda a revogagao. A rigor,
ndo se trata de matéria regimental). Minuta de Resolugdo preparada pela Secretaria Geral.
A CLR aprova o parecer do relator, favoravel a proposta de alteragdo do Regimento da
Faculdade de Economia, Administracdo e Contabilidade de Ribeirdo Preto, nos termos do

parecer da Procuradoria Geral, deliberando pelo encaminhamento dos autos a FEARP, para
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manifestacdo da Congregacao, referente as alteragdes propostas pela d. Procuradoria
Geral. O parecer do relator é do seguinte teor: “A matéria foi encaminhada pelo diretor da
FEARP, Prof. Dr. Sigismundo Bialoskorski Neto ao Secretario Geral Prof. Dr. ignacio Maria
Poveda Velasco, em seguida foi enviada para a Procuradoria Geral, que fez uma analise
minuciosa e propds algumas alteragdes, de acordo com o quadro sindtico em anexo.
Analisando as ponderagdes e sugestdes da d. Procuradoria Geral, que envolvem sugestdes
para uma redagdo mais precisa e a supressao de incisos que sdo de competéncia de outras
instdncias da Universidade, estamos de acordo com as mesmas e recomendamos a
aprovacéo do parecer pela d. CLR.” 2 - PROCESSO 2014.1.709.81.1 - FACULDADE DE
ECONOMIA, ADMINISTRAGAO E CONTABILIDADE DE RIBEIRAO PRETO. Consulta
encaminhada pela Faculdade de Economia, Administracdo e Contabilidade de Ribeirdo
Preto, a Procuradoria Geral, referente a possibilidade de consulta a materiais bibliograficos
pelos candidatos em concursos de Professor Doutor e Livre-Docente, prevista no inciso ||
do artigo 139 do Regimental. Parecer da PG: manifesta que dois aspectos devem ser
considerados no intuito de orientar a resposta: o primeiro diz respeito as possiveis
consequéncias advindas da definicdo e alcance da expressdo ‘"outros materiais
bibliograficos"; o segundo refere-se mais diretamente ao conteudo juridico da consulta.
Esclarece, ainda, que ndo ha no ordenamento patrio definicdo legal ou juridica para a
expressao "materiais bibliograficos", o que sugere um sem numero de interpretagées. Pelas
razfes expostas, sugere que a definicdo e alcance da expressao "outros materiais

bibliograficos" fossem oferecidos pela d. CLR (27.05.14). Apos amplo debate, os autos sdo

retirados de pauta e o Sr. Presidente solicita vistas, sendo aprovada pela Comissado. 3 -
PROCESSO 2011.1.6220.1.3 - AGENCIA USP DE INOVAGAO. Minuta de Resolugio que

dispbe sobre a inovagao tecnolégica na Universidade, disciplinando os procedimentos para

protecdo da propriedade intelectual, transferéncia de tecnologia, licenciamento e cessao,
bem como medidas de gestdo e apoio respectivas e critérios para reparticdo dos resultados,
além do apoio a empresas nascentes de base tecnolégica; minuta de Resolugéo que revoga
o art. 7° da Resolugdo n°® 4715/1999 e minuta de Resolugéo que revoga as Resolugbes n°s
3428/1988 e 3454/1988. Parecer da CLR: aprova o parecer do relator, favoravel a minuta
de Resolugdo que dispde sobre a inovagdo tecnolégica na Universidade, disciplinando os
procedimentos para protecdo da propriedade intelectual, transferéncia de tecnologia,
licenciamento e cessdo, bem como medidas de gestdo e apoio respectivas e critérios para
reparticdo dos resultados, além do apoio a empresas nascentes de base tecnologica.
Aprova, ainda, as consequentes revogagdes das Resolugdes n°s 3428/1988, 3454/1988 e o
art. 7° da Resolugcio n°® 4715/1999 (10.06.14). Parecer do CoPq: apos relato da Prof.2 Dr.2

Maria Paula Dallari Bucci, Superintendente Juridica, aprova a minuta de Resolugdo que
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dispde sobre a inovacgao tecnoldgica na Universidade, disciplinando os procedimentos para
protecdo da propriedade intelectual, transferéncia de tecnologia, licenciamento e cessao,
bem como medidas de gestdo e apoio respectivas e critérios para reparticdo dos resultados,
além do apoio a empresas nascentes de base tecnolédgica. Aprova, também, as revogacdes
do art. 7° da Resolugdo n° 4715/1999 e das Resolugdes n°s 3428/1988, 3454/1988
(06.08.14). Oficio da Superintendente Juridica, Prof.2 Dr.?2 Maria Paula Dallari Bucci, ao
Secretario Geral, Prof. Dr. Ignacio Maria Poveda Velasco, informando que no interim das
aprovacdes da CLR e do CoPq, o Instituto de Matematica e Estatistica manifestou
preocupacgdo em relagdo as disposi¢ées que tratam do software livre. Estas preocupagdes
foram apresentadas e discutidas em duas reunides na Agéncia USP de Inovacdo e deram
origem a proposta de alteracdo a minuta anteriormente encaminhada e aprovada. Solicita
que as emendas sejam submetidas & CLR e, posteriormente, a proposta, na integra, ao
Conselho Universitario (07.10.14). Texto original da minuta aprovada: Artigo 1° - ..
Paragrafo unico - Esta Resolugdo ndo se aplica aos direitos autorais, que se regem pela
legislagao propria, ressalvados os direitos sobre programas de computador. Texto proposto
pelo IME: Artigo 1° - ... § 1° - A protecdo da propriedade intelectual de programa de
computador criado na Universidade sujeita-se as disposi¢des desta Resolugdo, exceto na
hipétese de programa de computador cujo cédigo-fonte seja previamente tornado disponivel
ao publico por meio da internet, acompanhado de licenga que garanta sua livre utilizagdo
(software livre), que se equipara ao direito autoral, observado o § 2°. § 2° - Esta Resolucéo
ndo se aplica aos direitos autorais, que se regem pela legislacdo prépria. Texto original da
minuta aprovada: Artigo 20 - ... Paragrafo unico - Para os programas de computador de
codigo aberto (software livre) podera ser cedida a propriedade a fundagdes e entidades da
sociedade civil, conforme o procedimento geral estabelecido para as cessées nao onerosas
no art. 19. Texto proposto pelo IME: Artigo 20 - ... Paragrafo unico — suprimir. A CLR
aprova o parecer do relator, favoravel a proposta encaminhada, de alteragdo do artigo 1° e
supressdo do paragrafo unico do artigo 20 da minuta de Resolucéo, que dispde sobre a
inovacao tecnoloégica na Universidade, disciplinando os procedimentos para protecdo da
propriedade intelectual, transferéncia de tecnologia, licenciamento e cessdo, bem como
medidas de gestdo e apoio respectivas e critérios para reparticdo dos resultados, além do
apoio a empresas nascentes de base tecnolégica. O parecer do relator € do seguinte teor:
“O grupo de trabalho instituido pela Pré Reitoria de Pesquisa em 24 de marco de 2011, para
analisar as normas e resolugées da USP relativas a direitos e deveres de propriedade
intelectual, transferéncia de tecnologia e parcerias, elaborou uma proposta de Resolucao
Reitoral que foi analisada pelas varias instancias pertinentes da Universidade. Essa

tramitacdo levou ao aperfeicoamento do documento que foi analisado e aprovado nas
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reunides da CLR (10/06/14) e do Conselho de Pesquisa (06/08/14) e a matéria estava na
pauta da reunido do Conselho Universitario de 26/08/2014, que devido a extensdo da
reunido nao pode ser analisada. Nesse interim surgiu uma observagio pontual do Instituto
de Matematica e Estatistica, relacionada a Software Livre, que foi analisada pela
Superintendéncia Juridica, reconhecendo o mérito e a pertinéncia da proposta, gerando a
solicitagdo em epigrafe. Trata-se de alteragéo que disciplina de forma explicita a questéo da
propriedade intelectual sobre software livre, através da alteracdo de dois artigos da minuta
de resolugao ja aprovada. Analisando a proposta, parece-nos meritéria e sugerimos a sua
aprovacdo pela d. CLR. Com mais esse aperfeicoamento, a Minuta de Resolugdo, que esta
alinhada com Lei da Inovacéao e outros diplomas, ird consolidar o regramento juridico em um
tnico documento e com isso facilitar o entendimento e a tramitagdo das questdes
relacionadas a propriedade intelectual no ambito da USP.” A matéria, a seguir, devera ser
submetida a apreciagdo do Conselho Universitario. Relator: Prof. Dr. SERGIO FRANGA
ADORNO DE ABREU. 1 - PROCESSO 2004.1.785.58.5 - FACULDADE DE
ODONTOLOGIA DE RIBEIRAO PRETO. Proposta de Regimento do Comité de Etica em
Pesquisa da Faculdade de Odontologia de Ribeirdo Preto. Parecer da PG: constata que a
proposta esta devidamente adequada as consideragdes do parecer anteriormente emitido
pela PG (...). Manifesta que compreende a preocupacédo da Coordenagao do CEP, quanto
ao tema da previsdo regimental de recep¢do, para analise, de protocolos de pesquisa de
terceiros, em virtude de determinagao da CONEP. O que se sustentou e ora se reitera, é
que uma imposigao desse tipo, sem previsdo da contrapartida de ressarcimento a USP em
razdo das despesas decorrentes consubstancia-se em inequivoca ilegalidade, sob varios
aspectos. Citando apenas um, menciona que resta ignorado plano orgamentario aprovado
pela COP, pois parcela dos recursos destinados a Unidade, em realidade, acabam a
disposicdo da CONEP, que, inclusive, & érgdo de outro ente federado Unido). Nao se ignora,
todavia, que a CONEP podera vir a rejeitar a proposta regimental, caso acatadas as
sugestdes tragadas pela Procuradoria Geral, no tocante a supressdo das expressdes que
denotam a possibilidade de recepgao, pelo CEP da FORP, de protocolos de pesquisa de
terceiros, de natureza publica ou particular. Entende, contudo, que é risco em que se deve
incorrer, sob pena de vulnerar-se, com o beneplacito silencioso desta prépria Universidade,
a autonomia universitaria constitucionalmente consagrada. Esclarece que eventual rejeigao
do Regimento, pela CONEP, podera vir a ser contestado judicialmente, por esta
Universidade, caso assim se repute pertinente. Tendo em conta que eventual ratificagdo do
posicionamento ora externado podera acarretar em necessidade de manejo de acao judicial
- hipotese bastante provavel, tendo em conta que o regramento da CONEP efetivamente
estipula a obrigatoriedade de recepc¢ao, pelo CEPs, de protocolos de pesquisa de terceiros,
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de natureza publica ou privada, sem previsao de qualquer tipo de ressarcimento financeiro -,
aliado a circunstancia de tratar-se de tematica reconhecidamente polémica, sugere a
remessa dos presentes autos para oitiva da colenda CLR, com fundamento no art. 7°, inciso
VIl do Regimento da PG, Resolugao n° 5888/10 (23.05.14). Parecer da CLR: encaminha os
autos a FORP, para atendimento da solicitagdo do relator de submeter a matéria ao exame,
manifestacdo e decisdo da Congregacao da Unidade (21.07.14). Informag¢do do Comité de
Etica em Pesquisa da FORP referente a inexisténcia de previsdo da contrapartida de
ressarcimento a USP em decorréncia das despesas decorrentes da andlise do CEP de
protocolos de pesquisa de terceiros, de natureza publica ou particular. No ensejo,
encaminha, também, a proposta de alteracdo do item Il do art. 2° do presente Regimento,
referente a composicao do CEP, aprovado pelo Comité em 08.09.14 (09.09.14). Parecer da
Congregagdo da FORP: aprova as alteragdes no Regimento do Comité de Etica em
Pesquisa da FORP, conforme fls. 222-226, que contempla a sugestdo de redagao do art. 1°
proposta pela relatora da matéria (22.09.14). A CLR retira os autos de pauta e aprova a
solicitacdo de vistas do Sr. Presidente. 2 - PROCESSO 2012.5.1170.1.6 -
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS. Proposta de nova Resolugao discipline, in
totum, o tema da licenga-maternidade e salario-maternidade, com a consequente revogagao
do artigo 117 da Portaria GR n° 239 (ESU), da Resolugédo n°® 3368/1987, da Portaria GR n°
4012/2008 e da Portaria GR n°® 4794/2010 e proposta de que os servidores autarquicos, no

que tange a licenga e salario-maternidade, sejam submetidos as mesmas regras aplicaveis
aos celetistas. Informacdo do DRH, encaminhando as minutas de alteragdo do art. 1° da
Portaria GR 4794/2010 e do art.117 do ESU, tendo em vista a decisdo da CLR de 27.8.2013
(28.11.2013). Informacao do Chefe de Gabinete, Prof. Dr. Alberto Carlos Amadio, solicitando
esclarecimentos a PG sobre a necessidade de deliberacdo do Conselho Universitario,
considerando que a Portaria GR 239, de 3.5.1966, que baixou o Estatuto dos Servidores da
USP contou com a deliberagédo do Co, em sesséo de 9.8.1965 (4.12.2013). Parecer da PG:
esclarece que resposta & afirmativa, tendo em vista que a Portaria GR 239/1966 foi
originalmente baixada apds deliberacdo do Co e, havendo necessidade de deliberagdo
desse Orgdo Colegiado, o instrumento normativo mais adequado para exteriorizagdo do ato
administrativo € a Resolucdo, lembrando que da ultima vez que o ESU foi alterado, a
Administracdo, a época, langou mao de Resolu¢do e ndo de Portaria. Sugere, ainda, que a
Administragcdo Superior da USP deflagre estudos visando a confec¢do de um Manual que
discipline e padronize a produgcdo dos atos administrativos e normativos da Universidade
(21.12.2013). Informagéo da Secretaria Geral, encaminhando os autos a PG, tendo em vista
o advento da Lei Federal n° 12.873/2013 (29.01.14). Parecer da PG. em face das
significativas mudangas empreendidas pela Lei Federal n® 12.873/2013, sugere que uma
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nova Resolugdo discipline, in totum, o tema da licenga-maternidade e salario-maternidade,
com a consequente revogacao do artigo 117 da Portaria GR n°® 239 (ESU), da Resolugéo n°
3368/1987, da Portaria GR n° 4012/2008 e da Portaria GR n° 4794/2010. Nesse sentido,
prop8e que os servidores autarquicos, no que tange a licenga e salario-maternidade, sejam
submetidos as mesmas regras aplicaveis aos celetistas. Encaminha a minuta de Resolugéo,
que dispde sobre o beneficio da licenga-maternidade na USP (19.02.14). Parecer da CLR: a
pedido do relator da matéria, encaminha os autos aoc DRH, para conhecimento e eventual
acréscimo referente a detalhes operacionais subjacentes a execugdo da Resolucdo
(08.04.14). Informagao do DRH: esclarece que ha na USP duas categorias de servidores
autarquicos regidos pelo Estatuto da USP (ESU): os que contribuem para Regime Prdprio
de Previdéncia Social (RPPS) e os que contribuem para o Regime Geral de Previdéncia
Social (RGPS). Assim, como ainda ha servidores autarquicos regidos pelo ESU e que
contribuem para o RPPS, entende que o artigo 117 do ESU deve apenas ser alterado com
as adequacOes necessarias, € na Resolu¢do a ser editada, constar que se aplica para
aqueles que contribuem para o RGPS (20.05.14). Parecer da PG: tece as seguintes
consideracdes, no que tange aos paragrafos 1°, 2° e 4° § 1°: recomenda uma harmonizagao
formal com a Lei n° 10.261/68, ainda que a consequéncia pratica seja a mesma. § 2%
entende que a Universidade, no exercicio de sua autonomia administrativa-financeira, bem
como a luz dos principios que incentivam o Poder Publico a garantir a convivéncia familiar,
poderia disciplinar que a licengca, para os servidores sujeitos ao RPPS que adotassem
"crianga", seria devida sem a imposicdo de limite da idade de sete anos do adotado. § 4°
que sua redacao seja objeto de discussédo pelos dirigentes universitarios, tratando-se de
matéria afeta ao mérito administrativo, sobre o qual ndo compete este 6rgao juridico opinar,
mas a Administragéo Universitaria, em juizo de convivéncia e oportunidade, decidir o que
melhor atende aos seus interesses institucionais: condicionar ou ndo a concessao de licenga
a realizacdo de inspecdo médica. Outrossim, em se tratando de servidores sujeitos ao
RPPS, casados ou em unido estavel, afigurar-se-ia de bom alvitre, a luz do direito a
convivéncia familiar, o acréscimo de algumas disposigdes, em semelhanga ao regramento
do RGPS, no sentido de, em caso de falecimento do servidor que gozava de licenga-
gestante ou licengca-adocéo, conceder o restante dos periodos dessas licengas ao conjuge
ou companheiro sobrevivente, desde que estes também fossem servidores da USP,
descontados eventuais periodos de licenga-paternidade ja gozados por eles. Por fim,
ressalta que o artigo 117 do ESU n3o se aplica as servidoras docentes ocupantes de cargos
publicos de provimento efetivo, nem tampouco as servidoras celetistas, mas apenas as
servidoras docentes e técnicas-administrativas nao titulares de cargos efetivos, contratadas

pelo regime do ESU. Nessa perspectiva, dessume-se que o melhor caminho a ser trilhado,
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visando a obten¢do de maior seguranca juridica € a uniformizagdo da matéria (licenga para
a servidora gestante e para o servidor que adota crianga) num unico diploma - a futura
Resolucao a ser editada - aplicavel a todos servidores da USP, reiterando o posicionamento
de se revogar o artigo 117 do ESU. Por derradeiro, consigna que a expressao "Regime
Préprio de Previdéncia Social (RPPS) néo foi utilizado pelo legislador estadual, quando da
elaboragdo da LCE n° 1.010/07, ocasido em que substituiu pela Regime Préprio de
Previdéncia dos Servidores Publicos (RPPS) (12.08.14). Informacdo do Coordenador de
Administracdo Geral, Prof. Dr. Rudinei Toneto Junior, de que a redagao do § 2° do artigo 4°
da minuta apresentada que mais se adequa aos interesses da Administracéo é: "§ 2° - No
caso de natimorto comprovado por certidao de 6bito, sera concedida licenga para tratamento
de saude, a critério médico." A CLR aprova o parecer do relator, favoravel a minuta de
Resolucao proposta pela Procuradoria Geral, com a inclusdo da redacdo sugerida pela
CODAGE, referente ao § 2° do artigo 4° da minuta. O parecer do relator é do seguinte teor:
“A matéria tratada nestes autos ja foi objeto de pareceres anteriores desta CLR: o primeiro
em 12/07/2013, anexo sob fls. 62-63; e o segundo, em 07/04/2014, anexo sob fls. 88-89.
Versa sobre licenca maternidade e adogéo aos servidores da USP. Em suma, neste ultimo
parecer, propusemos, apoiando-se em parecer da Procuradoria Geral (PG.P. 450/2014,
anexo sob fls. 81 a 86), nova Resolugdo que discipline, in totum, as questdes pertinentes a
concessao de licenga maternidade e de salario-maternidade para os servidores celetistas da
USP. Em decorréncia, impunha-se a revogacao: a) do artigo 117 da Portaria GR. n° 239
(ESU); b) da Resolugdo n® 3.368/1987; c) da Portaria GR n°® 4012/2008 e d) da Portaria GR.
4794. No mesmo parecer da Procuradoria Geral, foi proposta a equiparagdo entre
servidores celetistas e servidores autarquicos no que concerne a aplicagio dos beneficios
acima referidos, ja que os autarquicos passaram a se sujeitar também ao Regime Geral da
Previdéncia Social. Em decorréncia da complexidade da matéria, entendemos oportuno
encaminhar os autos ao DRH para conhecimento e eventual acréscimo, em face de detalhes
operacionais devidos a execucao da Resolugcdo. Em sua Informacdo no. 0882/2014 (fls.91 e
91v°), o DRH esclarece que ha duas categorias de servidores autarquicos regidos pelo
Estatuto da Universidade de Sao Paulo, aqueles que contribuem para o Regime Préprio da
Previdéncia Social (RPPS) e os que contribuem para o Regime Geral de Previdéncia Social
— RGPS, diferenciando os servidores da carreira de técnicos administrativos e os docentes.
Considerando a persisténcia no quadro funcional de servidores estatutarios regidos pela
Portaria GR no. 239/66 (ESU), sugere, em lugar da revogag¢ao das normativas propostas, a
introducdo de adequacgdes ao artigo 117 do dispositivo mencionado, o que implicara em
mengao, na Resolugado a ser editada, que os beneficios se aplicam para os que contribuem
para o RGPS. Um novo Parecer da Procuradoria Geral (PG.P.1766/2014) examina
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pormenorizadamente todas as implicagdes juridicas das medidas propostas. Propde manter
a proposta de revogacdo das normativas acima mencionadas e edicdo de uma nova
Resolucdo, cuja minuta segue como fls. 101-104, contemplando os beneficios para cada
uma das categorias de funcionarios, de conformidade com as condigées e exigéncias
determinadas, que consolidam o que anteriormente havia sido discutido. Deixou em aberto
alternativas de redacao para o §2° do artigo 4° da referida minuta para ser apreciada pelo
DHR e CODAGE. Em sua manifestacao de 23/09/2014, o coordenador da Administracao
Geral manifesta-se favoravelmente pela seguinte redagéo aquele dispositivo: ‘§2°. — No caso
de natimorto comprovado por certiddo de ébito, sera concedida licenga para tratamento de
saude, a critério médico’. Isto posto e face a exaustiva andlise da matéria, propomos
aprovacgao da Minuta de Resolugido com a inclusdo da redagéo sugerida pela CODAGE.” 3 -
PROTOCOLADO 2014.5.1346.11.6 - GIULIANA DEL NERO VELASCO. Recurso interposto
por Giuliana Del Nero Velasco, candidata do concurso para provimento de um cargo de
Professor Doutor junto ao Departamento de Producédo Vegetal, na area de Paisagismo, da
Escola Superior de Agricultura ‘Luiz de Queiroz’, contra a decisdo da Congregacao, que
homologou o relatério da Comissao Julgadora, que indicou a candidata Claudia Fabrino
Macha Mattiuz. Solicita a ndo homologagcédo do concurso até averiguagao do fato de
existéncia de conflito de interesse, por um membro da Comissao Julgadora estabelecer ou
ja ter estabelecido grau de relacionamento profissional com a candidata escolhida para
assumir o cargo em questdo. Encaminha listagem de atividades extraida do curriculum
Lattes da candidata Claudia Fabrino Machado Mattiuz em parceria/coautoria com membro
da Comissdo Julgadora, Prof.? Kathia Pivetta. Parecer da CLR-ESALQ: sugere o nao
provimento do recurso € a homologacdo do referido concurso (18.06.14). Parecer da
Congregacgao da ESALQ: manifesta-se contraria ao provimento do recurso interposto pelo
interessada Giuliana Del Nero Velasco, considerando que: a) ndo ha restricdo legal nas
normas da USP com relacdo a indicacdo dos membros da banca examinadora no que
concerne a possivel existéncia de conflito de interesses/relagao profissional; b) numero
reduzido de profissionais aptos na area do concurso para compor banca examinadora; c)
indicagdo por unanimidade dos membros da comissdo examinadora de candidata para
nomeacao para o cargo em concurso (26.06.14). Parecer da PG: no que tange as
alegacbBes recursais, destaca que a Comissdo Julgadora foi composta em estrita
observancia as normas pertinentes do Regimento Geral. A recorrente aduz haver conflito de
interesses caracterizado pela possivel relacdo profissional entre um dos membros da banca
e a candidata indicada, em virtude de coautoria em artigos cientificos. Tal fato, por si s6, ndo
se afigura suficiente para se concluir que tenha havido um favorecimento indevido a

vencedora do concurso e nido compromete a imparcialidade de referido membro da
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Comissao. No tocante a tal questdo, observa que a Procuradoria Geral tem entendimento
consolidado no sentido de que os critérios para afericdo da (im)parcialidade dos membros
das Comissfes Julgadoras de concursos para a carreira docente devem ser o0s
estabelecidos nos artigos 134 e 135 do Cédigo de Processo Civil quanto a suspeicdo e ao
impedimento de magistrados. Assim, a situagao relatada ndo consubstancia, por si s6, caso
de impedimento ou de suspeicdo, nos termos do quanto estatuido na lei processual civil, até
porque a recorrente nao trouxe qualquer elemento concreto que faga fundada a arguicdo de
parcialidade. (...) Deste modo, também a alegagdo de suposto favorecimento a candidata
vencedora deve ser refutada. Conclui que tem-se por acertada a decisdo proferida pela
Congregacao, no sentido do desprovimento do recurso (30.07.14). A interessada encaminha
um recurso complementar, através do Protocolado 2014.5.1538.11.2 (07.07.14). A CLR
aprova o parecer do relator, contrario ao recurso interposto pela interessada. O parecer do
relator &€ do seguinte teor: “Histérico. O concurso foi realizado no periodo de 26 a 29 de maio
de 2014, do qual participou a recorrente. A Comissdao Julgadora, aprovada pela
Congregacao da ESALQ, teve um de seus membros externos substituidos pela Profa. Dra.
Khatia Fernandes Lopes Pivetta, originaimente designada como suplente, em virtude de
dificuldades para conciliagdo de agendas. O resultado do concurso, homologado pelo
Colegiado maximo da Unidade, em sessdo de 26/06/2014 e publicada no D.O.E. de
28/06/2014, indicou para assumir o cargo a Dra. Claudia Fabrino Machado Mattiuz. O
objeto da contestagdo é a participagdo, na Comissdo Julgadora, da Profa. Dra. Khatia
Fernandes Lopes Pivetta, co-autora de artigos cientificos, em resumos publicados em anais
de congresso com a candidata aprovada no certame bem como participagdo em bancas
académicas (trabalhos de conclusdo da graduagéo, mestrado, doutorado ou qualificagao) e
organizagdo de eventos cientificos. Conforme documentagdo juntada ao processado,
observa-se que, uma vez convocada para compor a Comissdo Julgadora, a docente
consultou, em 19/03/2014, por mensagem eletrénica, a Secretaria do Departamento para
saber se haveria algum impedimento em sua participagdo ja que ex-orientando e ex-co-
orientandos, entre 0s quais menciona a Dra. Claudia F.M. Mattiuz, estariam participando do
referido concurso. Em resposta, obteve informagao de que ndo ha ‘nada oficial que impeca
que um orientador participe de concurso em que tenha um ex-orientando...’. Manifestacao
do Departamento de Producao Vegetal, fls. 10-12 deste protocolado, argumenta nao haver
conflito de interesse conforme alegado pela recorrente. A lista de nomes sugeridos pelo
Departamento contemplou doze docentes, em obediéncia ao disposto nos artigos 182 a 185,
do Regimento Geral da USP. Entende a manifestagcdo ndo se configurar, no caso em
exame, conflito de interesse ja que nao ha interditos previstos nesse diploma regulamentar.

Constata que houve apenas 4 artigos completos publicados em comum. Ademais, alega que
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as 28 participagbes em comum em bancas examinadoras ndo podem ser consideradas
parceria. O Parecer da CLR-ESALQ aduz aos argumentos anteriores o rol de notas
atribuidas aos candidatos que levaram a indicacdo unanime da candidata vencedora do
concurso com a média 8,91, superior a segunda colocada, justamente a recorrente, que
mereceu a média final 7,81. Caso fossem excluidas do quadro de notas, aquelas atribuidas
pela Profa. Dra. Pivetta, o resultado alcangado seria o seguinte: em primeiro lugar, a
candidata Dra. Claudia F.M. Mattiuz com a média 8,91, enquanto a da segunda colocada se
elevaria para 7,87. Esse argumento sugere que a participagdo da Dra. Pivetta nao favoreceu
a candidata indicada e ndo demonstra parcialidade no julgamento. Encaminhados os autos
a Procuradoria Geral, foi expedido o PG. P. 002112/2014. O referido parecer reconhece que
a composicdo da Comissdo Julgadora foi feita com rigorosa observancia das normas
pertinentes no Regimento Geral. No mesmo sentido, o parecer esclarece que indicios de
relacdo profissional — tais como os apontados no processado — ndo sao suficientes para
comprometer a imparcialidade da Comissdo. Para tanto, reporta-se ao quadro de notas
acima referido. No mais, acrescenta o Parecer que a Procuradoria se baseia, nesta matéria,
em entendimento consolidado anteriormente (Parecer CJ. N. 0947/96) que toma como
parametro para avaliar a (im)parcialidade dos membros das Comissdes Julgadoras de
concursos para a carreira docente o disposto nos artigos 134 e 135 do Cdédigo Civil, que
elegem e listam as hipéteses de fundada suspei¢do. Nenhuma delas se aplica ao caso em
apreco. PARECER. Embora seja recomendavel que nao haja vinculo profissional ou de
qualquer outra espécie que possa turvar a imparcialidade que se espera nos julgamentos de
concursos, em especial aqueles que ensejam acesso a cargos publicos, ndo ha de fato
preceitos legais que interditem explicitamente a existéncia de co-autoria em trabalhos
cientificos ou vinculo de ex-orientacdo académica entre julgador e julgado, entre membro de
Comissao Julgadora e candidato(a). Por fim, examinando a Resolugéo no. 4871, de 22 de
outubro de 2001, que aprovou o Cédigo de Etica da USP, observa-se que o artigo 12
determina que: ‘Nenhum servidor docente ou ndo-docente deve participar de decisdes que
envolvam a selecdo, contratacdo, promocgao ou rescisdo de contrato, pela Universidade, de
membro de sua familia ou de pessoa com quem tenha relagdes que comprometam
julgamento isento’. Nao ha definicdo precisa do que a Resolugao entende por ‘relagbes que
comprometem julgamento isento’. O termo pode incluir, tal como explicito no Cédigo Civil,
amigo intimo ou inimigo capital, de conformidade com o disposto no Inciso |, do artigo 135
desse diploma legal. Ora, nada ha no processado que diga respeito a essas duas situagdes,
as quais per si envolvem comprovagido. Assim sendo, proponho o n&o provimento do
recurso e consequentemente a manutencdao do ato homologatério da Congregagédo da

ESALQ. Acompanha o protocolado 2014.5.1538.11.2 que versa sobre recurso contra o
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mesmo concurso. 4 - PROCESSO 2013.1.1639.5.0 - LUIZ ROBERTO SALGADO. Recurso
interposto pelo candidato Luiz Roberto Salgado, contra a decisdo da Congregagdo da
Faculdade de Medicina, mantida em juizo de consideragao, que ndo homologou o Relatdrio
Final da Comissdo Julgadora do concurso para outorga do titulo de Livre-Docente do
Departamento de Clinica Médica da FM, no qual o recorrente fora habilitado. Edital
ATAC/FM/139/2013 de abertura de inscrigdes a Livre-docéncia, pelo prazo de quinze dias,
com inicio em 1° de agosto e término em 15 de agosto de 2013, publicado no Diario Oficial
de 13 de junho de 2013. Publicacdo da homologag¢ao da inscricdo do interessado e da
Comisséo Julgadora ao concurso de Livre-Docéncia, junto ao Departamento de Clinica
Médica, com base no programa da Disciplina de Clinica Geral e Propedéutica, no Diario
Oficial de 14 de novembro de 2013. Ata do concurso para obtengado do titulo de Livre-
Docente junto ao Departamento de Clinica Médica, com base no programa da disciplina de
Clinica Geral e Propedéutica (25.02.14). Relatério Final da Comisséo Julgadora e Boletim
final de apuracéo (26.02.14). Relatério de vistas da Prof.? Ana Claudia Latrénico Xavier,
concedido na reunido da Congregacdo da FM de 25.04.14: "Finalmente, sentimentos de
comiseracido e afeicdo ndo podem perturbar os julgamentos de mérito e competéncia
visando a selecdo final dos verdadeiros professores Livre-Docentes. Diante do exposto,
coloco-me em posicdo desfavoravel a homologagdo do concurso de Livre-Docéncia do
médico Dr. Luiz Roberto Salgado.” (27.05.14). Parecer da Congregagao da FM: nao
homologa o resultado final do concurso a Livre-Docéncia junto ao Departamento de Clinica
Médica (27.06.14). Copia do trecho da Ata da 9062 Sessdo Ordinaria da Congregacgéo da
FM, realizada em 25 de abril de 2014. Recurso interposto pelo candidato Luiz Roberto
Salgado, contra a decisdo da Congregagao da FM, que ndo homologou o resultado final da
Comissédo Julgadora do concurso a Livre-Docéncia junto ao Departamento de Clinica
Médica, requerendo que Congregacdo da FM exer¢a o juizo de retratacdo em votagéo
aberta e decisdo motivada, sob pena de nulidade e, com efeito, homologar o concurso para
fins de habilitar o requerente a obtencado do titulo de Livre-Docente, em votagao aberta e
decisdo motivada. Caso assim ndo se entenda, que seja encaminhado ao Conselho
Universitario (08.07.14). Parecer da Congregacdo da FM: com base no parecer do relator,
Prof. Dr. Aluisio Augusto C. Segurado, nega provimento ao recurso interposto pelo
candidato Dr. Luiz Roberto Salgado (29.08.14). Oficio do Diretor da FM, Prof. Dr. Giovanni
Guido Cerri, ao Magnifico Reitor, Prof. Dr. Marco Antonio Zago, encaminhando o recurso
interposto pelo interessado, para que seja submetido a apreciagdo do Conselho
Universitario (1°.09.14). Parecer da PG: "E importante recordar que a média das notas
atribuidas pelo examinador implica, de forma vinculada, na consideragdo de habilitado ou

inabilitado para receber o titulo de Livre-Docente. No caso concreto, em que pese as baixas
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notas atribuidas a prova escrita pelos cinco examinadores, a média de todos varia entre 7,5
e 9,0 pontos. Em conclusao, sob esse viés, cabe a Congregacio da Faculdade de Medicina
homologar o resultado (16.09.14). A CLR aprova o parecer do relator, favoravel a
homologagao do Relatério Final da Comissao Julgadora. O parecer do relator é do seguinte
teor: “Histérico. Tratam os autos de recurso interposto pelo Dr. Luiz Roberto Salgado contra
deliberagdo da Congregacdo da Faculdade de Medicina da USP que ndo homologou o
relatério final do concurso a Livre-Docéncia junto ao Departamento de Clinica
Médica/Disciplina de Clinica Geral e Propedéutica. O candidato teve sua inscrigao ao
concurso aprovada em sessao de 25/10/2013, na qual também foi aprovada e indicada a
Comissdo Julgadora, conforme publicacdo no D.O.E. de 14/11/2013. O concurso foi
realizado nos dias 25 e 26/01/2014, tendo transcorrido de acordo com as normas
regulamentares. Os procedimentos, boletins de notas, fichas de avaliacdo das provas
(pratica, didatica, julgamento do memorial com prova publica de arguigédo e defesa de tese)
e ata do concurso contendo o relatério final encontram-se anexados aos autos. O candidato
foi considerado habilitado ao titulo de Livre-Docente com base no Programa de Clinica Geral
e Propedéutica, do Departamento de Clinica Médica da Faculdade de Medicina da
Universidade de Sao Paulo. Em 25/04/2014, em sessao ordinaria da Congregagao daquela
Unidade, foram concedidas vistas a Profa. Ana Claudia Latrénico Xavier, cujo relatério se
encontra anexo sob fls. 105-108. Em sintese, seu parecer repousa em dois argumentos:
primeiramente, a trajetéria académica de restrita relevancia cientifica; em segundo lugar, o
desempenho obtido no concurso. Destaca as notas baixas obtidas na prova escrita,
sustentadas em julgamentos negativos, o desempenho apenas regular conquistado nas
demais provas bem como avaliagdes indicativas de que, na prova didatica, o candidato ndo
versou sobre o tema sorteado de forma especifica, tendo perdido o foco. Tecendo
consideragdes a respeito do que entende ser o perfil ideal de um Professor Livre Docente da
Faculdade de Medicina, manifestou-se desfavoravel a concessao do titulo pretendido. Em
27/06/2014, a Congregacdao da FMUSP, em sessao ordinaria, decidiu ndo homologar a
proposta de outorga do titulo de Livre-Docente ao candidato. Em 10/07/2014, o candidato
interpds recurso contra o ato da Congregacao da FMUSP, pleiteando Juizo de Retratacao e,
consequentemente, homologag¢ao do concurso para fins de habilitagcdo ao titulo de Livre-
Docente. Questiona a auséncia de motivagdo do ato decisério, exigéncia constitucional.
Sublinha ter sido aprovado pela Comissdo Julgadora. Argumenta que a decisdo do
Colegiado maximo da Unidade esteve lastreado em relatério do pedido de vistas, formulado
pela Chefia do Departamento de Clinica Médica da Faculdade da FMUSP, o qual adentra no
mérito da qualificacdo das provas e faz juizos desabonadores ao comportamento do

candidato. Alega, no mais, que o relatério final do concurso foi submetido a ‘ilegal votagéo
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secreta realizada pela Congregacao’, 6rgdo que deveria ter se limitado ao exame dos
aspectos formais para fins de homologag¢ao, conforme previsto em legislagdo pertinente.
Subindo o recurso a Congregacao, foi designado o Professor Titular Aluisio Augusto Cotrim
Segurado, do Departamento de Moléstias Infecciosas e Parasitarias da FMUSP para
elaborar parecer, cujo resultado se encontra anexo sob fls. 147-155 dos autos. Em sintese,
este parecer se sustém em trés argumentos ‘a) regularidade da decisdo da Congregacao,
em especial quanto a fundamentagdo e a votagdo aberta, bem como ao disposto no
paragrafo Unico do artigo 243 do Regimento da USP; b) observancia ao disposto no artigo
181 do Regimento Geral, em razdo da indissociabilidade entre forma e mérito conjugada
com a distingdo entre exame formal e exame das formalidades; e c) incompatibilidade entre
os relatérios das provas realizadas e as notas atribuidas.’ (extraido do PG.P. 2502/14 —
RUSP, p. 165). Em seu Parecer, a Procuradoria Geral examinou iniciaimente a existéncia de
fato extintivo ou impeditivo do poder de recorrer, ndo encontrando qualquer obice neste
dominio. Quanto aos argumentos contidos no Parecer do Professor Segurado, o Parecer da
Procuradoria Geral sublinha que ‘a analise do mérito do candidato exaure-se nha
manifestacdo da Comissdo Julgadora, ausentes vicios formais no processo cabe a
Congregacdo da Unidade homologar o resultado do concurso.” E, acrescenta mais frente
gue ‘ndo ha na normativa universitaria dispositivo que outorgue a Congregagao competéncia
para entender inconsistente a avaliagdo de mérito realizada pela Comissdo Julgadora
expressa sob a forma de Relatério Final' Parecer. Examinando o processado, constata-se
discreta inconsisténcia nos documentos anexos sob fls. 86 e 101. O primeiro trata do
julgamento da prova didatica realizada pelo candidato, da lavra do Prof. Dr. Auro Del Giglio,
cujo relatorio segue transcrito: ‘N3o se ateve ao ponto integralmente. Aula muito boa do
ponto de vista didatico e de erudigdo’. O segundo diz respeito ao julgamento da prova
escrita, subscrito pelo mesmo julgador, em cujo relatério se |& ‘Aula péssima, sem
referéncias atualizadas e sem erudicdo nenhuma’. Embora nao seja habitual esperar que
um candidato tenha um bom desempenho em uma prova e péssimo em outra, no computo
geral de notas atribuidas a cada uma das provas o resultado final pode indicar médias
minimas exigidas para aprovagao, o que de fato aconteceu. Portanto, ndo estd em causa a
disparidade de notas atribuidas a provas distintas. O que pode eventualmente apontar para
a existéncia de inconsisténcia formal & o registro como aula do que, em verdade, se tratava
de prova escrita. Nao se trata, porém, de um equivoco que comprometa o julgamento, pois
que o relatério aludido se encontra enfeixado na mesma ordem em que se encontram os
relatérios relativos a prova escrita da lavra dos demais julgadores. Portanto, parece clara a
intencdo do Prof. Dr. Auro Del Giglio ao proferir julgamento sobre a prova escrita € nao

sobre a prova didatica, ja examinada anteriormente. Assim, ndo havendo substantivas falhas



722
723
724
725
726
727
728
729
730
731
732
733
734
735
736
737
738
739
740
741
742
743
744
745
746
747
748
749
750
751
752
753
754
755
756
757

21

formais, falecem os motivos para que a Congregacdo da FMUSP deixe de homologar o
Relatério Final do Concurso. Nesse sentido, acompanho o entendimento da Procuradoria
Geral, impondo-se, por justica, a homologagdo do Relatério Final.” 6 - PROCESSO
2013.1.596.42.0 - INSTITUTO DE CIENCIAS BIOMEDICAS. Proposta de criagdo de
condicGes legais para realizagdo de concurso para provimento de cargo de Professor Titular
em idioma estrangeiro. Oficio do Diretor do ICB, Prof. Dr. Rui Curi, ao Magnifico Reitor, Prof.
Dr. Jodo Grandino Rodas, encaminhando a consulta sobre a possibilidade de se fazer
concurso para provimento de cargo de Professor Titular em idioma estrangeiro (09.05.13).
Parecer da PG: manifesta que a auséncia de previsdo normativa da possibilidade de que as
provas do concurso publico para provimento de cargo de Professor Doutor no Regimento
Geral caracteriza-se, no plano juridico, como 'siléncio eloquente’, ou seja, ndo foi intencao
do legislador, na reforma de 2011, criar a possibilidade objeto da consulta em tela. Todavia,
nada obsta que a Unidade formule proposta de alteracdo do Regimento Geral, a fim de
contemplar a hipétese ventilada, sendo que faz-se mister a prévia aprovacao da proposta
pela Congregacdo da Unidade, cabendo a PG a analise juridico-formal da proposta de
redacdo normativa (16.05.13). Oficio do Diretor do ICB ao Magnifico Reitor, encaminhando a
proposta de criacdo de condigdes legais visando a abertura de concurso de provimento de
cargo de Professor Titular na USP aos candidatos estrangeiros que ndo apresentam
dominio da lingua portuguesa, instituindo o direito de opgao para realizagdo das provas em
outro idioma. A proposta foi aprovada pela Congregacédo do ICB em 29.05.13 (05.06.13).
Parecer da PG: em vista da aprovagdo, pela Congregacéo do ICB, da proposta para a
criagdo de condig¢des legais quanto a realizagdo das provas do concurso para provimento do
cargo de Professor Titular em idioma estrangeiro, opina pela submissdo da matéria a CLR,
ouvida a CAA (26.06.13). Parecer da CAA: aprova o parecer do relator, favoravel a
proposta de criagdo de condicdes legais para realizagdo de concurso para provimento de
cargo de Professor Titular em idioma estrangeiro, com as observacdes ali contidas
(27.08.13). Na reunidao da CLR de 17.09.2014, os autos foram retirados de pauta. A CLR
retira os autos de pauta. 6 - PROCESSO 2014.1.16318.1.9 - UNIVERSIDADE DE SAO
PAULO. Minuta de Resolucédo que institui o Programa de Incentivo a Demissdo Voluntaria
aos servidores técnicos e administrativos celetistas. Parecer do Co: aprova o parecer da
COP, favoravel a solicitacdo da Administragdo Geral da USP, de criagdo do Programa de
Incentivo & Demissdo Voluntaria (PIDV), bem como de utilizacdo dos R$ 400 milhdes das
reservas para sua implantagdo, desde que sejam alcangados os objetivos de reducao da
folha de pagamento apresentados nos estudo da Administracdo Geral (02.09.14). Oficio do
Coordenador de Administracao, Prof. Dr. Rudinei Toneto Junior, ao Magnifico Reitor, Prof.

Dr. Marco Antonio Zago, encaminhando o relatério final referente a implantagédo do Plano de
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Incentivo a Demissdo Voluntaria, elaborado pelo Grupo de Trabalho (GT) do Conselho
Universitario (21.10.14). Parecer da PG:. conclui que sob o aspecto juridico-formal, o
Programa tem condi¢cbes de ser implantado nos termos propostos, inexistindo 6bices de
natureza juridico-legal, estando presente os principios da Administracdo Publica. Faz
aperfeicoamentos em alguns dispositivos, de modo a atender as normas de redacio de
técnica legislativa, através de quadro comparativo. Sugere que seja incluido, no final do
texto da Resolugdo, como paragrafo unico do artigo 15 a seguinte redacgao: ‘Paragrafo unico
- Se o desligamento implicar risco de solugdo de continuidade ou de grave
comprometimento da prestagdo dos servicos publico, especialmente os relacionados as
atividades-fins e de controle da Universidade, o Reitor, ouvido o Coordenador de
administracdo Geral e a COP, podera, excepcionalmente, autorizar a abertura de concurso
publico para preenchimento dos empregos publico e postos de trabalho vagos, de que trata
o caput, em prazo inferior a dois anos.’ (22.10.14). A CLR aprova o parecer do relator,
favoravel a minuta Resolugdo que institui o Programa de Incentivo a Demissado Voluntaria
aos servidores técnicos e administrativos celetistas, com a sugestdo de inclusdo da CLR
entre os colegiados a serem ouvidos no caso da hipétese prevista no paragrafo unico do
artigo 15, conforme sugestdo da Procuradoria Geral as fls. 34 dos autos. O parecer do
relator & do seguinte teor: “Tratam os autos de proposta de instituicao, nesta Universidade
de Sao Paulo, de um Programa de Incentivo a Demissdo Voluntaria (PIDV), com vista ao
enfrentamento da presente crise orgamentaria e com o objetivo de restituir equilibrio
financeiro dentro de prazo razoavel. Na inicial, consta a proposta formulada pela
Coordenadoria de Administracdo geral, na qual sdo apresentadas as justificativas, o
dimensionamento e impacto financeiro, o cronograma de execugao, a expectativa de
resultados e os critérios gerais para sua execugao. A Procuradorias Geral, em seu Parecer
PG.P. 2317/2014 examina os fundamentos juridicos da proposta, ndo vislumbrando ébices a
sua implementagdo. Ouvida em sessdo de 21/08/2014, a Comissao de Orgcamento e
Patriménio (COP) acolheu os resultados de estudos realizados para viabilizar a
implementacdo do Programa cujo investimento da ordem de R$400 milhdes da reserva da
USP devera ser recuperado em prazo de 20 meses e resultar em reducéo estimada de 6,5%
da folha de pagamento. Igualmente nos autos se encontra anexado o Relatério Final do
Grupo de Trabalho (GT) para estudos relativos a implantagido do Plano de Incentivo a
Demissdo Voluntaria da USP minuta de Resolugdo. Cuidadoso e bem elaborado, o
documento explicita objetivos, identifica o universo de candidataveis ao Programa, regras de
execucdo — entre as quais mecanismos de escalonamento dos desligamentos para que as
Unidades/Orgaos possam reorganizar as atividades realizadas pelos servidores que se

desligardo — assim como beneficios esperados para os que tiverem seus requerimentos
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deferidos e cronograma de execug¢@o. Detidamente examinada pela Procuradoria Geral
PG.P.2950/2014, sao propostas varias alteragées de redacio dos dispositivos da Resolugéo
Proposta, todas elas com o intuito de melhor clarificar direitos das partes envolvidas assim
como condicdes de execugdo do Programa. Em particular, ha uma proposta de inclusdo de
paragrafo unico ao artigo 15. Esse artigo impede o preenchimento de empregos publicos e
postos de trabalho, em decorréncia do desligamento de seus ocupantes pelo prazo de dois
anos. O paragrafo Unico propde a excepcionalidade de abertura de concurso publico para
preenchimentos desses cargos e postos de trabalho caso o desligamento implique risco de
solugao de continuidade ou grave comprometimento da prestacdo de servigos, mormente os
relacionados as atividades-fins e de controle da Universidade. Nesta hip6tese, competira ao
Reitor autorizar a iniciativa, ouvidos o Coordenador da Administracido Geral e a COP. A
matéria foi exaustivamente examinada, especialmente sob o prisma de seus fundamentos
juridico-normativos, dos direitos das partes envolvidas e de seu impacto or¢gamentario e
expectativa de resultados no reequilibrio das finangas internas. Os objetivos estdo
claramente formulados; as condi¢des institucionais de funcionamento do Programa néo
ensejam problemas ou o6bices evidentes. Estdo assegurados principais constitucionais tais
como impessoalidade, equidade, transparéncia nos procedimentos. Proponho a CLR
aprovacdo da PIDV e consequentemente da Minuta de Resolugcdo com a versdo final
proposta pela Procuradoria Geral. A titulo de sugestao, proponho a inclusdo da CLR entre
os colegiados a serem ouvidos no caso da hipdtese prevista no paragrafo unico do artigo
15.” A seguir, o Senhor Presidente autoriza a inclusdo na pauta, do PROTOCOLADO
2014.5.1315.1.6 — REITORIA DA USP. Minutas de Resolugdo que dispde sobre a nova
estrutura e competéncias da gestdo da Tecnologia da Informagido na USP e da outras
providéncias € de Portaria que dispdem sobre delegacdo de competéncia. Proposta de
reestruturacdo das atuais Estruturas Organizacionais da Superintendéncia de Tecnologia da
Informacéo e Departamento de Tecnologia da Informacao. Parecer da PG: analisando a
minuta de Resolugao, verifica que, sob o aspecto estritamente juridico, a proposta atende as
determinacdes da Lei Complementar n° 863/99, que dispde sobre a elaboracgéo, a redagao,
alteracdo e a consolidagdo das leis, sugerindo apenas nova redacado para o artigo 9°
Quanto a minuta de Portaria nao vislumbra obices juridicos a sua edicdo. Parecer
AT/Estruturas - DRH: apresenta os organogramas atuais da STl e do DTI, o organograma
consolidado da STl e quadro de variagido financeira com gratificagdes de representagéo,
ressaltando que o atual acréscimo financeiro correspondente (R$ 270,35), ja se encontra
compensado por alteracdo da fungao de estrutura 329827 (Assistente Técnico de Gabinete
Il) para a correspondente a Assistente Técnico de Gabinete |, a partir de 08.05.2014.

Informa que, com a publicagdo da Resolugéo correspondente, o decréscimo financeiro sera
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significativo, a STl e ao Gabinete do Reitor (21.08.2014). Parecer da COP: aprova o parecer
do relator, favoravel a minuta de Resolucdo que dispbe sobre a nova estrutura e
competéncia da gestdo da Tecnologia da Informacdo na USP, bem como a minuta de
Portaria constante de fls. 15 dos autos (07.10.13). A CLR aprova o parecer do relator,
favoravel a minuta de Resolucdo, que dispde sobre a nova estrutura e competéncias da
gestdo da Tecnologia da Informagdo da USP e da outras providéncias e a minuta de
Portaria, que dispde sobre delegagdo de competéncia. O parecer do relator € do seguinte
teor: “Tratam os autos de minuta de Resolugdo visando reorganizacdo da éarea de
Tecnologia da Informacao (TI) na USP, alcangando a estrutura da Superintendéncia de
Tecnologia da Informagao (STI) e do Departamento de Tecnologia da Informagéo (DTI).
Inclusa também minuta com proposta de alteragdo da Portaria GR no. 6561/2014, que
dispds sobre delegacdo de competéncia. Instruem os autos detalhamento da estrutura
proposta, as referidas Minutas, Parecer da Procuradoria Geral (PG.P. 2267/14 — RUSP),
Parecer do Departamento de Recursos Humanos com o detalhamento da distribuicéo de
funcdes em cada uma dos 6rgdos e servicos que compdem a proposta de alteracdo da
estrutura de Tl e o Parecer da COP, ja devidamente aprovado. Justificativas para a proposta
compreendem racionalizagdo de servigos, descentralizacao operacional com ganhos em
termos de eficiéncia e o valor infimo de acréscimo que a introducdo das mudancas
acarretara. O Parecer da Procuradoria Juridica ndo vislumbra ébices juridicos a edigdo das
minutas, exceto que propbe redacao alternativa ao artigo 9° da minuta de Resolugdo. A
Comissdo de Orcamento e Patriménio (COP) manifestou sua concordancia a minuta. Face

s O0rgaos e aprovar as

ao exposto, proponho a CLR acompanhar, o entendimento
minutas anexas | e Il.” Nada mais havendo a tratar, © Sr Presid nte da por encerrada a

sessd0 as 12h35. Do que, para constar, eu | \ Eeea g‘b{ ). Renata de Goes
C. P. T. dos Reis, Analista Académico, deS|gnada pelo Sen p/ Seéretarlo Geral, lavrei e

solicitei que fosse digitada esta Ata, que sera examinada pelos Senhores Conselheiros

presentes a sessdo em que a mesma for discutida e aprovada, e por mim assinada. S&o
Paulo, 29 de outubro de 2014.



