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Ata da reunido extraordinaria da Comissao de Orcamento e Patriménio - COP.
Aos dezessete dias de maio de dois mil e vinte e quatro, as 15h, reine-se de
maneira hibrida, na Sala A de reunifes, e, remotamente, por meio do sistema
Google Meet de videoconferéncia, a Comissédo de Orcamento e Patrimdnio, sob
a Presidéncia da Prof.2 Dr.2 Maria Dolores Montoya Diaz, com a participacdo dos
membros titulares: Professores Doutores André Carlos Ponce de Leon Ferreira
de Carvalho, Fabio Augusto Reis Gomes, Marly Babinski, Umberto Cesar Corréa
e Reinaldo Giudici. Participa também, a Senhora Secretaria Geral, Prof.2 Dr.2
Marina Gallottini. Ausente o representante discente, Sr. Allan Kenzo Hashimoto
Terada. Participam como convidados os Professores Doutores Ricardo Ricci
Uvinha, Hamilton Branddo Varela de Albuquerque e Marilia Afonso Rabelo
Buzalaf, suplentes da Comisséo, a Senhora Silvia M. de Carvalho S. Domingues
e 0 Senhor Alberto Teixeira Protti, Assistentes da CODAGE. Havendo numero
legal, a Senhora Presidente declara abertos os trabalhos, agradece a
participacdo de todos nessa reunido extraordinaria e passa a discusséo dos itens
da pauta. 1. PARA DELIBERACAO - 1. PROCESSO 2023.1.9841.1.0 —
UNIVERSIDADE DE SAO PAULO - Minuta de Portaria que altera o artigo 2° da

Portaria GR n°® 8321/2024 que dispde sobre delegacdo de competéncia.

Informacdo do DRH: informa que estdo consolidando a avaliacdo dos
servidores técnicos e administrativos celetistas recém contratados, referente ao
periodo de experiéncia de 90 dias, nos termos do paragrafo Unico do art. 445 da
CLT, sendo necesséria a alteracao da Portaria de delegacdo de competéncia de
forma que o Diretor do DRH possa deliberar sobre os casos em que o parecer
for pelo encerramento dos contratos no prazo previsto na CLT, evitando onerar
ainda mais as atividades do M. Reitor. Desta forma, encaminha minuta de
alteracdo da Portaria para analise da COP. Para melhor contextualizacao,
encaminha também os formularios e manual de avaliacdo (10.05.2024). Parecer
da PG: acerca dos documentos observa que parecem adequados para
estabelecer procedimentos e parametros uniformes de avaliagdo do periodo de
experiéncia de 90 dias, consoante prazo estabelecido no artigo 445, paragrafo
unico, da Consolidacdo das Leis do Trabalho, dos servidores técnicos e
administrativos recém-contratados sob o regime celetista. A minuta de alteracéo
da Portaria GR 8321/2024 ora proposta parece necessaria para delegar

competéncia ao Diretor do DRH para a pratica das decisdes atinentes ao periodo
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de experiéncia. Por fim, observa que ha necessidade de aprovacdo da COP da
minuta de Portaria (10.05.2024). A COP aprova a proposta de alteracao do artigo
2° da Portaria GR n° 8321/2024 que dispde sobre delegacdo de competéncia.
Aproveitando a oportunidade, a Secretaria Geral fara a alteragao da alinea “a”,
do inciso IV, do artigo 1° da citada Portaria, para correcdo da nomenclatura
“servidor ndo docente” para “servidor técnico e administrativo”. 2. REAJUSTE
SALARIAL DE 2024. PROCESSO 2024.1.3115.1.7 — UNIVERSIDADE DE SAO
PAULO - Proposta de reajuste salarial para os servidores docentes e técnicos
e administrativos da Universidade de Sao Paulo. Oficio do Magnifico Reitor, Prof.
Dr. Carlos Gilberto Carlotti Junior, a Secretéria Geral, Prof.2 Dr.2 Marina Gallottini,
solicitando providéncias a fim de que a Comissédo de Orcamento e Patrimonio
analise a proposta de reajuste de 5% para os salarios dos servidores docentes
e técnicos e administrativos da Universidade, a partir de 1° de maio, apresentada
pelo Conselho de Reitores das Universidades Estaduais Paulistas (CRUESP) e
que devera ser apreciada pelo Conselho Universitario (17.05.23). Manifestacéao
da CODAGE: para subsidiar a andlise pela COP da proposta apresentada pelo
CRUESP, referente a concessdo de reajuste salarial de 5%, a partir de
1°.05.2024, apresenta quadro resumo com a estimativa do impacto desse
reajuste sobre o nivel de comprometimento mensal dos repasses de Tesouro do
Estado com a folha de pagamento do presente exercicio. Informa que o
Orcamento 2024 suporta o indice de reajuste proposto (17.05.2024). A COP
aprova a proposta do CRUESP de reajuste salarial de 5%, a partir de 1° de maio
de 2024, para os docentes e servidores técnicos e administrativos da USP,
ressalvando a importancia de manter um acompanhamento do orgcamento. 3.
PROJETO DE REESTRUTURACAO DA CARREIRA DOS SERVIDORES
TECNICOS E ADMINISTRATIVOS - PROCESSO 2015.1.1186.1.5 (Anexo Vol.
) - DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS - Minuta de Resolucao que
altera dispositivos da Resolugdo n® 5912/2011 que dispde sobre a Carreira dos
Servidores Técnicos e Administrativos da Universidade, bem como dos Anexos
Il e IV e revoga o Anexo |. Documentacdo apresentada pelo DRH contendo
comparativo entre redacdo atual e redacdo proposta para a alteracdo da
Resolucdo 5912/2011, bem como justificativas para modificacdo. Parecer da
PG: manifesta que da leitura dos documentos, nao vislumbra, quanto a matéria,

Obices juridicos no prosseguimento da proposta. Ndo obstante, a luz da LC n°
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95/1998 e da LC Estadual n° 863/1999, e suas respectivas alteracoes,
recomenda alguns ajustes, de natureza formal, na organizacao e na redacao dos
dispositivos da minuta proposta. Cumpre registrar que as alteracdes propostas
foram objeto de interlocucéo entre a PG e o DRH. Ressalta que a matéria devera
ser submetida para apreciagdo da CLR e COP (15.05.2024). A COP,
considerando os pareceres da PG e da CLR, aprova a minuta de Resolucéo que
altera dispositivos da Resolugcao n®5912/2011, e seus Anexos Il e IV, que dispde
sobre a Carreira dos Servidores Técnicos e Administrativos da Universidade e
da outras providéncias, bem como revoga o Anexo |. 2. PROCESSOS A SEREM
RELATADOS - Relator: Prof. Dr. FABIO AUGUSTO REIS GOMES -
PROCESSO 2017.1.2650.3.5 — ESCOLA POLITECNICA - Pedido de isencéo

da taxa USP e do adicional de apoio que cabem a Reitoria referente ao Terceiro

Termo Aditivo ao Contrato de Patrocinio celebrado entre a USP, a FUSP e o Itau
Unibanco S.A. para a implementacao do Centro de Ciéncia de Dados (C2D). A
Coordenadora do projeto solicita a continuacdo de seu pedido de isencéo de
taxas (10% taxa USP e 5% adicional de apoio) enviado pelo
Of.PSC/174/EP/06.11.2023, tendo em vista que na época a mesma desistiu da
solicitacdo. O Terceiro Termo Aditivo foi aprovado “ad referendum” em
30.11.2023, com o destaque de que as taxas deveriam ser recolhidas e
referendado em 05.12.2023. A COP, em 14.05.2024, retirou 0s autos da pauta.
Parecer do relator: considerando tratar-se de Contrato de Patrocinio que visa
apoiar o Centro de Ciéncia de Dados, manifesta-se favoravelmente as isencoes
solicitadas. A COP, com a abstencédo do Prof. Reinaldo, aprova o parecer do
relator favoravel a isencdo da taxa USP e do adicional de apoio que cabem a
Reitoria referente ao Terceiro Termo Aditivo ao Contrato de Patrocinio celebrado
entre a USP, a FUSP e o Ital Unibanco S.A. para a implementacdo do Centro
de Ciéncia de Dados (C2D). Relator: Prof. Dr. REINALDO GIUDICI -
PROCESSO 2024.1.3013.1.0 — PRO-REITORIA DE PESQUISA E INOVACAO
- Convénio a ser celebrado entre a USP, a UNICAMP e a UNESP, objetivando o

a cooperagao em pesquisa, estabelecendo o compromisso que ora assumem 0S
participes signatarios para, em regime de mutua colaboragdo, garantirem a
execucdo de Edital conjunto entre as trés instituicbes para a proposicao,
avaliacdo e selecdo de projetos na éarea de Tecnologias Assistivas,

contemplando producgédo cientifica bibliografica, tecnoldgica, artistico cultural,
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didatica ou extensionista. Parecer do relator: considerando que: (1) do ponto de
vista do mérito, esta iniciativa visa impulsionar a pesquisa cientifica no estado de
Sdo Paulo na éarea de Tecnologias Assistivas, com concessdo de apoio
financeiro a docentes e pesquisadores das universidades estaduais paulistas,
com estimulo a integracdo e colaboragéo entre pesquisadores do estado; e (2)
do ponto de vista financeiro, 0s recursos necessarios serdo disponibilizados
pelas convenentes considerando as disponibilidades orcamentarias de
cada instituicdo, manifesta-se favoravelmente a celebracdo do Convénio entre
USP, UNICAMP e UNESP para a cooperacdo em pesquisa na area de
Tecnologias Assistivas. Observa no Plano de Trabalho, item 3 - Recursos
Humanos, a necessidade de uma pequena retificagédo, pois consta a mencao de
“relacionar a equipe envolvida na execugao do projeto” explicitando o seu
“vinculo com a UNESP”; creio que aqui a redagao seria “vinculo com
UNESP, UNICAMP ou USP”. A COP aprova o parecer do relator favoravel a
formalizacdo do Convénio entre a USP, a UNICAMP e a UNESP, objetivando a
cooperacao em pesquisa, estabelecendo o compromisso que ora assumem 0S
participes signatarios para, em regime de mutua colaborag¢do, garantirem a
execucdo de Edital conjunto entre as trés instituicbes para a proposicao,
avaliacdo e selecdo de projetos na éarea de Tecnologias Assistivas,
contemplando producédo cientifica bibliografica, tecnolégica, artistico cultural,
didatica ou extensionista, ressalvando a retificacdo apontada no Plano de
Trabalho, item 3. Relator: Prof. Dr. UMBERTO CESAR CORREA - PROCESSO
2024.1.1486.1.8 - PRO-REITORIA DE PESQUISA E INOVAQAO -
Reanalise de Acordo de Cooperacao Técnica a ser celebrado entre a USP e a

Unido, por intermédio do Ministério do Desenvolvimento, Industria, Comércio e
Servicos, objetivando o estabelecimento de parceria entre a USP, como
articulador técnico-cientifico, por meio do NEMSE que € integrante do Centro de
Agricultura Tropical Sustentavel (STAC), e o MDIC , como articulador politico-
institucional, por meio da SEV , doravante denominados Participes, para apoio
as atividades de pesquisa, concepcdo, desenvolvimento, validacdo e
operacionalizacdo da iniciativa denominada Programa Selo Verde Brasil, que
possui 0 objetivo de promover uma estratégia nacional de certificacdo e
avaliacdo da conformidade de produtos e de servicos por meio do

estabelecimento de requisitos minimos para promover a sustentabilidade
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socioambiental e a competitividade de produtos e de servigos brasileiros.
Encaminhada nova minuta. Aprovado ad referendum, em 27.03.2024, o parecer
do relator, Prof. Dr. Umberto Cesar Corréa, favoravel a formalizagdo do Acordo
e referendado em 09.04.2024. Parecer do relator: ndo vendo oObices as
alteragbes realizadas na minuta, reitera o parecer favoravel a aprovagao do
referido Acordo de Cooperacéo Técnica entre a USP e o MDIC. A COP aprova
o parecer do relator favoravel a formalizagéo do Acordo de Cooperagéo Techica
entre a USP e a Unido, por intermédioc do Minisiério do Desenvolvimento,
Indastria, Comércio e Servigos, objetivando o estabelecimento de parceria enire
a USP, como articulador técnico-cientifico, por meio do NEMSE que é integrante
do Centro de Agricultura Tropical Sustentavel (STAC), e o MDIC , como
articulador politico-institucional, por meio da SEV , doravante denominados
Participes, para apoio as atividades de pesquisa, concepcao, desenvolvimento,
validagéo e operacionalizagao da iniciativa denominada Programa Selo Verde
Brasil, que possui o objetivo de promover uma estratégia nacional de certificagéo
e avaliagdo da conformidade de produtos e de servicos por meio do
estabelecimento de requisitos minimos para promover a sustentabilidade
socioambiental e a competitividade de produtos e de servigos brasileiros. Nada
mais havendo a tratar, a Senhora Presidente da por encerrada a reunido, as
15h35. Do que, para constar, e \&ng&x oS Son¥naSi uo  Sr.@
Jurema Lucia dos Santos Silva, lavrei e solicitei que fosse digitada esta Ata, que
serd examinada pelos Senhores Conselheiros presentes a sessao em que for

discutida e aprovada, e por mim assinada. Sao Paulo, 17 de maio de 2024.



