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Ata da reunido da Comissao de Orcamento e Patriménio - COP. Aos quatorze
dias de maio de dois mil e vinte e quatro, as 10h, reine-se de maneira hibrida,
na Sala A de reunides, e, remotamente, por meio do sistema Google Meet de
videoconferéncia, a Comissédo de Orgcamento e Patrimonio, sob a Presidéncia da
Prof.2 Dr.2 Maria Dolores Montoya Diaz, com a participacdo dos membros
titulares: Professores Doutores André Carlos Ponce de Leon Ferreira de
Carvalho, Fabio Augusto Reis Gomes e Reinaldo Giudici. Justificaram suas
auséncias, a Prof.2 Dr.2 Marly Babinski e o Prof. Dr. Umberto Cesar Corréa.
Participam também, a Senhora Secretaria Geral, Prof.2 Dr.2 Marina Gallottini e
0s suplentes da Comissao Professores Doutores Ricardo Ricci Uvinha e
Hamilton Branddo Varela de Albuquerque, com direito a voto. Ausente o
representante discente, Sr. Allan Kenzo Hashimoto Terada. Participam como
convidados o Prof. Dr. Jodo Mauricio Gama Boaventura, Coordenador de
Administracdo Geral, o Prof. Dr. Fabio Lotti Oliva, Diretor Adjunto do
Departamento de Convénios, a Senhora Silvia M. de Carvalho S. Domingues e
o Senhor Alberto Teixeira Protti, Assistentes da CODAGE. PARTE | -
EXPEDIENTE - Havendo numero legal, a Senhora Presidente declara abertos
os trabalhos. Com a palavra, informa que, ainda nessa semana, a Comisséo
precisara se reunir, extraordinariamente, para analisar a proposta de reajuste
salarial para docentes e servidores técnicos e administrativos da Universidade,
a ser submetida ao Conselho Universitario em 21.05 p.f. Prosseguindo, diz que
outros dois temas urgentes serdo enviados para andlise da COP. Um deles é a
alteracdo da Resolucdo n° 5912/2011 que dispde sobre a Carreira dos
Servidores Técnicos e Administrativos da Universidade, que também constara
da pauta do Co, e o outro a alteracdo da Portaria GR n° 8321/2024 que dispde
sobre delegacdo de competéncia, permitindo que o Diretor do DRH possa
autorizar os desligamentos dos servidores técnicos e administrativos que néo
tiveram bom desempenho no periodo (90 dias) de experiéncia. Ndo havendo
manifestacdes dos conselheiros, passa a discusséo e votacdo da ata da reunido
realizada em 09.04.2024, sendo a mesma aprovada. A seguir, passa a PARTE
Il - ORDEM DO DIA - 1. PARA DISCUSSAOQO - PROCESSO 2024.1.1562.1.6 —
CONTROLADORIA GERAL DA USP - Manifestacdo da Controladoria Geral
sobre os temas: Constituicdo Federal, Artigo 74; Constituicdo do Estado de S&o
Paulo, Artigo 32; Estatuto da USP, Artigo 23-A; Resolucao 7344/2017; e Manual
de Controle Interno do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo (2022).
Manifestacdo da CODAGE: apresenta quadro resumo do fechamento
orcamentario e financeiro da Universidade, conforme disposto no artigo 19 da
Resolucdo 7344/2017, bem como consideracdes a respeito dos apontamentos
da Controladoria Geral. Nesta oportunidade, a Senhora Presidente lembra que,
em decorréncia de um processo dificil pelo qual a Universidade passou, aprovou-
se a Resolucdo que dispbe sobre os Parametros de Sustentabilidade
Econdmico-financeira da Universidade onde se estabelece o teto de 85% de
recursos alocados para despesas com Pessoal. Esse limite foi ultrapassado em
0,02% e a Controladoria Geral, dentro de suas incumbéncias, manifestou-se a
fim de alertar e verificar se ha um equacionamento para evitar que a
Universidade tenha uma repeticdo do que aconteceu no passado. Em funcéo
das manifestacbes da Controladoria Geral e da CODAGE, informa que,
juntamente com o Prof. Fabio, elaborou um documento que submete a
apreciacao da Comissao. A COP aprova o documento que passa a integrar esta
ata como ANEXO I. 2.PROCESSOS APROVADOS A SEREM
REFERENDADOS - 2.1 PROCESSO 2022.1.17248.1.2 — UNIVERSIDADE DE
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SAO PAULO - Termo Aditivo ao Convénio celebrado entre a USP, a FUSP e a
Prefeitura Municipal de Estancia Turistica de lbitinga para a implantacdo do
“Programa Cidades Globais/USP Municipios Sustentaveis”, objetivando alterar
as Clausulas Segunda e Sétima do referido Convénio, ficando ratificadas as
demais clausulas e condicGes. Aprovado ad referendum o parecer do relator,
Prof. Dr. Umberto Cesar Corréa, favoravel a formalizagdo do Aditivo. 2.2
PROCESSO 2024.1.145.3.9 - ESCOLA POLITECNICA - Acordo de
Cooperacéo a ser celebrado entre a USP e a Fundacdo Centro Tecnoldgico de
Hidraulica, objetivando estabelecer e regulamentar o relacionamento entre a
USP e a Fundacdo no desenvolvimento de programas de ensino, pesquisa,
inovacdo, extensdo e desenvolvimento institucional, cientifico e tecnoldgico
relacionados a gestdo administrativa e financeira necessarias a execucao destes
programas, conforme Plano de Trabalho. Aprovado ad referendum o parecer do
relator, Prof. Dr. Umberto Cesar Corréa, favoravel a formalizagédo do Acordo. 2.3
PROCESSO 2024.1.1307.1.6 — UNIVERSIDADE DE SAO PAULO - Convénio
de Colaboracdo Estratégica a ser celebrado entre a USP e a University of
Birmingham (Reino Unido), objetivando promover e reforcar as suas relacdes
estratégicas de cooperac¢ao e intercambio a longo prazo em todas as areas do
conhecimento, com um compromisso mutuo de reciprocidade e iniciativas
conjuntas (por exemplo, por meio da concessao de bolsas, reunides executivas
e de gestdo, intercambio de pessoal), sob as regras particulares de cada
instituicdo. Valor Contrapartida: R$ 796.125,00. Aprovado ad referendum o
parecer da relatora, Prof.2 Dr.2 Marly Babinski, favoravel a formalizacdo do
Convénio. 2.4 PROCESSO 2024.1.38.46.1 — INSTITUTO DE QUIMICA -
Contrato de Cooperacéo a ser celebrado entre a USP, a FUSP e a TotalEnergies
EP Brasil Ltda., objetivando infraestrutura para projeto que visa desenvolver e
otimizar a conversdo catalitica de metanol em aromaticos (MTA), bem como
pedido de isencéo da taxa USP e do adicional de apoio que cabem a Reitoria.
Aprovado ad referendum o parecer do relator, Prof. Dr. Fabio Augusto Reis
Gomes, favoravel a formalizacdo do Contrato e as isencdes da taxa USP e do
adicional de apoio. 2.5 PROCESSO 2024.1.821.1.8 — UNIVERSIDADE DE SAO
PAULO - Reandlise de Convénio a ser celebrado entre a USP e o Estado de Sdo
Paulo, por intermédio da Secretaria da Educacéo, objetivando a conjugacao de
esforcos para ofertar bolsa permanéncia para até 450 (quatrocentos e cinquenta)
alunos egressos da rede publica estadual de Séo Paulo que através do “Provéao
Paulista Seriado”, tenham ingressado no curso de graduacado da USP. O valor
da bolsa serd de R$ 800,00 (oitocentos reais) a serem pagos mensalmente por
aluno até o prazo regulamentar do curso. Valor: R$ 64.800.000,00. Encaminhada
nova versdo da minuta. Em 14.03.2024 a Senhora Presidente da COP
aprovou ad referendum o parecer do relator, Prof. Dr. Reinaldo Giudici, favoravel
a formalizacédo do Convénio. Aprovado ad referendum o parecer do relator, Prof.
Dr. Reinaldo Giudici, favoravel a formalizacdo da nova minuta. 2.6 PROCESSO
2023.1.257.4.9 — INSTITUTO DE ENERGIA E AMBIENTE - Proposta de
alteracdo da Portaria GR 8286/2023, tendo em vista a solicitacdo do Instituto de
Energia e Ambiente de liberacdo de recursos referentes a reserva técnica das 8
bolsas de pos-doutorado prevista no Edital DVACAD-IEE-002/2023 e né&o
prevista na Portaria. Justificativa do Diretor do IEE: por um equivoco, a
Portaria que aprovou a concessao das bolsas néo previu a concesséao de reserva
técnica, que inclusive foi adicionada no Edital de Selecdo. Parecer da PG:
conclui que, considerando que o pagamento da referida reserva técnica sera
realizado mensalmente, a Portaria GR 8226/2023 devera ser alterada para
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prever sua concessao, além disso, o edital publicado também precisara ser
convalidado pelo M. Reitor, j& que previu despesa ndo autorizada. Havendo
concordancia da administracdo, sugere que seja acrescido um paragrafo 7° ao
artigo 1° da Portaria GR 8226/2023. Manifestagcdo do M. Reitor: autoriza o
pagamento da reserva técnica e convalida o edital publicado, encaminhando os
autos a SG para alteracdo da Portaria GR 8226/2023, com inclusdo da mengéo
a reserva técnica. Aprovada ad referendum em 09.04.2024. 2.7 PROCESSO
2024.1.197.8.0 — FACULDADE DE FILOSOFIA, LETRAS E CIENCIAS
HUMANAS - Reandlise do pedido de isencdo da taxa USP e do adicional de
apoio referente ao Acordo a ser celebrado entre a USP, em favor do Nucleo de
Estudos da Violéncia, a FUSP e o Programa das Nacbes Unidas para o
Desenvolvimento (PNUD), objetivando a execugédo do projeto “Metodologias
Integradas de Seguranca Publica e Defesa Social para Reducédo de Homicidios
e Outros”. Valor: R$ 660.219,00. O Diretor da Unidade solicita a reconsideracao
do pedido de isencdo devido a impossibilidade de pagamento de taxas
administrativas com os recursos do projeto, conforme disposto no Manual da
Agéncia Brasileira de Cooperacdo, em que constam as Diretrizes para o
Desenvolvimento da Cooperagédo Técnica Internacional Multilateral e Bilateral
(tem 5.14, pag. 33) e informado pela coordenadora do projeto no inicio da
tramitagdo no setor de convénios. A Senhora Presidente da COP, em
26.03.2024, aprovou ad referendum o parecer do relator, Prof. Dr. Reinaldo
Giudici, favoravel a formalizagdo do Acordo e contrério as isengdes solicitadas.
Aprovado ad referendum o parecer do relator, Prof. Dr. Reinaldo Giudici,
favoravel as isencdes da taxa USP e do adicional de apoio que cabem a Reitoria,
frente a nova argumentacdo apresentada. 2.8 PROCESSO 2024.1.1306.1.0 —
UNIVERSIDADE DE SAO PAULO - Convénio de Parceria Estratégica a ser
celebrado entre a USP e a Yale University (USA), objetivando promover e
fortalecer suas relacbes estratégicas de cooperacdo e intercambio de longo
prazo em todas as areas do conhecimento, com um compromisso compartilhado
de reciprocidade e iniciativas conjuntas, sob as regras particulares de cada
instituicdo, particularmente por meio de editais voltados a colaboragcdes em
pesquisa e educacdo. Valor Contrapartida: R$ 623.300,00. Aprovado ad
referendum o parecer da relatora, Prof.2 Dr.2 Marly Babinski, favoravel a
formalizacdo do Convénio. 2.9 PROCESSO 2024.1.1082.1.4 — UNIVERSIDADE
DE SAO PAULO - Extrato de Proposta a ser encaminhada ao INEP para
formalizacdo de convénio visando desenvolver um conjunto de indicadores para
aprimorar o SINAES, com foco nos cursos de graduacdo e Atestado de
Capacidade Técnica, Administrativa e Gerencial a serem assinadas pelo M.
Reitor. Aprovado ad referendum o parecer do relator, Prof. Dr. André Carlos
Ponce de Leon Ferreira de Carvalho, favoravel a proposta para formalizacédo de
convénio visando desenvolver um conjunto de indicadores para aprimorar o
SINAES, com foco nos cursos de graduacao e Atestado de Capacidade Técnica,
Administrativa e Gerencial a serem enviados ao INEP pelo M. Reitor. 2.10
PROCESSO 2024.1.32.3.0 — ESCOLA POLITECNICA - Contrato de
Cooperacéo a ser celebrado entre a USP, a FUSP e a TotalEnergies EP Brasil
Ltda., objetivando prover a infraestrutura computacional necessaria para o
desenvolvimento de um conjunto de tecnologias de software para simulacéo
numeérica e solucdo de problemas de inversdo usando unidades de
processamento grafico de propésito geral (GPGPUSs), com foco especifico em
aplicagbes em processamento sismico (Infra), bem como pedido de isencéo da
taxa USP e do adicional de apoio que cabem & Reitoria. Valor: R$ 4.960.370,32.
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A Unidade anexou nova minuta do Contrato e corrigiu o Plano de Aplicacdo e os
valores das solicitacdes de isencdo no sistema. A COP, em reunidao de
09.04.2024, aprovou o parecer da relatora, Profa. Dra. Marly Babinsk, de
encaminhamento dos autos a Unidade para esclarecimento quanto ao real valor
do Acordo, tendo em vista divergéncia no plano de aplicacdo e na minuta.
Aprovado ad referendum o parecer da relatora, Prof.2 Dr.2 Marly Babinski,
favoravel a formalizacédo e as isencdes da taxa USP e do adicional de apoio que
cabem a Reitoria. 2.11 PROCESSO 2024.1.2565.1.9 — REITORIA DA USP -
Protocolo de Intengdes a ser celebrado entre a USP e a University of Tsukuba
(Japao), visando a organizagao conjunta do “Japan-Brazil University Rectors
Summit” em 2024, com o objetivo de efetivamente promover os intercambios
entre os dois paises por meio de colaborac¢des entre industria-governo-academia
e promover uma cooperacao mais estreita na abordagem de questdes de escala
global, como protecdo ambiental e mudanca climéatica. Aprovado ad
referendum em 30.04.2024. A COP referenda as aprovacgdes “ad referendum”
constantes dos processos acima relacionados. 3. PROCESSOS A SEREM
RELATADOS - Relator: Prof. Dr. UMBERTO CESAR CORREA -
1. PROCESSO 2024.1.34.86.5 — ESCOLA DE ARTES, CIENCIAS E
HUMANIDADES - Convénio a ser celebrado entre a USP/EACH e o Instituto
Maria José Fonseca de Barros, objetivando a cooperacdo académica para a
realizacdo do Projeto de Ampliacdo do Nucleo de Acolhimento Universitario
(NAU) da EACH, conforme Plano de Trabalho. Parecer do relator: manifesta-
se favoravelmente a formalizacdo do Convénio. A COP, com a abstencao do
Prof. Dr. Ricardo Ricci Uvinha, aprova o parecer do relator favoravel a
formalizacdo do Convénio entre a USP/EACH e o Instituto Maria José Fonseca
de Barros, objetivando a cooperacéo académica para a realizacao do Projeto de
Ampliacdo do Nucleo de Acolhimento Universitario (NAU) da EACH, conforme
Plano de Trabalho. 2. PROCESSO 2024.1.32.75.7 — INSTITUTO DE QUIMICA
DE SAO CARLOS - Convénio para Cooperacdo em Pesquisa a ser celebrado
entre a USP, a FUSP, a UNICAMP, a FUNCAMP, a UFSCar, a Fundacédo de
Apoio Institucional ao Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (FAI), a
FAPESP e a Shell Brasil Petréleo Ltda., objetivando estabelecer estreita
cooperacao para o desenvolvimento e realizacdo de um projeto de pesquisa
cientifica e de desenvolvimento tecnolégico em conexdo com o setor de petréleo
e gas natural, bem como pedido de isencao parcial da taxa USP no valor de R$
28.650,11 e de R$ 236.125,05 do adicional de apoio que cabem a Reitoria. Valor:
R$ 13.284.562,99. Parecer do relator: manifesta-se favoravelmente a
formalizacdo do Convénio e as isencdes parciais da taxa USP e do adicional de
apoio que cabem a Reitoria. A COP, com a abstenc¢éo do Prof. Hamilton, aprova
o parecer do relator favoravel a formalizacdo do Convénio para Cooperagdo em
Pesquisa entre a USP, a FUSP, a UNICAMP, a FUNCAMP, a UFSCar, a
Fundacéo de Apoio Institucional ao Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico
(FAIl), a FAPESP e a Shell Brasil Petréleo Ltda., objetivando estabelecer estreita
cooperacao para o desenvolvimento e realizacdo de um projeto de pesquisa
cientifica e de desenvolvimento tecnoldgico em conexdo com o setor de petréleo
e gas natural, bem como as isen¢fes parciais da taxa USP no valor de R$
28.650,11 e do adicional de apoio no valor de R$ 236.125,05 que cabem a
Reitoria. 3. PROCESSO 2022.1.1142.18.0 — ESCOLA DE ENGENHARIA DE
SAO CARLOS - Termo Aditivo ao Acordo de Cooperacdo celebrado entre a
USP/EESC e a FUSP para a execucéo das atividades de fomento referentes ao
acordo celebrado com a Air Force Office of Scientific Research (AFOSR) para
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desenvolvimento do projeto "Efeito de gaps e ressaltos na transicdo
laminarturbulenta em camadas limite", objetivando alterar a Clausula Sexta —
Recursos Financeiros acrescentando o valor de repasse a Fundacdo em US$
15.000,00, bem como convalidacao das atividades desenvolvidas. Parecer do
relator: manifesta-se favoravelmente a formalizacdo do Aditivo, bem como a
convalidagéo das atividades desenvolvidas. A COP aprova o parecer do relator
favoravel a formalizacdo do Termo Aditivo ao Acordo de Cooperacéo celebrado
entre a USP/EESC e a FUSP para a execucao das atividades de fomento
referentes ao acordo celebrado com a Air Force Office of Scientific Research
(AFOSR) para desenvolvimento do projeto "Efeito de gaps e ressaltos na
transicdo laminarturbulenta em camadas limite", objetivando alterar a Clausula
Sexta — Recursos Financeiros acrescentando o valor de repasse a Fundacdo em
US$ 15.000,00, bem como a convalidagcdo das atividades desenvolvidas.
4. PROCESSO 2018.1.488.64.9 — CENTRO DE ENERGIA NUCLEAR NA
AGRICULTURA - Minuta de Portaria GR que altera dispositivos da Portaria GR
n® 7496/2019 que estabelece o valor e a quantidade de bolsas no ambito do
Programa de Bolsas de Pesquisa do CENA, instituido pela Resolucdo n°
7789/2019. O Presidente da Comissdo de Pesquisa e Inovacao informa que a
Comissédo em 07.12.2022, aprovou hovo valor a ser pago mensalmente aos
bolsistas do Programa de Bolsas de Pesquisa do CENA, passando de R$
2.000,00 para R$ 3.800,00, pelo fato do valor atual estar defasado diante da
atual realidade econémica, deixando de atrair a permanéncia do pos-doutor no
programa devido a competitividade de oportunidades surgidas no Brasil e no
exterior (15.02.2023). O Presidente da CPG informa que, considerando a
Portaria CAPES n° 33, de 16.02.2023, que dispde sobre o reajuste dos valores
das bolsas CAPES no pais, a CPG em 06.03.2023, aprovou o reajuste das
bolsas do CENA para alunos de pos-graduacéo do Programa de Pos-Graduacéao
em Ciéncias, igualando aos valores a serem praticados pela Agéncia de fomento,
passando a ser R$ 2.100,00 para mestrado e R$ 3.100,00 para doutorado pelo
periodo maximo de 8 meses para ambas as categorias (08.03.2023). Oficio n°
22/2023/DVACAD/CENA informando que o Conselho Deliberativo, em
25.04.2023, aprovou a proposta de alteracdo da Portaria GR 7496/2019
(05.05.2023). Parecer da PG: trata-se de proposta de alterac&o dos valores das
bolsas concedidas no ambito do Programa de Bolsas de Pesquisa do CENA,
previstos pela Portaria GR 7496/2019. Para os alunos de mestrado, a bolsa
passaria de R$ 1.300,00 para R$ 2.100,00; de doutorado, de R$ 1.750,00 para
R$ 3.100,00; e, para pesquisador de pos-doutorado, de R$ 2.000,00 para R$
3.800,00. Houve ainda a reducdo do periodo de bolsa para os alunos de
mestrado e doutorado de 12 para 8 meses. Do ponto de vista formal, a proposta
encontra-se em ordem, podendo seguir para analise pelas instancias
competentes (19.04.2024). A Secretaria Geral solicita manifestacdo do CENA
guanto ao prosseguimento da proposta, tendo em vista o tempo decorrido, e,
havendo o interesse, informar se havera disponibilidade de recursos
(23.04.2024). Oficio n° 29/2024/DVACAD/CENA informando o interesse no
prosseguimento da proposta, tendo em vista que a defasagem dos valores das
bolsas em relacdo as agéncias de fomento tem causado prejuizo aos pos-
graduandos e pdés-doutorandos. Informa também, que ha disponibilidade de
recursos para o0 pagamento das bolsas de acordo com as diretrizes
orcamentérias do CENA para a gestdo 2022 a 2025 (30.04.2024). Parecer do
relator: manifesta-se favoravelmente a aprovacao da proposta. A COP aprova o
parecer do relator favoravel a minuta de Portaria GR que altera dispositivo da
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Portaria GR n°® 7496/2019 que estabelece o valor e a quantidade de bolsas no
ambito do Programa de Bolsas de Pesquisa do CENA, instituido pela Resolugéo
n® 7789/2019. Relator: Prof. Dr. REINALDO GIUDICI - 1. PROCESSO
2015.1.684.6.2 — FACULDADE DE SAUDE PUBLICA - Termo Aditivo N°
022/2023-SMS.CPCSS ao Convénio N° 021/2016 celebrado entre a USP/FSP,
o Centro de Apoio a Faculdade de Saude Publica da USP e a Prefeitura de Sao
Paulo, por meio da Secretaria Municipal da Saude, objetivando o acréscimo ao
custeio em suporte a ampliacdo do quadro de recursos humanos no valor de R$
92.597,08, bem como pedido de convalidacdo das atividades desenvolvidas.
Parecer do relator: manifesta-se favoravelmente a formalizacdo do Aditivo e a
convalidacéo das atividades desenvolvidas. A COP aprova o parecer do relator
favoravel a formalizagdo do Termo Aditivo N° 022/2023-SMS.CPCSS ao
Convénio N° 021/2016 celebrado entre a USP/FSP, o Centro de Apoio a
Faculdade de Saude Publica da USP e a Prefeitura de S&o Paulo, por meio da
Secretaria Municipal da Saude, objetivando o acréscimo ao custeio em suporte
a ampliacdo do quadro de recursos humanos no valor de R$ 92.597,08, bem
como a convalidacdo das atividades desenvolvidas. 2. PROCESSO
2024.1.2508.1.5 - REITORIA DA UNIVERSIDADE DE SAO PAULO - Minuta de
Resolucdo que cria o Centro USP-China (China-USP Center) vinculado ao
Gabinete do Reitor e da outras providéncias. Oficio do M. Reitor, Prof. Dr. Carlos
Gilberto Carlotti Junior, ao Procurador Geral da USP, Prof. Dr. Marcelo José
Magalhdes Bonizzi, encaminhando, para a devida andlise, a documentacao
referente a proposta de criacdo do Centro USP-China (China-USP Center),
objetivando fomentar pesquisa colaborativa, atividades de ensino e culturais
entre a USP e instituicdes de ensino e pesquisa da China (11.04.2024). Parecer
da PG: aponta que a motivacado para criacdo do Centro em comento esta
presente nos autos, cumprindo assim requisito indispensavel a atuacao
administrativa. Verifica que a proposta de Resolugcéao que cria o referido Centro,
prevé, ainda, as seguintes caracteristicas estruturais basicas: (i) vinculacdo ao
GR; (ii) servicos de apoio/secretariado fornecidos pela Reitoria; (iii) Comité
Gestor composto pelo Coordenador (seu Presidente), Vice-Coordenador e mais
6 membros, dentre professores ou pesquisadores do Brasil ou do exterior; (iv)
Coordenador e Vice-Coordenador com competéncia para subsidiar e
implementar as decisbes do Comité Gestor; (v) possibilidade de criacdo de
Comité Consultivo e de ComissfGes Tematicas; (vi) nomeacdes pelo Reitor com
mandatos de 2 anos, admitidas reconducdes. Sob o aspecto material, conforme
ja destacado nos pareceres juridicos que analisaram os Centros vinculados ao
Gabinete do Reitor j& criados, observa que a criacdo de centros encontra
previsdo no artigo 250 do Regimento Geral. Nota que o artigo Unico das
disposicdes transitérias da minuta de Resolucdo determina ao Comité Gestor,
uma vez constituido, o prazo de 60 (sessenta) dias para encaminhar proposta
de Regimento Interno, a ser aprovado pela Comissao de Legislacdo e Recursos
(CLR), onde havera oportunidade de que as particularidades do funcionamento
do Centro sejam detalhadas. Diante do exposto, sob 0 aspecto material n&o
vislumbra pontos que merecam ser ponderados. Apenas a titulo de sugestéo,
recomenda alteracbes na pontuacéo dos paragrafos 1°, 2° e 3° do Artigo 1°e a
traducéo da palavra “pool” redigida em lingua estrangeira no Artigo 6°. Sugere a
grafia da palavra em italico, com a tradugcdo ou explicacdo do termo entre
parénteses, sem italico. Encaminha o0s autos as instancias superiores
(19.04.2024). Manifestacdo do DRH: informa que as alteragdes que deverdo
ser realizadas no Gabinete do Reitor para formalizagdo da estrutura
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organizacional do novo Centro sdo: a criagdo de um segmento organizacional
denominado Centro USP-China, subordinado diretamente ao GR; e criagdo das
funcdes de Coordenador de Centro de Estudos e de Vice-Coordenador de
Centro de Estudos. Com isso, em relacdo aos aspectos financeiros, a
implantacdo da estrutura organizacional gera um acréscimo nos custos da
Universidade com verba de representacdo no valor mensal de R$ 11.465,76 e
anual de R$ 137.589,12, ja considerados 0s encargos patronais e a previsao de
férias e 13° salario, em valores atuais de representacao (abril de 2024), havendo,
em relacdo ao numero total de fungdes de estrutura, um aumento de 02 (duas)
funcdes (07.05.2024). Manifestacdo da CODAGE: informa que a criacado do
Centro terd um custo anual estimado de R$ 137.589,12 ja considerados o0s
encargos patronais e as previsdes de 1/3 de férias e 13° salério decorrentes da
criacado de duas funcdes de estrutura, sendo uma de Coordenador e outra de
Vice-Coordenador, conforme manifestacdo do DRH. Informa também, que as
despesas onerardo a alinea RUSP-AC (Pessoal) (07.05.2024). Parecer do
relator: considerando o contexto no qual a proposta de criagdo do Centro USP-
China esta inserida, a importancia para as atividades de internacionalizacdo da
universidade, a relevancia, atualidade e potencial de impacto dos temas e
atividades a serem desenvolvidos, e o custo bastante reduzido associado a sua
implementagéo, manifesta-se favoravelmente a criagdo do Centro USPChina. A
COP aprova o parecer do relator favoravel a minuta de Resolug¢éo que cria o
Centro USP-China (China-USP Center) vinculado ao Gabinete do Reitor e da
outras providéncias. Relatora: Prof.2 Dr.2 MARLY BABINSKI - 1. PROCESSO
2024.1.174.1.2 — UNIVERSIDADE DE SAO PAULO - Acordo de Cooperacéo
Estratégica a ser celebrado entre a USP e a Universidade de Macau (China),
objetivando trabalhar em conjunto para promover uma duradoura cooperagcao no
desenvolvimento de talentos, colaboracdo académica e de pesquisa, assim
como o intercambio de docentes e estudantes. Parecer da relatora: manifesta-
se favoravelmente a formalizacdo do Acordo. A COP aprova o parecer da
relatora favoravel a formalizacdo do Acordo de Cooperacéo Estratégica entre a
USP e a Universidade de Macau (China), objetivando trabalhar em conjunto para
promover uma duradoura cooperacdo no desenvolvimento de talentos,
colaboracdo académica e de pesquisa, assim como o intercambio de docentes
e estudantes. Relator: Prof. Dr. FABIO AUGUSTO REIS GOMES -
1. PROCESSO 2024.1.1310.1.7 — BIBLIOTECA BRASILIANA GUITA E JOSE
MINDLIN - Acordo de Cooperagédo a ser celebrado entre a USP e a FUSP,
objetivando o apoio da FUSP ao projeto de desenvolvimento do acervo da BBM
prevendo a higienizacdo, a catalogacao, a digitalizacdo e a disseminacéo de
estudos brasileiros. Valor: R$ 145.600,00. O Diretor da BBM informa que o
projeto sera financiado por meio de uma doacao a ser realizada pelo Instituto
Galo da Manha. O valor total de R$ 145.600,00, efetivamente, somente conta
com a taxa de administracdo da FUSP. Nesse sentido, solicita a isencdo da taxa
USP e do adicional de apoio. Parecer do relator: excepcionalmente, sera
disponibilizado posteriormente. A COP aprova o parecer do relator favoravel a
formalizacdo do Acordo de Cooperacéo entre a USP e a FUSP, objetivando o
apoio da FUSP ao projeto de desenvolvimento do acervo da BBM prevendo a
higienizagcdo, a catalogacédo, a digitalizacdo e a disseminacdo de estudos
brasileiros, bem como a isen¢éo da taxa USP e do adicional de apoio que cabem
a Reitoria. 2. PROCESSO 2017.1.2650.3.5 - ESCOLA POLITECNICA - Pedido
de isencao da taxa USP e do adicional de apoio que cabem a Reitoria referente
ao Terceiro Termo Aditivo ao Contrato de Patrocinio celebrado entre a USP, a
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FUSP e o Ital Unibanco S.A. para a implementacdo do Centro de Ciéncia de
Dados (C2D). A Coordenadora do projeto solicita a continuagéo de seu pedido
de isencdo de taxas (10% taxa USP e 5% adicional de apoio) enviado pelo
Of.PSC/174/EP/06.11.2023, tendo em vista que na época a mesma desistiu da
solicitacdo. A Presidente da COP aprovou “ad referendum” em 30.11.2023 a
formalizacdo do Terceiro Aditivo, destacando que as taxas deveriam ser
recolhidas de acordo com a legislacdo vigente. Parecer do relator:
excepcionalmente, sera disponibilizado posteriormente. A COP retira os autos
da pauta, a pedido do relator. 3. PROCESSO 2020.1.212.58.1 — FACULDADE
DE ODONTOLOGIA DE RIBEIRAO PRETO - Sétimo Termo de Rerratificacdo
ao Convénio N° 07/2020 celebrado entre a USP/FORP e a Prefeitura do
Municipio de Ribeirdo Preto visando o desenvolvimento conjunto de acdes e
servicos de saude no ambito do SUS, objetivando retificar a Clausula Quinta
(Dos Recursos Financeiros), a Clausula Nona (Da Vigéncia), a Clausula Décima
Terceira (Das Disposi¢cdes Finais), o Plano de Trabalho e o Documento
Descritivo do referido Convénio. Parecer do relator: manifesta-se
favoravelmente a formalizacdo do Sétimo Aditivo. A COP aprova o parecer do
relator favoravel a formalizacdo do Sétimo Termo de Rerratificagdo ao Convénio
N° 07/2020 celebrado entre a USP/FORP e a Prefeitura do Municipio de Ribeirdo
Preto visando o desenvolvimento conjunto de acdes e servigcos de saude no
ambito do SUS, objetivando retificar a Clausula Quinta (Dos Recursos
Financeiros), a Clausula Nona (Da Vigéncia), a Clausula Décima Terceira (Das
Disposi¢cdes Finais), o Plano de Trabalho e o Documento Descritivo do referido
Convénio. 4. PROCESSO 2023.1.477.14.6 — INSTITUTO DE ASTRONOMIA,
GEOFISICA E CIENCIAS ATMOSFERICAS - Aditvo N° 1 ao Termo de
Cooperacgédo N° 0050.0125966.23.9 celebrado entre a USP, a FDTE e a Petroleo
Brasileiro S.A. — PETROBRAS para desenvolvimento do projeto “Metodologias
em Meteo-Oceanografia Aplicadas a Industria de O&G e Energias Renovaveis”,
objetivando incluir os itens 2.6 e 2.7 com seus subitens na Clausula Segunda
(Modo de Execucdo), alterar a Clausula Sexta (Aporte Financeiro e Repasses),
modificar o Plano de Trabalho e incluir o Anexo de SMS no referido Termo de
Cooperacgédo. A Unidade encaminha a minuta do Aditivo, para andlise. A COP,
em 09.04.2024, aprovou o parecer do relator, Prof. Dr. Fabio Augusto Reis
Gomes, favoravel a solicitacdo de Aditivo de Escopo ao Termo de Cooperacéo.
Parecer do relator: manifesta-se favoravelmente a formalizacdo do Aditivo. A
COP aprova o parecer do relator favoravel a formalizacdo do Aditivo N° 1 ao
Termo de Cooperacao N° 0050.0125966.23.9 celebrado entre a USP, a FDTE e
a Petrdleo Brasileiro S.A. — PETROBRAS para desenvolvimento do projeto
“Metodologias em Meteo-Oceanografia Aplicadas a Industria de O&G e Energias
Renovaveis”, objetivando incluir os itens 2.6 e 2.7 com seus subitens na Clausula
Segunda (Modo de Execucao), alterar a Clausula Sexta (Aporte Financeiro e
Repasses), modificar o Plano de Trabalho e incluir o Anexo de SMS no referido
Termo de Cooperagdo. 5.PROCESSO 2023.1.1012.3.1 - ESCOLA
POLITECNICA - Convénio de Desenvolvimento Institucional a ser celebrado
entre a USP, através da Escola Politécnica, a FDTE e a Amazobnia Azul
Tecnologias de Defesa S.A. (AMAZUL), objetivando concluir o desenvolvimento
do software Engineered-systems Reliability Analysis Software (ERAS), aplicado
a manipulacdo e analise qualitativa e quantitativa de arvores de falhas e
disponibilidade de sistemas de engenharia; submeté-lo a verificacao e validacéo
por especialistas independentes e encaminha-lo para homologacdo junto a
Comisséo Nacional de Energia Nuclear (CNEN) e a Agéncia Naval de Seguranca
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Nuclear e Qualidade (AgNSNQ), bem como pedido de isencéo da taxa USP e do
adicional de apoio que cabem a Reitoria. Manifestacdo da PG: a Resolugéo n°
7290/2016 que dispde sobre a taxa de promocao da pesquisa, ensino, cultura e
extensdo na Universidade e critérios de isen¢do, ndo faz distingdo entre
contratos e convénios, razdo pela qual a previsdo de sua incidéncia ao caso
concreto encontra fundamento para tanto, podendo ser concedida a isencao se
a COP entender cabivel a aplicacéo do inciso | do 83° do artigo 2° da normativa
em comento (02.05.2024). A COP, em 09.04.2024, aprovou o parecer do relator,
Prof. Dr. Fabio Augusto Reis Gomes, de encaminhamento dos autos a PG-USP
para avaliacdo juridica se o convénio representa ou ndo uma contratacdo da
USP. Parecer do relator: manifesta-se favoravelmente a formalizacdo do
Convénio e contrério as isengdes solicitadas. A COP, com a abstencéo do Prof.
Dr. Reinaldo Giudici, aprova o parecer do relator favoravel a formalizacdo do
Convénio de Desenvolvimento Institucional a USP, atravées da Escola
Politécnica, a FDTE e a Amazonia Azul Tecnologias de Defesa S.A. (AMAZUL),
objetivando concluir o desenvolvimento do software Engineered-systems
Reliability Analysis Software (ERAS), aplicado a manipulacdo e andlise
qualitativa e quantitativa de arvores de falhas e disponibilidade de sistemas de
engenharia; submeté-lo a verificagdo e validacdo por especialistas
independentes e encaminha-lo para homologacéo junto a Comisséao Nacional de
Energia Nuclear (CNEN) e a Agéncia Naval de Seguranca Nuclear e Qualidade
(AgNSNQ) e contrério a isencao da taxa USP e do adicional de apoio que cabem
a Reitoria. Relator: Prof. Dr. ANDRE PONCE DE LEON FERREIRA DE
CARVALHO - 1.PROCESSO 2014.1.466.58.7 - FACULDADE DE
ODONTOLOGIA DE RIBEIRAO PRETO - Desativacdo do Nucleo de Apoio as
Atividades de Cultura e Extensdo Universitaria denominado Clinica de
Atendimento Periodontal a Pacientes com Envolvimento Sistémico — PERIO-
MED, aprovada pelo Conselho de Cultura e Extensdo Universitaria em
1°.12.2022 e pela Comissdo de Atividades Académicas em 09.10.2023. A
Presidente do NACE informa que n&o houve recebimento de valores e nédo foram
adquiridos materiais permanentes/equipamentos. A COP, em reunido de
06.02.2024, aprovou o parecer do relator, Prof. Dr. Hamilton Brand&o Varela de
Albuquerque, de devolucao dos autos a Unidade para informar a identificacédo
patrimonial e a localizagdo do equipamento Probe adquirido com auxilio
FAPESP durante a vigéncia do Nucleo. A Presidente do NACE informa que o
equipamento recebeu o numero de patriménio 058.015823 e encontra-se na
Sala D-28, no Departamento de Cirurgia e Traumatologia Buco-Maxilo-Facial e
Periodontia. Parecer do relator: o NACE atendeu a solicitacdo da COP,
manifesta-se de acordo com a desativacao do Nucleo. A COP aprova o parecer
do relator favoravel a desativacdo do Nucleo de Apoio as Atividades de Cultura
e Extensdo Universitaria denominado Clinica de Atendimento Periodontal a
Pacientes com Envolvimento Sistémico — PERIO-MED. 2. PROCESSO
2023.1.2478.1.8 — PRO-REITORIA DE PESQUISA E INOVACAO - Minuta de
Resolucao que institui o Programa de Auxilio Complementar para Pesquisadores
de Exceléncia Visitantes. Parecer da PG: trata-se de proposta para criacdo do
Programa de Auxilio Complementar para Pesquisadores de Exceléncia
Visitantes, por meio do qual se pretende apoiar a vinda de pesquisadores de
grande destaque em suas areas para colaborarem ou coordenarem projetos de
pesquisa de longa duracéo, financiados por fontes externas, que exijam como
contrapartida o apoio institucional para sua manuten¢ao no Brasil. Observa que
o Programa pretendido € similar ao Programa de Bolsas para Professores
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Visitantes, atualmente regulamentado pela Resolucdo 7192/2016, entretanto,
tem como caracteristica o financiamento por fontes externas como pré-requisito.
A principal justificativa seria possibilitar o fornecimento de contrapartida ao
financiamento de auxilio & pesquisa pela FAPESP denominado Sdo Paulo
Excellence Chair (SPEC), que visa trazer pesquisadores do exterior, com
relevancia internacional, para liderarem projetos em Sao Paulo com
pesquisadores locais. Manifesta que ndo vislumbra Obices juridicos a proposta
apresentada, recomenda apenas, a titulo formal, que no artigo 6° da minuta seja
substituido “da bolsa” por “do auxilio”. Diante da previsdo de pagamento do
auxilio financeiro aos selecionados para o Programa, afigura-se necessaria a
avaliacao pela COP, além da CLR (05.06.2023). Manifestacdo do Procurador
Chefe da Procuradoria Consultiva de Pessoal: considerando que as matérias
tratadas na Resolucdo 7192/2016 e na presente minuta de Resolucdo séo
conexas e afins, parece que o ideal seria reunir ambas normativas em uma so
Resolucao, a luz da diretriz legiferante constante nos artigos 10 e 11 da LC
Estadual 863/1999, com a redacdo dada pela LC Estadual 944/2003. Nesse
sentido, as peculiaridades constantes na presente minuta de Resolucéo, por
conta do Programa SPEC-FAPESP, poderiam ser devidamente incorporadas a
atual Resolucdo 7192/2016, mediante alteracdo de alguns dispositivos desta
(03.08.2023). Despacho da Procuradora Geral Adjunta: sobre a oportunidade
do presente Programa ser fundido com a disciplina da Resolucdo 7192/2016 é
questdo de mérito na medida em que se identifiquem diferencas técnicas
relevantes ja apontadas pela PRPI as fls.04, porém parece que alguns pontos
poderiam ser melhor esclarecidos, até para viabilizar a deliberag@o plenamente
informada da COP e da CLR. Aponta as caracteristicas do atual Programa de
Bolsas para Professores Visitantes com a proposta em analise e encaminha 0s
autos a PRPI para esclarecimentos (23.08.2023). A PRPI esclarece as
diferencas entre o Programa de Bolsas para Professores Visitantes (Resolugéo
7192/2016) e o Programa proposto e encaminha os autos a PG-USP
(30.08.2023). Parecer da PG: manifesta que a resposta atende a solicitacdo de
informacdes formuladas, de modo a permitir a apreciacdo do mérito da proposta
pelas instancias competentes. Reitera os termos do parecer anterior, que nao
vislumbrou Obices juridicos (14.09.2023). Of.PRPI1/030/2024 a CODAGE
informando que o objetivo do Programa é destinar recursos para o pagamento
de pesquisadores como contrapartida da USP ao auxilio concedido pela
FAPESP na modalidade S&o Paulo Excellence Chair (SPEC), ou ainda outros
similares que possam ser criados com a mesma caracteristica. Informa ainda,
que a criacao do Programa é necessaria, uma vez que tem havido dificuldades
administrativas para 0s pagamentos na auséncia de um regramento e
destinacéo de recursos de forma apropriada. Embora anteriormente tenha sido
utilizado o Programa Professor Visitante da AUCANI, tal Programa possui
regramento e requisitos proprios, que nao correspondem a forma de
funcionamento do SPEC. Ademais, o orcamento do Programa Professor
Visitante nao inclui previsdo para o pagamento dos SPEC, sendo necessaria
uma dotacédo especifica para esses pagamentos (02.02.2024). Manifestacao da
CODAGE: trata-se da criacdo do Programa de Auxilio Complementar para
Pesquisadores de Exceléncia Visitantes com duragdo maxima de cinco anos e
custo anual estimado de R$ 329.138,85 referente a concessdo de até 5 novos
auxilios por ano por um periodo de até trés meses com valor mensal equivalente
ao salario de um docente MS-6 em RDIDP, fixado atualmente em R$ 21.942,59.
Informa que até a presente data, 0 pagamento desses pesquisadores onera a
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dotacdo do Programa Professor Visitante da AUCANI (09.02.2024). O
Coordenador da CODAGE informa que a CODAGE né&o se opfe a criacdo do
Programa, desde que se mantenha a sistematica realizada no exercicio de 2023,
onerando a dotacdo da AUCANI (22.02.2024). Of.PRPI1/049/2024 & CODAGE
informando que os recursos para atendimento da demanda dos pesquisadores
da “S&o Paulo Excellence Chai” (SPEC) deveriam estar em dotagao diferente e
gerenciados pela Pro-Reitoria e ndo onerar o Programa de Bolsas para
Professores Visitantes da AUCANI, pois 0s recursos nao estao previstos em seu
provisionamento. Solicita a CODAGE que seja criada dotacédo especifica a ser
gerenciada pela Pré-Reitoria, no montante de R$ 197.483,31 (equivalente a trés
pagamentos mensais a trés pesquisadores com propostas em analise na
FAPESP) (11.03.2024). Manifestacdo da CODAGE: analisando o saldo
orcamentario da PRPI (relatorio anexo), verifica que no Grupo Orcamentario
095.057 — PRPI — Projetos Especiais possui saldo suficiente para atender a
demanda ora solicitada de R$ 197.483,31. Sugere a utilizagdo do saldo existente
e se, ainda assim, faltar recurso, a CODAGE repassara o valor necessario.
Encaminha os autos a PRPI (28.03.2024). O Pré-Reitor de Pesquisa e Inovacao
manifesta-se de acordo e encaminha os autos a SG (09.04.2024). Parecer do
relator: manifesta-se favoravelmente a minuta de Resolucéo, conforme proposto
nos autos. A COP aprova o parecer do relator favoravel a minuta de Resolucéo
que institui o Programa de Auxilio Complementar para Pesquisadores de
Exceléncia Visitantes. 3. PROCESSO 2024.1.53.17.7 — FACULDADE DE
MEDICINA DE RIBEIRAO PRETO - Minuta de Portaria GR que estabelece o
valor, a quantidade e os critérios para bolsas no ambito do Programa de Bolsas
de Pesquisa da Faculdade de Medicina de Ribeirdo Preto (FMRP), instituido nos
termos da Resolugcdo n° 8241/2022, bem como de Edital e de Termo de
Compromisso e Aceite de Bolsa aprovadas pela Congregacdo da FMRP em
12.03.2024. Informagé&o do Assistente Técnico Financeiro de que 0s recursos a
serem utilizados para o pagamento da bolsa de p6s-doutor, no periodo de 6 a 12
meses, onerara a receita prépria da FMRP, proveniente
de overhead sobre royalties para o Centro de Pesquisa em Canabindides.
Parecer da PG: manifesta que no artigo 1° da Resolucdo 8241/2022, tornou
possivel a concessdo de bolsas a pesquisadores de pds-doutorado da
Universidade, tanto com recursos or¢gamentarios como oriundos de convénios.
Ha, deste modo, perfeita subsuncdo de apontada hipétese normativa com a
instituicdo da bolsa objeto da presente analise. A luz da norma supra, observa
gque h& adequacdo da minuta de Portaria GR proposta ao comando ali
estabelecido. Sob o aspecto material, ndo ha pontos que merecam ser
ponderados. Recomenda apenas que os termos do Edital e do Termo de
Compromisso e Aceite de Bolsa sejam revistos posteriormente para incorporar
as disposicdes da Portaria GR a ser baixada. Considerando que a presente
recomendacdo em nada interfere no mérito da proposta, estdo os autos em
condi¢cdes de seguir para analise da COP. Parecer do relator: manifesta-se
favoravelmente a minuta de Portaria GR, conforme proposto nos autos. A COP
aprova o parecer do relator favoravel a minuta de Portaria GR que estabelece o
valor, a quantidade e os critérios para bolsas no ambito do Programa de Bolsas
de Pesquisa da Faculdade de Medicina de Ribeirdo Preto (FMRP), instituido nos
termos da Resolugéo n° 8241/2022. 4. PROCESSO DIGITAL 23.9.0009713.5 -
UNIVERSIDADE DE SAO PAULO - Minuta de Resolucdo CoPl que cria o
Programa de Formacédo em Gestdo Académica de Projetos de Pesquisa, bem
como de Portaria GR que estabelece o valor e a quantidade de bolsas do referido
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Programa. Of.PRPI/229/2023: encaminha a PG, minuta de Resolucédo CoPI que
institui a Bolsa de Residéncia em Inovagao, a ser paga aos participantes do
Programa de Residéncia em Inovacao (NIDUS) oferecido pelo INOVAUSP, para
andlise (09.11.23). Parecer da PG: observa que a minuta aborda
fundamentalmente aspectos relativos a regulamentacao do Programa e nao de
instituicdo de bolsa. Ainda sob esse aspecto de auséncia de clareza e precisao,
menciona também o caput do artigo 2° que mistura assuntos relacionados tanto
sobre o Comité Gestor, como sobre o que o candidato a residente devera
apresentar no projeto para efeitos de selecdo. Do mesmo modo, 0s incisos do
artigo 2° que deveriam elencar requisitos do projeto que o candidato deve
apresentar, tratam de assuntos que nao parece ter relacdo com o projeto do
candidato. No que se refere ao 8§ 1° do artigo 2°, esclarece que embora o teto do
valor da bolsa possa ser especificado na presente norma, o posicionamento da
PG é de que a regulamentacdo do Programa seja baixada por meio de
Resolucdo, combinado com Editais de Selecdo, Termos de Outorga de Bolsa e
Portaria GR que discipline o numero de bolsas disponiveis, o valor, a
periodicidade e o prazo de vigéncia. O 8§ 2° do artigo 2° estabelece a
possibilidade de, excepcionalmente, ser indicado residente a ser convidado,
justificando-se a escolha em atencéo aos objetivos da Universidade. Tal medida
parece juridicamente possivel, desde que seja excepcional, devendo ser
apresentada no projeto a respectiva da escolha nominal do residente. No que se
refere a obrigacdo do residente de elaborar e encaminhar os relatérios dos
projetos (artigo 7°, I), recomenda estabelecer a periodicidade e o prazo para
cumprimento. Quanto a expedicdo de certificados pela Secretaria Geral (artigo
8°, 8§ 5°), apos a solicitacdo da CCEXx, recomenda verificar qual sera o orgéo
responsavel pela solicitacdo, tendo em vista que o INOVAUSP néo possui CCEX.
Solicita inclus&o no artigo 9°, § 3°, a previsdo de que a auséncia de apresentacéo
de relatérios ou a sua reprovacdo, sao hipoteses de restituicdo dos valores
recebidos a titulo da bolsa. Sugere também, no mesmo molde de outros
Programas que oferecem o pagamento de bolsas com recursos da Universidade,
que conste da regulamentacdo: os deveres do residente; as hipoteses de
cessacdo e restituicdo da bolsa; a vedagdo ao acumulo de bolsas; o tempo de
dedicacdo de horas semanais ao programa; a formacdo académica que o
candidato devera possuir para participar do programa; a auséncia de vinculo
empregaticio ou funcional trabalhista, bem como a necessidade de cumprimento
dos deveres previstos no Cédigo de Etica da USP. Encaminha os autos a PRPI,
para ciéncia e providéncias (16.11.23). Of.PRPI1/32/2024: levando em
consideracgao o parecer da PG, encaminha nova versédo da minuta de Resolugao
aprovada pelo CoPl em 08.12.23, para reanalise. Parecer da PG: analisada a
proposta, observa que alguns aspectos, a exemplo das demais normas da USP,
ainda deverdo ser regulamentados, tais como: o valor da bolsa; causas de
cessacdo da bolsa; hipoteses de restituicdo dos valores recebidos a titulo de
bolsa; auséncia de vinculo empregaticio ou funcional trabalhista, bem como a
vedacdo ao acumulo de bolsas. Portanto, para facilitar a elaboracéo da norma,
encaminha para andlise da autoridade competente, sugestdo de redacdo da
Resolucdo que institui as bolsas, bem como da Portaria GR que regulamentara
o valor e a guantidade de bolsas. Encaminha os autos a PRPI (11.04.24).
Of.PRPI/86/2024: o Pro-Reitor de Pesquisa e Inovacao informa que esta de
acordo com as minutas encaminhadas pela PG, aprovando-as ad referendum do
CoPl, Informa ainda, que os custos relativos as bolsas seriam oriundos de um
aporte adicional a ser feito ao orcamento da PRPI e que a principio serdo 6




613
614
615
616
617
618
6195
620
621
622
623
624
625
626
627
628
629
630
631

13

bolsas de R$ 4.200,00 mensais, com duragédo de 12 meses cada. Encaminha
os autos a SG (19.04.24). Manifestagcdo da CODAGE: apesar da informagé&o
gue os custos relativos as bolsas seriam objeto de aporte adicional, analisando
o saldo do grupo de Projetos Especiais da PRPI, (quadro anexo), verifica que a
devolugéo do saldo do exercicio anterior, comporta o valor ora solicitado, de 6
(seis) bolsas no valor de R$ 4.200 mensais, por periodo de 12 meses,
perfazendo o valor total de R$ 302.400,00. Isso posto, sugere que em principio,
a PRPI utilize saldo existente em seu orgamento e se, ainda assim, faltar recurso,
repassaremos © valor necessario. Parecer do relator: manifesta-se
favoravelmente as minutas de Resolugdo e de Portaria GR, conforme proposto
nos autos. A COP aprova o parecer do relator favoravel 8 minuia de Resolugéo
CoPI que cria o Programa de Formagao em Gestao Académica de Projetos de
Pesquisa, bem como a minuta de Portaria GR que estabelece o valor e a
quantidade de bolsas do referido Programa. Nada mais havendo a tratar, a
Sénhora Presidente dé por encerrada a reunido, as 11h25. Do que, para constar,
el% 5 SEniER, S Sr.2 Jurema Lucia dos Santos Silva,
la%raie solicitei que fosse digitada esta Ata, que serd examinada pelos Senhores
Conselheiros presentes a sessido em que for discutida e aprovada, e por mim
assinada. Sao Paulo, 14 de maio de 2024.



ANEXO |



Assunto: manifestacdes da Controladoria Geral da USP e CODAGE sobre Parametros de
Sustentabilidade Econ6mico-Financeira e o Monitoramento do ano de 2023.

Em 22 de marco de 2024 a Controladoria Geral da Universidade de Sdo Paulo (CGUSP)
manifestou-se sobre a sustentabilidade econdmico-financeira da USP e em 02 de maio de 2024,
a Coordenadoria de Administracdo Geral da USP (CODAGE) também se manifestou sobre o
mesmo assunto. Remetendo-se ao Boletim Informativo CODAGE n2 88, a CGUSP destacou que,
no exercicio fiscal de 2023, o nivel de comprometimento com pessoal foi de 85,02%,
ultrapassando, deste modo, o limite maximo de 85% das liberacdes financeiras de recursos do
Tesouro do Estado de S3o Paulo destinadas a despesas com pessoal estabelecido no artigo 2¢
da Resolu¢do n2 7344/2017, alterada pela Resolugdo 7783/2019.

Considerando isso, a Comissdo de Orcamento e Patrimdénio (COP) considerou oportuno
manifestar-se sobre a sustentabilidade econémico-financeira da USP do seguinte modo:

1. A COP reafirma a importancia do estrito cumprimento da referida Resolucao,
considerando que o atendimento a essa diretriz é crucial para garantir a sustentabilidade
financeira da USP. O percentual maximo de 85% com o comprometimento com pessoal assegura
a parcela necessdria das receitas para as despesas de custeio e investimentos, também
essenciais a manutencao das atividades da USP.

2. A COP, destaca, adicionalmente, a definicdo clara do conceito despesas totais com
pessoal contida no paragrafo 12 do referido artigo, correspondendo ao somatdrio dos gastos da
USP com os ativos, os inativos e os pensionistas, com quaisquer espécies remuneratdrias, tais
como vencimentos e vantagens, fixas e varidveis, proventos da aposentadoria, de pensdes,
inclusive adicionais, gratificagdes, auxilio refeicdo e alimentagdo, horas extras e vantagens
pessoais de qualquer natureza, encargos sociais e contribuicGes recolhidas pela USP as
entidades de previdéncia.

3. A COP entende que havendo qualquer excedente, deve aplicar-se o estabelecido no
artigo 42 da Resolucdo n? 7344/2017, alterada pela Resolugdo 7783/2019, ou seja, “o percentual
excedente tera de ser eliminado nos dois semestres seguintes”.

Antes de estabelecer medidas para eliminar este percentual excedente, é importante entender
a natureza do mesmo. Quando a isso, a propria manifestacdo da CGUSP quanto a da CODAGE
indicam que a redugdo da arrecadagao de ICMS e, consequentemente da quota-parte da USP,
ao longo de 2023 comprometeu o planejamento realizado.

Adicionalmente, também conforme a manifesta¢cdo da CGUSP e da CODAGE, a COP concorda
que, aliado ao contexto desfavoravel da arrecadagao, o pagamento do Prémio de Desempenho
Académico e da Gratificacdo de Valorizagcdo, Retencdo e Permanéncia, cuja aprovagdo no
Conselho Universitario (CO) ocorreu em sessdo do dia 21/06/2022, também contribuiu para a
producao do excedente observado.

Tanto o Prémio quanto a Gratificagdo realizados em 2023, segundo a Resolugdo devem ser
considerados como gastos com pessoal, foram financiados com recursos de anos anteriores. No
entanto, como prémios e gratificagbes ndo ocorrem de forma recorrente e automatica,
considera-se que ja se encontrava em curso o plano que busca garantir que o excedente sera
eliminado nos dois semestres seguintes, conforme estabelecido no artigo 42 da Resolugdo n?
7344/2017, alterada pela Resolugdo 7783/2019.



Finalmente, a COP reitera a importancia da conscientizacdo da comunidade académica sobre a
necessidade de vigilancia continua e defesa da garantia da autonomia universitaria como
também acerca da necessidade de adequacdo aos parametros de sustentabilidade econ6mico-
financeira e da responsabilidade na conducdo da Universidade de S3ao Paulo, o que a COP
reconhece que esta ocorrendo. Essa vigilancia garante o bom funcionamento da Universidade
no presente, uma vez que devemos garantir recursos para os demais gastos que se fazem
necessarios, e no futuro, para que ndo pese sobre as préximas gestdes a necessidade de
implementar uma reducdo drastica das despesas em funcdo de descontrole econémico-
financeiro. E papel também da USP, e dever decorrente de sua exceléncia, a gestdo responsavel
e exemplar dos seus recursos.



