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Ata da reunido extraordinaria da Comissao de Orgamento e Patrimdnio - COP.
Aos vinte e oito dias de margo de dois mil e vinte e dois, as 14h, reline-se,
excepcionalmente, de maneira hibrida — presencialmente, na Sala de reunides
da Secretaria Geral e, remotamente, por meio do sistema de Google Meet de
videoconferéncia, em virtude das tratativas de combate a COVID-19, a
Comissao de Orgamento e Patriménio, sob a Presidéncia do Prof. Dr. Fabio
Frezatti, com a participagdo dos membros titulares: Professores Doutores
André Lucirton Costa, Manfredo Harri Tabacnicks, Reinaldo Giudici, Rui Alberto
Ferriani e Silvio Silverio da Silva, além da representante discente, Senhora Ana
Paula Bastos Vilar Garcia. Presente, também, a Senhora Secretaria Geral,
Prof.2 Dr.2 Marina Gallottini. Participam como convidados os(as) suplentes da
Comissao: Prof.2 Dr.2 Maria Dolores Montoya Diaz e Prof. Dr. Humberto Gomes
Ferraz e a representante discente, Senhora Aline Vicente Cavanus. Participam,
também, o Prof. Dr. Jodo Mauricio Gama Boaventura, Coordenador de
Administragéo Geral e os Assistentes da CODAGE, Sra. Silvia M. de Carvalho
S. Domingues e o Senhor Alberto Teixeira Protti. PARTE | - EXPEDIENTE -
Havendo nimero legal, o Senhor Presidente declara abertos os trabalhos. A
seguir, informa que as atas das reunides realizadas em 03.03 e 15.03.2022
serdo discutidas e votadas na préxima reunidao da Comissdo. Ninguém
desejando fazer uso da palavra, passa a PARTE |l - ORDEM DO DIA -
PROCESSO PARA ANALISE - PROCESSO 2022.1.2998.1.0 -
UNIVERSIDADE DE SAO PAULO — Plano de recomposigdo do quadro de
docentes e de servidores técnicos e administrativos. Ato continuo, o Prof. Jo&o
Mauricio apresenta a analise de sensibilidade para a contratagdo de servidores
docentes e técnicos administrativos da Universidade de S&do Paulo entre 2022
e 2025, contendo trés cenarios denominados como otimista, intermediario e
pessimista, bem como a evolugdo dos niveis de comprometimento dos
repasses do Tesouro do Estado com a folha de pagamento da USP em fungao
dos referidos cenarios. Com a palavra, o Prof. Frezatti esclarece que a fungao
da COP ¢ analisar a quantidade de claros que serdo liberados para
contratagéo, sendo os critérios € 0 momento de implementacgdo decididos em
outros colegiados. Na apresentagdo do Prof. Jodo, verifica-se que nos trés
cenarios 0 numero de contratagdes dos docentes e servidores técnicos
administrativos é viavel. Prosseguindo, diz que em sua exposigdo o Prof. Jodo
Mauricio deixou claro que existem outros aspectos que serdo incorporados
futuramente. Com a palavra, o Prof. Jodo Mauricio esclarece que 876
contratagbes docentes referem-se a redugado do quadro da Universidade de
janeiro de 2014 a 22 de margo de 2022, sendo que 204 contratagdes foram
aprovadas anteriormente. Nesse momento, serdo analisados os impactos das
672 contratagées docentes e 400 técnicos administrativos. A seguir, o Prof.
Jodo Mauricio afirma que alguns parametros apresentados sédo de controle da
Universidade, outros nao. Analisando os trés cendrios apresentados, os
conselheiros entendem que, considerando a velocidade de contratagdo, o
cenario otimista € o mais favoravel, embora o objetivo desta reunido seja
verificar a possibilidade de contratagao dos nimeros apresentados, uma vez
que no Orgamento néo esta prevista a quantidade de pessoas. Apés diversas
manifesta¢des, o Senhor Presidente, entre outras colocagées, diz que essa € a
acdo mais estratégica que a Universidade pode tomar nesse momento. O
objetivo é adequar a distribuicdo de claros em longo prazo, para entender as
demandas da USP dentro das suas possibilidades orgamentarias. Frisa que o
processo de aprovagdo, implementacdo e controle deve ser tratado e
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acompanhado. Com relagdo aos indicadores, recomenda que sejam
monitorados por meio do percentual de comprometimento de cada ano, pela
légica do total do ano, uma vez que para efeitos decisérios € o mais adequado.
Prosseguindo, diz que ao longo do ano serdo realizadas revisbes
orcamentarias, sendo assim recomenda que as andlises atuais usem o
orcamento e projegoes de receita consideradas na apresentagao para o Co em
dezembro de 2021. Ninguém mais desejando fazer uso da palavra. A COP,
com base na andlise de sensibilidade para a contratagcdo de docentes e
servidores técnicos e administrativos entre 2022 e 2025, apresentada pela
CODAGE, manifestou-se favoravel a contratacdo de 672 docentes e 400
servidores técnicos e administrativos. Nada mais havendo a tratar, o Senhor
E’residente da por encerrada a reuniao, as 15h40. Do que, para constar, eu,
Sr.2 Jurema Lucia dos Santos, lavrei e
licitei que fosse digitada esta Ata, que sera examinada pelos Senhores
Conselheiros presentes a sessao em que for discutida e aprovada, e por mim
assinada. Sao Paulo, 28 de margo de 2022.



