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Ata n° 353 da Comissao de Legislagao e Recursos (CLR). Aos oito dias do més de junho de
dois mil e dezesseis, as dez horas e trinta minutos, reune-se, na Sala de Reunides da
Secretaria Geral, a Comissdo de Legislacdo e Recursos, presidida pelo Prof. Dr. José
Rogério Cruz e Tucci, com o comparecimento dos seguintes Senhores Conselheiros:
Professores Doutores Luiz Gustavo Nussio, Pedro Bohomoletz de Abreu Dallari, Victor
Winsch Filho, o suplente, Prof. Dr. Aluisio Augusto Cotrim Segurado, que participou da
reunido com direito a voto, tendo em vista as auséncias justificadas dos Conselheiros
Umberto Celli Junior e Oswaldo Baffa Filho, que participam da reunido através de
videoconferéncia. Compareceu, como convidada, a Dr.2 Marcia Walquiria dos Santos,
Procuradora Geral e Dr.2 Marisa Alves Vilarino, Procuradora Chefe da Area Académica e de
Convénios da Procuradoria Geral. Presente, também, o Senhor Secretario Geral, Prof. Dr.
Ignacio Maria Poveda Velasco. PARTE | - EXPEDIENTE - Havendo numero legal, o Sr.
Presidente declara aberta a sessdo, colocando em discussdo e votagdo a Ata da reunido
realizada em 04.05.2016, sendo a mesma aprovada, por unanimidade. Nao havendo
manifestagao por parte do Sr. Presidente, este passa a palavra aos Senhores Conselheiros.
O Cons. Pedro Dallari questiona se ja ha previsdo de datas para as reuniées do segundo
semestre. O Sr. Presidente informa que a Secretaria Geral ira levantar as melhores datas e
fara a divulgacao posteriormente. O Cons. Oswaldo Baffa Filho pergunta se, participando da
reunido através da videoconferéncia esta sendo contado para o quérum. O Sr. Secretario
Geral informa que néo, pois a matéria ainda nao foi definitivamente deliberada pela CLR. A
seguir, o Sr. Presidente passa 8 ORDEM DO DIA. O Sr. Presidente solicita que seja incluido
um processo, que trata de solicitagdo de alteracdo do Regimento Geral, para que a elei¢ao
discente seja feita por meio eletronico. Estando todos de acordo com a inclusdo dos autos
na pauta, passa-se a discussdo da matéria. PROTOCOLADO 2016.5.624.1.7 -
SUPERINTENDENCIA JURIDICA. Proposta de alteracdo do Regimento Geral da USP, para
viabilizar que as elei¢des para a representagao discente junto ao Conselho Universitario seja
feita por meio eletrénico. Parecer da PG: nao identifica qualquer 6bice de carater juridico-
formal as alteracbes sugeridas, Entretanto, sugere que a minuta devera prever que tais
eleicbes contem também com a possibilidade de voto convencional (03.06.16). Minuta de
Resolucéo, preparada pela Secretaria Geral, com a alteragdo proposta pela PG. Apds
analise e discussao da proposta encaminhada, a Comissao delibera baixar os autos em

diligéncia, para que a PG analise o carater juridico da matéria, particularmente no tocante
aos mecanismos de eleicdo de membro de colegiado de érgdo publico, considerando a
pratica existente relativa as eleicbes docentes e de servidores técnicos e administrativos.
Dando continuidade a Ordem do Dia, passa-se ao processo PARA CIENCIA. 1 -
PROTOCOLADO 2015.5.1494.1.9 - ESCOLA DE ARTES, CIENCIAS E HUMANIDADES.

Desisténcia do recurso interposto pelas candidatas Monica Sanches Yassuda, Meire
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Cachioni, candidatas do concurso para provimento de trés cargos de Professor Titular na
EACH. Parecer da CLR: aprova o parecer do relator e encaminha os autos a Unidade, para
que o Prof. Luis César Schiesari se manifeste, no prazo de 10 dias, sobre a nulidade do
concurso e sobre o interesse na preservacdo do recurso por ele interposto (04.05.16).
Manifestacdo do Prof. Luis César Schiesari, de que nédo tem interesse na preservagéo do
recurso por ele interposto (17.05.16). A CLR toma ciéncia da desisténcia do recurso por
parte do Professor Luis César Schiesari. A seguir, o Sr. Presidente passa aos PROCESSOS
A SEREM RELATADOS. Relator: Prof. Dr. LUIZ GUSTAVO NUSSIO. 1 - PROCESSO
2011.1.823.46.8 - PROF. DR. TIBOR RABOCZKAY. Recurso interposto pelo Prof. Dr. Tibor
Rabdczkay contra decisdo da Congregacdo do Instituto de Quimica, que indeferiu a
renovacgdo de sua participagdo no Programa de Professor Sénior da Universidade de Paulo.
Parecer do Conselho do Departamento de Quimica Fundamental: indefere o pedido
apresentado pelo Prof. Dr. Tibor Rabdczkay, de renovagdo do Termo de Colaboragéo -
Professor Sénior (16.09.15). Recurso interposto pelo Prof. Dr. Tibor Rabdczkay: solicita o
encaminhamento de suas novas consideracdes para reavaliagido do Conselho, destacando
sua preocupacgdo com o destino das disciplinas de pés-graduacéo que criou, as quais foram
recentemente recredenciadas por mais cinco anos, a saber, QFL - 5627 Filosofia e Ciéncia,
“que ja atraiu alunos de outras instituicdes da USP”, e QFL - 5624 Principios de Etica para o
Profissional de Quimica, que tornou o IQ pioneiro no ensino sistematico da Etica aplicada a
nossa area de atuacdo e esta dando origem a escrita de um livro”. Enfatiza a n&o
possibilidade de tal disciplina ser substituida por outras, “visto seu carater especifico’,
indicando, também, nio ser aceitavel a simples passagem a outro ministrante, “ato que
caracteriza apropriacéo indevida de cursos criados por mim”. Por fim, indica ser necessario
que o Conselho esteja plenamente informado para assumir uma posic¢ao clara no tocante ao
trabalho com as disciplinas destacadas, em especial a de Etica. S&o juntados ao Recurso
anexos detalhando as atividades junto as disciplinas em questdo (25.08.16). Parecer do
Conselho do Departamento de Quimica Fundamental: nega o provimento ao recurso
interposto pelo Prof. Dr. Tibor Rabdczkay, de renovagdo do Termo de Colaboragao -
Professor Sénior (14.10.15). Parecer da Congregacao do IQ: decide manter a decisdo do
Departamento de Quimica Fundamental negando provimento ao recurso do interessado
(29.10.15). Recurso interposto pelo Prof. Dr. Tibor Rabdczkay: refor¢ca as razdes descritas
no recurso anterior, detalhando as questdes voltadas as disciplinas que criou €, em vistas da
falta de informacdes oficiais por parte do Departamento e da Congregacéo, vé-se “obrigado
a lidar com conjeturas e informagdes extraoficiais para entender o tratamento discricionario
dado a meu pedido”. O professor levanta a hipétese de triagem/perseguicéo politica,

possivelmente por conta do envolvimento em atividades sindicais (ADUSP), da defesa das
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cotas raciais e sociais € também em fung¢ao da critica a certos procedimentos como os que
se dao com a atuagao da figura do “assessor anénimo”. Em suma, aponta indicativos de que
a recusa de sua renovagao se reveste de carater pessoal. Por sugerir que um dos motivos
da recusa a seu recurso esta relacionado a rumores referentes a um histérico de relagdes
problematicas com alunos, acrescenta ao final uma série de anexos com copias de
Questionario para Avaliagao de Disciplinas, onde alunos tecem elogiosos comentarios a seu
respeito, destacando-se uma manifestacéo feita espontaneamente por um aluno, via e-mail
(12.11.15). Parecer da Congrega¢dao do IQ: decide negar provimento ao recurso do
interessado (26.11.15). Oficio Assacad/iqusp/048/30112015, do 1Q, assinado pelo Diretor do
Instituto, Prof. Dr. Luiz Henrique Catalani, ratificando o parecer da Congregacao, que nao
deu provimento ao recurso do interessado em decisdo que corrobora com a do
Departamento de Quimica Fundamental de ndo haver interesse institucional sobre o plano
de atividades do docente (30.11.15). Parecer da PG: salienta que, por se tratar de decisao
de mérito administrativo, ndo cabe a Procuradoria Geral se manifestar (1°.03.16). A CLR
aprova o parecer do relator, contrario ao recurso interposto pelo Prof. Dr. Tibor Rabéczkay.
O parecer do relator € do seguinte teor: “Trata o presente processo de termo de adesao e de
permissdo de uso pelo permissionario Prof. Tibor Rabdczkay apresentada juntamente com o
plano de atividades em 06/05/2011. O Conselho do Departamento de Quimica Fundamental
corroborou a solicitagdo manifestando aquiescéncia em 19/05/2011. A Secretaria Geral da
USP solicitou anexar Curriculum Lattes atualizado do permissionario em atendimento ao
artigo 5° da Resolucdo 5471 de 15/09/2008. Em 08/12/2011 a SG da USP aprovou o Termo
de Permissdao. O permissionario apresentou solicitacdo de renovagdo do Termo de
Permissdo em 20/08/2013, anexando o Plano de Atividades (2013-2015) e o Relatério
referente ao periodo de atividades do primeiro biénio (2011-2013). O Conselho do
Departamento de Quimica Fundamental indeferiu o pedido de renovagdo em 20/09/2013. A
folha 31, o Prof. Tibor apresentou recurso ao posicionamento do Conselho do Departamento
de Quimica, incluindo novo Relatorio de Atividades contendo ‘novas consideragdes’ e o
Conselho do Departamento de Quimica Fundamental reconsiderou decisdo anterior
aprovando a renovacao do termo de colaboracdo. Em 18/08/2015 o Prof. Tibor, enviou
solicitagcdo para renovacao do Termo de Permissdo, antecipando o final de vigéncia previsto
para 20/10/2015 com a documentacao pertinente. O Conselho do Departamento de Quimica
Fundamental denegou a solicitacdo oferecendo 10 dias para interposi¢do de recurso. O
permissionario solicitante apresentou recurso circunstanciado as folhas 84 -91, em
25/08/2015. Ato continuo, o Conselho do Departamento de Quimica negou o provimento do
recurso (15/10/2015), fato que foi corroborado pela Congregacgao do IQUSP em 29/10/2015,

expedindo oficio daquele colegiado em 03/11/2015 contando com anuéncia do solicitante. O
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Prof. Tibor interpds recurso adicional reiterando seu interesse em manter-se permissionario
do IQ e anexa depoimentos positivos de diversos discentes e alude a provaveis causas da
denegacdo de sua solicitagdo, entre elas seu posicionamento quanto a cotas raciais e
rumores de “relagdes problematicas” com alunos, entre outras. O IQ mantém sua posigao de
indeferimento do pedido do interessado e expediu em oficio 049/30112015 em 30/11/2015
com anuéncia do Prof. Tibor, mencionando que tal decisdo estaria sendo encaminhada a
Reitoria. A Secretaria Geral encaminhou o processo supramencionado a PG da USP em
03/12/2015 e o Parecer 491/2016 expedido em 01/03/2016 pela Procuradora Valeska S.R.
Bruzzi sugere que a ‘Congregacao do |Q tem decisao discricionaria sobre a oportunidade e
conveniéncia da manutencdo ou encerramento da colaboragdo’ e que o recurso nao €
procedente por ndo haver pendéncias no aspecto juridico-formal do encaminhamento. A
Congregacao usou como alegag¢des ndo haver mais interesse institucional sobre o plano de
atividades proposto pelo docente e o Prof. Tibor contrapds justificando que o real motivo
dessa denegacao estaria apoiado em seus posicionamentos politicos e atividades sindicais.
Diante do exposto, manifesto-me favoravelmente ao despacho da PG-USP (PG.P0491/16)
relativo ao processo em epigrafe, e acompanho as argumentagdées da digna Procuradora
considerando que o Departamento de Quimica Fundamental e a Congregagéo do IQ séo
soberanos e discricionarios quanto a decisao final. Sendo esse meu parecer, submeto s.m.j.
a consideracao da douta CLR.” A matéria, a seguir, devera ser submetida a apreciagcio do
Conselho Universitario. 2 - PROCESSO 2012.1.17582.1.0 - INSTITUTO DE QUIMICA DE
SAO CARLOS. Proposta de Regimento do Nucleo de Pesquisa em Geragéo e Utilizagao de
Energia Eletroquimica (NUGUEL). Informacdo n® 182/2015/PRP: devolve os autos a
Comissdo de Pesquisa do IQSC, aos cuidados do coordenador do NUGUEL, Prof. Dr.
Edson Antonio Ticianelli, para readequag¢do da proposta de regimento conforme modelo
aprovado pela CLR e pela Procuradoria Geral (02.07.15). Minuta de Regimento do Nucleo
de Pesquisa em Geragdo e Utilizagdo de Energia Eletroquimica (NUGUEL). Parecer-
Técnico da PRP: recomenda a aprovagao do projeto de Regimento do Nucleo de Pesquisa
em Geracéao e Utilizacdo de Energia Eletroquimica (NUGUEL) pelo Conselho de Pesquisa
(21.03.16). Parecer do CoPq: aprova o Regimento do Nucleo de Pesquisa em Geragao e
Utilizacdo de Energia Eletroquimica (NUGUEL) (29.03.16). A CLR aprova o parecer do
relator, favoravel ao Regimento do Nucleo de Pesquisa em Geracao e Utilizagdo de Energia
Eletroquimica — NUGUEL. O parecer do relator € do seguinte teor: “Trata o presente da
proposta de Proposta de Regimento Interno do Nucleo de Pesquisa em Geragao e
Utilizagao de Energia Eletroquimica (NUGUEL) submetida pelo Instituto de Quimica de Sao
Carlos tendo como coordenador o Prof. Edson Antonio Ticianelli e manifestagdo de pleno

apoio do IQSC. A Escola de Engenharia de Sao Carlos também manifestou anuéncia plena
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a proposta em 19/02/2012 (folha 18) incluindo participagdo de docentes daquela Unidade. A
Camara de Nucleos de Apoio a Pesquisa da Prd-Reitoria de Pesquisa recomendou a
aprovacdo do Regimento do NUGUEL, que foi referendado pelo Conselho da Pro-Reitoria
de Pesquisa. COP e CAA consultadas, manifestaram-se favoravelmente a criacao do
NUGUEL, culminado na Resolucdo CoPq 6406 de 19/09/2012 publicada no DO em
21/09/2012. A cota da PRP 182/2015, apdés a analise do Regimento interno proposto,
indicou adequacdes necessarias ao ajuste ao novo modelo de Regimento aprovado pela
CLR da USP. As folhas 37-40, segue nova Minuta de Regimento modificada pelo
coordenador. A PRP acolheu a nova versdo da Minuta de Regimento proposta pelo
NUGUEL e declara sua adequacgdo. O Conselho de Pesquisa, em 29/03/2016, aprovou o
anteprojeto de Regimento interno do NUGUEL pelo parecer 260/2016/PRP. As modificagbes
propostas visaram criar aderéncia da presente proposicdo de regimento ao modelo
disponibilizado pela CLR. Embora as alteracdes sugeridas pela PRP para adequagado da
Minuta de Regimento do NUGUEL né&o sejam evidentes, mas considerando o parecer da
PRP sobre a adequacgéao do referido Regimento, manifesto-me favoravelmente ao processo
em epigrafe. Sendo esse meu parecer, submeto s.m.j. & consideragdo da douta CLR.” 3 -
PROCESSO 2012.1.17634.1.0 - INSTITUTO DE QUIMICA. Proposta de Regimento do
Nucleo de Pesquisa em Materiais Inteligentes - NAPMI. Informagdo n° 190/2015/PRP:
devolve os autos a Comissdo de Pesquisa do 1Q, aos cuidados da coordenadora do NAPMI,
Prof.2 Dr.2 Susana Ines Cordoba de Torresi, para readequacgéo da proposta de regimento
conforme modelo aprovado pela CLR e pela Procuradoria Geral (02.07.15). Minuta de
Regimento do Nucleo de Pesquisa em Materiais Inteligentes - NAPMI. Informacdo n°
28/2016/PRP: devolve os autos a Comissdo de Pesquisa do 1Q, aos cuidados do
coordenador do NAPMI, Prof.2 Dr.2 Susana Ines Cordoba de Torresi, para insercao da
proposta de regimento conforme modelo encaminhado (27.01.16). Parecer-Técnico da
PRP: recomenda a aprovacgao do projeto de Regimento do Nucleo de Pesquisa em Materiais
Inteligentes - NAPMI pelo Conselho de Pesquisa (22.02.16). Parecer do CoPq: aprova o
Regimento do Nucleo de Pesquisa em Materiais Inteligentes - NAPMI (29.03.16). A CLR
aprova o parecer do relator, favoravel ao Regimento do Nucleo de Pesquisa em Materiais
Inteligentes — NAPMI. O parecer do relator & do seguinte teor: “Trata o presente da proposta
de Proposta de Regimento Interno do Nucleo de Pesquisa em Materiais Inteligentes
(NAPMI) submetida pelo Instituto de Quimica, tendo como coordenadora a Profa. Susana
Ines Cordoba de Torresi e manifestacdo de pleno apoio do IQ. A Escola Politécnica e a
Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras de Ribeirdo Preto também manifestaram anuéncia
plena a proposta em (folhas 23-25) incluindo participacdo de docentes daquelas Unidades.
A Camara de Nucleos de Apoio a Pesquisa da Pro-Reitoria de Pesquisa recomendou a



182
183
184
185
186
187
188
189
190
191
192
193
194
195
196
197
198
199
200
201
202
203
204
205
206
207
208
209
210
211
212
213
214
215
216
217

aprovacdo do Regimento do NUGUEL, que foi referendado pelo Conselho da Pro-Reitoria
de Pesquisa. COP e CAA consultadas, manifestaram-se favoravelmente a criacao do
NAPMI, culminado na Resolugdo CoPQ 6381 de 19/09/2012 publicada no DO em
21/09/2012. A cota da PRP 190/2015, ap6s a analise do Regimento interno proposto,
indicou adequagbes necessarias ao ajuste ao novo modelo de Regimento aprovado pela
CLR da USP. As folhas 52-56, segue nova Minuta de Regimento modificada pela
coordenadora. A PRP acolheu a nova versdo da Minuta de Regimento proposta pelo NAPMI
e declara sua adequacdo. O Conselho de Pesquisa, em 29/03/2016, aprovou o anteprojeto
de Regimento Interno do NAPMI pelo parecer 256/2016/PRP. As modificacdes propostas
visaram criar aderéncia da presente proposi¢ao de regimento ao modelo disponibilizado pela
CLR. As alteragées sugeridas ao modelo de Regimento Interno para sua adequacgdo foram
integralmente acatadas pela coordenacédo do NAPMI e assim, manifesto-me favoravelmente
ao processo em epigrafe. Sendo esse meu parecer, submeto s.m.j. a consideragdo da douta
CLR.” Relator: Prof. Dr. OSWALDO BAFFA FILHO. 1 - PROCESSO 2016.1.2472.1.2 -
AFONSO GALVAO FERREIRA. Proposta de acordo formulada pelo Prof. Afonso Galvéo
Ferreira, ex-docente da USP, objetivando pér a termo agao de ressarcimento de valores
pagos quando de seu afastamento, sem prejuizo de vencimentos, no periodo de 02.09.86 a
01.09.90, para ingressar no programa de Doutoramento da Universidade de Grenoble -
Franca, tendo em vista que este ndo cumpriu os termos do artigo 4° da Resolugéo n°® 3.532,
de 22.06.89, tendo assinado o Termo de Compromisso. Parecer da PG: informa que em
resposta a consulta formulada pelo ex-docente sobre o montante que deveria ser reposto a
USP frente a um pedido de demissdo, apurou-se, na ocasido, a quantia liquida de Cr$
144.022.294,68 (cento e quarenta e quatro mithdes, vinte e dois mil, duzentos e noventa e
quatro cruzeiros e sessenta e oito centavos — maio/92), que atualizada em dezembro/1994,
atingiu R$ 48.662,78, em agosto/2008, R$ 160.156,17 e, em janeiro/2016, R4 253.392,08. A
proposta feita pelo ex-docente foi feita nos seguintes termos: op¢ao 1: valor possivel para
pagamento: R$ 48.000,00, em 24 parcelas mensais e consecutivas de R$ 2.000,00; opgao
2. caso o valor ndo seja aceito, propde novo contrato de trabalho com a USP, por 7
semestres, a partir de abril/2017, com contrato de titular ou no minimo livre-docente, que
refletem sua experiéncia académica. Manifesta que, do ponto de vista juridico, em se
tratando de valores despendidos por esta Universidade, é mister que sejam devolvidos em
sua integralidade. Nao por outra razdo que, esgotadas as tratativas extrajudiciais, a
Universidade se viu na necessidade de utilizar-se da via judicial para tanto. (...) No caso em
comento, ultimadas as pesquisas iniciais acerca de informagdes pessoais e patrimoniais do
interessado, verificou-se estar ele radicado fora do Brasil, sem vinculo institucional com a

USP e sem bens iméveis registrados em seu nome. Assim, quando existem meios diversos
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dos judiciais para satisfagdo do credor, esses passam a ser interessantes porque despidos
dos entraves inerentes ao processo judicial. O que os torna menos atraente, por outro lado,
€ a auséncia do Estado, na figura do juiz, atuando em prol da satisfacdo do crédito,
fiscalizando a conduta das partes envolvidas e usando de meios bastantes a abrigar o
devedor a pagar. (...) Com efeito, apresentacdo da proposta de acordo, referendada por esta
Universidade, ao Juizo da causa, uma vez por este homologada, se torna preocupac¢ao e
interesse do Estado na efetividade do provimento jurisdicional. Encaminha os autos & CLR
para apreciacdo da proposta em apreco (07.04.16). Parecer da CLR: em reunido de
04.05.2016 é concedida vista dos autos ao Prof. Dr. José Rogério Cruz e Tucci. Parecer do
relator: recomenda a aprovagdo da proposta pela CLR. Manifestagio no pedido de
vistas: (em carater excepcional, a manifestagdo sera encaminhada posteriormente). A CLR
aprova o parecer do relator, favoravel a proposta encaminhada pelo Prof. Afonso Galvéao
Ferreira, de pagamento de parte dos recursos, sugerindo que seja definida uma multa, como
medida cautelar, de acordo com as regras vigentes, em caso de atraso, e que o acordo seja
homologado pela justica, para que se tenha a devida seguranga juridica. O parecer do
relator & do seguinte teor: “Versam os autos de proposta pelo ex-docente da USP Afonso
Galvao Ferreira de um acordo para ressarcimento a USP de parte do valor atualizado de
seus salarios, devido a nao ter cumprido contrato que estabelecia ficar na USP no minimo
pelo mesmo periodo que ficou afastado no exterior para realizar o seu doutorado. Trata-se
de um contencioso que ja dura quase 25 anos. Quando a USP efetivamente toma medidas
judiciais para receber o valor atualizado &€ de R$ 253.392,08. O interessado faz duas
propostas de conciliagdo, uma financeira e outra através de contrato de trabalho para se
completar o tempo estabelecido quando do seu afastamento. O contrato de trabalho, tendo
em vista a longa contenda, o histérico da relagdo do docente com o departamento e as
regras vigentes para contratacdo, parece-nos nao plausivel. A proposta de pagamento de
parte dos recursos apresenta-se como a melhor opgido para encerrar esse processo. A
nossa sugestdo € que seja aduzido, como medida cautelar, uma multa de acordo com as
regras vigentes em caso de atraso e que esse acordo seja homologado pela justica para
tenha a devida seguranga juridica. Do ponto de vista legal, s.m.j., parece-me que as
providencias possiveis foram tomadas e recomendo a aprovagao da proposta pela CLR.” 2 -
PROCESSO 2016.1.68.11.7 - ESCOLA SUPERIOR DE AGRICULTURA LUIZ DE
QUEIROZ. Termo de Permissao de Uso de uma colhedora de algodao a ser celebrado entre
a USP/ESALQ e a empresa John Deere Brasil Ltda., visando o uso destinado unico e
exclusivamente para exposi¢des, com o objetivo de permitir a populagdo em geral o contato
com a histéria da agricultura nacional, tendo em vista que a Universidade nado dispde de

espaco fisico adequado ao acondicionamento do maquinario e de pessoal qualificado para
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sua manutencéo e preservagao. Parecer da PG: observa que os motivos e a finalidade do
ato restaram perfeitamente demonstrados. Quanto a andlise do Termo de Permissdo de
Uso, entende que todas as respectivas clausulas apresentam-se em consonancia com o
modelo adotado pela PG. Encaminha os autos a SG, para aprecia¢do pelas COP e CLR
(1°.04.16). Parecer da COP: aprova o parecer do relator, favoravel a celebracdo do Termo
de Permissao de Uso de uma colhedora de algodao entre a USP/ESALQ e a empresa John
Deere Brasil Ltda., visando o uso destinado Unico e exclusivamente para exposi¢cées, com o
objetivo de permitir a populagdo em geral o contato com a histéria da agricultura nacional
(26.04.16). A CLR aprova o parecer do relator, favoravel a formalizacdo do Termo de
Permissdo de Uso de uma colhedora de algodao, a ser celebrado entre a USP/ESALQ € a
empresa John Deere Brasil Ltda., visando ao uso destinado unica e exclusivamente para
exposicdes, com o objetivo de permitir a populagdo em geral o contato com a histéria da
agricultura nacional. O parecer do relator é do seguinte teor: “O processo em analise trata
da celebragdo de Termo de Permissado de Uso de uma colheitadeira de algodao para ficar
exposta no Museu de Tecnologia de Sao Paulo. A exposicdo desse equipamento para o
publico em geral tem importancia educativa para mostrar o desenvolvimento da tecnologia
agricola. O processo foi analisado e recebeu pareceres favoraveis pela Procuradoria Geral e
Comissdo de Orcamento e Patriménio. Do ponto de vista legal parece-me que o processo
estd devidamente instruido e recomendo a aprovagdo da proposta pela CLR.” 3 -
PROCESSO 2014.1.496.11.7 - ESCOLA SUPERIOR DE AGRICULTURA LUIZ DE
QUEIROZ. Termo de Permissado de Uso de uma colhedora de algodao a ser celebrado entre
a USP/ESALQ e a Fundagédo Museu da Tecnologia de Sao Paulo - FMTSP, visando o uso
destinado Unico e exclusivamente para exposi¢cdes, com o objetivo de permitir a populagao
em geral o contato com a histéria da agricultura nacional, tendo em vista que a Universidade
nao dispde de espaco fisico adequado ao acondicionamento do maquinario e de pessoal
qualificado para sua manutencao e preservacio. Parecer da PG: observa que os motivos e
a finalidade do ato restaram perfeitamente demonstrados, solicitando apenas a juntada da
ata de eleicdo do atual representante da FMTSP. Quanto a analise do Termo de Permisséo
de Uso, entende que todas as respectivas clausulas apresentam-se em consonancia com o
modelo adotado pela PG, recomenda apenas a atualizacdo da qualificagdo das partes, se
for o caso, bem como a substituicdo da indicagdo da Portaria GR 4685/2010 pela Portaria
GR 6561/2014, atualmente em vigor. Encaminha os autos a ESALQ, para efetivacao das
providéncias indicadas, em seguida a SG, para aprecia¢ao pelas COP e CLR (29.01.2016).
A Unidade providencia o solicitado pela PG e encaminha os autos a SG, para aprovagao
das COP e CLR (11.03.2016). Parecer da COP: aprova o parecer do relator, favoravel a

celebragdo do Termo de Permissdo de Uso de uma colhedora de algodao entre a
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USP/ESALQ e a Fundacdo Museu da Tecnologia de Sdo Paulo — FMTSP, visando o uso
destinado Unico e exclusivamente para exposi¢des, com o objetivo de permitir a populagao
em geral o contato com a histéria da agricultura nacional (26.04.16). A CLR aprova o
parecer do relator, favoravel a formalizagdo do Termo de Permissdo de Uso de uma
colhedora de algodao, a ser celebrado entre a USP/ESALQ e a Fundagdo Museu da
Tecnologia de Sao Paulo — FMTSP, visando ao uso destinado unica e exclusivamente para
exposi¢des, com o objetivo de permitir a populagdo em geral o contato com a histéria da
agricultura nacional. O parecer do relator € do seguinte teor: “O processo em andlise trata
da celebracdo de Termo de Permissdo de Uso de uma colheitadeira de algodao para ficar
exposta no Museu de Tecnologia de Sao Paulo. A exposi¢cdo desse equipamento para o
publico em geral tem importancia educativa para mostrar o desenvolvimento da tecnologia
agricola. O processo foi analisado e recebeu pareceres favoraveis pela Procuradoria Geral e
Comissao de Orcamento e Patriménio. Do ponto de vista legal parece-me que o processo
esta devidamente instruido e recomendo a aprovagdo da proposta pela CLR." 4 -
PROCESSO 2015.1.619.52.0 - PREFEITURA DO CAMPUS DE SAO CARLOS. Concess&o
de uso de area de propriedade da USP, localizada no setor Norte da area 1 do Campus de
Sao Carlos, com 197,70 m?, destinada a exploragdo de servicos de lanchonete. Parecer da
PG: recomenda instruir os autos com as cotagbes/avaliagbes apresentadas pela referidas
imobiliarias citadas na avaliagdo prévia do valor da taxa administrativa. Quanto as minutas
do Edital e do Contrato informa que sdo necessarios alguns ajustes, apontando-os. Sugere
avaliacdo da pertinéncia de renovar a concessao neste momento considerando a previsao
de obras na area objeto. No mais, ndo vislumbra vicio de legalidade nas minutas e,
atendidas as recomendagdes, os autos poderdo ser encaminhados a apreciagéo das COP e
CLR (1°.02.16). A PUSP-SC informa que foram procedidas as alteragdes em atendimento ao
sugerido pela PG e encaminha os autos as COP e CLR (18.02.16). Manifestagao da SEF:
manifesta que o atual espaco fisico: ndo atende as normas de acessibilidade; ndo atende o
Decreto Estadual e Instrugdes técnicas do Corpo de Bombeiros; ndo atende a legislacao da
Vigilancia Sanitaria. Registra que a PUSP-SC solicitou através do processo 2015.1.594.52.7
o projeto de reforma com ampliagdo das atuais dependéncias (23.03.16). Manifestagdo do
DFEI: observa que antes da deflagragdo do certame a PUSP-SC deve: atender a solicitacdo
da PG referente as cotacOes/avaliacdes das imobilidrias citadas; rever a minuta do Edital e
de Contrato, caso se faga necessario o pagamento de despesas de utilizacdo de telefone;
alterar a formula do Quociente de Liquidez Geral, item 2.1.3.1.2 do Edital (06.04.16).
Parecer da COP: aprova o parecer do relator, favoravel a concessdo de uso de area de
propriedade da USP, localizada no setor Norte da area 1 do Campus de Sao Carlos, com

197,70 m?, destinada a exploracdo de servicos de lanchonete, desde que sejam atendidas
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as restricdes apontadas pela SEF e as recomendagdes do Departamento de Finangas
(26.04.16). A CLR decide baixar os autos em diligéncia, para verificar o atendimento das
pendéncias apontadas pela SEF e pela DFEI. O parecer do relator é do seguinte teor: “O
processo em analise trata da abertura de licitagdo, na modalidade concorréncia, tipo maior
lance ou oferta para concessdo de uma area de 197,7 m? no setor Norte da area 1 do
Campus de Sao Carlos. O processo recebeu varios reparos no decorrer da sua tramitagao.
N3o ficou claro se as observagdes realizadas pela engenheira Cilene de Cassia Garcia da
SEF, a pagina 87, no tocando as normas de acessibilidade, corpo de bombeiros e Vigilancia
Sanitaria foram atendidas. Se a resposta for positiva 0 processo podera ser aprovado pela
CLR em caso contrario devera retornar aos interessados para adequagio.” 5 - PROCESSO
2016.1.8947.1.2 - PRO-REITORIA DE PESQUISA. Proposta de minuta de Resolugdo que
institui o Programa de Iniciagao Cientifica e de Iniciagdo em Desenvolvimento Tecnoldgico e
Inovacdo da USP e proposta de minuta de Resolugdo que institui o Programa de Pré-
Iniciacdo Cientifica e de Pré-Iniciagdo em Desenvolvimento Tecnologico e Inovagéo da USP.
- Parecer do Conselho de Pesquisa: aprova a minuta de Resolugéo que institui o Programa
de Iniciacdo Cientifica e de Iniciagdo em Desenvolvimento Tecnolégico e Inovagéo da USP,
em 02.12.2015 e aprova a minuta de Resolugdo que institui o Programa de Pré-Iniciacéo
Cientifica e de Pré-Iniciacdo em Desenvolvimento Tecnolégico e Inovagdo da USP, em
29.03.2016. Parecer da PG: sugere, na minuta que institui o Programa de Iniciagéo
Cientifica e Iniciacdo em Desenvolvimento Tecnolégico e Inovagcdo da USP: a) que seja
alterado o predmbulo da minuta de Resolugéo para incluir a data de aprovagéo pela CLR; b)
excluir a previsdo do “pesquisador” da redacédo do inciso 1V do artigo 3° ¢) sugere a incluséo
de um artigo, apos o artigo 3°, com a seguinte redagéo: “Artigo 'x’ — As regras de sele¢éo e
demais requisitos para a participagdo no programa deverdo ser divulgadas por meio de
edital previamente elaborado e amplamente divulgado. Paragrafo Unico — As inscrigbes
devero ser feitas seguindo os critérios e procedimentos definidos nos editais especificos.”;
d) alterar a redacdo do inciso Ill do artigo 5°, conforme segue: “lll — cumprimento de 480
horas de atividades de pesquisa, preferencialmente, dentro do periodo de 12 (doze)
meses;”; e) alterar a redacdo do artigo 7° conforme segue: “Artigo 7° - Podem participar do
Programa estudantes com ou sem bolsa, conforme previsto em edital préprio. Paragrafo
tnico — E vedado o actimulo de bolsas deste Programa com bolsas de outros Programas da
USP ou de quaisquer agéncias nacionais, estrangeiras ou internacionais de fomento ao
ensino e a pesquisa ou congéneres.” Com relagdo a minuta que institui o Programa de Pré-
Iniciacdo Cientifica de Pré-Iniciagdo em Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovacdo da USP,
sugere: a) a mesma observacao efetuada no item “c” acima; b) alteragdo do inciso |l do

artigo 5° conforme segue: “lll — cumprimento de carga horaria minima de 384 horas,
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preferencialmente, dentro do periodo de 12 (doze) meses.”; ¢) inclusdo de um paragrafo no
artigo 5°, com a seguinte redacgédo: “§ ‘X’ — Os requisitos devem ser cumpridos até a
conclusdo do ciclo correspondente, ndo sendo permitidas prorrogagdes.”; d) sugere a
seguinte redacdo para o artigo 6° “Artigo 6° - Podem participar do Programa estudantes
com ou sem bolsa, conforme previsto em edital proprio. Paragrafo unico — E vedado o
acumulo de bolsas deste Programa com bolsas de outros Programas da USP ou de
quaisquer agéncias nacionais, estrangeiras ou internacionais de fomento ao ensino e a
pesquisa ou congéneres.” (23.05.16). A CLR aprova o parecer do relator, favoravel a minuta
de Resolugdo que institui o Programa de Iniciacdo Cientifica e de Iniciagdo em
Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovagdo da USP e a minuta de Resolugao que institui o
Programa de Pré-Iniciagéo Cientifica e de Pré-Iniciagdo em Desenvolvimento Tecnolégico e
Inovacdo da USP, com os adendos propostos pela Procuradoria Geral. Contudo,
considerando que as sugestbes da PG nao contaram com a devida manifestagcdo da Pro-
Reitoria de Pesquisa, solicita 0 encaminhamento para manifestacdo desta. O parecer do
relator é do seguinte teor: “O processo aborda a proposta de minuta de Resolugdo que
institui o Programa de Iniciagéo Cientifica e de Iniciagdo em Desenvolvimento Tecnolégico e
Inovacdo da USP e proposta de minuta de Resolugdo que institui o Programa de Pre-
Iniciacéo Cientifica e de Pré-Iniciagdo em Desenvolvimento Tecnolégico e Inovagdo da USP.
A minuta foi analisada pela Procuradoria Geral que fez varias sugestdes, que a nosso ver
tornam a minuta mais clara e harmdénica com os demais regramentos da USP sobre a
matéria. Destarte, o nosso parecer é favoravel a aprova¢do das minutas em apreciagao,
com os adendos realizados pela Procuradoria Geral. Esse é o nosso parecer que submeto a
douta CLR.” Relator: Prof. Dr. PEDRO BOHOMOLETZ DE ABREU DALLARI 1 -
PROCESSO 99.1.79.63.4 - CENTRO DE PRATICAS ESPORTIVAS DA USP. Proposta de
alteracdo do artigo 4° do Regimento do CEPEUSP. Minuta de Resolucdo que altera a
Resolugéo n® 4656, de 07.04.1999, que baixou o Regimento do CEPEUSP. Parecer da PG:
esclarece que a proposta de alteragédo pretende reduzir o niumero de membros do Conselho
Deliberativo do CEPEUSP, que deixaria de ser integrado pelo Prefeito do Campus da
Capital, pelos representantes docentes dos Conselhos de Graduagdo e de Pés-Graduacao,
pelo representante dos servidores ndo docentes no Co, pelo representante dos discentes no
Co, e por um membro da Comunidade externa. Por outro lado, passariam a integrar o CD, o
Vice-Diretor da EEFE e um representante indicado pelo M. Reitor. Nao identifica ébices de
carater juridico quanto ao mérito das alterages objetivadas e sugere o encaminhamento a
CLR (1°.12.15). A CLR decide baixar os autos em diligéncia para que sejam atendidas as
solicitacdes do relator. O parecer do relator consta desta Ata como Anexo I. 2 - PROCESSO
2014.1.954.42.5 - INSTITUTO DE CIENCIAS BIOMEDICAS. Consulta sobre a possibilidade
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de alteracdo das regras de concursos docentes. Oficio do Diretor do ICB, Prof. Dr. Jackson
Cioni Bittencourt, ao Procurador Geral da USP, Prof. Dr. Gustavo Ferraz de Campos
Monaco, questionando se a forma atual de prova eliminatéria € adequada para a selegéo
dos melhores candidatos. Consulta sobre varias possibilidades de alteragido nas regras
atuais para a realizagdo dos concursos docentes e encaminha as varias alternativas
(25.09.14). Parecer da PG: do ponto de vista estritamente juridico, inexistem o6bices a
adocdo das alteragGes propostas, que deverdo ser apreciadas, sob a otica de sua
conveniéncia/oportunidade, pela douta CLR e, se aprovadas por esta, pelo Conselho
Universitario, excegao feita, s.m.j, a8 proposta tratada no item 2, subitem ‘c’, tendo em vista
que a matéria semelhante j&4 &€ objeto de outro expediente, tendo sido recentemente
rejeitada pela CLR (09.12.15). A CLR aprova o parecer do relator. Considerando que,
pontualmente, as alteragbées sugeridas podem contrariar o Regimento Geral, a Comissao
determina que tais propostas sejam encaminhadas as instancias oportunas para analise da
conveniéncia. O parecer do relator € do seguinte teor: “Por meio de correspondéncia
enderegada ao Procurador Geral desta Universidade em setembro de 2014 (fls. 2), o Diretor
do Instituto de Ciéncias Biomédicas (ICB) formulou consuita sobre a possibilidade de
alteracdo nas regras vigentes na Universidade para a realizagdo de concursos docentes. Em
dezembro de 2015, a Procuradoria Geral emitiu parecer sobre os tépicos da consulta (fls. 04
a 06), que, por designacéo do Presidente desta Comissdo de Legislagdo e Recursos (CLR),
passo a examinar de forma individualizada. O primeiro tépico da consulta advinda do ICB diz
respeito a consideracdo da “possibilidade de outras formas de provas eliminatérias: provas
de titulos, apresentacdo de projetos de pesquisa, arguicdo de Memorial’. Como bem se
observa no parecer da Procuradoria Geral, ndo se verifica, a principio, impedimento juridico
a introducdo, no Regimento Geral e em outros diplomas normativos da Universidade, de
modificacbes da natureza daquelas sugeridas, devendo ser examinada, sob as perspectivas
académica e administrativa, a conveniéncia de se efetua-las. Por exemplo, pondera a
Procuradoria Geral, com raz&o, a necessidade de cautela na opg¢ao pela utilizacdo de prova
de arguicdo de memorial em fase eliminatéria de concurso, por ser este o tipo de prova que
mais enseja questionamentos e recursos contra decisées de comissdes examinadoras. A
diversidade das alternativas aventadas nesse tépico inicial da consulta — bem como a
constatacdo de que a discussdo da matéria no ambito da Universidade vem se
intensificando, dada a crescente dificuldade para a realizagdo de concursos de duragéo
mais longa, como salientado na consulta do ICB — sugerem, desde logo, ser oportuna a
estruturacdo, na Universidade, de procedimento que possibilite considerar, de forma
sistematica e abrangente, a partir de ampla consulta & comunidade uspiana, propostas de

alteragdo no conjunto de regras aplicaveis aos concursos docentes. Adotar-se-ia, neste
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caso, conduta semelhante aquela que se vem tendo relativamente a outras matérias cujas
normas tém sido objeto de alteracdo, sendo exemplo a atual discusséo sobre os processos
de avaliacdo institucional e docente. Em que pese a competéncia da CLR para apreciar a
repercussao juridica de propostas que lhe sejam submetidas, ndo parece ser o colegiado o
ente adequado para coordenar a discussao e dar origem a um projeto amplo de alteragdo do
regime juridico incidente sobre assunto fundamental na vida universitaria. Os topicos
subsequentes da consulta do ICB versam sobre hipéteses pontuais. Cuidando de alteragdes
na dinamica da prova escrita, o segundo topico cogita: “a) Possibilidade de prova escrita
com ponto sorteado sem consulta prévia de 1 hora. b) Possibilidade de realizar a prova
escrita sem a definicdo dos pontos 24 h antes, tendo os pontos sido definidos previamente
no Edital. ¢c) Possibilidade de se incluir questdes na prova escrita sobre os pontos do
programa, sem consulta prévia de 1 hora”. Sdo todas hipéteses juridicamente passiveis de
adocdo, mas que merecem reflexdo sobre seu impacto académico e operacional. A
utilizacdo dos pontos do edital como pontos do concurso (sugestdo 2.b), que ja vem
ocorrendo em unidades da Universidade, a formula¢do de questdes baseadas nos pontos
do edital (sugestdo 2.c), a eliminagado da anterioridade de 24 horas na apresentagao dos
pontos do concurso (sugestdo 2.b), a eliminacdo de consulta de uma hora a material
relacionado a questées ou a ponto do concurso (sugestdes 2.a e 2.c), trata-se de
alternativas que devem ser consideradas ndo sé a partir de critérios operacionais, mas,
inclusive e principalmente, com base em diretrizes definidoras do perfil desejado para os
candidatos e futuros docentes da Universidade. Isso porque, como é sabido, o formato de
um processo de avaliacao deve ser definido a partir do tipo de conhecimento e das aptiddes
que se pretende valorizar. A mesma ponderacao pode ser estendida a alternativa indicada
no terceiro tdpico da consulta: “3. Possibilidade de apresentacdo de aula sobre ponto do
programa escolhido pelo candidato, definido previamente no Edital.”. Regra aplicavel aos
concursos para cargo de professor titular, na forma de prova de erudigéo, sera conveniente
que ela seja estendida a todos os concursos docentes? Ao proferir parecer sobre consulta
de mesmo propésito — modificagcdo nas regras de concursos docentes — originaria da
Faculdade de Medicina de Ribeirdo Preto (FMRP), este docente deixou de acolher, com
uma unica excecao (que nao tratou das provas de concursos, mas sim da indicagdo para a
presidéncia de banca), as sugestoes oferecidas. No parecer, que foi acolhido pela CLR,
posicionei-me no seguinte sentido: Recomenda a prudéncia, portanto, que a proposta da
FMRP de modificacdo dos arts. 135, 139 e 168 do Regimento Geral seja precedida de maior
debate no ambito da Universidade, de tal sorte que sua eventual adogao se revista de plena
seguranga quanto a operacionalidade e ao mérito académico. (Parecer no processo

95.1.488.17.4. Assunto: proposta de alteragdo em artigos do Regimento Geral da USP
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referentes a carreira docente. Interessado: Faculdade de Medicina de Ribeirdo Preto
(FMRP). Relator: Prof. Dr. Pedro Bohomoletz de Abreu Dallari. Data: 30.10.2015). Reitero
esse entendimento ao me manifestar no presente processo. Sendo indiscutivel a pertinéncia
da consulta proveniente do ICB — cujas questdes se revestem de relevancia e atualidade —,
ndo é adequado, no entanto, que a CLR delibere de forma pontual sobre a introducéo de
alteragGes substantivas na dinamica das provas dos concursos docentes da Universidade,
sem o necessario amparo em projeto que considere os multiplos aspectos académicos e
praticos cuja observancia se impde. Diante do exposto, opino pelo encaminhamento do
processo a Secretaria Geral, para que proceda a consultas no ambito dos érgéos da
administragdo superior da Universidade, com a finalidade de instituicdo de procedimento
que permita o exame, de modo sistematico, abrangente e participativo, das regras vigentes
para os concursos docentes e que dé ensejo a eventual produgéo de projeto para alteragéo
desse quadro normativo.” 3 - PROCESSO 2016.1.5384.1.7 - UNIVERSIDADE DE SAO
PAULO. Portarias para eleicdo de Diretor, Vice-Diretor de Unidades Universitarias
(convencional, eletrénica, com e sem departamentos), Diretor e Vice-Diretor de Museus,
Diretor e Vice-Diretor de Institutos Especializados (exceto IEA), Chefe e Vice-Chefe de
Departamento, Presidente de Comissées (CG,CCEx, CPq) e Presidente de Comissao de
Pos-Graduacdo; e duvidas relacionadas. Oficio do Secretario Geral da USP, Prof. Dr.
Ignacio Maria Poveda Velasco, a Procuradora Geral da USP, Dr.? Marcia Walquiria dos
Santos, encaminhando as minutas dos modelos de portarias para eleicdo de Diretor, Vice-
Diretor de Unidades Universitarias (convencional, eletrénica, com e sem departamentos),
Diretor e Vice-Diretor de Museus, Diretor e Vice-Diretor de Institutos Especializados (exceto
IEA), Chefe e Vice-Chefe de Departamento, Presidente de Comissées (CG,CCEx, CPq) e
Presidente de Comissdo de Pds-Graduagdo. Encaminha, ainda, as duvidas que foram
surgindo, decorrentes de questionamentos das Unidades, quais sejam: 1) Ha necessidade
de quorum para iniciar a eleicao? O fato de exigir “maioria absoluta” para que a eleigao seja
definida no primeiro turno (§9° do artigo 46 do Estatuto) sinaliza que esse numero é o
quorum para iniciar a eleicao? Havendo necessidade de quorum, como defini-lo no caso de
votagdo eletronica? 2) Votacao eletronica: a)O §7° do artigo 46 do Estatuto diz: “... que
serdo reunidos, na ocasido, especialmente para a realizagdo da elei¢do, ...”. Considerando
que o Colégio Eleitoral devera se reunir para aquela finalidade, como proceder? Sugestao:
alteracdo do Estatuto, nesse particular. b) §9° do artigo 46 do Estatuto — “... segundo turno,
realizado na sequéncia’. Entendemos que “na sequéncia” impossibilita a realizagdo dos dois
turnos em dias diferentes. Sugestéo: alteracdo do Estatuto, nesse particular. 3) Na vacancia
exclusiva do Diretor (artigo 4°-B das Disposi¢cdes Transitorias do Estatuto), em que prazo o

Vice-Diretor devera deflagrar a eleicdo? O mesmo previsto no §1° do artigo 46-A. 4) Na
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vacancia exclusiva da funcdo de Vice-Diretor ou Vice-Chefe, o decano assume o lugar
destes? Por quanto tempo? Nao existe previsdo estatutaria para mandato tampéao destas
duas funcdes. Como proceder? E introduzida, nas disposicdes transitorias, regra
correspondente aquela do §2° do artigo 4-D das Disposi¢ées Transitérias do Estatuto, ou
aplica-se analogicamente, neste periodo de transicdo, a regra supramencionada nos
referidos casos? 5) Realizada a eleicdo em chapa pela primeira vez, o Vice eleito aguarda o
término do mandato do atual Vice-Diretor, Suplente do Chefe ou Suplente do Presidente da
Comisséo, de acordo com o §1° do artigo 4°-B (Vice-Diretor), ou com o §1° do artigo 4°-C
(Vice-Chefe) ou com o §1° do artigo 4°-D (Vice-Presidente). Esta regra se aplica mesmo que
seja por um prazo alongado, de 3 anos e 11 meses, por exemplo, no caso de Vice-Diretor?
E, nessa situagéo, ao assumir o Vice o faz apenas por um més? 6) No caso de Vice-Chefe e
Vice-Presidente, aoc assumir na situagao referida no nimero anterior, esse periodo, mesmo
exiguo, conta como um primeiro “mandato” para efeitos de recondugdo, nos termos do
previsto no §3° do artigo 55 (para Vice-Chefe) e §5° do artigo 48 (para Vice-Presidente)? 7)
Caso haja, mesmo apds os dois periodos de inscricdo de chapas previstos na normativa,
apenas uma chapa concorrendo e esta ndo alcangar maioria absoluta no primeiro turno,
havera necessidade de realizagdo do segundo turno? Entendemos que nao, por for¢a do
disposto no §9° do artigo 46 e inciso | do artigo 55 do Estatuto, isto &, “as duas mais
votadas”. 8)Em caso de empate na eleicido de Presidente e Vice-Presidente de Comisséo
estatutaria, o Estatuto nao prevé critério de desempate, tal como o faz o §10 do artigo 46,
para o caso da eleicdo de Diretor. Aplica-se essa regra, por analogia, aos casos de empate
na eleicdo de Presidente? Entendemos que sim. A remissdo a essa regra, no caso de
empate na eleicdo de Chefe, é expressa no inciso | do artigo 55. Minutas de Portaria.
Parecer da PG: Encaminha respostas aos questionamentos da SG: 1) Conclui que a
“maioria absoluta” exigida para a definicdo do § 9° do artigo 46 do Estatuto diz respeito néo
quérum de instalagdo, mas ao quérum de deliberagdo. Sera através do cémputo do numero
de votos na apuracao dos resultados das eleigées que se podera identificar se o quorum foi
atingido e, portanto, se a chapa candidata foi eleita. A votagdo eletrénica devera ser
realizada nos mesmos termos, tendo em vista que ndo ha previsdo regimental ou estatutaria
para a alteracdo de quoéorum quando da utilizagdo de sistema eletrdnico. 2) a- A fim de
afastar eventuais dlvidas que possam vir a surgir, esclarece que o entendimento da SG
esta correto, no sentido de sugerir a revisdo da redagdo do dispositivo para que seja
suprimida a mengao a reunido presencial do Colégio Eleitoral, considerando a hipétese de
utilizagdo de sistema eletronico; b- esclarece que esta correto o entendimento da SG, no
sentido de revisar a redag¢do do dispositivo para esclarecer qual deve ser o intervalo de

tempo entre o primeiro e o segundo turno, suprimindo-se a expressao ‘na sequéncia’. 3)
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N3o obstante o Estatuto ndo estabelecer um prazo expresso para tal hipétese, entendo ser
cabivel a aplicagdo do prazo previsto no § 1° do artigo 46-A, isto €, deflagracéo imediata do
processo eleitoral e conclusdo deste no prazo maximo de sessenta dias. 4) Ndo ha, nas
normas desta Universidade, qualquer previsdo de que o decano devera assumir as fungdes
de Vice-Diretor ou Vice-Chefe na vacancia de tais cargos. Nesse sentido, em tal hipotese,
os cargos deverdo permanecer vagos até o encerramento do mandato do Diretor ou Chefe
atualmente em exercicio. A hipétese contida no § 2° do artigo 4°-D, do chamado “mandato
tampéo”, foi prevista exclusivamente para as Comissdes contidas nos artigos 48 a 50 do
Estatuto. Assim, ndo havendo previsdo Estatutaria ou Regimental quanto a aplicagéo do
mandato tamp&o no caso de vacancia das fungdes de Vice-Diretor e Vice-Chefe, entendo
que tais cargos deverdo permanecer vagos. 5) No caso em analise, as normas mencionadas
sdo bastante claras quanto ao procedimento de transicdo: o Vice que vier a ser eleito
através da primeira eleicdo realizada segundo o sistema de chapas sé podera iniciar seu
mandato apds o término do mandato do Vice em exercicio ou em caso de vacancia, mesmo
que este mandato em curso conte ainda com trés anos e onze meses pela frente. 6) Esta
correto o entendimento da SG, assim, tendo sido o cargo assumido, independentemente de
sua duracao, o primeiro mandato ja estara caracterizado. Destaca que no caso hipotético do
Vice que se encontra em seu segundo mandato consecutivo e sucede o titular do cargo,
restara caracterizado o primeiro mandato como titular do cargo, podendo vir a se candidatar
a reeleicdo, como titular, por um mandato subsequente. 7) Nao sendo atingida a maioria
absoluta em eleicdo que conte com apenas uma chapa inscrita, entende que deveréo ser
convocadas novas eleigbes, tendo em vista que a maioria simples so € capas de eleger em
segundo turno. 8) Havendo empate, entende que deverd ser realizada a interpretagcéo
sistematica do Estatuto, aplicando-se a norma do § 10 do artigo 46 do Estatuto também as
eleicdes de Comissdes Estatutarias. Com relacdo as minutas de Portarias, entende que
estas encontram-se em conformidade com as normas da USP. Entretanto chama a atengao
a restricdo de vinculacdo do candidato a Unidade inserida nos documentos relativos as
eleicbes para Diretor e Vice-Diretor; Diretor e Vice-Diretor de Museu; Diretor e Vice-Diretor
de Instituto Especializado e Presidente e Vice-Presidente de Comissdes de Graduacéao,
Pesquisa, e Cultura e Extensdo Universitaria. Esclarece que as normas superiores
universitarias ndo determinam a vinculagdo do docente a Unidade para a composigao de
chapas. Entende que nao havendo tal restricdo, essa ndo devera constar das Portarias.
Destaca também outro ponto, que diz respeito a convocagdo das eleigbes: no caso dos
Museus e Institutos Especializados, ha previsdo expressa no Regimento Geral no sentido de
que a conducgdo do processo eleitoral sera feita por uma Comissdo Eleitoral, que sera a

autoridade competente para a publicagdo de edital detalhando o procedimento de escolha



578
579
580
581
582
583
584
585
586
587
588
589
590
591
592
593
594
595
596
597
598
599
600
601
602
603
604
605
606
607
608
609
610
611
612
613

17

dos dirigentes. Desta forma, em relagao a tais entidades, a convocagéo para a realizagao de
eleicbes devera se dar por meio da publicagdo de editais baixados pela Comissao Eleitoral e
ndo mediante portaria do Diretor. Sugere, ainda, que seja incluido prazo para recurso das
decis6es da Comissao Eleitoral que eventualmente vierem a indeferir pedido de inscricées
de chapas (24.03.16). Parecer do relator: esclarece que deixara de analisar as minutas de
modelos de portarias propostas pela SG e, desde que observadas as normas eleitorais
fixadas no Estatuto, no Regimento Geral e pela CLR, a SG tem plena liberdade de produzir
e disseminar os referidos modelos. Examina as oito questdes submetidas pela SG ao crivo
da CLR, cujo equacionamento podera se consubstanciar, se for apropriado, em normas de
observancia obrigatéria no ambito da USP, na forma estabelecida nos dispositivos do
Estatuto e do Regimento Geral. Parecer da CLR: tendo em vista as judiciosas
consideracdes do relator, a matéria foi retirada de pauta para elaboracéo, pela PG, de uma
"deliberagdo" da CLR que integra lacunas e/ou da interpretagdo as normas existentes
(04.05.16). Cota da PG: resume o que foi deliberado sobre as oito questdes levantadas
pelas Unidades ou érgaos da USP e encaminha minuta de Deliberagdo CLR (31.05.16). O

processo & retirado de pauta. O Cons. Pedro Dallari solicita que seja incluido um processo

na pauta, cujo teor (eleicao de presidente e vice-presidente de Comisséo Estatutaria) ja foi
analisado e discutido pela CLR. Estando os Senhor Presidente e os demais membros de
acordo, passa-se ao PROCESSO 2016.1.31.75.2 — INSTITUTO DE QUIMICA DE SAO
CARLOS. Solicitacdo de esclarecimentos acerca de eleicdo de presidente e vice-presidente
da Comissdo de Pés-Graduacio da Unidade. Oficio do Vice-Diretor do IQSC, Prof. Dr. Eder
Tadeu Gomes Cavalheiro, ao Secretario Geral da USP, Prof. Dr. Ignacio Maria Poveda
Velasco, solicitando os seguintes esclarecimentos: 1) A Congregacdo devera, antes de
iniciar o procedimento de inscricdo das chapas, definir de qual universo serdo eleitos os
Presidentes e Vice-Presidentes das Comissdes, ou seja, se serdo eleitos apenas dentre os
membros da respectiva comissdo ou dentre todos os docentes da Unidade? 2) considerando
que o §4° do art. 4° das disposigdes transitérias determina que os mandatos do Presidente e
Vice-presidente escolhido serdo limitados ao término do mandato ou do primeiro biénio do
mandato do diretor em exercicio, mas ndo estabelece que sera limitado a qual hipdtese
ocorre o primeiro, pergunta: a Unidade pode escolher se 0 mandato do primeiro eleito tera
fim junto com o final do primeiro biénio ou do mandato final do Diretor? Isso possibilitaria
que o primeiro mandato dos eleitos seja de dois anos e o segundo mandato seja limitado ao
final do mandato do diretor (15.01.16). Parecer da PG: esclarece que as referidas questbes
ja foram objeto de apreciacdo pela PG, tendo sido elaboradas, na ocasido, as respostas
constantes do e-mail que encaminha anexo (05.02.16). E-mail resposta: Questdo 1)
Quanto a CPG, de fato a regra especifica dispde que o corpo de elegiveis é constituido
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pelos docentes credenciados como orientadores nos Programas de Pés-Graduagao da
Unidade (art. 49,85°. Questdo 2) O que a regra dispde é que o mandato dos primeiros
Presidentes e Vice-Presidentes em chapas encerrar-se-do com o fim do mandato ou do
primeiro biénio do mandato do diretor. ... Em suma, a regra do § 4° aplica-se a primeira
chapa eleita segundo o novo sistema. Se o primeiro biénio do mandato do diretor encerra-se
um més apos o presidente entrar em exercicio, nesta data sera encerrado o mandato deste
uitimo, e, dai em diante, os mantados ja estarido sincronizados. A CLR aprova o parecer do
relator, pela confirmagdo da orientagdo oferecida pela Procuradoria Geral face a consulta
encaminhada. O parecer do relator &€ do seguinte teor: “O Instituto de Quimica de Sao
Carlos (IQSC), por meio de seu Vice-Diretor em exercicio da Diretoria, efetuou, em
15.01.2015, consulta a Secretaria Geral, que versou sobre as regras aplicaveis a eleigdo do
Presidente e do Vice-Presidente da Comissdo de Pés-Graduacgao (CPG) daquela Unidade.
Em 05.02.2016, a Procuradoria Geral da Universidade emitiu parecer sobre as duas
questdes constantes da consulta (fls. 05 e 06), dando a conhecer as respostas que foram
fornecidas e sugerindo a audiéncia da Comissao de Legislagdo e Recursos (CLR), em cujo
ambito, por designacio da presidéncia, procedo, agora, ac exame da matéria. As respostas
fornecidas pela Procuradoria Geral me parecem juridicamente adequadas. A primeira
questdo da consulta advinda do IQSC objetivou a identificagdo do universo de escolha do
Presidente e do Vice-Presidente da respectiva CPG. Como esclareceu a Procuradoria Geral,
0 § 5° do art. 49 do Estatuto da Universidade dispe de forma expressa que os dirigente da
CPG deveréo ser eleitos ‘dentre os docentes da Unidade credenciados como orientadores
em seus respectivos Programas de Pés-Graduagdo.. Assim, a matéria se encontra
suficientemente esclarecida no diploma normativo principal da Universidade de Sao Paulo.
Da mesma forma, a segunda questdo da consulta — concernente a extensdao do mandato
dos dirigentes da CPG - encontra equacionamento no Estatuto da Universidade. O art. 4°D
do diploma dispde, no caput, que ‘a primeira eleicdo em chapas, pela Congregacao, de
Presidente e Vice-Presidente das Comissdes previstas nos artigos 48 a 50 [entre as quais
se inclui a CPG] ocorrera por ocasidao do encerramento do mandato do Presidente em
exercicio na data de entrada em vigor da presente disposicdo.’. E, no § 4° desse mesmo
artigo 4°D, esta estabelecido que ‘os mandatos do Presidente e do Vice-Presidente
escolhidos nos termos do caput serdo limitados ao término do mandato ou primeiro biénio
do mandato do Diretor em exercicio’. Bem esclareceu a Procuradoria Geral, na resposta que
apresentou a questdo, ao manifestar entendimento — em perfeita sintonia com a ldgica
procedimental que conduz a nova sistematica adotada no Estatuto para a escolha dos
dirigentes das Unidades e das respectivas comissdes estatutarias — de que a alternativa

indicada no referido § 4° ndo comporta discricionariedade para definicdo da extensao dos
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mandatos. Tal alternativa corresponde, isto sim, a determinagdo de que os mandatos dos
primeiros dirigentes de comissdo eleitos pela nova sistematica sejam encerrados por
ocasido do evento que se manifestar em primeiro lugar: o término do mandato do Diretor ou
o primeiro biénio desse mesmo mandato. Ou seja, os primeiros Presidente e Vice-
Presidente eleitos para a CPG do IQSC através do sistema de chapa terdo mandato até o
final do primeiro biénio do mandato do Diretor do IQSC ou até o final desse mandato, o que
ocorrer primeiro. Diante do exposto, opino pela confirmacéo da orientagéo fornecida pela
Procuradoria geral da Universidade face a consulta formulada pelo Instituto de Quimica de
S&o0 Carlos (IQSC).” Relator: Prof. Dr. VICTOR WUNSCH FILHO. 1 - PROCESSO
2009.1.17396.1.8 - DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS. Minuta de Portaria que
dispbe sobre a alteragcdo de funcgao de servidores Técnicos e Administrativos no ambito da
Universidade de Sao Paulo e revoga a portaria 3794, de 17.7.2007. Informacdo da Segao
Técnica - Carreira, do Departamento de Recursos Humanos, encaminhada pelo
Coordenador de Administracdo Geral, Prof. Dr. Rudinei Toneto Junior, com comentarios
sobre a proposta de atualizar e aprimorar a disciplina das hipéteses de alteragéo de fungao
dos servidores técnicos-administrativos da Universidade, revogando-se a Portaria GR
3794/2007 (03.08.15). Parecer da PG: sugere alteragdes na minuta encaminhada, das
quais a principal foi no sentido de ressaltar o protagonismo do INSS, nos termos da
legislagdo em vigor, no processo de reabilitacdo profissional dos servidores celetistas da
Universidade. Propée alteragdées na ementa, além de incorporagdes e aperfeigoamentos nos
artigos 1°, 2°, 3° e 4° sugerindo, ainda, alteragdes nos artigos 5°, 6° e 7°, o que, por fim,
reduz a minuta de oito para seis artigos. Entende, também, que s&o necessarias corre¢des
em aspectos formais da minuta, destacando-se a adequacio de concretizar a proposta
como Resolucdo USP, e ndo como Portaria GR (14.09.15). Informagéo da Secao Técnica -
Carreira, do Departamento de Recursos Humanos, encaminhada pelo Coordenador de
Administracdo Geral, Prof. Dr. Rudinei Toneto Junior, sobre o Parecer PG. P. 2960/2015,
propondo adequagbes, considerando o contexto administrativo e suas prioridades
(26.10.15). Documentos anexos: Ata de reunido para celebragéo de acordo de homologacgao
de readaptacdo profissional com instituicdo USP; Resolugdo n® 118/INSS/PRES, de 4 de
novembro de 2010; Proposta e acordo de cooperagdo técnica no dmbito da reabilitagcdo
profissional; Despacho da Advocacia-Geral da Unido; Anexo VII da Resolugdo n°
118/INSS/PRES, de 4 de novembro de 2010; Plano de Trabalho — Acordo de Cooperagao
Técnica para homologacdo pelo INSS de Readaptacdo Profissional promovida pela
Empresa; Nota da Advocacia-Geral da Unido; Memorando-Circular n°
1/CGSPASS/DIRSAT/INSS. Informacdo encaminhada pelo Coordenador da CODAGE e

pela Diretora do DRH, encaminhando a minuta de Resolugéo revista a PG, propondo a
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supressdo da atuacdo da Comissdo Especial de Reabilitagdo (CER), prevista no artigo 2°
(03.11.2015). Parecer da PG: sugere novas alteracdes, a saber, nos consideranda, bem
como nos artigos 1°, 2° 3° e 5° (11.1.16). Minuta de Resolucdo alterada e cépias de
Acordaos. Informagdo encaminhada pelo Coordenador da CODAGE e pela Diretora do
DRH, de que os ajustes sugeridos estdo alinhados com as consideracdes do DRH e com os
debates entre PG e DRH no GT-Politica de Pessoal (28.01.16). A CLR aprova o parecer do
relator, favoravel a minuta de Resolucdo que dispde sobre as hipéteses de alteragdo de
funcao dos servidores técnicos e administrativos no ambito da Universidade de Séo Paulo e
revoga a Portaria GR n° 3794, de 1°.07.2007. O parecer do relator &€ do seguinte teor:
“Trata-se da minuta de Portaria que dispde sobre a alteracdo de fungdo de servidores
técnicos e administrativos no ambito da Universidade de S3o Paulo e revoga a Portaria GR
3794, de 17 de julho de 2007. O processo iniciou-se em 03.08.2015 com a informagéao da
Secéo Técnica - Carreira, do Departamento de Recursos Humanos, encaminhada pelo Prof.
Dr. Rudinei Toneto Junior, Coordenador de Administragcdo Geral (CODAGE), com
comentarios sobre a proposta de revisdo da Portaria GR n° 3.794/07. A proposta visa
atualizar e aprimorar a disciplina das hipéteses de alteracdo de funcdo dos servidores
técnicos-administrativos da Universidade incapacitados para exercer sua fungéo original. Em
04.08.2015, o processo foi encaminhado para a Procuradoria Geral da USP (PG-USP) que
emitiu o parecer PG.P.2960/2015 informando que a principal alteracdo sugerida seria no
sentido de ressaltar o protagonismo do INSS, nos termos da legislacdo em vigor, nos
processos de reabilitagdo profissional dos servidores celetistas da Universidade. A PG-USP
propés alteragcdes na ementa, além de incorporagdes e aperfeicoamentos nos artigos 1°, 2°,
3° e 4° e mudanca dos artigos 5°, 6° e 7°, que, por fim, reduzem a minuta de oito para seis
artigos. Entende a PG-USP, também, que sdo necessarias corregdes em aspectos formais
da minuta, destacando-se a adequacdo de concretizar a proposta como Resolugdo USP, e
ndo como Portaria GR. Em 26.10.2015, as consideragdes da Sec¢ao Técnica - Carreira, do
Departamento de Recursos Humanos, encaminhada pelo Prof. Dr. Rudinei Toneto Junior,
em relacdo ao parecer da PG.P.2960/2015, argumentou que alguns ajustes essenciais, em
vista das prioridades administrativas e particularidades das condi¢des que disciplinam as
acées em Recursos Humanos, nao foram contemplados nas sugestdes apresentadas pela
PG-USP. Em 03.11.2015, a Seg¢ao Técnica - Carreira anexou os seguintes documentos: Ata
de reunido para celebracdo de acordo de homologagdo de readaptagéo profissional com
instituicdo USP; Resolugdo n° 118/INSS/PRES, de 4 de novembro de 2010; proposta e
acordo de cooperagdo técnica no ambito da reabilitacdo profissional; despacho da
Advocacia-Geral da Unido; Anexo VIl da Resolu¢do n® 118/INSS/PRES, de 4 de novembro
de 2010; Plano de Trabalho - Acordo de Cooperagao Técnica para homologagao pelo INSS
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de Readaptacao Profissional promovida pela Empresa; nota da Advocacia-Geral da Uniao;
Memorando-Circular n® 1/CGSPASS/DIRSAT/INSS. Em 10.11.2015, o Coordenador da
CODAGE e a Diretora do DRH encaminharam minuta de Resolugdo revista a PG-USP
sugerindo a supressao da atuagao da Comissdo Especial de Reabilitacdo (CER), prevista no
artigo 2°, tendo em vista a formalizacdo do Acordo de Cooperagéo Técnica com o INSS para
readaptacao profissional. Em 08.01.2016, a PG-USP emitiu o Parecer PG.P.0092/2016, que
sugeria novas alteragdes nos artigos 1°, 2°, 3° e 5° mas ndo vislumbrava ébice juridico na
extensdo do estagio de experimentacdo de 90 dias nos casos de readaptacdo promovida
pela prépria Universidade e de necessidade de adequagdo da fungdo as exigéncias de
legislacdo especifica. Finalmente, em 28.01.2016, o Prof. Dr. Rudinei Toneto Junior
encaminha informacdo de que os ajustes sugeridos pelo parecer PG.P.0092/2016 estao
alinhados com as consideracdes do DRH e com os debates entre PG-USP e DRH no GT —
Politica de Pessoal, aprovando a minuta (fl.2157) da publica¢do da resolugdo. Considerando
que as adequacgbes sugeridas pela PG-USP foram atendidas na integra, opino pelo
deferimento da minuta de Resolugdo.” 2 - PROCESSO 2014.1.4916.1.3 - UNIVERSIDADE
DE SAO PAULO. Anilise de proposta de acordo para pagamento de divida, no valor de R$
69.958,75, pela empresa MG SYSTEMS CONSULTORIA E SISTEMAS LTDA, decorrente
de contrato celebrado com USP/SIBi, para aquisicdo de periédicos técnicos-cientificos.
Parecer da PG: informa que o contrato foi publicado em 19.09.2008 e que a clausula
segunda do mesmo previa a entrega dos fasciculos no prazo maximo de 90 dias a partir da
assinatura do contrato ou da data da respectiva publicagdo, o que ocorrer por ultimo. Em
23.08.2011 o SIBi fez um levantamento relacionando periddicos que foram pagos
antecipadamente pela USP, mas nao foram entregues e, por meio de oficio (datado de
2014) a USP notificou a contratada acerca dessas falhas e a necessidade de devolugdo da
quantia de R$ 78.589,51, referente a parcela ndo cumprida, além da sujeicao a pena de
multa e abrindo prazo para apresentacdo de defesa prévia. Em resposta dada em
08.03.2014, a empresa reconheceu a falha e entendeu que a quantia correta devida era R$
70.079,89 e fez proposta de quitagdo por meio de livros e pediu, ainda, o cancelamento da
multa. Em 31.03.2015, o SIBi, reexaminando a listagem, informou que o valor correto era de
R$ 70.953,95 e manifestou-se pelo ndo acolhimento da proposta de aceite dos livros como
forma de pagamento, posicionando-se pela ndo penalizagdo da empresa. Em 04.12.2015 a
empresa informa que ndo tem como pagar o valor indicado e faz a seguinte proposta de
pagamento de R$ 40 mil 4 vista. Em andlise, a PG esclarece que houve prescricdo da agéo
judicial de cobranga dos valores devidos a USP, uma vez que decorreu mais de cinco anos
do ilicito civil. Nesse cenario, eventual demanda judicial promovida peta USP para rever a

quantia de R$ 69.958,75 (valor nao atualizado), seria de dificil éxito, podendo ainda a USP,
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ser condenada a pagamento de honorarios advocaticios e demais despesas processuais a
parte contraria. Com essas consideragdes, manifesta que parece pertinente a analise da
oferta da empresa, de pagamento de R$ 40 mil a vista (20.04.16). A CLR aprova o parecer
do relator, favoravel ao acordo proposto pela empresa MG System Consultoria e Sistemas
Ltda., aceitando-se o pagamento de R$ 40 mil, a vista, para quitagdo da divida junto a
Universidade de Sao Paulo. O parecer do relator € do seguinte teor: “Trata-se da andlise de
proposta de acordo para pagamento de divida, no valor de R$ 69.958,75, pela empresa MG
Systems Consultoria e Sistemas Ltda., decorrente de contrato celebrado com SIBi/USP,
para aquisicdo de periddicos técnicos-cientificos. Em 23.08.2011, a Profa. Dra. Sueli Mara
Soares Pinto Ferreira, Diretora Técnica da SIBi/USP, encaminhou ao Departamento de
Administragdo da Reitoria (DA) a folha de informagéo n° 066/2011/DGFA (constante a folha
352) levantamento efetuado pelas Bibliotecas (constante as folhas 340 a 351) do Processo
n® 2008.1.23100.1.9 - Volume 1, com indicagdo de fasciculos ndo entregues pela empresa
MG Systems Consultoria e Sistemas Ltda. Solicitava-se providéncias necessarias para o
ressarcimento a USP. Em 28.02.2014, o Departamento de Administragdo da Universidade
de Sao Paulo por meio do oficio 186/2014, informa a empresa contratada o valor da parcela
nao cumprida de R$ 78.589,51 e a que a empresa estaria sujeita a aplicagdo de multa por
inexecugdo no valor de R$ 15.717,90. Em 08.03.2014, a empresa MG Systems Consultoria
e Sistemas Ltda. informa que o valor da divida seria de R$ 70.079,89 e teriam um crédito de
R$ 14.905,00 referente ao cheque caugio e sugere que o valor faltante seja pago em livros
de propriedade da empresa. A empresa solicita, ainda, o cancelamento da muita por
inexecugdo, pois os itens nao entregues foram pedidos a exaustdo aos fornecedores
(conforme consta as folhas 372-831). Em 01.04.2014, devolveu-se o processo a SIBi/USP
para analise das divergéncias existentes entre o levantamento procedido pela SIBi/USP dos
titulos/fasciculos nao entregues e os dados apresentados pela contratada, para fins de
acerto entre as obrigagées ndo cumpridas e a caug¢ao depositada a titulo de garantia;
manifestacdo quanto ao pedido de substituigdo do valor a ser ressarcido pela contratada por
titulos relacionados as folhas 386-440; e manifestagdo quanto ao pedido de isengéo do
pagamento da muita. Em 31.03.2015, a SIBi/USP informa que nao seria possivel aceitar os
livros propostos como forma de pagamento, por ndo se tratarem do objeto do pregdo
05/2008. Informa, ainda, que o valor correto da parcela ndo cumprida € de R$ 70.953,95,
pois o item 403 (Percussive Notes) estava com o valor errado, R$ 6,00 ao invés de R$
130,00, e o item 559 (Nuclear Engineering International) o fornecedor entregou somente os
exemplares referentes ao periodo de 2008, sendo que também haviam sido solicitados os
exemplares de 2007. Além disso, a SIBiI/USP optou por ndo penalizar a empresa MG

Systems Consultoria e Sistemas Ltda. com aplicagdo de multa. Em 29.04.2015, a empresa &
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informada do novo valor apurado (R$ 70.953,95), o ndo aceite de livros em substituicao a
parcela ndo cumprida e a isengcdo de multa por inexecugdo. Em 31.07.2015, a SIBi/USP
informa que o valor reajustado & de R$ 69.958,75, tendo em vista que a empresa entregou
trés fasciculos em 22.07.2015. Em 04.12.2015, a empresa MG Systems Consultoria e
Sistemas Ltda. solicita negociacdo da divida, considerando o bom relacionamento com a
USP por mais de 10 anos e atuacao idénea, responsavel e sempre respeitando os prazos.
Argumentou, ainda, ndo possuir movimentagao financeira ha mais de 24 meses, estando no
aguardo da finalizagdo deste pregdo para o encerramento completo de suas atividades. A
empresa sugere o pagamento de R$ 40.000,00 a vista para quitar a divida. O processo foi
encaminhado para a Procuradoria Geral da USP (PG-USP) que emitiu o parecer
PG.P.1013/2016 informando que o contrato foi publicado em 19.09.2008 e que a clausula
segunda do mesmo previa a entrega dos fasciculos no prazo maximo de 90 dias a partir da
assinatura do contrato ou da data da respectiva publicagdo. A PG-USP esclarece que houve
prescricdo da acao judicial de cobranga dos valores devidos a USP, uma vez que decorreu
mais de cinco anos do ilicito civil. Nesse cenario, eventual demanda judicial promovida pela
USP para rever a quantia de R$ 69.958,75 seria de dificil éxito, podendo ainda a USP ser
condenada ao pagamento de honorarios advocaticios e demais despesas processuais a
parte contraria. Com essas consideragdes, manifesta pertinente a analise da oferta da
empresa de pagamento de R$ 40 mil 4 vista. Considerando a prescricdo da agao judicial
para a cobranga dos valores, opino pela concordancia da USP em aceitar o pagamento de
R$ 40.000,00 a vista para quitacdo da divida da empresa MG Systems Consultoria e
Sistemas Ltda.” 3 - PROCESSO 2016.1.6954.1.1 - REITORIA DA USP. Proposta de
alteracdo do artigo 2° da Resolugédo n°® 7192, de 19.04.16, que dispde sobre o Programa de
Bolsas para Professores Visitantes, objetivando a incluséo de representacao discente no
Comité do Programa. Informacédo do Chefe de Gabinete, Dr. Thiago Rodrigues Liporaci,
propondo a inclusdo de um inciso VII no artigo 2° da Resolugdo n® 7192/2016, tendo em
vista a sugestdo encaminhada pelo representante discente da Comissdo de Orgamento e
Patrimdnio, com a seguinte redacgdo: “VIl — um discente, escolhido pelo Reitor dentre a
representacido discente no Conselho Universitario.” A CLR aprova o parecer do relator,
favoravel a insercao do inciso VIl no artigo 2° da Resolugao n° 7192/2016, que dispde sobre
Programa de Bolsas para Professores Visitantes, conforme proposto. O parecer do relator é
do seguinte teor: “Trata-se da proposta de insercdo de um inciso VIl no artigo 2° da
Resolugdo n°® 7192/2016, incluindo um discente, escolhido pelo Reitor dentre a
representacao discente no Conselho Universitario, para compor o Comité de gerenciamento
do Programa de Bolsas para Professores Visitantes na Universidade de Sao Paulo. A
proposta foi feita pelo Sr. Thiago Rodrigues Liporaci, Chefe de Gabinete, tendo em vista a
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sugestao formulada pelo Sr. Gabriel Maurilio Colombo de Freitas, representante discente na
COP, em reunido realizada em 12.04.2016. Considerando que a inser¢do de representante

discente ira ampliar a tr cia das decisbes do Comité, opino pelo deferimento da
proposta.” Nada mais havendo

tfétao?r.Y%ﬂente da por encerrada a sessao as 12h.
Do que, para constar, eu™ Coecale =) ', Renata de Goes C. P. T. dos Reis,

Analista Académico, designada pelo Senhf{ Secretario Geral, lavrei e solicitei que fosse

digitada esta Ata, que sera examinada pelos Senhores Conselheiros presentes a sessdo em
que a mesma for discutida e aprovada, € por mim assinada. Sdo Paulo, 08 de junho de
2016.
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PARECER

UNIVERSIDADE DE SAQ PAULO

Comissio de Leglslacéo e Recursos

Processo: 99.1.00079.63.4

Assunto: Proposta de modificagéo do Regimento do Centro de Praticas
Esportivas da Universidade de Sao Paulo (CEPEUSP)

Interessado: Centro de Praticas Esportivas da Universidade de S&o Paulo
(CEPEUSP)

Relator: Prof. Dr. Pedro Bohomoletz de Abreu Dallari

Data: 03.06.2016

Trata 0 processo em pauta de proposta de alteragéo do

Regimento do Centro de Praticas Esportivas da Universidade de Sao Paulo
(CEPEUSP), com vista a modificagéo da composi¢éio do respectivo Conselho
Deliberativo (fls. 435 e 436).

O art. 4° do referido diploma normativo (instituido por

meio da Resolugdo n° 4656, de 7 de abrll de 1999), ao estabelecer a
composicdo do Conselho Deliberativo do CEPEUSP, esta vazado nos
seguintes tarmos.

Artigo 4° - Constitui 0 Conselho Deliberativo:

| - ¢ Dirator da EEFE, seu Presidents:

I - o Diretor do CEPEUSP;

Il - o Prefeito do Campus da Capitel do Estado de Séo Paulo (PCO):

IV - um representante decente do Conselho de Pés-Graduacéo, indicado pelo
Pro-Reitor de Pos-Graduacdo:

V - um representante docente do Conselho de Graduagéo, indicado pelo Pré
Reitor de Graduaclo

VI - um representants docente da Congregacao da EEFE. eleito por seus pares:
VIl - um representante dos Educadores em Praticas Esportivas do CEPEUSP,
sleito por seus pares;

VIl - um representante dos servidores ndo-docentes do CEPEUSP, eleito por
saus pares: / ‘

_, (
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IX - um representante dos servidores nio-docentes no Conselho Universitario,
indicado pelo Reitor;

X - um representante dos discentes no Consalho Universitério, indicado pelo
Reitor:

Xl - um membro da comunidade externa & USP, indicado pelo Reitor.

Na proposta sob exame, aquele colegiado dirigente do
CEPEUSP seria composto, com a atribuicéo de nova redagéio ao mesmo art. 4°
do Regimento, da seguinte forma:

Artigo 4° - Constituem o Conselho Deliberativo:

| - 0 Diretor da EEFE, seu Presidente;

Il - o Diretor do CEPEUSP;

i1l - o Vice-Diretor da EEFE,;

IV - um representante docente da Congregagéo da EEFE, eleito por seus pares;
V - um representante dos Educadores em Praticas Esportivas do CEPEUSP,
eleito por seus pares;

VI - um representante dos funcionarios técnicos @ administrativos do CEPEUSP,
eleito por seus pares;

VII - um representante indicado pelo Reltor.

Conforme bem sintetiza em seu parecer a Procuradoria
Geral da Universidade (fls. 441 a 443), “a modificagdo proposta pretende
reduzir o nimero de membros do Conselho Deliberativo - CD do CEPE [de 11
para sete membros], que deixaria de ser integrado pelo Prefeito do Campus da
Capital, pelos representantes docentes dos Conselhos de Graduagéo e Pos-
Graduaglo, pelo representante dos servidores ndo docentes no Canselho
Universitario, pelo representante dos discentes no Conselho Universitario e por
um membro da comunidade externa a USP". "Por outro lado” aduz-se no
parecer, “passariam a integrar o0 CD o Vice-Diretor da Escola de Educacéo
Fisica @ Esporte e um representante indicado pelo Magnifico Reitor".

Observando nao haver obices de cardter juridico 4
adogdo da proposta de modificagao, a Procuradoria Geral orienta 8 submissae
da matéria & Comissdo de Legislagdo e Recursos (CLR), “para analise de
conveniéncia e oportunidade das alteracdes pretendidas" N

i"/ "
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Manifestando-me ja4 no Ambito da CLR, por designacgdo de
sua presidéncia, saliento que, se é certa a competéncia desta Comisséo para
avaliar o mérito das mudancgas sugeridas, n&o é menos certo que tal avaliagéo
86 possa ser adequadamente efetuada com o pleno conhecimento da
justificativa para a alteragdo. Nao ha no processo, todavia, qualquer explicagéo
a respaldar a proposta que ora se examina. Esta (fis. 435 e 436) se resume ao
enunciado das disposicées normativas de projeto de resolugao, sem alegacéo
de seus motivos e sem, nem mesmo, indica¢do de autoria ou de data. Conata
nos autos, apenas, o registro de encaminhamento da proposta & Procuradoria
Geral, em 14.09.2015 (fls. 437), seguindo-se 0 ja citado parecer do érgao
juridico da USP,

Toma-se necessario, para o devido exame da proposta
pela CLR, sejam conhecidos os argumentos em favor da reducéio do numero
de membros do Conselho Deliberativo do CEPEUSP, bem como da alteragéo
da composicao atual do colegiado.

Diante do exposto, opino pelo encaminhamento do
processo a Secretaria Geral, para que o submeta ao érgdo de origem da
proposta, solicitando a apresentacdo de justificativa que possibilite o exame

adequado de seu teor pela Comigsao de Legislacio e Recursos, & qual 08
autos deverao retornar na sequéncia.

E 0 meu parecer

Sao Paulo, 3 de junho de 2016,

.Ifﬁi I'f" [ \ f\ L
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Pedro Bohomoletz de Abreu Dallarl



