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Ata n° 436 da Comisséo de Legislacao e Recursos — CLR. Aos dois dias do més de
outubro de dois mil e vinte e quatro, as dez horas, reune-se, de forma hibrida,
através do Sistema Google Meet de Videoconferéncia e na Sala A da Secretaria
Geral, a Comissao de Legislagdo e Recursos, sob a Presidéncia do Professor
Doutor Celso Fernandes Campilongo. Compareceram, de forma presencial, os
Professores Doutores: Celso Fernandes Campilongo, Carlos Eduardo Ambrdésio,
Nuno Manuel Morgadinho dos Santos Coelho, membros titulares e o Professor
Doutor Sergio Muniz Oliva Filho, membro suplente, no lugar do Conselheiro Pedro
Bohomoletz de Abreu Dallari. Participaram, de forma remota, os Professores
Doutores Fernando Martini Catalano e Thais Maria Ferreira de Souza Vieira,
membros titulares. Participou de forma remota, ainda, a representante discente
titular Marta Aparecida Bertrameli de Azevedo Carneiro. Justificou a sua auséncia o
Conselheiro Pedro Bohomoletz de Abreu Dallari. Compareceram, ainda, como
convidadas, a Dr.? Adriana Fragalle Moreira, Procuradora Geral Adjunta e a Dr.?
Cristiana Maria Melhado Araujo Lima, Procuradora Chefe da Procuradoria
Académica. Presente, também, a Sr.? Secretaria Geral, Prof.? Dr.2 Marina Gallottini.
PARTE | - EXPEDIENTE. Havendo numero legal, o Senhor Presidente inicia a

reunido, colocando em discussdo e votagcao a Ata n° 435, da reunido realizada em

04.09.2024, sendo aprovada por unanimidade. Dando continuidade, e, ninguém
querendo fazer uso da palavra, o Senhor Presidente passa a PARTE Il - ORDEM
DO DIA. 1 - PROCESSO PARA CIENCIA. 1.1 - PROCESSO 1996.1.328.17.8 -
CARLOS GILBERTO CARLOTTI JUNIOR. Ciéncia das atividades externas do

Magnifico Reitor, Prof. Dr. Carlos Gilberto Carlotti Junior, no periodo de 21 a

26.09.2024, a fim de participar de evento na ltalia, conforme Oficio GR 267, de
11.09.2024. Despacho do Senhor Presidente, tomando ciéncia, "ad referendum” da
CLR, das atividades externas do Magnifico Reitor, Prof. Dr. Carlos Gilberto Carlotti
Junior, no periodo de 21 a 26.09.2024, a fim de participar, como palestrante, da
Biennial Plenary Conference da Pontificia Academia de Ciéncias, na Cidade do
Vaticano, conforme Oficio GR 267, de 11.09.2024 (12.09.2024). A CLR toma ciéncia
das atividades externas do M. Reitorr 2 - PROCESSOS A SEREM
REFERENDADOS. 2.1 - PROCESSO 2009.1.3371.18.2 - SIMONE HELENA
TANOUE VIZIOLI. Afastamento da Prof.2 Dr.2 Simone Helena Tanoue Vizioli, sem
cessacao de sua designagdo como Presidente da Comissdo de Cultura e Extensé&o

Universitaria do Instituto de Arquitetura e Urbanismo, no periodo de 02.09.2024 a
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29.11.2024. Despacho do Senhor Presidente, aprovando, "ad referendum" da
Comisséo de Legislagdo e Recursos, o afastamento da Prof.2 Dr.? Simone Helena
Tanoue Vizioli, sem cessagao de sua designagdo como Presidente da Comisséo de
Cultura e Extensao Universitaria do Instituto de Arquitetura e Urbanismo, no periodo
de 02.09.2024 a 29.11.2024, objetivando a realizagédo de atividades de pesquisa na
condicdo de Pesquisadora Visitante no Departamento de Historia, Representacao e
Restauragcdo da Arquitetura (DSDRA), Universidade Sapienza di Roma. Aprovagao
com efeito retroativo a partir de 2 de setembro de 2024, se estendendo até 29 de
novembro de 2024 (10.09.2024). E referendado o despacho favoravel do Senhor
Presidente. 2.2 - PROCESSO SAJ 2024.02.114 - SEPATRI OPERACIONAL
SEGURANCA PATRIMONIAL LTDA. Autorizagdo de dispensa de ajuizamento de

acao de cobranga em face da empresa Sepatri Operacional Seguranga Patrimonial

Ltda. Despacho do Senhor Presidente, aprovando, "ad referendum" da Comisséo de
Legislagdo e Recursos, a autorizagdo de dispensa de ajuizamento de agédo de
cobrangca em face da empresa Sepatri Operacional Seguranga Patrimonial Ltda.,
decorrente de reclamacéao trabalhista ajuizada por Francisco Carlos Gongalves, na
qual a USP restou subsidiariamente condenada ao pagamento das verbas, tendo em
vista a insolvabilidade da empresa e soécias, bem como a baixa probabilidade de
éxito na recuperacdo do crédito, nos termos do parecer da Procuradoria Geral. E
referendado o despacho favoravel do Senhor Presidente. 2.3 - PROCESSO SAJ
2021.02.194 - ARIKARM SANEAMENTO E HIGIENIZAGAO LTDA. Autorizagdo de
dispensa de ajuizamento de agbes de cobrangca em face da empresa Arikarm

Saneamento e Higienizagdo LTDA. Despacho do Senhor Presidente, aprovando, "ad
referendum" da Comissao de Legislagdo e Recursos, a autorizagdo de dispensa de
ajuizamento de acgbes de cobranga em face da empresa Arikarm Saneamento e
Higienizacdo LTDA., decorrente de reclamagao trabalhista ajuizada por Andreza
Maria de Jesus da Silva, na qual a USP restou subsidiariamente condenada ao
pagamento de verbas rescisérias, tendo em vista a insolvabilidade da empresa e
socias, bem como a baixa probabilidade de éxito na recuperagcao do crédito, nos
termos do parecer da Procuradoria Geral. E referendado o despacho favoravel do
Senhor Presidente. 2.4 - PROCESSO SAJ 2024.02.778 - VISE VIGILANCIA E
SEGURANCA LTDA. Autorizagdo de dispensa de ajuizamento de agdes de

cobranga em face da empresa Vise Vigilancia e Seguranga LTDA. Despacho do
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Senhor Presidente, aprovando, "ad referendum" da Comissdo de Legislagdo e
Recursos, a autorizagao de dispensa de ajuizamento de agdes de cobranga em face
da empresa Vise Vigilancia e Seguranga LTDA., decorrente de reclamacgdes
trabalhistas ajuizadas, nas quais a USP restou subsidiariamente condenada ao
pagamento de verbas rescisérias, tendo em vista a insolvabilidade da empresa e
socios, bem como a baixa probabilidade de éxito na recuperagcdo do crédito, nos
termos do parecer da Procuradoria Geral. E referendado o despacho favoravel do
Senhor Presidente. 3 - PROCESSOS A SEREM RELATADOS. 3.1 - Relator: Prof.
Dr. CARLOS EDUARDO AMBROSIO. 1. PROCESSO 2022.1.9128.1.1 -
UNIVERSIDADE DE SAO PAULO. Proposta de alteracdo da Resolugéo n° 8.362,
de 17.01.2023, que regulamenta, no ambito da USP, a Lei Complementar Estadual
n° 1.093, de 16.07.2009, alterada pela Lei Complementar Estadual n° 1.361, de

21.10.2021 (contratagdo de docente por prazo determinado), bem como revogagéao

do § 3° do artigo 42 do Estatuto do Docente. Encaminhamento do M. Reitor, Prof. Dr.
Carlos Gilberto Carlotti Junior, a Chefia de Gabinete, de proposta de alteragdo do
artigo 2° da Resolugéao n. 8362/2023 de 17.01.2023, bem como revogagao do § 3°
do artigo 42 do Estatuto do Docente (aprovado pela Resolugdo 7.271/2016)
(30.06.2023). Parecer PG. P. 01020/2024: verifica tratar-se de proposta do M. Reitor
de alteracdo da Resolugcdo n°® 8.362, de 17.01.2023, na qual ha modificagdo do
inciso Il do artigo 2° da Resolucdo, além da inclusdo dos incisos IV e V no referido
artigo e revogacgao do § 3° do artigo 42 do Estatuto do Docente. Observa que a CCD
tem notado que em paises estrangeiros ndo ha uniformidade de expressao atribuivel
ao “programa de pos-doutorado”, razdo pela qual se mostra pertinente a proposta
de inclusado da frase “ou para participagao em programa académico congénere
no exterior”’ no inciso Il do artigo 2° da Resolugao n° 8.362/2023. Observa,
ainda, que a proposta de inclusdao do inciso IV ao artigo 2° da Resolugao n°
8.362/2023 se faz necessaria, na medida em que permite a contratagcdo temporaria
no caso de cessao de docente efetivo da USP para atuar na Administragao Publica

Direta e Indireta da Unido ou do Estado de Sio Paulo, excluindo-se, a contrario

sensu, a possibilidade de contratacdo temporaria no caso de cessdo de docentes
para municipios ou outras Unidades Federativas do Pais. Portanto, impde-se que o
§ 3° do artigo 42 do Estatuto do Docente — ED seja expressamente revogado, pois

todas as hipoteses de contratacdo de docente por prazo determinado s&o agora
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regidas pela Resolugdo n° 8362/2023. Menciona que, aparentemente o § 3° do
artigo 42 do ED ja foi tacitamente revogado em 18.01.2023, data da publicagdo e de
inicio de vigéncia da Resolugao n° 8.362/2023. Como o disposto no § 3° do artigo 42
do ED nao encontra correspondéncia em nenhum dos atuais incisos do artigo 2° da
Resolugdo n°® 8362/2023, entende-se que a aplicagdo ou néo do disposto no § 3° do
artigo 42 do ED (caso omisso na Resolugdo n° 8.362/2023) caberia a CCD, nos
termos do paragrafo unico do artigo 2° da Resolugdo n° 8.362/2023. Assim, com o
fito de “aumentar a segurancga juridica”, conforme estatui o artigo 30 da LINDB,
incluido pela Lei n® 13.655/2018, recomenda-se fortemente a revogacao expressa do
§ 3° do artigo 42 do ED. Adicionalmente, se afigura pertinente a proposta de
inclusdo do inciso V ao artigo 2° da Resolugao n° 8.362/2023, uma vez que
varias solicitagdes de contratacdo temporaria tém sido enviadas a CCD em virtude
da simples designacédo de docentes para fungdes internas da propria Unidade, as
quais tem sido corretamente indeferidas pela CCD pois trata-se de aumento
transitério normal, previsivel e ciclico de volume de trabalho, de sorte a ndo autorizar
a contratacdo temporaria. Destaca que, no ambito federal, a Lei n° 8.745/1993
dispde sobre a contratacdo por tempo determinado para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico no ambito da Administracdo Publica
Federal. Tal previsdo normativa federal sugere que a nomeagéo para ocupar cargos
de direcdo mais elevados da Administracdo Central, tais como Reitor, Vice-Reitor,
Pré-Reitor, Prefeito de campus afeta o exercicio regular da atividade docente,
caracterizando a necessidade temporaria de contratacdo de professor substituto.
Diante da dificuldade de o docente manter concomiténcia do exercicio de atividades
de docéncia com o da gestao e de diregao Universitaria, parece razoavel admitir, a
semelhanga do previsto para a Administracdo Publica Federal, que a situagcao
ensejaria a falta temporaria desse docente e que, por consequéncia, poderia
caracterizar situacao de aumento transitério e excepcional no volume de trabalho.
Sugere também, a inclusdo no inciso V do artigo 2° proposto pelo Reitor da frase
complementar “ou eleicdo como membro titular das Comissbes Permanentes do
Conselho Universitario (artigo 19 do Estatuto da USP)”. Esclarece que, referente a
esse assunto, houve emissdo do Parecer PG. P. n° 5269/2022, e relatado na CLR
pela Prof.2 Dr.2 Regina Szylit em parecer acolhido pela CLR em 08/12/2022 e pelo

Co em 13/12/2022, no qual refutou-se as sugestdes de incluir novos incisos ao artigo
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2°. Portanto, conclui-se que a proposta do M. Reitor, visa a melhor ajustar a
Resolugdo n° 8.362/2023, conforme entendimentos ja consolidados pela CCD.
Entende que o que é imprescindivel em todas essas situagdes — inclusive na
hipétese de licenga saude, licenga maternidade e licenga paternidade de
servidor adotante — é a demonstragao, em cada caso concreto, de que o

aumento transitério e excepcional no volume de trabalho nao pode ser

atendido por meio de remanejamento de pessoal, da prestacdao de servico

extraordinario e, quando cabivel, de aumento de jornada ou carga horaria.

Explica que, como mencionado em Parecer anterior da PG, o rol do artigo 2° é

exemplificativo, logo, a ndo previsao de outras situagdes de forma expressa nao é

impeditivo da possibilidade de se contratar docente por prazo determinado, sendo a
previsao explicita no rol do artigo 2° um mero indicativo das situa¢gdes mais comuns
de necessidade temporaria de excepcional interesse publico, de sorte a aumentar a
seguranga juridica. Dessa forma, entende que n&o ha &bice juridico as alteragdes
pretendidas sobre o artigo 2° da Resolugdo 8.362/2023, sendo necessaria a
demonstracdo, para cada caso concreto, que o aumento transitério e excepcional no
volume de trabalho ndo pdde ser atendido por meio de remanejamento de pessoal,
da prestacéo de servigo extraordinario e, quando cabivel, de aumento de jornada ou
carga horaria. Ante essas consideragdes, considera que a matéria pode ser
reavaliada pelo M. Reitor, pela CLR e pelo Co e que consiste em mérito
administrativo. Além disso, menciona que em reuniées entre a PG-USP o DRH-
Codage e o GVR - grupo assessor — foram constatadas necessidades de outras
modificagbes na Resolugdo n° 8.362/2023. Nesse sentido, foi verificada a
necessidade de alteragao da forma de contagem dos prazos previstos nos incisos | e
Il do art. 2° da Resolugcdo 8.362/2023. A modificacdo se deve porque o DPME
usualmente concede licengas saude de no maximo 90 dias, e o artigo 35 do Decreto
Estadual n° 29.180/1988 institui o regulamento de pericias médicas. Diante disso,
entendeu-se adequado prever o periodo no minimo igual a 180 dias para as licengas
saude. Além disso, foi constatada a necessidade de supressao do inciso Il do art. 2°
da Resolugao n° 8.362/2023, uma vez que a hipotese do inciso Il do artigo 2° estaria
enquadrada no inciso Il do § 1° do artigo 1° da mesma resolugédo. Assim, entende-se
necessaria e adequada a supressao do inciso Il do artigo 2°. Outro ponto em que se

faz necessaria a alteragdo da redagcdo € no § 2° do artigo 5° da Resolugdo n°
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8.362/2023, bem como a inclusdo de um § 3° no mesmo dispositivo. Prorrogar o
contrato temporario até o término do semestre letivo é medida razoavel e adequada
que visa a evitar a descontinuidade da linha programatica de ensino formulada pelo
Professor contratado por prazo determinado. Caso se rescindisse o contrato de
forma abrupta nos casos de provimento do cargo correspondente ou de cessacgao da
necessidade temporaria que deu causa a celebracdo do contrato, havendo, ato
continuo, assuncéo imediata das Turmas de alunos por um docente efetivo alheio a
linha programatica formulada pelo docente temporario, fatalmente ocorreria prejuizo
as atividades didaticas. Ante o exposto, apresenta minuta de Resolugao
contemplando todas as altera¢des explanadas e, dada a significativa quantidade de
alteracdes sugeridas, opina que os autos sejam devolvidos ao GR para apreciagéo
e, apos, submetido a CLR e ao Conselho Universitario (29.08.2024). O Chefe de
Gabinete, Prof. Dr. Arlindo Philippi Junior, encaminha os autos a Secretaria Geral,
para apreciagdo da CLR e do Co (05.09.2024). A CLR aprova o parecer do relator,
favoravel a proposta de alteragdo da Resolugdo n°® 8.362, de 17.01.2023, que
regulamenta, no ambito da USP, a Lei Complementar Estadual n° 1.093, de
16.07.2009, alterada pela Lei Complementar Estadual n° 1.361, de 21.10.2021
(contratacdo de docente por prazo determinado), bem como a revogagao do §3° do
artigo 42 do Estatuto do Docente. O parecer do relator € do seguinte teor: “A analise

€ sobre a proposta de alteragdo da Resolugdo n° 8.362, de 17.01.2023, que
regulamenta, no ambito da USP, a Lei Complementar Estadual n° 1.093, de
16.07.2009, alterada pela Lei Complementar Estadual n° 1.361, de 21.10.2021
(assunto: contratacdo de docente por prazo determinado), bem como revogag¢ao do
§ 3° do artigo 42 do Estatuto do Docente, Resolugéao 7.271/2016. A presente minuta
contempla as sugestdes elaboradas pelo Magnifico Reitor, e a matéria, ao ser
analisada pela Procuradoria Geral da Universidade de Sao Paulo, tendo se
manifestado através do Parecer PG. P. 01020/2024, incorporou sugestées do grupo
assessor da Comissdo de Claros Docentes com a finalidade de ‘aumentar a
seguranga juridica’, alinhando os atos da Universidade de S&o Paulo a Lei de
Introdugcdo as Normas do Direito Brasileiro (Lei 12.376/2010, LINDB), lei que
disciplina as normas juridicas brasileiras. O referido parecer conclui ainda que a
presente proposta permite um melhor ajuste legal da Resolugdo 8.362/2023 e nao

apresenta obices juridicos. A proposta trata, em suma, das seguintes modificagdes
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na citada Resolugdo: a) inciso Il do artigo 2°: ‘afastamentos superiores a 6 meses
para realizacdo de pos-doutorado no exterior para inclusdo da frase ‘ou para
participagdo em programa académico congénere no exterior’; b) inclusdo do inciso
IV ao artigo 2°: o novo texto prevé a possibilidade de contratagéo temporaria no caso
de cessao de docente efetivo da USP para atuar na Administragcao Publica Direta e

Indireta da Unido ou do Estado de Sdo Paulo; c) Inclusdo do Inciso V ao artigo 2°:

possibilidade de contratacdo de docente temporario no caso do docente efetivo da
USP estar designado para exercicio de fungdo de estrutura na Administragao
Central da USP ou eleito como titular em uma das trés Comissdes Permanentes do
Conselho Universitario. Desta feita, impde-se que o § 3° do artigo 42 do Estatuto do
Docente seja expressamente revogado, pois todas as hipoteses de contratagdo de
docente por prazo determinado serdo agora regidas pela Resolugéo n°® 8362/2023.
Adicionalmente foram propostas outras modificacdes na Resolugao n°® 8.362/2023
com o intuito de adequacao aos procedimentos administrativos. Nesse sentido, foi
proposta a prorrogagdo do contrato temporario até o término do semestre letivo,
medida que visa evitar a descontinuidade da linha programatica de ensino formulada
pelo Professor contratado por prazo determinado e; foi verificada ainda necessidade
de modificagdo da forma de contagem dos prazos para adaptacéo ao regulamentado
pelo Departamento de Pericias Médicas do Estado, alterando os prazos constantes
no artigo 2°, itens | e Il, de ‘superiores a 6 meses’ para ‘de, no minimo, 180 dias’.
Observo que, tendo a proposta inicial sido apresentada pelo Magnifico Reitor e a ela
incorporada significativa quantidade de sugestbes pelo Grupo Assessor, a matéria
foi devidamente reencaminhada ao GR e posteriormente a Secretaria Geral. Diante

do acima exposto, sugiro a aprovagao pela CLR.” O processo, a sequir, devera ser

submetido a apreciacdo do Conselho Universitario. 3.2 - Relator: Prof. Dr.
FERNANDO MARTINI CATALANO. 1. PROCESSO 2024.1.4109.1.0 - PRO-
REITORIA DE GRADUAGAO. Minuta de Resolugdo que dispde sobre o regime de

exercicios domiciliares e abono de faltas na Graduacado da USP. Parecer PG. P. n.°

05101/2024: verifica tratar-se de encaminhamento pela PRG a PG de proposta de
Resolucédo CoG, dispondo sobre o regime de exercicios domiciliares na Graduagao

da USP por motivos de saude, gravidez, maternidade, paternidade, adogdo e em
razao de exercicio de liberdade de consciéncia e guarda religiosa; e abono de faltas

em caso de convocacdo como reservista para exercicio de servico militar,
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participacdo de reunides da CONAES, servigo de juri ou testemunha em processo
judicial e para realizagado de consultas pré-natal por gestantes. Verifica, ainda, que a
minuta foi encaminhada apds deliberagao pela Camara de Avaliagcdo e Normas, em
sessao realizada em 06.06.2024, previamente a sua deliberagdo pelo Conselho de

Graduacgao. Passando a opinar, aponta que, considerando a previsao legal, o artigo

1° da minuta regulamenta no ambito da USP a realizac&o de atividades em domicilio
com acompanhamento da instituicdo de ensino, de forma a compensar as suas
auséncias as aulas, em carater excepcional, devendo estas atividades obedecerem
ao plano estabelecido pelo docente. Com relagao ao artigo 9°, que exclui a aplicagéao
da minuta normativa em exame para casos de enfermidades de natureza
psiquiatrica, observa tratar-se de juizo de conveniéncia e oportunidade, que nao
encontra obices juridicos. Destaca que parece atécnica a utilizagdo do termo
“licenga” para casos de aplicagao de “regime de exercicios domiciliares”, uma vez
que mencionado termo, utilizado por institutos de direito de trabalho, traz consigo a
ideia de dispensa de atividades, o que ndo se coaduna com o regime em comento.
Propde a unificacdo das normas relativas a gestacdo e maternidade, apresentando
sugestdo de texto para os incs. Il e lll do artigo 2°. No que tange a previsdo de
regime de exercicios domiciliares em caso de paternidade pelo prazo de até seis
meses, superior ao previsto para licenga paternidade do empregado (art. 473, inc. Il
da CLT), ndo ha débices juridicos ou normativos. Pontua que o prazo eleito difere do
que fora estabelecido para alunos de pds-graduacao (§ 2° do artigo 104 do
Regimento Geral e § 2° do artigo 47 do Regimento de Pés-Graduacéo, baixado pela
Resolucdo 7493/2018). No que se refere a conferéncia do mesmo tempo a adogéo,
esclarece que esta se coaduna com o entendimento dos Tribunais Superiores.
Sobre a liberdade de consciéncia e guarda religiosa, recomenda que o teor do § 1°
do inc. IV do artigo 2° seja realocado como letra “d” do inc. IV. No que concerne as
situacdes autorizadas de abono de faltas, em especial as apontadas nos incs. lll e IV
do artigo 8° da minuta, destaca que nao ha obrigacao legal de sua concessao na
graduacao, estando na esfera discricionaria do administrador. Porém, considera
razoavel a previsdo do abono de faltas quando se tratar de obrigacéo legal, como a
convocagao para comparecer perante a Justica, como testemunha ou jurado. Com
relagdo a previsao de abono para comparecimento em até seis consultas pré-natais,

embora também nao decorra de previsado legal expressa, verifica que se coaduna
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com a protegédo constitucional conferida a gestante e ao nascituro. Por fim, sob o
aspecto formal, recomenda que sejam excluidas as mengdes expressas as Leis e
Decretos-Lei quando desnecessarias, a fim de evitar a necessidade de modificagao
normativa em caso de futura alteragao legal. Assim, sugere a revisdo do “caput” do
artigo 1°, inc. IV do artigo 2° incs. I, Il e lll do artigo 8° da minuta em analise.
Encaminha os autos a PRG, para apreciacdo da minuta normativa pelo Conselho de
Graduacgao - CoG (24.06.2024). Informagéo do Pro-Reitor de Graduagao, Prof. Dr.
Aluisio Segurado: considerando o parecer da PG que pontua que excluir as
enfermidades de natureza psiquiatrica “trata-se de juizo de conveniéncia e
oportunidade, que ndo encontra ébices juridicos” e que o Decreto-Lei n° 1.044/69
faculta o expediente de exercicios domiciliares aos estudantes com condi¢des
clinicas caracterizadas por incapacidade fisica, de ocorréncia isolada e esporadica e
de duragao que nao ultrapasse o maximo admissivel para continuidade do processo
pedagogico de aprendizado, recomenda a manutengdo do art. 9° da presente
Resolucdo, conforme aprovado pela CAN (02.07.2024). Decisao do Conselho de
Graduagao: aprova a minuta de resolugdo dispde sobre o regime de exercicios
domiciliares e abono de faltas na Graduacdo da USP (13.08.2024). Decisao da
CLR: decide pela devolucdo dos autos a Pré-Reitoria de Graduacgado, para
esclarecimentos (04.09.2024). Manifestagdao da Pro-Reitoria de Graduagao: em
resposta, o Pro-Reitor Adjunto de Graduagao em exercicio, Prof. Dr. Marcos Garcia
Neira, informa que a minuta de resolucdo apresentada foi resultado de consulta
prévia encaminhada pela ESALQ, em outubro de 2023, a PRG que a encaminhou a
PG e a PRIP. Esclarece, ainda, que a PRIP, por meio do Prof. Dr. Ricardo Rodrigues
Teixeira, Diretor de Saude Mental e Bem-Estar Social, entende que as principais
normatizagoes internas sobre o tema dizem respeito a PRG, ficando a cargo da
PRIP contribuir para a definicAo das chamadas “necessidades dos alunos’.
Ademais, explica que a propria legislagao federal (Decreto-Lei n°® 1.044/69) para
concessao de exercicios domiciliares, prevé que sejam ocorréncias isoladas e
esporadicas. Sendo assim, ratifica o entendimento da PRG de que, para casos de
natureza psicologica, ndo €& possivel a automatica concessdo de exercicios
domiciliares por serem enfermidades caracterizadas pela cronicidade e
impossibilidade de realizagdo de atividades académicas mesmo fora do ambiente

escolar (18.09.2024). A CLR aprova o parecer do relator, favoravel a Resolugéo
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CoG que dispde sobre o regime de exercicios domiciliares e abono de faltas na
Graduacdo da USP. Naquela oportunidade, a CLR aprova, também, a seguinte
redacao ao Art. 9° da Resolugéo, do seguinte teor: “Artigo 9° - Esta Resolugao nao
se aplica para os casos de enfermidades de natureza psiquiatrica, os quais serao
objeto de disciplina propria.” Antes de ser publicada a competente Resolugéo,
encaminhem-se os autos a PRG, retornando, oportunamente, para esta Secretaria

Geral. O _parecer do relator € do sequinte teor: “Trata-se de Minuta de Resolugao

que dispde sobre o regime de exercicios domiciliares e abono de faltas na
Graduacdao da USP. No parecer PG. P. n.° 05101/2024 verifica tratar-se de
encaminhamento pela PRG a PG de proposta de Resolugdo CoG, dispondo sobre o
regime de exercicios domiciliares na Graduagdo da USP por motivos de saude,

gravidez, maternidade, paternidade, adogao e em razao de exercicio de liberdade de

consciéncia e guarda religiosa; e abono de faltas em caso de convocagdo como

reservista para exercicio de servigo militar, participacdo de reunides da CONAES,
servigo de juri ou testemunha em processo judicial e para realizagdo de consultas
pré-natal por gestantes. O Pré-Reitor de Graduacado, Prof. Dr. Aluisio Segurado
recomenda a manutencdo do art. 9° da presente Resolugdo, que exclui as
enfermidades de natureza psiquiatrica, conforme aprovado pela CAN. Pontua ainda
que o Decreto-Lei n° 1.044/69 faculta o expediente de exercicios domiciliares aos
estudantes com condicdes clinicas caracterizadas por incapacidade fisica, de
ocorréncia isolada e esporadica e de duragdo que nao ultrapasse o maximo
admissivel para continuidade do processo pedagodgico de aprendizado. Em reunido
de 13/08/2024 o Conselho de Graduagao aprova a matéria com as sugestbes e
recomendagdes do parecer da PG. Entretanto, esse relator entende que a
manutengao do artigo 9° pode ser melhor discutido inclusive com a opinido da PRIP,
uma vez que casos de afastamento ou incapacidade de continuar atividades
presenciais por transtornos psicoldgicos e/ou psiquiatricos sdo bastante presentes
entre os alunos, revelando problemas de saude mental muitas vezes de dificil
diagndstico. Recomenda-se, portanto que a minuta retorne a PRG para melhor
discussao e incluindo a participagdo da PRIP. Manifestagdao do Pré-Reitor Adjunto
de Graduagao em exercicio, Prof. Dr. Marcos Garcia Neira: em resposta ao
solicitado pelo Prof. Dr. Fernando Martini Catalano: Dignissimo parecerista da

CLR, informa que a minuta de resolugdo apresentada foi resultado de consultas
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prévias, anexadas ao processo, a PG e a PRIP em virtude de solicitagdo sobre o
assunto, encaminhada pela ESALQ em outubro de 2023. Informa, ainda, que como
podera ser observado na documentacdo anexada ao processo, a PRIP, por meio do
Prof. Dr. Ricardo Rodrigues Teixeira, Diretor de Saude Mental e Bem-Estar Social,
indicou que, considerando o foco da consulta e a regulamentacdo em questao,
entende que as principais normatizagdes internas sobre o tema dizem respeito a
PRG, ficando a cargo da PRIP contribuir para a definigho das chamadas
‘necessidades dos alunos’. Também entende que a prépria legislacdo federal
(Decreto-Lei n° 1.044/69) para concessao de exercicios domiciliares, prevé que
sejam ocorréncias isoladas e esporadicas. Sendo assim, ratifica o entendimento da
PRG de que para casos de natureza psicologica, ndo é possivel a automatica
concessao de exercicios domiciliares por serem enfermidades caracterizadas pela
cronicidade e impossibilidade de realizagdo de atividades académicas mesmo fora
do ambiente escolar (18.09.2024). Em manifestacao, o Pré Reitor Adjunto em
exercicio, Prof. Dr. Marcos Garcia Neira reitera a manutengao do art. 9° da presente
Resolugao, que exclui as enfermidades de natureza psiquiatrica, conforme aprovado
pela CAN. Pontua ainda que o Decreto-Lei n° 1.044/69 faculta o expediente de
exercicios domiciliares aos estudantes com condi¢des clinicas caracterizadas por

incapacidade fisica, de ocorréncia isolada e esporadica e de duracdo que nao

ultrapasse o maximo admissivel para continuidade do processo pedagdgico de
aprendizado. informa que a minuta de resolugdo apresentada foi resultado de
consultas prévias, anexadas ao processo, a PG e a PRIP em virtude de solicitacao
sobre o assunto, encaminhada pela ESALQ em outubro de 2023. A documentagao
anexada ao processo, a PRIP, por meio do Prof. Dr. Ricardo Rodrigues Teixeira,
Diretor de Saude Mental e Bem-Estar Social informa: Em atencdo ao Parecer PG
132/2024 que solicita manifestacdo da Direcdo de Saude Mental e Bem-Estar Social
da PRIP sobre consulta realizada pela ESALQ a respeito da aplicabilidade das
normas descritas no Decreto-Lei 1044/1969, que garante o regime de exercicios
domiciliares para os casos de alunos em tratamento médico por ‘depressdo ou
outros problemas mentais’, cumpre assinalar que: - Considerando o foco da consulta
e da regulamentacdo em questdo, entendemos que as principais normatizagdes
internas sobre o tema dizem respeito a Pro-Reitoria de Graduagdo, uma vez que

visam o equilibrio entre as ‘necessidades do aluno’ e a ‘manutencdo do projeto
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pedagogico’. Entendemos que os parametros para garantir a ‘manutencao do projeto
pedagogico’ precisariam ser definidos pela PRG, podendo a Diregdo de Saude
Mental e Bem-Estar Social da PRIP contribuir para a definicdo das chamadas
‘necessidades do aluno’ indicou que, considerando o foco da consulta e a
regulamentacédo em questdo, entende que as principais normatizagdes internas
sobre o tema dizem respeito a PRG. Em relagdo a este ultimo ponto, destacamos
que a Direcao de Saude Mental e Bem-Estar Social da PRIP n&o dispdée de nenhum
servico proprio de avaliacdo psiquiatrica, contando para este fim com os recursos
disponiveis na rede de servigcos publicos e privados do pais. Assim, 0 primeiro passo
para a caracterizacido das ‘necessidades do aluno’ seria laudo médico atestando que
aluno apresenta quadro de saude mental ‘incompativel com a frequéncia aos
trabalhos escolares’, mas preservando ‘as condicdes intelectuais e emocionais
necessarias para o prosseguimento das atividades escolares em novos moldes’. O
artigo 3° do Decreto-Lei 1044/1969 fala em ‘laudo médico elaborado por autoridade
oficial do sistema educacional’, mas, como ressaltado acima, esta Direcdo nao
dispde deste recurso, cabendo, talvez, interpelar a Superintendéncia de Saude da-
USP. sobre a possibilidade de prover este laudo: Na sua auséncia, reiteramos nossa
dependéncia de laudos produzidos por instituigdes oficiais do sistema de saude
brasileiro. De posse deste laudo, cabera mais duas caracterizagbes previstas no
Decreto-Lei: seu carater de ‘ocorréncia isolada e esporadica’ e ‘duracdo que nao
ultrapasse o0 maximo ainda admissivel, em cada caso, para a continuidade do
processo pedagdgico de aprendizagem’. Ou seja, ndo cabera uma substituigdo em
definitivo por ‘atividades escolares em novos moldes’ e a duragdo dessas atividades
substitutivas deve ser limitada ao compativel com o ndo comprometimento do
processo de aprendizagem, o que implica numa avaliagcdo centralmente da
dimensdo pedagogica e que devera ser individualizada para cada caso. Diante da
resposta do Proé-reitor adjunto em exercicio e as informag¢des do Prof. Dr. Ricardo
Rodrigues Teixeira, Diretor de Saude Mental e Bem-Estar Social, encaminho
favoravelmente a manutencdo do artigo 9° na Minuta de Resolugdo que dispde
sobre o regime de exercicios domiciliares e abono de faltas na Graduagédo da USP.
No entanto, sugiro a discussdo sobre a redagao do artigo 9° para que seja mais
explicativo sobre a concessdo automatica e necessidades de laudos como
informado pelo Prof. Ricardo Rodrigues Teixeira.” 2. PROCESSO DIGITAL
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24.9.0008897.8 (SAJ 2024.02.000904) — PRO-REITORIA DE POS-GRADUAGAO.
Minuta de Resolugcdo CoPGr e CoG que estabelece critérios para a integragdo de
disciplina de Graduagdo e Pds-Graduagdo. Decisdao do Conselho de Pés-
Graduagao: apos amplos debates sobre a matéria, por 42 (quarenta e dois) votos
favoraveis, unanimidade dos presentes, aprova a minuta de resolugdo com o
seguinte destaque: “Artigo 1° - Disciplinas da estrutura curricular da Graduagéo e da
Pos-graduagcdo com conteudo equivalente, avaliagcdo, ementa, bibliografia e
ministrada pelo mesmo docente, poderdo ser oferecidas a turmas mistas’
(26.06.2024). Decisao do Conselho de Graduagao: aprova a minuta de Resolugao
CoPGr e CoG que estabelece critérios para a integragao de disciplina de Graduagéo
e Pds-Graduacgdo, com a nova redacao do art. 1° aprovada no Conselho de Péds-
Graduagao (27.06.2024). Parecer PG. n.° 96035/2024: aponta a motivagao
proposta: “O objetivo de maior integragdo e aproximagao entre a graduagao e a pos-
graduacéo; Os efeitos positivos do intercambio de experiéncias entre estudantes de
graduacéo e pos-graduacgéo; Que disciplinas de pos-graduagédo podem ser auxiliares
na formagédo avangada de estudantes de graduacgdo; e Que disciplinas avangadas
de graduagdo podem ser formativas para estudantes de poés-graduagdo com
graduacdo mais diversa. Deste modo, a proposta das PRPG e PRG é que
“disciplinas da estrutura curricular da graduacdo e da pés-graduacdo de igual
conteudo poderdo ser ministradas contemporaneamente a turmas mistas’.

Passando a opinar, verifica que o Conselho Nacional de Educagao demonstra que a

integracédo entre a graduagao e a pos-graduagao € juridicamente viavel, sendo em
alguns casos desejavel. Observa, entretanto, que muitas das Diretrizes Curriculares

Nacionais dos cursos de graduagéao estabelecem que os modos de integracéo entre

graduacédo e pos-graduacdo, quando houver, deverdo constar dentre os elementos

do Projeto Pedagogico do Curso de Graduacédo. Assim, entende ser necessario que,

quando as Unidades optarem pelo oferecimento de disciplina em turmas mistas, nos
termos da Resolugdo ora analisada (artigo 2° da minuta), esta opgao integre o
Projeto Pedagodgico do respectivo curso de Graduagdo. Sugere a adogido do
seguinte texto ao Paragrafo unico do artigo 1°: Paragrafo tnico — As disciplinas terdo
siglas proprias, diversas para graduacdo e pos-graduacgdo. Ainda a titulo formal,
sugere que o Paragrafo unico do artigo 3° se inicie com letra maiuscula. Com tais

consideragdes, nao verifica o&bices juridicos a aprovagdo da minuta proposta,
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sugerindo o retorno dos autos a Secretaria Geral para deliberacdo pela CLR
(25.09.2024). A CLR aprova o parecer do relator, favoravel a Resolugdo CoPGr e
CoG que estabelece critérios para a integracédo de disciplina de Graduacéo e Pos-

Graduacao. O parecer do relator € do sequinte teor: “Trata-se de Minuta de

Resolugcédo CoPGr e CoG que estabelece critérios para a integragdo de disciplinas
de Graduacdo e Pds-Graduacdo em turmas mistas. Tal resolucdo € bastante
adequada, pois normatiza atividades ja presentes nos regimentos de Programas de
pos graduagdo em acordo com a CG de suas Unidades, as chamadas disciplinas
“‘espelho”. Com essa resolugdo os cursos de graduacédo que decidirem adotar os
termos dessa resolucdo, deverdo incluir essa possibilidade em seus Projetos
pedagogicos. Entendendo que tal resolugdo contempla uma melhor interagdo entre
os cursos de Graduacgado e pods-graduacdo, favorece uma maior participacdo de
nossos egressos na Pos-Graduagdo e nao havendo Obices juridicos a sua
aprovagao, encaminho favoravelmente a sua aprovagdo.” 3.3 - Relator: Prof. Dr.
NUNO MANUEL MORGADINHO DOS SANTOS COELHO. 1. PROCESSO
2024.1.3099.1.1 — PRO-REITORIA DE INCLUSAO E PERTENCIMENTO. Proposta

de Resolugdo ColP que dispbe sobre o uso de nome social para pessoas

transgénero na Universidade de S&do Paulo e sobre as agdes necessarias para evitar
violéncias e discriminagdes. Oficio da Pro-Reitora de Inclusdo e Pertencimento,
Prof.2 Dr.2 Ana Lucia Duarte Lanna, ao Procurador Geral, Dr. Marcelo José M.
Bonizzi, encaminhando proposta de Portaria a ser apresentada para o Conselho de
Inclusdo e Pertencimento referente ao uso de nome social na Universidade de Sao
Paulo. Justifica que o uso de nome social, além de previsto em varias esferas da
administragcdo publica, trata-se de fator preponderante para a inclusdo e o
sentimento de pertencimento aos espagos e garantias da dignidade e direitos
(16.05.2024). Parecer PG. n.° 00542/2024: inicialmente, destaca que a
Universidade ja assegura o uso do nome social em seus procedimentos internos,
adotando-se como norma base o Decreto estadual n°® 55.588/2010, que disciplina a
matéria no ambito estadual. Na ocasido, informa, esta Procuradoria manifestou-se
no sentido de inexistir dbice na aplicacao de suas disposi¢cdes pela USP. Acrescenta
que o Decreto estadual assegura as pessoas transexuais e travestis o direito a
escolha de tratamento nominal nos atos e procedimentos promovidos no ambito da

administragao (art. 1°, caput), que consiste na inclusdo do prenome pelo qual a
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pessoa é conhecida (art. 2°). Ressalta que ndo ha previsao de inclusdo de um novo
sobrenome. Recorda que, no decorrer dos anos, diversas medidas foram tomadas
pela Universidade, como o uso de nome social em documentos internos e diplomas,
cartdo USP/BUSP, histérico escolar, dentre outras. Destaca a criagdo da Pro-
Reitoria de Inclusdao e Pertencimento — PRIP. Destaca, ainda, que foram firmados
entendimentos sobre pontos especificos da matéria, com destaque para o
Prenome/sobrenome, Documento comprobatério, Tratamento, Documentos oficiais
(diplomas, historico escolar etc.), Sistemas USP, Cartdo USP, Lista de chamada,
Ifponto, Contrato de trabalho, Publicacdo no DOE do contrato de trabalho e Capa de
processos USP. A seguir, apresenta algumas consideragdes ao texto da proposta.
Recomenda que o veiculo normativo a ser utilizado seja Resolugédo ColP, em vez de
Portaria PRIP, considerando que aquele instrumento € mais adequado para veicular
deliberacdes do Conselho de Inclusdo e Pertencimento - ColP. Quanto ao conteudo

da proposta, assinala algumas observagdes relacionadas ao Diploma e histdrico

escolar (art. 6°, itens 2 e 3). Esclarece que, atualmente, os documentos s&o emitidos
do seguinte modo: “nome social, seguido da informagao ‘civimente registrado
como’”. Considera que nao ha obice que se passe a adotar o formato da proposta,
uma vez que o procedimento é compativel com o Decreto estadual n°® 55.588/2010 e
nao contraria normas como a Portaria MEC n° 1095/2018 (registro e expedicédo de
diplomas), até porque esta ndo trata de nome social. Ressalta que no anverso do
diploma consta o numero de documento de identidade do diplomado. Com relagao
ao histérico escolar, informa que a Portaria MEC estabelece que o formato e o
modelo de tal documento ser&o de livre escolha das instituicdes de ensino (art. 17).
Procedendo-se a alteragcao, recomenda, para o diploma, que a SG seja previamente
consultada (instancia que trata da sua emissao e registro); para o histérico escolar, a
PRG (o modelo atual teve a participacdo daquela instancia), e, eventualmente, a
STI, considerando que o documento é emitido pelo sistema Jupiter. Encaminha os
autos a PRIP (03.06.2024). Decisao do Conselho de Inclusao e Pertencimento:
aprova, por unanimidade dos presentes, a proposta de Resolugcdo ColP que dispde
sobre o0 uso de nome social para pessoas trans na Universidade de Sdo Paulo e
sobre as agdes necessarias para evitar violéncias e discrimina¢des (10.06.2024).
Manifestagcao do Chefe Técnico de Divisao da DRA/SG, Sr. Ariosvaldo Bezerra

de Sousa: considerando o parecer da PG e a minuta de Resolugcdo da PRIP, se
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manifesta no sentido de concordar com o proposto e informa que tomara as
providéncias quanto aos ajustes necessarios para a alteragdo no modelo de
diplomas com uso de nome social. Sugere que no anverso do diploma conste o
nome social: Nanonano, e no verso conste a anotagao: Civilmente registrado ou
registrada, como: Nanonano Nanonano de Nano. Decisao do Conselho de
Graduagao: aprova a matéria (11.09.2024). A CLR aprova o parecer do relator,
favoravel a Resolucdo ColP que dispde sobre o uso de nome social para pessoas
transgénero na Universidade de Sdo Paulo e sobre as a¢des necessarias para evitar

violéncias e discriminacdes. O parecer do relator € do seguinte teor: “Acompanho a

analise apresentada pela Procuradoria Geral no Parecer PG. n.° 00542/2024, que
oferece uma avaliacdo minuciosa e favoravel a implementagcdo do uso do nome
social na Universidade de S&do Paulo, em conformidade com o Decreto Estadual n°
55.588/2010. Este posicionamento reflete o compromisso da Universidade com a
inclusdo e o respeito a diversidade, reforgando a importancia de garantir os direitos
das pessoas transexuais e travestis, especialmente o direito ao uso do nome social
em seus processos internos. Por fim, recomenda o uso da Resolucdo ColP para
conferir maior formalidade as deliberagdes, em vez de Portaria. Considerando que a
inclusdo do nome social em diplomas e histéricos escolares € avaliada de forma
positiva, situando-se em plena conformidade com as normas legais, na manifestagao
do Chefe Técnico de Divisdo da DRA/SG, e na aprovacado pelo Conselho de
Graduacgao, manifesto-me FAVORAVELMENTE a minuta de Resolugao
apresentada. Na oportunidade, apresento protestos de consideracéo e respeito por
este Colegiado.” 3.4 - Relator: Prof. Dr. PEDRO BOHOMOLETZ DE ABREU
DALLARI. 1. PROCESSO 2023.1.417.43.7 - INSTITUTO DE FiSICA. Recurso

interposto por Jorge Lacerda Lyra, docente lotado no Instituto de Fisica, contra

decisdo da Diretora do IFUSP, que lhe aplicou a penalidade de repreenséo,
acolhendo sugestao da Comissao Sindicante. Portaria Interna N° 37/2023 do IFUSP,
determinando a instauracdo do procedimento de sindicancia punitiva, para conceder
o direito a ampla defesa e ao contraditério, ao docente Jorge Lacerda de Lyra,
conforme artigo 269, da Lei n.° 10.261/68 e a noticia de conduta do docente de néo
cumprir com sua obrigagdo como docente e com determinagdes da coordenacgao da
disciplina Fisica IV da Escola Politécnica, no 2° semestre de 2021, caracterizando

descumprimento dos deveres e ato de indisciplina, respectivamente (14.09.2024).
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Relatério Final de Comissao de Sindicancia: recomenda a aplicagcdo de pena de
Repreensdo (29.04.2024). Parecer PG. P. n.° 00470/2024: Relata que trata-se de
sindicancia administrativa de docente do Instituto de Fisica que teria deixado de
cumprir suas obrigacdes docentes e a determinagdes da coordenagao da disciplina
de Fisica IV, oferecida pela Escola Politécnica no segundo semestre de 2020,
caracterizando descumprimento de deveres. Observa que a d. Comissao Sindicante
entende que a conduta do Prof. Dr. Jorge Lacerda de Lyra infringiu diversos
preceitos normativos da Universidade, detalhados no relatério final, sugerindo a
aplicacdo da penalidade de repreensido. Entende que os procedimentos adotados
pela Comissdo Sindicante estdo corretos, apontando apenas que o embasamento
legal para a aplicagdo da sangao sugerida é o artigo 253, da Lei Estadual n.°
10.261/1968 (27.05.2024). Decisao da Diretora do IFUSP: acolhe a recomendagao
da comissao processante e determina a aplicagao da penalidade de repreensao ao
Prof. Dr. Jorge Lacerda de Lyra, nos termos do artigo 253, da Lei Estadual n°
10.261/1968 (11.06.2024). Recurso administrativo interposto pelo Prof. Dr. Jorge
Lacerda de Lyra contra a decisdo de aplicagdo de pena de repreensao,
recomendada pela Comissao de Sindicancia e acolhida pela Diretoria do Instituto de
Fisica da Universidade de S&o Paulo (IFUSP), conforme despacho datado de 11 de
junho de 2024. O requerente solicita que i) seja dado provimento ao presente
recurso, reconhecendo a invalidacdo da sindicancia, considerando as diversas
nulidades apontadas, e determinando o arquivamento do processo; ii) no mérito, se
a tanto chegar, seja dado provimento ao recurso para reconhecer que as condutas
imputadas ao Prof. Dr. Jorge Lacerda Lyra ndo configuraram infragbes
administrativas, caracterizando apenas divergéncias académicas legitimas, inaptas a
configurar qualquer ilicito administrativo; iii) alternativamente ou cumulativamente
(em relagcdo ao item “ii”), que sejam consideradas as circunsténcias concretas do
caso, de modo particular pela superacdo de quatro das cinco imputagdes de
condutas irregulares atribuidas ao recorrente, bem como pelos seus bons
antecedentes académicos e profissionais, com o arquivamento do processo
administrativo, sem aplicagdo de qualquer sangao; iv) a notificagdo imediata das
decisbes tomadas em relacdo a este recurso (04.07.2024). Parecer PG. n.°
00855/2024: Relata tratar-se de recurso contra a decisdo de aplicagdo da

penalidade de repreensdo pela Diretora do IFUSP, que acolheu a sugestdo da
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Comisséao Sindicante, ao Prof. Dr. Jorge Lacerda de Lyra. Inicialmente, observa que
o recurso deve ser conhecido, tempestivo nos termos do artigo 312, § 1°, da Lei n.°
10.261/1968. Menciona que caso a d. Diretora do IFUSP entenda que deva acolher
o pedido de retratacdo, deve fazé-lo de forma motivada, ao contrario, deve
encaminhar o presente procedimento ao crivo da Comissdao de Legislagdo e
Recursos, 6rgao competente para analisar e julgar recursos de sangdes disciplinares
impostas a docentes, nos termos do artigo 21, IV do Estatuto da Universidade de
Sao Paulo. Referente as nulidades apontadas pelo defensor do servidor, cré que
foram esclarecidas no curso da Sindicancia Administrativa, bem como, solucionadas
com a edi¢ao da Portaria n.° 37/2023. Sobre o0 excesso de prazo para a conclusao
dos trabalhos pela Comissao Sindicante, ao contrario do entendimento da defesa, e
conforme a Sumula 152 do STF, ndo se verifica nos autos qualquer prejuizo a
defesa do servidor pelo excesso de prazo. Discorda do entendimento da defesa por
fatos insuscetiveis de apuracdo como o acontecido na disciplina Fisica IV, haja vista
que a Portaria n.° 37/2023 faz mencgao expressa a tal assunto, bem como nao foi
atingida pela prescrigdo da pretensao punitiva. Por ébvio, o comportamento reiterado
do Prof. Lyra durante a pandemia serviu como argumento para o relatério final da
Comissao Processante. Com relagdo ao mérito, deixa de se manifestar, uma vez
que a analise deve ser feita sob o prisma de regularidade juridica e formal.
Adicionalmente, aponta que no item 4.2 do recurso, a defesa entende que a
“‘conclusdo do processo € desproporcional”’, porque o servidor somente foi
responsabilizado apenas por uma das cinco condutas que foi acusado. Caso fosse
considerado culpado de todas ou da maioria das condutas, ndo teria sofrido a
sansao minima cabivel e sim teria sido suspenso ao invés de repreendido. Observa
que ndo ha como afirmar que os antecedentes do servidor ndo foram levados em
consideracao pela Comissdo Sindicante, que sugeriu a penalidade minima possivel,
para um ilicito administrativo cometido sem duvida, apenas justificado pelo acusado,
justificativa que nao foi aceita pela Comissao, tampouco pela autoridade que julgou
o procedimento. Por fim, entende que o recurso pode ser apreciado pela Diretora do
Instituto de Fisica, que se entender cabivel pode exercer juizo de retratagdo de
forma motivada, alterando sua decisdo anterior, ou, caso contrario, encaminhar o
recurso para a CLR, cuja competéncia para julgar recursos de san¢des disciplinares

aplicadas a servidores docentes prevista no artigo 21, IV, do Estatuto da
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Universidade de Sao Paulo (26.07.2024). Decisao da Diretora do IFUSP: mantém
a decisdo anterior que aplicou ao recorrente a penalidade de repreensao
(12.08.2024). Decisdao da CLR: retira os autos de pauta (04.09.2024). A CLR
aprova o parecer do relator, contrario ao recurso interposto por Jorge Lacerda Lyra.

O parecer do relator € do seguinte teor: “Cuida o processo sob exame de recurso

administrativo interposto pelo Prof. Dr. Jorge Lacerda Lyra, servidor docente lotado
no Instituto de Fisica (IF), contra decisdo da Diretora da Unidade de aplicagdo, em
seu desfavor, de pena de repreensao, que havia sido recomendada por comissao de
sindicancia. Sob a perspectiva juridico-formal, como se depreende do parecer
exarado pela Procuradoria Geral acerca do recurso, o processo administrativo teve
regular tramitagdo, sendo observados todos os requisitos inerentes ao cuidado que
deve ser dispensado a apuragao de natureza disciplinar. Com efeito, tendo sido
instaurada, em 14.09.2023, a sindicancia administrativa, a comissao correspondente
concluiu em 29.04.2024, ao expedir o relatério final do processo administrativo
disciplinar, pela recomendacgao da aplicagao ao servidor de pena de repreensdo, em
conformidade com o art. 175 do Estatuto dos Servidores da Universidade de Séao
Paulo. Em bem lavrada sintese, que se extrai do mencionado parecer da
Procuradoria Geral, ‘no presente caso, o docente teria deixado de aplicar avaliagdes
aos alunos das turmas sob sua responsabilidade, inclusive na disciplina Fisica IV
ministrada na Escola Politécnica no segundo semestre de 2021, alegando que ‘nao
encontrou nenhuma forma nao presencial que normalmente usa para verificar o
acumulo de aprendizagem’, isso, em meio a pandemia de Covid 19, quando as aulas
da Universidade estavam todas sendo ministradas de forma remota. Em 11.06.2024,
a Diretora da Unidade, respaldada em uma primeira manifestagdo do érgéao juridico
da Universidade, exarada em 27.05.2024, acatou a recomendacao da comissao de
sindicancia, determinando a aplicagdo de pena de repreensdo ao servidor.
Sobreveio, em 04.07.2024, recurso interposto pelo servidor, alegando a
inobservancia de aspectos formais na condug¢ao do processo, bem como a falta de
fundamento material para o estabelecimento da penalidade. Apés a manifestacédo da
Procuradoria Geral relativamente ao recurso, adotada em 26.07.2024 e de sentido
contrario a pretensdo do recorrente, a Diretora da Unidade decidiu, em 12.08.2024,
pela manutencdo da pena aplicada, vindo o processo a esta Comissdao de

Legislagdo e Recursos (CLR) para o exercicio da competéncia estabelecida no art.
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21, IV, do Estatuto da Universidade, qual seja, ‘decidir, em grau de recurso, sobre
sanc¢des disciplinares aplicadas a membros do corpo docente’. Diante do exposto,
constatada e plena regularidade do processo administrativo disciplinar e n&o
havendo qualquer motivo valido para invalida-lo por aspectos formais ou materiais,
manifesto opinido contraria ao provimento do recurso, com a consequente
preservagao da decisao da Diretora do Instituto de Fisica (IF) de aplicagdo da pena
de repreensdo ao servidor recorrente. E o meu parecer.” 2. PROCESSO
2000.1.19245.1.9 — PRO-REITORIA DE POS-GRADUACAO. Proposta de alteracdo
da Portaria GR 3588/2005, que regulamenta o Programa de Aperfeicoamento de
Ensino (PAE), da Universidade de S&o Paulo. Parecer PG. n° 01071/2024: relata
que, na proposta, pretende-se que: i) os estagiarios possam ministrar aulas tedricas
e/ou praticas com a supervisao do docente responsavel, em linha com a pratica
adotada em outras universidades; ii) a remocgao do limite de dois semestres para
mestrandos e quatro para doutorandos para a concesséo de auxilio financeiro; iii) a
inclusdo de atividades complementares, além das atividades didatico-pedagdgicas; e
iv) a inclusdo de disciplinas de pods-graduacdo como opg¢ao para estagiarios

doutorandos. Passando a analise, fazendo uma breve sintese historica, lembra que

a possibilidade de alunos participantes do PAE ministrarem aulas sob a supervisao
dos docentes ja foi objeto de analise pela Procuradoria e Comisséo de Legislagao e
Recursos e, na ocasido, a CLR aprovou o parecer do relator, contrario ao artigo 5°
da Portaria GR 3347/2002, que regulava tal possibilidade no limite de 20% da carga
horaria da disciplina. Ja o opinativo da Procuradoria, embora ndo conclusivo,
ratificou que o dispositivo conflitava com o artigo 209 do Regimento da Universidade,
que limitava os monitores a apenas auxiliarem nas atividades dos cursos de

graduacgao. Acrescenta que, embora anadlise apressada do historico acima possa

levar a crer que a alteracdo sugerida ndo comporta acolhimento, ha que se levar em

conta as razdes do precedente da Comissdo de Legislacdo e Recursos. O relator,

conquanto em seu parecer tenha opinado pela ilegalidade da ministracao de aulas
por estagiarios, expressamente indicou que se ela “fosse ministrada com cuidado,
na presencga do professor, que faria as demonstracdes e as correcdes necessarias
ao experimento do jovem aprendiz ndo haveria objegdo em permitir que o estagiario
também experimentasse essa modalidade.” Esclarece que essa € exatamente a

proposta de alteragdo em analise, em que se pede a incluséo dos §§ 1° e 2° no
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artigo 5° da Portaria GR 3588/2005, com os seguintes dizeres: §1° - A participacao
de estagiarios na ministragdo de aulas teoricas e/ou praticas, sob a supervisao e
presenca do docente responsavel, ndo pode ultrapassar 20% da carga horaria da
disciplina. (g.n.). § 2° - A supervisdao da ministracdo de aulas tedricas ou praticas
abrange a preparacéo, execugao e devolutiva de sua execugao. Acrescenta ainda
que, respeitado entendimento diverso, também n&o é possivel extrair da vagueza do
vocabulo “auxiliar’, constante do artigo 209 do Regimento, proibicdo da alteragao

acima. Em relacdo as demais alteracdes, observa que sao matérias que se inserem

no mérito administrativo, isto €, nos critérios de conveniéncia e oportunidade das
instancias universitarias competentes. Por fim, ressalta que o pedido de supressao
do § 5° do artigo 6° da Portaria GR 3588/2005, com renumeracao dos demais

paragrafos, ndo é juridicamente possivel. Diante do exposto, opina pela inexisténcia

de obice juridico-formal as alteracdes solicitadas, ressalvada a possibilidade de

renumeragao e devolve os autos ao Gabinete do Reitor (17.09.2024). Despacho do
Chefe de Gabinete, Prof. Dr. Arlindo Philippi Junior, encaminhando os autos,
preliminarmente, a PRPG, para ciéncia do Parecer PG n°® 1071/2024, apds, a SG,
para apreciagao da CLR (20.09.2024). Ciéncia e de acordo da Pro-reitoria de Pds-
Graduacgao (25.09.2024). A CLR aprova o parecer do relator, favoravel a alteragcéo
da Portaria GR 3588/2005, que regulamenta o Programa de Aperfeigoamento de

Ensino (PAE) na USP. O parecer do relator € do sequinte teor: “A proposta

submetida a apreciacao desta Comissao de Legislacdo e Recursos (CLR), advinda
da Pro-Reitoria de P6s-Graduagao (PRPG), objetiva a modificacdo de disposi¢des
da Portaria GR n° 3588/2005, que regulamenta o Programa de Aperfeicoamento de
Ensino (PAE). Apds formulagéo original apresentada em 16.02.2022 pelo Pré-Reitor,
parecer da Procuradoria Geral concluido em 25.02.2022, sem oferecer objecao a
alteracdo pretendida, salientou a necessidade de que a proposta contasse com a
aprovacgao da Comissado Central do PAE, o que ndo havia ocorrido. Em funcdo da
recomposicdo do colegiado, a proposta veio a ser examinada naquele ambito
apenas em 27.08.2024, oportunidade em que, reformulada e ampliada em relagao
ao escopo inicial, recebeu aprovagao. Constituindo-se em extensa e bem detalhada
exposicao de motivos, o documento aprovado pela Comissao Central do PAE,
encaminhado a Reitoria pelo Pré-Reitor em 28.08.2024, contempla, com as devidas

justificativas, um conjunto de alteragdes em dispositivos da referida Portaria GR n°



695
696
697
698
699
700
701
702
703
704
705
706
707
708
709
710
711
712
713
714
715
716
717
718
719
720
721
722
723
724
725
726
727

22

3588/2005. Ao examinar a proposta em seus novos termos, a Procuradoria Geral
assim a sintetizou, em parecer concluido em 17.09.2024: ‘sugere-se que 0s
estagiarios possam ministrar aulas tedricas e/ou praticas com a supervisdo do
docente responsavel, em linha com a pratica adotada em outras universidades; a
remocao do limite de dois semestres para mestrandos e quatro para doutorandos
para a concessao de auxilio financeiro; a inclusdo de atividades complementares,
além das atividades didatico-pedagodgicas; a inclusdo de disciplinas de pos-
graduagdo como opgao para estagiarios doutorandos’. Em sua manifestacdo, o
orgao juridico da Universidade opinou ‘pela inexisténcia de ébice juridico-formal as
alteracgdes solicitadas’, objetando apenas quanto a aspecto meramente formal da
proposta — a pretensdao de renumeragdo de paragrafos do art. 6° do diploma
regulamentar, considerada juridicamente inadequada. Consultada, a PRPG deu
anuéncia ao parecer, em 25.09.2024. No que compete as atribuicdes desta CLR,
nao parece haver qualquer impedimento juridico ao seguimento da proposta,
esclarecendo o parecer da Procuradoria Geral ter sido superado questionamento
formulado no passado por este colegiado, mais exatamente em deliberagdo de
agosto de 2004, quanto a hipétese da ampliagdo do rol de atividades a serem
desenvolvidas no estagio do PAE (itens 3 a 8 do parecer da Procuradoria Geral
concluido em 17.09.2024, que versam sobre a possibilidade de estagiarios do PAE
ministrarem aulas com supervisdo docente). No que se refere aos aspectos de
mérito da proposta da PRPG, devera ser colhida a avaliagdo da Comissao de
Atividades Académicas (CAA). Por fim, no ensejo da apreciagdo da matéria, observa
este relator que, salvo engano, a supervisao de estagio no PAE pelo docente néo
encontra registro consolidado em nenhum dos sistemas da USP (no Janus, sistema
da poés-graduagdo, ou em qualquer outro), diferentemente do que ocorre com a
orientacdo em pods-graduacédo, em que ha a consolidagdo de informagdes sobre
mestrados e doutorados orientados. Com essa omiss&o, deixa de ser contabilizada
na atuacédo do docente — com prejuizo também para as métricas da Universidade —
atividade de significativa relevancia, que demanda esforgo expressivo e ocorre com
frequéncia intensa. Embora essa particularidade n&o deva ser objeto propriamente
da regulamentagdo que ora se avalia, € ela digna de atencéo por parte da PRPG,
tendo sido, inclusive, mencionada no curso de recente reunido tematica do Conselho

Universitario (Co) dedicada a péds-graduagdo. Diante do exposto, opino
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favoravelmente a aprovagao, na forma indicada do parecer da Procuradoria Geral,
da proposta da Pro-Reitoria de Pés-Graduagéo (PRPG) de alteragdo da Portaria GR
n° 3588/2005, que regulamenta o Programa de Aperfeicoamento de Ensino (PAE). E
o meu parecer.” 3.5 - Relatora: Prof.? Dr.2 THAIS MARIA FERREIRA DE SOUZA
VIEIRA. 1. PROCESSO 2012.1.17599.1.0 - FACULDADE DE FILOSOFIA,
CIENCIAS E LETRAS DE RIBEIRAO PRETO. Anteprojeto de Regimento do Nucleo

de Apoio a Pesquisa e Inovagdo denominado Nucleo de Pesquisa e Inovagao em

Ciéncias da Performance em Musica (NAPI-CIPEM). Informagédo do Pré-Reitor de
Pesquisa e Inovacgao, Prof. Dr. Paulo Alberto Nussenzveig, ao Conselho de
Pesquisa e Inovagédo, com a analise do anteprojeto de Regimento do NAPI-CIPEM,
considerado em conformidade com o modelo vigente (12.06.2024). Decisao do
Conselho de Pesquisa e Inovagao: aprova o anteprojeto de Regimento do NAPI-
CIPEM (28.08.2024). A CLR aprova o parecer da relatora, favoravel ao Regimento
do Nucleo de Apoio a Pesquisa e Inovagdo denominado Nucleo de Pesquisa e
Inovagdo em Ciéncias da Performance em Musica (NAPI-CIPEM). O parecer da

relatora € do seguinte teor: “Trata-se de apresentacado de Anteprojeto do Regimento

do Nucleo de Pesquisa e Inovagao em Ciéncias da Performance em Musica (NAPI-
CIPEM), que foi analisado pelo Conselho de Pesquisa e Inovagado quanto
conformidade e aprovado em sua reunido de 28 de agosto de 2024. Considerando
que a Resolugdo CoPq 8029/2020 estabeleceu alteragées no modelo de Anteprojeto
de Regimento dos NAPI, faz-se necessario que, apds a prorrogagao da vigéncia
(Resolugao CoPl 8244, de 27 de maio de 2022) o regimento do NAPI CIPEM seja
atualizado, apresento a seguinte sugestdo a CLR: Favoravel a aprovagao do
anteprojeto do Nucleo de Pesquisa e Inovagao em Ciéncias da Performance em
Musica (NAPI-CIPEM).” 2. PROCESSO 2020.1.235.46.8 - INSTITUTO DE
QUIMICA. Proposta de alteracdo do Regimento do IQ, visando a incorporacdo do
Centro de Pesquisa e Inovacdo Especial em Processos Redox em Biomedicina
CEPIx REDOXOMA na estrutura da Unidade. Despacho do Diretor do 1Q, ao
Gabinete do Reitor, informando que a Congregacdo da Unidade, em sesséao
realizada em 29.02.2024, aprovou, por maioria absoluta, o mérito da proposta de
criacdo do Centro de Pesquisa e Inovacéo Especial (CEPIx) “Centro em Biomedicina
Redox-Redoxoma”, vinculado ao IQUSP, nos termos da Resolugdo 8530/2023
(29.02.2024). Oficio do Chefe de Gabinete, Prof. Dr. Arlindo Philippi Junior, ao
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Diretor do 1Q, encaminhando o parecer emitido pela Comissao Cientifica prevista no
artigo 2°, § 3° da Resolugcdo n° 8.530/2023, favoravel a criagdo do Centro de
Pesquisa e Inovagéo Especial (CEPIx) vinculado ao IQ. Informa que a préxima etapa
para instituicdo dos CEPIx USP sera a Unidade aprovar e encaminhar proposta de
alteracao regimental, prevendo a constituicdo do Centro em sua respectiva estrutura
administrativa (28.05.2024). Parecer PG. n° 96034/2024: destaca que a Resolugéo
n°® 8530/2023 regulamentou no ambito da USP a figura do Centro de Pesquisa e
Inovagdo Especial (CEPIx), criando o Programa de fomento e continuidade de
atividades de pesquisa, inovacao e difusdo que tenham sido contemplados com
financiamento do Programa CEPID da FAPESP e que estejam encerrando o prazo
de vigéncia. Salienta que a presente proposta de alteracdo do Regimento da
Unidade visa atender a determinagcdo presente no artigo 2° da Resolugdo n°
8530/2023. Informa que a emissao do parecer pela Comissao Cientifica apontou que
o Centro em exame cumpre completamente a caracterizagdo necessaria a pesquisa
cientifica de nivel mundial e suficientemente a caracteristicas de inovacao e
transferéncia de conhecimento, demonstrando assim o cumprimento ao § 3° do
artigo 2° da Resolugao n°® 8530/2023. Encaminha os autos a Secretaria Geral, para
apreciagdo da Comissdo de Orgamento e Patrimbnio, Comissdo de Legislacdo e
Recursos e, apds, do Conselho Universitario (20.09.2024). A CLR aprova o parecer
da relatora, favoravel a proposta de alteragcdo do Regimento do 1Q, visando a
incorporacao do Centro de Pesquisa e Inovacao Especial de Processos Redox em

Biomedicina CEPIx REDOXOMA na estrutura da Unidade. O parecer da relatora é

do segquinte teor: “Trata-se de apresentacao de Proposta de Alteracao de Regimento

apresentada pelo Instituto de Quimica (IQ) da Universidade de Sao Paulo para
inclusdo do Centro de Pesquisa e Inovacdo Especial de Processos Redox em
Biomedicina CEPIx REDOXOMA em sua estrutura. O Oficio encaminhado pelo
Chefe de Gabinete, Prof. Dr. Arlindo Philippi Junior, ao Diretor do IQ em 28 de maio
de 2024 apresenta o parecer favoravel da Comissao Cientifica (prevista no artigo 2°,
§ 3° da Resolugdo n°® 8.530/2023) a criagdo do Centro de Pesquisa e Inovagéao
Especial (CEPIx) vinculado a Unidade e informa a necessidade de aprovacgéo e
encaminhamento de alteragdo de Regimento pela Unidade em que seja prevista a
constituicio do Centro em sua estrutura administrativa. O Parecer PG. n°

96034/2024, de 20 de setembro de 2024, apresenta os seguintes pontos de
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destaque: - A Resolugado n°® 8530/2023 regulamentou no ambito da USP a figura do
Centro de Pesquisa e Inovagédo Especial (CEPIx); - A alteragdo do regimento da
Unidade & determinada no no artigo 2° da Resolugédo n° 8530/202; - A Comissao
Cientifica apontou que o Centro em exame cumpre completamente a caracterizagao
necessaria a pesquisa cientifica de nivel mundial e suficientemente a caracteristicas
de inovacgao e transferéncia de conhecimento, demonstrando assim o cumprimento
ao § 3° do artigo 2° da Resolugdo n° 8530/2023. Face ao exposto, considerando a
necessidade de continuidade das atividades e atendimento as alteragdes sugeridas
pela PG, apresento a seguinte manifestacéo: Favoravel a aprovagao da alteragao
de Regimento que inclui a figura do Centro de Pesquisa e Inovagao Especial
(CEPIX) em sua estrutura administrativa.” 4 - PARA DELIBERACAO. 4.1 -
PROCESSO SAJ 2012.01.000088 — GILBERTO JOSE SARKIS. Proposta de

Acordo a ser celebrado entre a Universidade de Sao Paulo e o Sr. Gilberto Jose

Sarkis, objetivando a quitacdo do débito de cobranga ajuizada pela Universidade de
Sao Paulo em face do executado, o qual pagara o valor atualizado de R$ 98.858,99
(noventa e oito mil, oitocentos e cinquenta e oito reais e noventa e nove centavos).
Parecer PG. P. 00939/2024: Trata-se de proposta de acordo elaborada pela
advogada do executado para quitagdo de débito de agado civil publica na qual o
executado foi condenado. Os termos do acordo envolvem: veiculo bloqueado nos
autos, avaliado em R$ 22.903,00 como parte do pagamento, saldo remanescente
pago em parcelas mensais de R$ 3.000,00 em 31 meses, aplicagdo da SELIC como
indice de correcdo monetaria, e para a situacdo de inadimpléncia a aplicagdo de
multa de 10% sobre o débito remanescente. Observa que o prazo alargado para
quitacdo do débito ndo se mostra desarrazoado em comparagdo com os tramites
necessarios para eventual atuagcdo que culmine com o leildo dos imodveis
pertencentes parcialmente ao executado, bem como em raz&o da propria plurima
dos imoveis em questdo, assim como em razao da discussao em torno do bem de
familia ja devidamente alegado e pendente de apreciagao judicial. Adicionalmente,
no bojo do acordo em questao podera ser veiculada clausula que mantém a referida
indisponibilidade até a completa quitacdo da divida, restando resguardada a USP
com relacédo a eventual dilapidagao do patriménio imobiliario do devedor. Menciona
que, no tocante a dagdo do veiculo penhorado, ha necessidade de ponderagao

quanto aos reais beneficios de sua incorporagao ao patriménio da USP, uma vez
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gue nao implica apenas na constituicdo de um ativo patrimonial, mas também um
passivo decorrente de despesas com a sua manutencdo e utilizagao. Por fim,
submete a apreciacdo da Chefia e sugere encaminhamento da proposta de acordo
para quitagcdo do débito exequendo, de valor atualizado de R$ 98.858,99 {noventa e
oito mil, oitocentos e cinquenta e oito reais e noventa e nove centavos), a Comissao
de Legislacao e Recursos (CLR). A Procuradora Geral Adjunta, Dr.2 Adriana Fragalle

Moreira, em complementacéo, encaminha a Secretaria Geral, para apreciagdo pela

CLR da proposta de acordo, bem como de sua variag&o que nao considera a dagao
de veiculo em pagamento e amplia o nlimero de parcelas de pagamento em peclnia
(19.08.2024). A CLR manifesta-se favoravelmente a proposta do Acordo a ser
celebrado entre a Universidade de Sdo Paulo e o Sr. Gilberto Jose Karkis,
objetivando a quitagdo do debito de cobranca ajuizada pela Universidade de Sao
Paulo em face do executado, 0 qual pagard o valor atualizado de R$ 98.858,99
(noventa e oito mil, oitocentos e cinquenta e oito reais e noventa e nove centavos),
exceto com relagao ao recebimento do veiculo penhorado em dacédo em pagamento,
tendo em vista a auséncia de comprovacgéo de beneficios reais da incorporagéo do
referido veiculo ao patrimdnio da USP, além da existéncia de passivo decorrente de
despesas relacionadas a sua manutenc¢éo e utilizagdo. A CLR entende, entretanto,
que a PG podera negociar com ¢ devedor uma proposta que substitua o veiculo pelo
valor correspondente, seja por meio da venda do mesmo ou pela ampliacdo do
namero de parcelas a serem pagas a Universidade, visando a quitacdo total do

ente 44 por encerrada a 8687}0
(_’ 2ol A z

Odesildo Olimpio de Macedo, Chefe Técnico de Divisédo, designado p

resid

débito. Nada mais havendo a tratar, o Senho

as 11h54. Do que, para constar, eu ,

a Senhora
Secretaria Geral, lavrei e solicitei que fosse digitada esta Ata, que sera examinada
pelos Senhores Conselheiros presentes a sessdo em que a mesma for discutida e
aprovada, e por mim assinada. Séo Paulo, 02 de setembro de 2024.
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