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3372 Sessdo da Comissdo de Atividades Académicas do Conselho de
Graduagdo. Ata. Aos dezessete dias do més de dezembro de dois mil e
dezoito, as treze horas, reline-se, na Sala de Reunides da Secretaria Geral, a
Comissédo de Atividades Académicas, sob a presidéncia do Professor Doutor
Luiz Henrique Catalani e com a presenga dos seguintes Conselheiros,
Professores Doutores: Margaret de Castro, Maria Amélia de Campos Oliveira,
Pietro Ciancaglini e Marilene Proengca Rebello de Souza. Justificaram
antecipadamente suas auséncias os Conselheiros Eduardo Henrique Soares
Monteiro e Maria Arminda do Nascimento Arruda. PARTE | — EXPEDIENTE -

Havendo numero legal, o Sr. Presidente declara abertos os trabalhos. Em

seguida, passa a tratar dos Projetos Académicos das Unidades, informando
que consta da pauta a listagem dos projetos que tiveram suas aprovagdes ad
referendum da CAA, ap6s serem analisados e receberem manifestagao
favoravel dos relatores do Grupo de Trabalho constituido pela Comiss&o.
Informa, ainda, que algumas Unidades nao finalizaram seus Projetos, mas que
ele, em nome da Presidéncia da comissao, entrou em contato com os Diretores
de tais Unidades. Ato seguinte, nenhum Conselheiro desejando fazer uso da
palavra, o Senhor Presidente coloca em discussdo e votagao as Atas 335% e
3362 SessOes, realizadas, respectivamente, em 24.09.2018 e 30.11.2018
sendo, ambas, aprovadas pelos presentes. Ato continuo, o Senhor Presidente
passa 4 PARTE Il - ORDEM DO DIA. MATERIAS PARA REFERENDAR. 1.
PROCESSO 2018.1.11929.1.3 — UNIVERSIDADE DE SAO PAULO. Propde
adequacdes a Resolugdo n® 7271, de 23 de novembro de 2016 que baixa o

Estatuto do Docente da Universidade de S&o Paulo, visando a adequagao da
referida Resolugdo ao Decreto Estadual n° 62.817, de 04 de setembro de 2017,
que regulamenta a politica estadual de ciéncia, tecnologia e inovagdo em
relacdo a Lei Federal n® 10.973 de 2 de dezembro de 2004. Decisdao da CAA
de 30.11.2018: Apds andlise, aprova a proposta de alteragdo dos artigos 17, 20
e 51, e propde novas alteracdes aos artigos 15, 19, 21 e 52 da Resolugéo n°®
7.271/2016. Conforme entendimentos entre o Sr. Presidente e os Membros da
CAA, foi retrocedida a decisdo da reunido de 30.11.2018, retornando a redacgéo
do § 1° do art. 21 e do § 2° do art. 19, conforme encaminhado pelo Grupo de
Trabalho, mantendo-se as alteragdes dos arts. 15 e 52 do Estatuto do Docente
da USP. A CAA referenda a decisdo da Presidéncia da Comissé&o. 2.
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Projetos Académicos aprovados ad referendum pelo Senhor Presidente da
CAA, Prof. Dr. Luiz Henrique Catalani, apos reavaliagédo dos relatores do Grupo
de Trabalho constituido pela Comissdo, uma vez que foram acatadas as
sugestbes de modificagdo: 1. CENA -relatoras: Profa. Dra. Silvana Martins
Mishima (EERP) e Profa. Dra. Maria Amélia de Campos Oliveira (EE); 2.
CEBIMar - relatores: Profa. Dra. Margaret de Castro (FMRP) e Prof. Dr.
Cristiano Roque Antunes Barreira (EEFERP); 3. EEFERP - relatores: Prof. Dr.
José Vicente Caixeta Filho (ESALQ) e Profa. Dra. Silvana Martins Mishima
(EERP); 4. EEL - relatores: Prof. Dr. Luiz Henrique Calatalini (1Q) e Prof. Dr.
Pietro Ciancaglini (FFCLRP); 5. EP - relatores: Prof. Dr. Valdecir de Assis
Janasi (IGc) e Prof. Dr. Hugo Ricardo Zschommler Sandim (EEL); 6. EESC -
relatores: Prof. Dr. Pietro Ciancaglini (FFCLRP) e Prof. Dr. Valdecir de Assis
Janasi (IGc); 7. ESALQ - relatores: Profa. Dra. Margaret de Castro (FMRP) e
Prof. Dr. Cristiano Roque Antunes Barreira (EEFERP); 8. FCFRP - relatores:
Profa. Dra. Margaret de Castro (FMRP) e Prof. Dr. Cristiano Roque Antunes
Barreira (EEFERP); 9. FDRP - relatores: Prof. Dr. Eduardo Henrique Soares
Monteiro (ECA) e Profa. Dra. Marilene Proenga Rebello de Souza (IP); 10.
FMRP - relatores: Prof. Dr. José Vicente Caixeta Filho (ESALQ) e Profa. Dra.
Silvana Martins Mishima (EERP); 11. FORP - relatores: Profa. Dra. Margaret de
Castro (FMRP) e Prof. Dr. Cristiano Roque Antunes Barreira (EEFERP); 12.
FSP -relatoras: Profa. Dra. Maria Amélia de Campos Oliveira (EE) e Profa.
Dra. Silvana Martins Mishima (EERP); 13. FZEA - relatores: Prof. Dr. Cristiano
Roque Antunes Barreira (EEFERP) e Prof. Dr. Jackson Cioni Bittencourt (ICB);
14. 1AG - relatores: Prof. Dr. Hugo Ricardo Zschommler Sandim (EEL) e Prof.
Dr. Luiz Henrigue Catalani (IQ); 15. IAU - relatores: Prof. Dr. Eduardo Henrique
Soares Monteiro (ECA) e Profa. Dra. Marilene Proenga Rebello de Souza (IP);
16. IB - relatores: Prof. Dr. Jackson Cioni Bittencourt (ICB) e Profa. Dra.
Elisabete de Santis Braga da Graga Saraiva (l0); 17. IEE - relatores: Prof. Dr.
Pietro Ciancaglini (FFCLRP) e Prof. Dr. Valdecir de Assis Janasi (1Gc); 18. IF -
relatores: Prof. Dr. Valdecir de Assis Janasi (IGc) e Prof. Dr. Hugo Ricardo
Zschommler Sandim (EEL); 19. IFSC -relatores: Prof. Dr. Luiz Henrique
Catalani (1Q) e Prof. Dr. Hugo Ricardo Zschommler Sandim (EEL); 20. 1Gc -
relatores: Prof. Dr. Luiz Henrique Catalani (IQ) e Prof. Dr. Pietro Ciancaglini
(FFCLRP); 21. IME - relatores: Prof. Dr. Luiz Henrique Catalani (1Q) e Prof. Dr.
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Pietro Ciancaglini (FFCLRP); 22. 10 - relatores: Prof. Dr. Valdecir de Assis
Janasi (IGc) e Prof. Dr. Hugo Ricardo Zschommler Sandim (EEL); 23. IQ -
relatores: Prof. Dr. Valdecir de Assis Janasi (IGc) e Prof. Dr. Hugo Ricardo
Zschommler Sandim (EEL); 24. IQSC -relatores: Prof. Dr. Luiz Henrique
Catalani (I1Q) e Prof. Dr. Pietro Ciancaglini (FFCLRP); 25. MZ - relatores: Profa.
Dra. Margaret de Castro (FMRP) e Prof. Dr. Cristiano Roque Antunes Barreira
(EEFERP). A CAA referenda as decisdes da Presidéncia do Colegiado. Em
seguida, a CAA aprova, em bloco, os itens relativos aos Relatérios Bienais,
Relatérios Quinquenais, Relatérios finais e de encerramento de atividades
e Alteracao de nome dos Nucleos de Apoio a Pesquisa, conforme descritos a
seguir. RELATORIOS BIENAIS DE NUCLEOS DE APOIO. 1.
PROTOCOLADO 2018.5.883.1.4 — ESCOLA POLITECNICA - Relatério Bienal
de Atividades do Nucleo de Apoio a Pesquisa “Centro de Estudos e Pesquisas
sobre Desastres (CEPED)". Parecer do Grupo Assessor de Interfaces de
Pesquisa da Pré-Reitoria de Pesquisa: recomenda, com base no parecer do
relator, a aprovagao do relatério bienal do Nucleo de Apoio a Pesquisa “Centro
de Estudos e Pesquisas sobre Desastres (CEPED)". 2. PROCESSO
2013.1.26171.1.0 - FACULDADE DE CIENCIAS FARMACEUTICAS -
Relatorio Bienal de Atividades do Ndcleo de Apoio a Pesquisa em Farmacos e
Medicamentos para Doengas Negligenciadas (NAP-FarmaDN). Parecer do
Grupo Assessor de Interfaces de Pesquisa da Pré-Reitoria de Pesquisa:
recomenda, com base no parecer do relator, a aprovagao do relatério bienal do
Nucleo de Apoio a Pesquisa em Farmacos e Medicamentos para Doengas
Negligenciadas  (NAP-FarmaDN). 3. PROCESSO 2018.1.20999.1.0 -
INSTITUTO DE ASTRONOMIA, GEOFISICA E CIENCIAS ATMOSFERICAS -
Relatorio Bienal de Atividades do Nucleo de Apoio a Pesquisa em Mudangas
Climaticas - NAPMC. Parecer do Grupo Assessor de Interfaces de
Pesquisa da Pro-Reitoria de Pesquisa: recomenda, com base no parecer do
relator, a aprovagdo do relatério bienal Nucleo de Apoio a Pesquisa em
Mudangas Climaticas - NAPMC. 4.PROCESSO 2018.1.20067.1.0 -
FACULDADE DE MEDICINA - Relatério Bienal de Atividades do Nucleo de
Apoio a Pesquisa denominado Nucleo de Estudos Avangados em Reabilitagéo
- NEAR. Parecer do Grupo Assessor de Interfaces de Pesquisa da Pré-
Reitoria de Pesquisa: recomenda, com base no parecer do relator, a
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aprovagdo do relatério bienal do Nucleo de Estudos Avangados em
Reabilitagdo - NEAR. 5. PROCESSO 2018.1.19147.1.4 - INSTITUTO DE
ESTUDOS AVANGCADOS - Relatério Bienal de Atividades do Nucleo de Apoio
a Pesquisa — Observatério da Inovagao e Competitividade — NAP-OIC. Parecer
do Grupo Assessor de Interfaces de Pesquisa da Pro-Reitoria de
Pesquisa: recomenda, com base no parecer do relator, a aprovagdo do
relatério bienal Nucleo de Apoio a Pesquisa — Observatério da Inovacdo e
Competitividade — NAP-OIC. 6. PROCESSO 2018.1.19195.1.9 - FACULDADE
DE ARQUITETURA E URBANISMO - Relatdrio Bienal de Atividades do Nucleo
de Apoio a Pesquisa em Tecnologia da Arquitetura e Urbanismo — NUTAU.
Parecer do Grupo Assessor de Interfaces de Pesquisa da Pré-Reitoria de
Pesquisa: recomenda, com base no parecer do relator, a aprovagdo do
relatorio bienal do Nucleo de Apoio a Pesquisa em Tecnologia da Arquitetura e
Urbanismo — NUTAU. 7.PROCESSO 2018.1.20064.1.1 - CENTRO DE
BIOLOGIA MARINHA (CEBIMar) - Relatério Bienal de Atividades do Nucleo
de Apoio a Pesquisa denominado Nucleo de Pesquisa em Biodiversidade
Marinha — NAP-BioMar. Parecer do Grupo Assessor de Interfaces de
Pesquisa da Pré-Reitoria de Pesquisa: recomenda, com base no parecer do
relator, a aprovagdo do relatorio bienal do Nucleo de Pesquisa em
Biodiversidade Marinha — NAP-BioMar. 8. PROCESSO 2018.1.20066.1.4 —
INSTITUTO DE MATEMATICA E ESTATISTICA - Relatério Bienal de
Atividades do Nucleo de Apoio a Pesquisa em Modelagem Estocastica e
Complexidade - NUMEC-MaCLinc. Parecer do Grupo Assessor de
Interfaces de Pesquisa da Pré-Reitoria de Pesquisa: recomenda, com base
no parecer do relator, a aprovag¢ao do relatério bienal do Nucleo de Apoio a
Pesquisa em Modelagem Estocastica e Complexidade - NUMEC-MaClLinc.

9. PROCESSO 2018.1.20063.1.5 — FACULDADE DE FILOSOFIA, LETRAS E
CIENCIAS HUMANAS - Relatério Bienal de Atividades do Nucleo de Apoio &
Pesquisa denominado Nucleo Interdisciplinar de Pesquisas sobre Futebol e
Moldalidades Ludicas - Ludens. Parecer do Grupo Assessor de Interfaces
de Pesquisa da Préo-Reitoria de Pesquisa: recomenda, com base no parecer
do relator, a aprovagdo do relatorio bienal do Nucleo Interdisciplinar de
Pesquisas sobre Futebol e Moldalidades Ludicas — Ludens. 10. PROCESSO
2018.1.20065.1.8 - ESCOLA SUPERIOR DE AGRICULTURA “LUIZ DE
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QUEIROZ” - Relatério Bienal de Atividades do Nucleo de Apoio & Pesquisa
denominado Centro de Instrumentagdo: Laboratério Multiusuérios Centralizado
Gendmica Funcional Aplicada a Agropecuaria e Agroenergia — GA3. Parecer
do Grupo Assessor de Interfaces de Pesquisa da Proé-Reitoria de
Pesquisa: recomenda, com base no parecer do relator, a aprovacdo do
relatorio bienal do Nucleo de Apoio a Pesquisa denominado Centro de
Instrumentagio: Laboratério Multiusuarios Centralizado Gendmica Funcional
Aplicada a Agropecudria e Agroenergia — GA3. RELATORIOS QUINQUENAIS.
1. PROCESSO 2009.1.22924.1.9 — NUCLEO DE PESQUISA — CENTRO DE
ESTRUTURAS NAVAIS E OCEANICAS - Relatério Quinquenal de Atividades
do Nucleo de Apoio a Pesquisa “Centro de Estruturas Navais e Oceénicas
(NAP-CENO), bem como solicitagdo de continuidade das atividades por mais 5
(cinco) anos. Parecer do Grupo Assessor de Interfaces de Pesquisa da
Pré-Reitoria de Pesquisa: em reunido realizada em 07.03.2017, recomenda,
com base no parecer do relator, a aprovagao do Relatério Quinquenal de
Atividades do Nucleo de Apoio a Pesquisa “Centro de Estruturas Navais e
Oceanicas (NAP-CENO) e a continuidade das atividades por mais 5 (cinco)
anos. 2. PROCESSO 2011.1.9355.1.7 — FACULDADE DE FILOSOFIA,
LETRAS E CIENCIAS HUMANAS - Relatério Quinquenal de Atividades do
Nucleo de Pesquisa de Politicas Publicas (NUPPs)”, bem como solicitagdo de
continuidade das atividades por mais 5 (cinco) anos. Parecer do Grupo
Assessor de Interfaces de Pesquisa da Proé-Reitoria de Pesquisa; em
reunido realizada em 07.03.2017, recomenda, com base no parecer do relator,
a aprovacgao do Relatério Quinquenal de Atividades do Nicleo de Pesquisa de
Politicas Publicas (NUPPs) e a continuidade das atividades por mais 5 (cinco)
anos. 3. PROCESSO 2011.1.9327.1.3 - FACULDADE DE FILOSOFIA,
LETRAS E CIENCIAS HUMANAS - Relatério Quinquenal de Atividades do
Nucleo estudos da Violéncia (NEV/USP), bem como solicitagdo de
continuidade das atividades por mais 5 (cinco) anos. Parecer do Grupo
Assessor de Interfaces de Pesquisa da Pro-Reitoria de Pesquisa: em
reunido realizada em 07.03.2017, recomenda, com base no parecer do relator,
a aprovagdo do Relatorio Quinquenal de Atividades do Nucleo estudos da
Violéncia (NEV/USP) e a continuidade das atividades por mais 5 (cinco) anos.
4. PROCESSO  2018.1.19394.1.1 - INSTITUTO DE RELAGOES
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RELACIONAIS - Relatério Quinquenal de Atividades do Nucleo de Pesquisa
denominado Centro Ibero-Americano (NAP-CIBA), bem como solicitagdo de
continuidade das atividades por mais 5 (cinco) anos. Parecer do Grupo
Assessor de Interfaces de Pesquisa da Pro-Reitoria de Pesquisa: em
reunido realizada em 14.05.2018, recomenda, com base no parecer do relator,
a aprovagdo do Relatdrio Quinquenal de Atividades do Nucleo de Apoio a
Pesquisa denominado Centro Ibero-Americano (NAP-CIBA). RELATORIOS
FINAIS DE NUCLEOS DE APOIO A PESQUISA E ENCERRAMENTO DAS
ATIVIDADES. Relatora: Prof* Dr* MARIA AMELIA DE CAMPOS OLIVEIRA -
1. PROCESSO 2008.1.18197.1.8 - CENTRO DE PESQUISAS EM
BIOTECNOLOGIA - Relatério Final e encerramento das atividades do Nucleo

de Apoio a Pesquisa, denominado “Centro de Pesquisas em Biotecnologia

(NAP-CPB)”. Parecer do Grupo Assessor de Interfaces de Pesquisa da
Pré-Reitoria de Pesquisa: em reunido realizada em 15.10.2018, recomenda,
de acordo com o parecer do relator, a aprovagédo do Relatério Final do Nucleo,
bem como o encerramento de suas atividades. Relator: Prof. Dr. PIETRO
CIANCAGLINI - 1. PROCESSO 2000.1.19618.1.0 — UNIVERSIDADE DE SAQO

PAULO - Relatério Final e encerramento das atividades do Nucleo de Apoio a

Pesquisa, denominado “Nucleo de Pesquisa em Bioinformatica (NPB/USP)".
Parecer do Grupo Assessor de Interfaces de Pesquisa da Pré-Reitoria de
Pesquisa: em reunido realizada em 15.10.2018, recomenda, de acordo com o
parecer do relator, a aprovag¢do do Relatério Final do Nucleo, bem como o
encerramento de suas atividades. Relatora: Prof® Dr* MARGARET DE
CASTRO - 1. PROCESSO 2012.1.17590.1.2 — FACULDADE DE MEDICINA.

Relatorio Final e encerramento das atividades do Nucleo de Estudos e Terapia

Celular e Molecular (NETCEMP). Parecer do Grupo Assessor de Interfaces
de Pesquisa da Proé-Reitoria de Pesquisa: em reunido realizada em
15.10.2018, recomenda, de acordo com o parecer do relator, a aprovagao do
Relatorio Final do Nucleo, bem como o encerramento de suas atividades.
Relatora: Prof? Dr MARIA ARMINDA DO NASCIMENTO ARRUDA - 1.
PROCESSO 2012.1.17596.1.0 - FACULDADE DE ARQUITETURA E

URBANISMO - Relatorio Final e encerramento das atividades do Nucleo de

Apoio a Pesquisa denominado “Nucleo de Pesquisa em Sao Paulo: Cidade,
Espago, Memoria (NAPSP)”. Parecer do Grupo Assessor de Interfaces de
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Pesquisa da Pro-Reitoria de Pesquisa: em reuniao realizada em 15.10.2018,
recomenda, de acordo com o parecer do relator, a aprovacgdo do Relatério Final
do Nucleo, bem como o encerramento de suas atividades. ALTERAGAO DE
NOME DE NUCLEO. Relator: Prof. Dr. PIETRO CIANCAGLINI - 1.
PROCESSO 2011.1.9324.1.4 — ESCOLA POLITECNICA. Solicita alteragéo de

nome do Nucleo “Centro de Instrumentagdo em Tecnologias Interativas” para

“Centro Interdisciplinar em Tecnologias Interativas”, mantendo-se a sigla CITI-
USP. Em informagao datada de 02.08.2018 o Coordenador do Centro justifica
que a palavra “Instrumentacdo” constou do nome oficial porque no momento da
submissdo do pedido ao o6rgdo competente houve um equivoco pela
semelhanga das palavras, e pelo fato de serem um NAP categoria — C, ou seja,
de instrumentagdo. Parecer do Grupo Assessor de Interfaces de Pesquisa
da Pré-Reitoria de Pesquisa: em reunido realizada em 17.09.2018,
recomenda a alteracdo do nome do Nicleo para “Centro Interdisciplinar em
Tecnologias Interativas”, mantendo-se a sigla CITI-USP. A seguir, o Senhor
Presidente passa a andlise dos CRITERIOS PARA DISTRIBUIGAO DE
CARGOS DE PROFESSOR TITULAR. Relator: Prof. Dr. LUIZ HENRIQUE
CATALANI - 1. PROCESSO 2015.1.462.42.6 — INSTITUTO DE CIENCIAS
BIOMEDICAS. Critérios para a distribuicio de cargo de Professor Titular entre

os departamentos da Unidade. Aprovados pela Congregagédo em 22.04.2015.
Decisdao da CAA: decide pela devolugdo dos autos a Unidade, para que ela
aperfeigoe sua proposta e crie critérios objetivos, qualitativos ou quantitativos,
que possam ser analisados pela CAA (24.08.2015). Manifestacdo da
Unidade: a Congregagio do Instituto de Ciéncias Biomédicas entende que os
critérios que deverao subsidiar a escolha do Departamento para o qual a vaga
de Professor Titular sera destinada devem ser critérios de mérito, que levem
em conta a gama de competéncias universitarias que abrangem o papel do
Professor Titular, sejam elas no ambito do ensino de graduacdo e pds-
graduagédo; da produgdo cientifica de impacto; das atividades de cultura e
extensdo e ainda, de gestdo administrativa (25.11.2015). Decisao da
CAA: decide pela aprovagdo dos critérios da Unidade com a observagéo de
que ‘no item 4, a classificagdo dos departamentos ainda tem um alto grau de
subjetividade que devera ser objeto de detalhamento por ocasido da primeira
distribuigdo.” (04.04.2016). Manifestagdo da Unidade: a Unidade apresenta
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atualizagdo de seus critérios, destinando como primeira regra que “as vagas
serdo destinadas prioritariamente aos Departamentos com menos de 4
Professores Titulares” e que na existéncia de mais de um Departamentos
nesse cenarios se aplicara os critérios de mérito subsequentes. Ademais, um
departamento que receber um cargo de Professor Titular ficara impedido de
receber outro por dois anos. Por fim, caso o concurso seja aberto em um
Departamento com mais de 4 Professores Titulares a Unidade aconselha
abertura de edital amplo e que haja possibilidade de mobilidade entre docentes
de distintos Departamentos. Aprovado pela Congregagdo em 29.11.2017.
Decisdo da CAA: Solicita que; a redagdo do item 1, onde se |é: “As vagas
serdo destinadas prioritariamente aos Departamentos com menos de 4
Professores Titulares”, seja alterada, substituindo-se a referida citagdo pela
indicagdo de manutengao nos departamentos de origem desde que esses
estejam, no momento da solicitagdo: com média entre Professores Titulares
sobre o Total de Docentes abaixo da média da USP e que o departamento
possua em seu quadro no minimo dois Professores Associados habilitados
para pleitear o cargo; e que o impedimento de abertura de edital em um mesmo
departamento por 2 anos, conforme exposto no paragrafo final do item 2, seja
alterado, de modo a nao ferir o principio de iteragdo desejado pela CAA.
Manifestagdao da Unidade: informa que acata as recomendagdes da CAA e
que, caso o Departamento contemplado possua mais de 4 Professores
Titulares, a Congregagao recomenda que a area do concurso seja em Ciéncias
Biomédicas. Aprovado pela Congregacédo de 31.10.2018. A CAA, aprova a
nova proposta de Critérios para distribuigdo de cargos de Professor Titular
entre os Departamentos da Unidade, observando a necessidade de adogao de
um mecanismo de iteragdo quando da classificagdo de dois ou mais cargos sob
analise simultanea. Desta forma, decide que os autos retornem ao ICB para
adogdo desse principio devendo retornar, a seguir, 8 CAA para ciéncia.
Relatora: Prof? Dr* MARIA AMELIA DE CAMPOS OLIVEIRA. 1. PROCESSO
2015.1.652.10.1 - FACULDADE DE MEDICINA VETERINARIA E
ZOOTECNIA - Critérios para a distribuigdo de cargo de Professor Titular junto

aos departamentos da Unidade. Aprovados pela Congregacdo em 15.04.2015.
Decisdo da CAA:em sessdo de 29.06.2015 aprova os critérios para

distribuicdo de cargos na Unidade. Manifestagcdo da Unidade: Apresenta
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esclarecimentos sobre o modus faciendi relativos aos critérios de prioridades
para distribuicdo de cargos de Professor Titular. Aprovados pela Congregacéo
em 20.05.2015. Decisao da CAA: aprovou, em sessdo realizada em
30.05.2016, o parecer da relatora, favoravel aos esclarecimentos sobre
0 modus faciendi da proposta de critérios de distribuigdo de Professor Titular da
Unidade. Manifestagdo da Unidade: encaminha aditamento da proposta
aprovada relativo as prioridades para distribuicdo de cargos de Professor
Titular. Aprovado pela Congregacao em sessdo de 24.08.2016. Decisao da
CAA: aprovou, em sessdo realizada em 10.10.2016, o parecer da relatora
favoravel aos esclarecimentos sobre o modus faciendi da proposta de critérios
de distribuigao de Professores Titulares. Manifestagao da
Unidade: encaminha aditamento referente as alteragbes dos critérios para
distribui¢do de cargo de Professor Titular entre os departamentos da Unidade.
Aprovado pela Congregag¢do em 26.10.2016. Decisdo da CAA: aprovou, em
sessdo realizada em 05.12.2016, o parecer da relatora favoravel aos
esclarecimentos sobre o modus faciendi da proposta de critérios de distribui¢gdo
de Professores Titulares. Manifestagao da Unidade: encaminha aditamento
referente & proposta com relagdo a formagédo de “filas” para distribuicdo de
cargos. Aprovado pela Congregagdo em 24.10.2018. A CAA, aprova a nova
proposta de Critérios para distribuicdo de cargos de Professor Titular entre os
Departamentos da Unidade, observando que a proposta de manutengdo de
uma fila’ de prioridades fere o principio de itera¢cdo e que cada solicitagdo deve
ser feita a luz de todos os Departamentos da Unidade. Desta forma, decide que
os autos retornem a FMVZ para adogdo desse principio devendo retornar, a
seguir, & CAA para ciéncia. SOLICITAGAO DE PERMANENCIA -
SEMESTRAL (Item 4b das "Diretrizes gerais para distribuigdo de cargos
de Professor Titular"). Relator: Prof. Dr. LUIZ HENRIQUE CATALANI.
1. PROCESSO 2018.1.1044.42.6 — INSTITUTO DE CIENCIAS BIOMEDICAS -

Solicita a permanéncia do cargo de Professor Titular N° 166715 vago em

virtude da aposentadoria do Prof. Dr. Rui Curi em 19/12/2016 no Departamento
de Fisiologia Biofisica (BMB), que apds a aplicagao dos critérios da Unidade foi
distribuido para o Departamento de Anatomia (BMA). Aprovado pela

Congregacdo em 31.08.2018. A CAA aprova a redistribuicdo para o

Departamento de Anatomia (BMA), do cargo de Professor Titular n® 166715,
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vago em decorréncia da aposentadoria do Prof. Dr. Rui Curi, no Departamento
de Fisiologia Biofisica (BMB). Relatora: Prof® Dr* MARIA AMELIA DE
CAMPOS OLIVEIRA. 1. PROCESSO 2018.1.1194.43.6 — INSTITUTO DE
FISICA - Solicita a permanéncia dos cargos de Professor Titular: 222526 e

168750, vagos, respectivamente, em virtude das aposentadorias do Prof. Dr.
Paulo Eduardo Artaxo Netto, em 17.04.2018, no Departamento de Fisica
Aplicada (FAP) e Profa. Dra. Tania Tome Martins de Castro, em 11.04.2018, no
Departamento de Fisica Geral (FGE), que apés a aplicagdo dos critérios da
Unidade foram distribuidos para o Departamento de Fisica Nuclear (FNC).
Aprovado pela Congregagédo em 25.10.2018. A CAA aprova a destinagéo de 1
cargo de Professor Titular, manifestando-se favoravel a redistribuicdo para o

Departamento de Fisica Nuclear (FNC), do cargo de Professor Titular n°
168750, vago em decorréncia da aposentadoria da Prof? Dr? Tania Tome
Martins de Castro no Departamento de Fisica Geral (FGE). Relatora: Prof® Dr?
MARIA ARMINDA DO NASCIMENTO ARRUDA. 1. PROCESSO
2017.1.1403.2.6 - FACULDADE DE DIREITO - Solicita a permanéncia de 2

(dois) cargos de Professor Titular em decorréncia das aposentadorias do Prof.

Dr. Antonio Magalhdes Gomes Filho e da Profa. Dra. Walkure Lopes Ribeiro da
Silva, nos Departamentos de origem, a saber: Departamento de Direito
Processual (DPC) e Departamento de Direito do Trabalho e da Seguridade
Social (DTB), respectivamente. Decisdo da CAA: em reunido realizada em
18.12.17 (reunido semestral), devolve os autos a FD para anexar as tabelas de
todos os departamentos para que a Comissdo possa observar o quadro geral
da Unidade. Manifestagcio da Unidade: encaminha as tabelas de todos os
departamentos conforme solicitado (18.05.2018). Decisao da CAA: em reunido
realizada em 11.06.2018, delibera que a Unidade faga uma analise
considerando todos os departamentos, uma vez que a permanéncia imediata
nos departamentos de vacéncia nao estd demonstrada. Sugere, ainda, uma
revisdo de seus critérios para distribuicdo de cargos entre os departamentos e
que considere a oportunidade de iniciar uma reanalise de sua estrutura
departamental tendo em vista o disposto no artigo 57 do Estatuto da USP.
Manifestacdo da Unidade: Reitera a solicitagdo anterior por entender que: “a)
ndo parece conforme a norma vigente na USP que a FD se veja compelida a

decidir no caso concreto segundo critérios distintos daqueles que foram
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previamente aprovados — os quais estdo transcritos nas fls. 35 a 37; b) que ndo
parece, por ora, conveniente que os critérios, consensuais no ambito da
unidade, sejam revistos para casos futuros.” Aprovado pela Congregagao em
03/09/2018. Decisdao da CAA: em reunido realizada em 24.09.2018 retira a
matéria de pauta. A CAA decide pela atribui¢cdo de 1 cargo de Professor Titular
e que o processo retorne & Unidade para que a mesma indique, de acordo com
seus critérios, o Departamento que recebera o cargo. Relator: Prof. Dr.
PIETRO CIANCAGLINI. 1.PROCESSO 2018.1.1508.11.2 - ESCOLA
SUPERIOR DE AGRICULTURA LUIZ DE QUEIROZ - Solicita a permanéncia

de 4 (quatro) cargos de Professor Titular, vagos em decorréncia das

aposentadorias dos Professores Doutores: Roberto Antonio Zucchi e José Djair
Vendramim no Departamento de Entomologia e Acarologia (LEA), aos
08.02.2018 e 02.03.2018, respectivamente; Tarlei Arriel Botrel no
Departamento de Engenharia de Biossistemas (LEB), aos 08.02.2018; e Natal
Antonio Vello no Departamento de Genética (LGN), que apds a aplicagéo de
seus critérios, indica a distribuigcdo na seguinte ordem: 1°) Departamento de
Zootecnia (LZT); 2°) Departamento de Entomologia e Acarologia (LEA); 3°)
Departamento de Engenharia de Biossistemas (LEB), e 4°) Departamento de
Ciéncias Biolégicas (LCB). Aprovado pela Congregacdo em sessdo realizada
em 26.04.2018. Decisdao da CAA: considerando os dados da Unidade e a
andlise apresentada nos Indices de Performance Académicos, a Comissio
entende que ha mérito quando observado apenas o perfil de exceléncia.
Entretanto deve ser apontado que: a média da Unidade esta muito acima da
média USP 29,1% (atualmente a média USP é de 21,2% e considerando 1,2 x
resulta em 25.4%) e com a concessdo dos 4 cargos solicitados passaria para
32,5%; existem departamentos com numero de docentes menor que o
regimental e alguns ja no limite minimo com apenas 16 docentes; com a
presente concessédo, mesmo no departamento de primeira prioridade, o mesmo
ja passaria de 38,9% para 44,4%, muito acima da meédia USP. Diante do
exposto, a CAA, em face do quadro apresentado, indefere o pedido e decide
pelo retorno dos 4 (quatro) cargos de Professor Titular ao Banco da
Universidade. A Comissédo sugere que a Unidade considere a oportunidade de
iniciar uma reanalise de sua estrutura departamental, tendo em vista o disposto

no artigo 57 do Estatuto da USP. Manifestagdo da Unidade: reitera o pedido
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de distribuigdo dos 4 cargos de Professor Titular solicitados e apresenta
reflexdo sobre a analise quantitativa da Comissdo. Nao apresenta aprovagédo
da Congregacao. Decisdao da CAA: em reunido realizada em 24.09.2018 retira
a matéria de pauta. A CAA aprova a destinagao dos 4 cargos de Professor
Titular, que foram alocados da seguinte forma: a) cargo n° 267686, vago em
decorréncia da aposentadoria do Prof. Dr. José Djair Vendramim, no
Departamento de Entomologia e Acarologia (LEA), fica redistribuido para o
Departamento de Zootecnia (LZT); b) cargo n°® 147281, vago em decorréncia

da aposentadoria do Prof, Dr. Roberto Antonio Zucchi, permanece no

Departamento de Entomologia e Acarologia (LEA); c¢) cargo n° 196177, vago

em decorréncia da aposentadoria do Prof. Dr. Tarlei Arriel Botrel, permanece

no Departamento Engenharia de Biossitemas (LEB); d) cargo n°® 147249 vago

em decorréncia da aposentadoria do Prof. Dr. Natal Antonio Vello, no
Departamento de Genética (LGN), fica redistribuido para o Departamento de
Ciéncias Bioldgicas (LCB). 2. PROCESSO 2018.1.2500.11.5 - ESCOLA
SUPERIOR DE AGRICULTURA LUIZ DE QUEIROZ - Solicita a permanéncia
dos cargos de Professor Titular: 148180, 196169 e 196126, vagos,

respectivamente, em virtude das aposentadorias do Prof. Dr. Jose Antonio

Frizzone em 13/06/2018 no Departamento de Engenharia de Biossistemas
(LEB); Prof. Dr. Claudio Lopes de Souza Junior em 15/06/2018 no
Departamento de Genética (LGN); e Marcio Rodrigues Lambais em 14/08/2018
no Departamento de Ciéncias do Solo (LSO), que apds a aplicagdo dos
critérios da Unidade foram distribuidos na seguinte ordem: 1°) Departamento
de Zootecnia (LZT); 2°) Departamento de Agroindustria, Alimentos e Nutricao
(LAN); 3°) Departamenio de Produgdo Vegetal (LPV). Aprovado pela
Congregagdo em 25.10.2018. A CAA aprova a destinacdo de 1 cargo de
Professor Titular @ ESALQ, manifestando-se favoravel a redistribuigéo para o

Departamento de Zootecnia (LZT), do cargo de Professor Titular n® 148180,

vago em decorréncia da aposentadoria da Prof. Dr. Jose Antonio Frizzone, no
Departamento de Engenharia de Biossitemas (LEB).

SOLICITACAO DE PERMANENCIA - FLUXO CONTINUO (Item 4a das
"Diretrizes gerais para distribuigdo de cargos de Professor Titular")
Relator: Prof. Dr. EDUARDO HENRIQUE SOARES MONTEIRO 1.
PROTOCOLADO 2018.5.238.86.0 — ESCOLA DE ARTES, CIENCIAS E
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HUMANIDADES. Em resposta a decisao da CAA de 20.08.2018, solicita a
permanéncia dos cargos de Professor Titular n°s 1027603, 1027840 e
1027590, vagos, respectivamente, em virtude das aposentadorias do Prof. Dr.
Jose Jorge Boueri Filho em 07/12/2015; do Prof. Dr. Luiz Silveira Menna
Barreto em 13/06/2017 e da Profa. Dra. Maria Cristina Motta de Toledo em
26/03/2018. O processo é motivado apds a Unidade ter solicitado a concessao
de 04 novos cargos de Professor Titular, referentes aos anos de 2017 e 2018 —
uma vez que, a EACH foi caracterizada como unidade nova e tera a concessao
de 02 novos cargos, por ano, a partir de 2016, condicionada a analise de
mérito, até o total de 12 cargos. A CAA, entendeu haver mérito na Unidade,
concedeu 01 novo cargo e determinou que a Unidade solicitasse as 03
permanéncias do processo em tela. Aprovado na Congregagao de 27/06/2018.
A CAA aprova a permanéncia dos cargos de Professor Titular, conforme
solicitado pela Unidade: n°® 1027603, vago em virtude da aposentadoria do
Prof. Dr. Jose Jorge Boueri Filho; n°® 1027840, vago em virtude da
aposentadoria do Prof, Dr. Luiz Silveira Menna Barreto; e n° 1027590, vago em
virtude da aposentadoria da Profa. Dra. Maria Cristina Motta de Toledo

2. PROCESSO 2016.1.3649.8.0 — FACULDADE DE FILOSOFIA, LETRAS E
CIENCIAS HUMANAS - Solicita a permanéncia de 5 (cinco) cargos de
Professor Titular em decorréncia das aposentadorias dos Professores
Doutores: Brasilio Jodo Sallum Junior e Nadya Aradjo Guimardes no
Departamento de Sociologia; Zilda Marcia Gricoli lokoi e Carlos Roberto
Figueiredo Nogueira no Departamento de Histdria e Lynn Mario Trindade
Menezes de Souza no Departamento de Letras Modernas, que, apds a
aplicagdo dos critérios objetivos e de mérito para a distribuigdo de cargos de
Professor Titular entre seus Departamentos foram distribuidos, a saber: 2 (dois)
para o Departamento de Sociologia; 2 (dois) para o Departamento de Histdria e
1 (um) para o Departamento de Letras Modernas. Aprovada pela Congregacao
em 23.11.2017. Decisdo da CAA: em reunido realizada em 18.12.2017, decide
pela devolugédo dos autos a FFLCH para que aplique seus critérios e indique
como se dara a distribuicdo dos cargos. Manifestagdao da Unidade: esclarece
que: 1) para a analise dos pedidos de permanéncia foram considerados os
indicadores presentes nos Critérios para Distribuigcdo de cargos de Professor
Titular e nos Critérios de Mérito dos Professores Associados habilitados; 2)
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houve atualizagdo das informacbes até dezembro de 2017 e, o total de
professores, até margo de 2018; 3) conforme parecer emitido os indicadores
demonstram satisfatoriamente a manutengdo dos cargos em seus respectivos
departamentos; 4) as tabelas que devem ser consideradas sdo as atualizadas;
e 5) mesmo com a permanéncia dos cargos nos respectivos departamentos, os
mesmos permanecerdo abaixo da média da Universidade. Decisdao da
CAA: em reunido realizada em 11.06.2018, decide pelo retorno dos autos a
Unidade. Esclarece que, pelos critérios aprovados, os cargos de Professor
Titular permanecem no departamento de origem desde que haja pelo menos
dois Professores Associados habilitados e que o Departamento em questéo
ndo ultrapasse a média de Professores Titulares/Total de Docentes da USP,
que no ano de 2018 esta em 21,2%. Solicita que a Unidade reanalise a
indicagdo dos Departamentos de Sociologia e Histéria a luz da Unidade como
um todo e que demonstre a existéncia de 2 Professores Associados no
Departamento de Letras Modernas. Manifestagao da Unidade: informa que o
Departamento de Letras Modernas (DLM) possui 6 Professores Associados
habilitados e cumpre os demais requisitos da CAA. Quanto aos demais 4
cargos, solicita que sejam analisados excepcionalmente, uma vez que, a regra
citada ndo constava nos critérios da Unidade e que uma Comissao Interna foi
constituida para repensar os critérios a luz das exigéncias da USP. A CAA,
aprova a permanéncia, nos Departamentos de origem, dos seguintes cargos de
Professor Titular: a. n°® 266094, vago em virtude da aposentadoria do Prof. Dr.

Brasilio Jodo Sallum Junior, no Departamento Sociologia (FSL); b. n® 141100,

vago em virtude da aposentadoria do Prof. Dr. Carlos Roberto Figueiredo

Nogueira, no Departamento de Historia (FLH); ¢. n® 141542, vago em virtude

da aposentadoria do Prof. Dr. Lynn Mario Trindade Menezes de Souza, no

Departamento Letras Modernas (FLM). Ademais, os autos sdo encaminhados a

FFLCH para que, com base em seus “Critérios de distribuigdo de cargos de
Professor Titular” revisados, faga uma analise global da Unidade e indique a
distribuicdo dos 2 (dois) cargos remanescentes. 3. PROTOCOLADO
2018.5.612.8.8 — FACULDADE DE FILOSOFIA, LETRAS E CIENCIAS
HUMANAS. Solicita a permanéncia nos departamentos de origem dos cargos
de Professor Titular n° 142948, 141887, 140970 e 1027280, vagos

respectivamente em virtude das aposentadorias do Prof. Dr. John Milton em
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14/03/2018 e Prof. Dr. Jodo Azenha Junior em 19/06/2018 no Departamento de
Letras Modernas (FLM); Prof. Dr. Joao Roberto Gomes de Faria em 02/03/2018
no Departamento de Letras Classicas e Vernaculas (FLC); e da Profa. Dra.
Maria Cristina Fernandes Salles Altman em 04/07/2017 no Departamento de
Linguistica (FLL). Ademais, a Unidade salienta que todos os Departamentos
referidos possuem em seus quadros ao menos dois Professores Associados
habilitados e ndo ultrapassam a média da USP de 21,2% de Professores
Titulares/Total de Docentes. Aprovado pela Congregagdo em 18.10.2018. A
CAA aprova a permanéncia nos Departamentos de origem dos seguintes
cargos de Professor Titular: a. n°® 142948 e n° 141887, vagos, respectivamente,
em virtude da aposentadoria do Prof. Dr. John Milton e Prof. Dr. Jodo Azenha

Junior no Departamento de Letras Modernas (FLM); b. n® 140970, em virtude

da aposentadoria do Prof. Dr. Joao Roberto Gomes de Faria, no Departamento

de Letras Classicas e Vernaculas (FLC); c. n® 1027280, em virtude da

aposentadoria da Profa. Dra. Maria Cristina Fernandes Salles Altman no
Departamento de Linguistica (FLL). Relator: Prof. Dr. LUIZ HENRIQUE
CATALANL. 1. PROCESSO 2017.1.1076.60.2 - FACULDADE DE CIENCIAS
FARMACEUTICAS DE RIBEIRAO PRETO - A CAA, em sessdo de

18.12.2017, aprovou a distribuicdo de 01 cargo de Professor Titular para o

Departamento de Analises Clinicas e Bromatoldgicas, conforme indicagdo da
Unidade. Deliberou, ainda, que o processo retornasse a FCFRP para explicar a
metodologia utilizada para a alocagdo do cargo remanescente ao
Departamento Fisica e Quimica, tendo em vista que de acordo com os critérios
da Unidade, o cargo deveria ser alocado no Departamento de Ciéncias
Farmacéuticas. Manifestagdo da Unidade: o Diretor encaminha solicitagéo
dos Chefes dos trés departamentos da Unidade, datada de 16.05.2018, de
adiamento da alocacdo de um cargo de Professor Titular. A solicitagdo se
baseia: que os critérios utilizados na solicitagdo mantinham os docentes que
estavam prestando concurso de Professor Titular. Além de existirem cargos
com concursos ainda nao realizados que devem ser concluidos, os critérios
aprovados e adotados demonstram, apds aplicagdo nos cargos vacantes,
distorcdes que devem ser corrigidas para que n&o haja prejuizos aos
candidatos em potencial, como ja foi possivel se detectar em sua aplicagéo até

o momento; outro fator a ser considerado é a implantagdo dos critérios de
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valoragdo das atividades docente, que devera ser estabelecido no projeto
académico de cada Unidade para atender as metas da USP e que deveréao ser
adaptados ao perfil que sera estabelecido na FCFRP. Diante do exposto,
gostariam de implementar as modificagbes na tabela hoje utilizada, apods
discussdo e aprovacdo em todas as instancias, para a alocagdo do referido
cargo e dos demais que virdo a ser disponibilizados ja em consonancia com as
metas e perfis definidos pela Unidade, solicitando o adiamento até fevereiro de
2019. Manifestagao da CAA: em 11.06.2018, manifesta-se favoravelmente a
solicitagdo da Unidade de adiamento da alocagdo de um cargo. Tendo em vista
que o prazo final de utilizagdo da vaga mais recente se esgota em 03.03.2019,
a Comisséo informa que este é o prazo maximo definitivo para a indicag&o do
Departamento. Esclarece que a indicagdo devera ser feita por Critérios
previamente aprovados pela CAA, e que ambos, os Critérios e a indicagao,
deverdo ser aprovados pela Congregagdo da Unidade. Circ.SG/CAA/45, de
21.06.2018: informando que a Comissdo de Atividades Académicas, em
sessao de 11.06.2018, estabeleceu o prazo maximo de 90 (noventa) dias, a
partir da data de recebimento dos processos nas Unidades, para resposta as
demandas da Comissao, podendo este prazo ser renovado por mais 90
(noventa) dias, a critério da CAA, dependendo da justificativa apresentada pela
Unidade. Decidiu, também, pelo prazo de 90 (noventa) dias, néo prorrogaveis,
para a apresentagdo de eventuais pedidos de reconsideragdo relativos a
decisdes da CAA. Manifestagdao da Unidade: informa que a Congregagao, em
reunido realizada em 14.09.2018, apreciou a realocac¢do do cargo de Professor
Titular remanescente, em virtude da aposentadoria da Profa. Dra. Ana Maria de
Oliveira, e, conforme parecer da CAA, de 18.12.2017 decidiu, por unanimidade,
que o mesmo sera distribuido para o Departamento de Ciéncias

Farmacéuticas. A CAA aprova a redistribuicido para o Departamento de

Ciéncias Farmacéuticas (602), do cargo de Professor Titular n° 1027034, vago

em decorréncia da aposentadoria da Profa. Dra. Ana Maria de Oliveira, no
Departamento de Fisica e Quimica (601). 2. PROCESSO 2018.1.5124.25.4 —
FACULDADE DE ODONTOLOGIA DE BAURU - Analisar considerando o
processo 2018.1.5360.25.0 - Solicita a permanéncia dos cargos de Professor

Titular: 162418 e 162043, vagos, respectivamente, em virtude das
aposentadorias do Prof. Dr. Jose Humberto Damante em 13/11/2017 no
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Departamento de Cirurgia, Estomatologia, Patologia e Radiologia (BAE); e Prof.
Dr. Jose Roberto de Magalhaes Bastos em 04/06/2018 no Departamento de
Odontopediatria, Ortodontia e Salde Coletiva (BAO), que apds a aplicagéo dos
critérios da Unidade foram distribuidos na seguinte ordem: 1°) Departamento
de Fonoaudiologia (BAF) e 2°) Departamento de Dentistica, Endodontia e
Materiais Odontoldgicos (BAD). Aprovado pela Congregag¢do em 08.11.2018. A
CAA aprova a permanéncia de 2 (dois) cargos de Professor Titular na Unidade
que, apods aplicagado dos critérios objetivos e de mérito para indicagdo entre
seus Departamentos e aprovagdo da Congregag¢ado, foram distribuidos da
seguinte forma: a) cargo n° 162418, vago em decorréncia da aposentadoria do
Prof. Dr. Jose Humberto Damante, no Departamento de Cirurgia,
Estomatologia, Patologia e Radiologia (BAE), fica redistribuido para
Departamento de Fonoaudiologia (BAF); b) cargo n° 162043, vago em

decorréncia da aposentadoria do Prof. Dr. Jose Roberto de Magalhaes Bastos,
no Departamento de Odontopediatria, Ortodontia e Saude Coletiva (BAO), fica
redistribuido para o Departamento de Dentistica, Endodontia e Materiais
Odontolégicos (BAD). Relatora: Prof? Dr* MARGARET DE CASTRO. 1.
PROCESSOS 2016.1.1223.23.0 (VOL. 1) E 2018.1.452.23.7 (VOL 1ll) -
FACULDADE DE ODONTOLOGIA - Solicita a permanéncia dos cargos de
Professor Titular n° 1016571, 160210, 160202, 222429 e 266205, em

conformidade com a solicitagdo dos Departamentos, sendo alocados da

seguinte maneira: 1 (um) no Departamento de Cirurgia, Protese e
Traumatologia Maxilo-Faciais; 03 (trés) no Departamento de Dentistica; e 1
(um) no Departamento de Prétese. Aprovado pela Congregagdo em
15.12.2016. Decisdao da CAA: em reunido realizada em 08.05.2017, decide
pela devolugdo dos autos a Unidade para que seja levado em conta o conjunto
dos dados de todos os Departamentos e ndo apenas daqueles que deram
origem aos cargos vacantes, de modo a justificar com clareza as prioridades na
distribuigdo dos cargos sendo demonstrada a aplicagdo dos critérios de
distribuicdo dos cargos de Professor Titular da Unidade, ou seja, uma analise
global, para distribuigdo adequada dos referidos cargos atendendo tanto a
métrica como o meérito. Manifestagdo da Unidade: encaminha os dados
solicitados (30.11.2017). Decisdo da CAA: em reunido realizada em

18.12.2017, aprova a permanéncia nos Departamentos de origem dos



579
580
581
582
583
584
585
586
587
588
589
590
591
592
593
594
595
596
597
598
598
600
601
602
603
604
605
606
607
608
609
610
611
612

18

seqguintes cargos de Professor Titular: a) cargo n® 1016571 no Departamento
de Cirurgia, Prétese e Traumatologia Bucomaxilofacial (ODC), em decorréncia
da aposentadoria do Prof. Dr. Antonio Carlos de Campos; b) cargos n°s 160210
e 160202 no Departamento de Dentistica (ODD), em decorréncia das
aposentadorias do Prof. Dr. Narciso Garone Netto e do Prof. Dr. Carlos de
Paula Eduardo. Delibera também, que o processo retorne a Unidade para que,
de forma objetiva e de acordo com os Critérios de Distribuicdo de Cargos de
Professor Titular da Unidade, reanalise a distribuicdo dos outros dois cargos
observando o conjunto de todos os Departamentos da Unidade e aplicando a
regra de iteragdo, tendo em vista o novo cendrio devido a aprovagdo da
permanéncia de trés cargos. Manifestagao da Unidade: a Congregagado, em
reunido realizada em 28.06.2018, aprovou o relatério do GT dos Titulares da
Unidade que decide: “...0 terceiro cargo (222429) seja alocado no
Departamento de Ortodontia e Odontopediatria conforme proposto pela CAA,
uma vez que o Departamento atende aos requisitos de pontuacgéo e relagées
docentes estabelecidos nas Diretrizes Gerais para distribuicdo de cargos de
Professor Titular, contidos no oficio Circ. SG/CAA/16, de 11.03.2015. A
manifestagdo favoravel do Departamento encontra-se na fl. 547. 3. Que o cargo
n°® 266205 permanega no Departamento de Prétese considerando que a vaga é
importante para compor um conjunto de agdes que estimulem os docentes a
progresséo na carreira e a lideranga possa somar com as demais no propdsito
de criar condigbes efetivas para o aumento da pontuacdo da demanda
qualificada, visto que pelo relatério apresentado das fls. 356 a 546 o
Departamento apresenta atividades nos quatro eixos da Universidade: ensino,
pesquisa, extensdo universitaria e gestdo...”. Decisdo da CAA: em reunido de
20.08.2018, aprova a redistribuicdo para o Departamento de Ortodontotia e
Odontopediatria (ODO) do cargo de Professor Titular n® 222429, vago em
virtude da aposentadoria do Prof. Dr. Rubens Corte Real de Carvalho no
Departamento de Dentistica (ODD). A Comissdo delibera, ainda, que o
processo retorne a Unidade para atendimento do parecer conforme descrito a
seguir: “O processo, inicialmente, tratava da solicitagdo de permanéncia dos
cargos de professor titular n° 1016571, 160210, 160202, 222429 e 266105,
nos departamentos de Cirurgia, Prétese e Traumatologia Maxilo-facial (um

cargo), no de Dentistica (03 cargos) e no de Prétese (01 cargo) da FOUSP. Em
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30/11/2017, a Unidade encaminha a CAA dados solicitados pela mesma
quanto ao detalhamento da analise global para a distribuicdo dos referidos
cargos atendendo tanto a métrica quanto o mérito. Na reuniao de 18/12/2017, a
CAA aprova a permanéncia nos departamentos de origem do cargo 1016571
para o departamento de Cirurgia, Protese e Traumatologia Maxilo-facial (um
cargo), e os cargos 160210 e 160202 para o de Dentistica. Quanto aos outros
dois cargos, sugere, novamente, que seja observado o conjunto dos
departamentos da Unidade, considerando a regra da iteragdo. No dia
28.06.2018, a congregagao da FOUSP aprova o relatério do GT dos titulares
da Unidade que decide que o cargo 222429 seja alocado no departamento de
Ortodontia e Odontopediatria, conforme sugestdo prévia da CAA. Por outro
lado, insiste que o cargo 266105 seja mantido no departamento de Protese, por
considerarem importante para estimulo aos docentes quanto a progressdo na
carreira e lideranga. Ndo ha duvidas quanto a distribuicdo do cargo 222429
para o departamento de Ortodontia e Odontopediatria, pois seus indicadores
sdo superiores aos de outros departamentos da Unidade; a relagéo
associados/titulares é 4,5:1 e este apresenta a maior pontuagdo na soma dos
critérios da Unidade. Por outro lado, mesmo sendo inegavel que departamento
de Protese apresenta atividades nos quatro eixos, fundamentais para a
Universidade, a comparagdo do mesmo com outros da Unidade apresenta
indicadores de quantidade e qualidade que evidenciam que, no momento, o
cargo 266105 ndo deveria ser nele realocado. Considerando os dados
comparativos aos demais departamentos da Unidade, observamos que a
propor¢cdo de associados (3) /titulares (3) no Departamento de Prétese é de
1, enquanto em outros departamentos esta relagéo é de 4:1 (ODC e
ODD), 2:1 (ODB), 2,4:1 (ODE), 4,5:1 (ODO) que recebe mais um agora, e
3,5:1 (ODS). H4, portanto, condigdes de lideranga no departamento de protese,
pois o nimero de titulares ndo é pequeno comparativamente aos outros
departamentos e ha pouca demanda de associados no departamento de
Prétese. Ainda, o Departamento de Prétese € o de menor pontuagdo na soma
dos critérios da Unidade. Recomenda, ainda, que a Unidade, oportunamente,
considere a possibilidade de uma reandlise de sua estrutura, podendo
fundir/reorganizar Departamentos diante da nova realidade da USP."
Manifestagdo da Unidade: a Congregagédo, em sess&o de 18.10.2018, aprova
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por unanimidade o parecer emitido pelo grupo de trabalho instituido na FO, o
qual indica que o Departamento de Odontologia Social atende aos requisitos
necessarios para ser contemplado com o cargo de Professor Titular n® 266105,
vacante em razédo da aposentadoria do Prof. Dr. Carlos Gil (ODP). A CAA,

aprova a redistribui¢do para o Departamento de Odontologia Social (ODS), do

cargo de Professor Titular n® 266205, vago em decorréncia da aposentadoria
do Prof. Dr. Carlos Gil, no Departamento de Prétese (ODP). Relator: Prof. Dr.
PIETRO CIANCAGLINI: 1.PROCESSO 2018.1.1322.3.5 - ESCOLA
POLITECNICA. Solicita a permanéncia dos cargos de Professor Titular:
130222, 130397, 130389 e 224553, vagos, respectivamente, em virtude das
aposentadorias do Prof. Dr. Jose Sidnei Colombo Martini, em 05/03/2018, no

Departamento de Engenharia de Computagdo e Sistemas Digitais (PCS); Prof.
Dr. Luiz Claudio Ribeiro Galvao, em 04/12/2017, Departamento de Engenharia
de Energia e Automagéao Elétrica (PEA), Prof. Dr. Julio Cezar Adamowski, em
17/04/2018, Departamento de Engenharia Mecatrénica e Sistemas Mecénicos
(PMR) e Prof. Dr. Jodo Amato Neto, em 17/08/2017, no Departamento de
Engenharia de Produgédo (PRO), que apés a aplicagéo dos critérios da Unidade
foram distribuidos da seguinte maneira: 1°) Departamento de Engenharia de
Transportes (PTR), 2°) Departamento de Engenharia de Estruturas e
Geotécnica (PEF), 3°) Departamento de Engenharia Metalurgica e Materiais
(PMT) e 4°) Departamento de Engenharia Mecatrdnica e Sistemas Mecanicos
(PMR). Aprovado pela Congregagdo em 25.10.2018. Parecer do relator:
"considera a Unidade faga uma analise global levando-se em consideragdo os
demais departamentos, ou justifique de fato a aplicagdo do critério justificando
a manuteng¢do da concessdo na 1? Rodada, ou considerando que tem outros
departamentos também com mérito (elevado numero de professores
associados qualificados)". Decisdo da CAA: Retira a materia de pauta. 2.
PROCESSO 2013.1.7649.1.5 — FACULDADE DE EDUCAGAO - Solicita a
permanéncia dos cargos de Professor Titular: 221597, 1028820 e 266647,
vagos, respectivamente, em virtude das aposentadorias do Prof. Dr. Pedro
Roberto Jacobi, em 26/03/2018 e Prof. Dr. Romualdo Luiz Portela de Oliveira,
em 17/07/2018, no Departamento de Administracdo Escolar e Economia da
Educacéo (EDA); e Prof. Dr. Nelio Marco Vincenzo Bizzo, em 09/02/2018, no
Departamento de Metodologia do Ensino e Educagdo Comparada (EDM), que
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apds a aplicagdo dos critérios da Unidade foram distribuidos da seguinte
maneira: 1°) Departamento de Administragao Escolar e Economia da Educacéo
(EDA), 2°) Departamento de Metodologia do Ensino e Educagao Comparada
(EDM) e 3°) Departamento de Filosofia da Educagéo e Ciéncias da Educagéao
(EDF). Aprovado pela Congregagdo em 29.11.2018. A CAA aprova a
permanéncia de 3 (trés) cargos de Professor Titular na Unidade que, apés
aplicagdo dos critérios objetivos e de mérito para indicagdo entre seus
Departamentos e aprovagdo da Congregagao, foram distribuidos da seguinte
forma: a) cargo n° 221597, vago em decorréncia da aposentadoria do Prof. Dr.

Pedro Roberto Jacobi, permanece no Departamento de Administracdo Escolar

e Economia da Educacédo (EDA); b) cargo n°® 1028820, vago em decorréncia da

aposentadoria do Prof. Dr. Romualdo Luiz Portela de Oliveira, no
Departamento de Administragdo Escolar e Economia da Educagéo (EDA), fica

redistribuido para o Departamento de Metodologia do Ensino e Educacio

Comparada (EDM); c) cargo n° 266647, vago em decorréncia da aposentadoria

do Prof. Dr. Nelio Marco Vincenzo Bizzo, no Departamento de Metodologia do

Ensino e Educacdo Comparada (EDM), fica redistribuido para o Departamento

de Filosofia da Educacéo e Ciéncias da Educacéo (EDF). Nada mais havendo

a tratar, o Senhor Presidente agradece a presen¢a de todos desejando aos
presentes Boas Festas, dan /pm’ﬁcerrada a reuniao as 16h15. Do que, para

constar, eu 2 , Luan Felipe Novak

Noboa, Técnico para assuntos administrativos, designado pelo Senhor
Secretario Geral, lavrei e solicitei que fosse digitada esta Ata, que sera
examinada pelos Senhores Conselheiros presentes a sessdo em que a mesma
for discutida e aprovada, e por mim assinada. Sdo Paulo, 17 de dezembro de
2018.



