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345a Sessão da Comissão de Atividades Acadêmicas do Conselho

Universitário. Ata. Aos catorze dias do mês de outubro de dois mil e

dezenove, às treze horas e vinte minutos. reúne-se. na Sala de Reuniões da

Secretaria Geral, a Comissão de Atividades Acadêmicas, sob a presidência

do Professor Doutor Luiz Henrique Catalani e com a presença dos seguintes

Senhores Conselheiros: Durval Dourado Neto, Eduardo Henrique Soares

Monteiro. Margaret de Castro, Mana Arminda do Nascimento Arruda e Pietro

Ciancaglini. Presente ainda. o Senhor Secretário Geral, Prof. Dr. Pedro

Vitoriano Oliveira. Ausente o representante discente Sr. Felipe Simoni

Farias. PARTE 1 -- EXPEDIENTE - Havendo número legal, o Senhor

Presidente declara abertos os trabalhos, passando a palavra aos Senhores

Conselheiros que não se manifestam. A seguir, o Senhor Presidente coloca

em discussão e votação a Ata da 344' Sessão, realizada em 09.09.2019.

que é aprovada por unanimidade pelos presentes. A seguir, passa-se à
PARTE ll - ORDEM DO DIA. A. MATÉRIA PARA REFERENDAR.

PROCESSO 2019.5.385.1.5 -- PRO-REITORIA DE GRADUAÇÃO. Tabela

de Vagas USP 2020 com reserva e distribuição entre Vestibulares FUVEST-

SISU. Manifestação da Câmara Curricular e do Vestibular e do
Conselho de Graduação: aprova a matéria em sessões de 06/05/2019 e

25/04/2019, respectivamente. Manifestação da CAA: o Sr. Presidente da

Comissão. Prof. Dr. Luiz Henrique Catalani, aprova a matériaad

referendum da CAA, em 15/05/2019 (referendado pela Comissão. em

17/06/2019). Manifestação do Conselho Universitário: aprova a Tabela de

Vagas USP 2020, em 25/06/2019. Manifestação da ESALQ: retifica a

indicação de distribuição das vagas de seus cursos para o Sisu, no que no

tange às modalidades LI, L2, L3 e L4. Manifestação da CAA: o Sr.

Presidente da Comissão, Prof. Dr. Luiz Henrique Catalani, aprova a

matéria ad referendum da CAA, em 26/09/201 9. Manifestação da Conselho

Universitário: o Sr. Vice-Reitor no exercício da Reitoria. Prof. Dr. Antonio

Cardos Hernandes, aprova a matéria ad referendumdo Conselho

Universitário, em I'/l0/2019. Decisão da CAA: Referenda a decisão do Sr.

Presidente da Comissão.

Relatora: Profa Dra' MARGARET DE CASTRA' PROCESSO

2015.1.615.74.5 - FACULDADE DE ZOOTECNIA E ENGENHARIA DE
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ALIMENTOS - Critérios para a distribuição de cargos de Professor Titular

junto aos Departamentos da Unidade. Aprovados pela Congregação em

12/06/2015. Decisão da CAA: aprova o documento de Critérios da FZEA

(07/08/2017). Manifestação da Unidade: Reapresenta seus Critérios com

mudanças no conjunto de pontuação dos itens, destacados em vermelho,

que visam valorizar as atividades administrativas e de extensão. Aprovado

pela Congregação em 22/10/2018. Decisão da CAA: delibera pela

devolução dos autos à Unidade para esclarecimentos. Relator: Prof. Dr.

PIETRO CIANCAGLINI. PROCESSO 2015.1.777.9.5 - FACULDADE DE

CIÊNCIAS FARMACÊUTICAS - Nova proposta de critérios para a

distribuição de cargos de Professor Titular entre os Departamentos da

Unidade, aprovados pela Congregação em l0/03/2017, tendo em vista a

discussão das atividades de ensino. pesquisa e extensão. com base nas

atribuições regimentais do docente da USP, principalmente. ressaltando a

missão da FCF, com participação de todos os docentes da Unidade através

de consulta. Decisão da CAA: aprova a nova proposta de critérios para a

distribuição de cargos de Professor Titular entre os Departamentos da

Unidade, observada a determinação constante do parecer de fls. 99/100

Entende que os procedimentos para solicitação de cargos de Professor

Titular devem fazer parte dos Critérios da Unidade. Assim sendo. solicita à

FCF a confirmação desse entendimento (08/05/2017). Manifestação da

Unidade: informa que o referido documento foi objeto de aprovação pela

Congregação, em reunião realizada em l0/03/2017, e que por um lapso não

constou da nova proposta de critérios da FCF encaminhada para apreciação

(20/06/2017). Decisão da CAA: toma ciência da manifestação da Unidade

(07/08/2017). Manifestação da Unidade: Reapresenta seu conjunto de

critérios com as seguintes alterações: acréscimo do subitem Prém/os

Recel)/dos nas tabelas 2, 3, 4 e 51 necessidade de o Departamento contar

com ao menos 2 Professores Associados habilitados para pleitear os cargos

(fls. 132-139). Aprovado pela Congregação. em 15.02.2019. A seguir, a

Unidade apresenta uma discussão sobre a pertinência de se definir como

teto máximo a média de 40% de Professores Titulares em um Departamento

(fls. 150-161). Ademais indica. em particular. que: (i) o próximo cargo de

Professor Titular deverá ser avocado no Departamento de Farmácias (ii)
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havendo Departamento com menos de 4 Professores Titulares, o mesmo

terá prioridades (iii) havendo dois ou mais Departamentos com menos de 4

Professores Titulares a prioridade será daquele que estiver a mais tempo

nessa condiçãol (iv) respeitadas as premissas acima os cargos serão

destinados aos Departamentos que possuírem mais Professores Associados

3 segundo o Projeto Acadêmico Institucional da Unidade (fls. 163-164)

Manifestação aprovada pela Congregação em 30.08.2019. Decisão da

CAA: não aprova a revisão de critérios para a distribuição de cargos de

Professor Titular junto aos Departamentos da Unidade. Ç:SQUçITAçÃO

distribuição de carqQg de Professor Titular). Relator: Prof. Dr.
EDUARDO HENRIQUE SOARES MONTEIRO. PROCESSO

2019.1.827.10.0 - FACULDADE DE MEDICINA VETERINÁRIA E

200TECNIA - Processo Sistema GR #8í3. Solicita a permanência do

cargo de Professor Titular n' 146048 vago em decorrência da aposentadorla

do Professor Claudio Alvarenga de Oliveira em 27/02/2019 no Departamento

de Reprodução Animal (VRA). Ademais. a Unidade informa que "concedido

o cargo, daremos inicio ao processo de sua distribuição interna, detalhado

na fase 2 dos critérios da FMVZ", uma vez que a manutenção de cargos na

Unidade não está garantida àquelas que se enquadram no item 4b das

Diretrizes. Aprovada pela Congregação em sessão realizada em 22/05/2019.

Decisão da CAA: aprova a permanência do cargo na Unidade e determina o

retorno dos autos para que a mesma apresente o resultado da distribuição

interna com base em seus critérios e determine o Departamento para o qual

a vaga será destinada. Recomenda, ainda, que, em processos futuros. a

FMVZ apresente a prioridade de distribuição dos cargos entre os

Departamentos quando da solicitação. Manifestação da

Unidade:apresenta o resultado da aplicação de seus critérios.

recomendando o Departamento de Clínica Médica (VCM) para destinação

do cargo - sendo este o que recebeu a maior pontuação (95,55) no
somatório dos indicadores (fls. 189). Aprovado pela Congregação em

28/08/2019. Decisão da CAA: Aprovou a redistribuição para o
Departamento de Clínica Médica (VCM). do cargo de Professor Titular n'

146048. vago em decorrência da aposentadoria do Prof. Dr. Claudio
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Alvarenga de Oliveira no Departamento de Reprodução Animal (VRA). D:

Relator: Prof. Dr. EDUARDO HENRIQUE SOAREM MONTEIRO.

PROCESSO 2019.1.1229.5.2 -- FACULDADE DE MEDICINA - Processo

Sistema GR #887 - Solicita que o cargo de Professor Titular no 134929.

vago em decorrêncía da aposentadoria do Prof. Dr. Eduardo Massad. em

15/06/2018, no Departamento de Medicina Legal, Ética Médica e Medicina

Social e do Trabalho (MLS), seja redistribuído para o Departamento de

Patologia (MPT). Aprovado pela Congregação em sessão de 30/08/2019.

Decisão da CAA: delibera pelo retorno dos autos à Unidade para
esclarecimentos. Relator: Prof. Dr. LUIZ HENRIQUE CATALANI.

PROCESSO 19.1.250.18.0 - ESCOLA DE ENGENHARIA DE SÃO

CARLOS - Processo sistema GR #937 - Solicita a permanência, nos

Departamentos de origem, dos cargos de Professor Titular: n's 222739,

156868 e 157082, vagos, respectivamente, em decorrência da

aposentadoria do Professor Eduardo Morgado Belo, em 18/04/2018, no

Departamento de Engenharia Aeronáutica (SAA)l do Professor Henrique

Rozenfeld, em 31/01/2019. e do Professor Jogo Fernando Gomes de

Oliveira, em 29/03/2019, ambos, no Departamento de Engenharia de

Produção (SEP). Aprovado pela Congregação em 04/10/2019. Decisão da

CAA: aprova a seguinte distribuição de cargos apontada pela Unidade: a)

cargo n' 222739. vago em decorrência da aposentadoria do Prof. Dr.
Eduardo Morgado Belo, permanece no Departamento de Engenharia

Aeronáutica (SAA)l b) cargo n' 156868, vago em decorrência da

aposentadoria do Prof. Dr. Henrique Rozenfeld, permanece no
Departamerüo de Engenharia de Produção (SEP)l c) cargo n' 157082. vago

em decorrência da aposentadoria do Prof. Dr. Joao Fernando Gomes de

Oliveira, permanece no Departamento de Engenharia de Produção (SEP).

Relatora: pFOfa Dra MARIA ARMINDA DO NASCIMENTO ARRUDA. l.

PROCESSO 2019.1.910.60.0 - FACULDADE DE CIENCIAS

FARMACEUTICAS DE RIBEIRAO PRETO - Processo sistema GR #890 -

Solicita que o cargo de Professor Titular n' 207268, vago em decorrência da

aposentadoria do Prof. Dr. Antonio Caliri, em 29/09/2017, no Departamento
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de Física e Química (601), permaneça no Departamento de origem, em

acordo com os Critérios de distribuição de cargos de Professor Titular da

Unidade. Aprovado pela Congregação em sessão de 30/08/2019. Decisão

da CAA: aprova a permanência no Departamento de Física e Química(601),

do cargo de Professor Titular n' 207268, vago em decorrência da
aposentadoria do Prof. Dr. Antonio Caliri. 2. PROCESSO 19.1.2542.25.0 -

FACULDADE DE ODONTOLOGIA DE BAURU - Processo sistema GR

#827 - Solícita que o cargo de Professor Titular n' 161985 vago em virtude

da aposentadoria do Prof. Dr. Luiz Fernando Pegoraro, em 25/05/2019, seja

mantido no Departamento de Prótese e Periodontia (BAP). Não são
apresentadas as tabelas dos demais Departamentos e. novamente. a

Unidade se equívoca com relação ao valor da média da USP. considerando

a mesma não em 21,7%, mas em 26% -- valor que representa 1,2x a média.

Aprovado pela Congregação em 12/06/2019. Decisão da CAA: determina o

retorno dos autos, uma vez que: a Unidade equívoca-se ao utilizar o valor de

25,4% como média da USP, sendo esta igual a 21 ,7%l o Departamento de

Prótese e Periodontia (BAP) possui média de Professores Titulares sobre o

total de docentes de 23,5%, portanto superior à média da USPI e não foram

apresentadas as tabelas dos demais Departamentos (05/08/2019).

Manifestação da Unidade: Reapresenta a solicitação ponderando que: a

Unidade está situada no item 4A das Diretrizes Geraísl o BAP passou a

apresentar, como fato novo, relação de Professor Titular sobre o total de

docentes de 18,75%l e o BAP apresenta ao menos 2 (dois) Professores

Associados que atendem aos critérios para pleitear a vaga em questão. A

Unidade anexa. ainda. as planilhas de todos os seus Departamentos.

Aprovado pela Congregação em 18/09/2019. Decisão da CAA: Aprova a

permanência no Departamento de Prótese e Periodontia (BAP), do cargo de

Professor Titular n' 161985, vago em decorrência da aposentadoria do Prof.

Dr. Luiz Fernando Pegoraro. E. ALTERAÇÃO DE NOME DE

DEPARTAMENTO. Relator: Prof. Dr. DURVAL DOURADO NETO.

PROTOCOLAD0 2019.5.178.60.5 - FACULDADE DE CIÊNCIAS

FARMACEUTICAS DE RIBEIRAO PRETO - Proposta de alteração da

nomenclatura do Departamento de Física e Química (601) para

Departamento de Ciências BioMoleculares (DCBm). O Departamento
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esclarece que a proposta foi amplamente discutida, tendo sido aprovada, em

consonância com o Prometo Acadêmico da FCFRP, na 532; reunião do

Conselho do Departamento realizada em 08/08/2019. Matéria aprovada pela

Congregação em sua 397; Sessão Ordinária, realizada em 30/08/2019.

Decisão da CAA: aprova a alteração da nomenclatura do Departamento de

Física e Química para Departamento de Ciências BioMoleculares (DCBm).

Tendo em vista a consequente necessidade de adequação do Regimento da

Unidade, submete os autos à CLR. PROTOCOLAD0 2019.5.449.17.0 -

FACULDADE DE MEDICINA DE RIBEIRÃO PRETO - Proposta de

alteração da nomenclatura do Departamento de Biomecânica. Medicina e

Reabilitação do Aparelho Locomotor (RAL) para Departamento Ortopedia e

Anestesiologia (ROA). O Departamento esclarece que a proposta foi

amplamente discutida tendo sido aprovada, "sem restrições e por

unanimidade", na 122a reunião do Conselho do Departamento, realizada em

14/08/2019. A Comissão de Atividades Universitárias da Unidade emitiu

parecer favorável à alteração, aprovando a matéria em sua 569; Sessão

Ordinária. em 30/08/2019. Por fim, o tópico foi aprovado pela Congregação

em sua 862' Sessão Ordinária, realizada em l0/09/2019. Decisão da CAA:

aprova a alteração da nomenclatura do Departamento de Biomecânica.

Medicina e Reabilitação do Aparelho Locomotor (RAL) para Departamento

de Ortopedia e Anestesiologia (ROA). Tendo em vista a consequente

necessidade de adequação do Regimento da Unidade, submete os autos à

CLR. F. PROPOSTA DE CRIAÇÃO DE CÁTEDRA. Relator: Prof. Dr.

PIETRO CIANCAGLINI. PROCESSO 2019.1.10175.1.6 - PRÓ-REITORIA

DE PÕS-GRADUAÇÃO - Proposta de criação, organização e funcionamento

da Cátedra Paschoal Senise. com o objetivo de promover reflexões e
atividades sobre temas relativos à Pós-Graduação na USP, homenageando,

assim, o Prof. Paschoal Senise que foi fundamental para a implantação do

atual modelo de Pós-Graduação da Universidade, conforme Minuta de

Portaria. Parecer PG.P. n' 06085/2019 de 27/05/2019: demanda que a

proposta seja analisada no Conselho de Pós-Graduação, pela CAA e pela

COPA observa a necessidade de definição da composição do Conselho de

Governança e da indicação sobre possibilidade de recondução de mandatos

e apresenta correções na Minuta de Portaria em acordo à LCE n. 863/1999
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Parecer acolhido pela Sr.' Procuradora Geral em 28/05/2019. Pró-Reitoria

de Pós-Graduação: Reapresenta Minuta de Portaria acolhendo às

observações da Procuradoria Geral. Aprovado pelo Conselho de Pós-

Graduação em sessão de 25/09/2019. Decisão da CAA: aprova a proposta

de criação da Cátedra. Nada mais havendo a tratar, o

agradece a presença de todos, dando:

que, para constar, eu

Noboa, Técnico para Assuntos Administrativos, designado pelo Senhor

Secretário Geral, lavrei e solicitei que fosse digitada esta Ata. que será

examinada pelos Senhores Conselheiros presentes à sessão em que a

mesma for discutida e aprovada. e por mim assinada. São Paulo, 14 de

outubro de 2019.

Se11ju residente

:fada a reunião às 1 5h45. Do

Luan Felipe Novak


