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3482 Sessdo da Comissdo de Atividades Académicas do Conselho Universitario.
Ata. Aos dezessete dias do més de fevereiro de dois mil e vinte, as treze horas e
dez minutos, reune-se, na Sala de Reunides da Secretaria Geral, a Comissao de
Atividades Académicas, sob a presidéncia do Professor Doutor Luiz Henrique
Catalani e com a presenca dos seguintes Senhores Conselheiros: Durval Dourado
Neto, Eduardo Henrique Soares Monteiro, Maria Arminda do Nascimento Arruda,
Pietro Ciancaglini e Marcos Silveira Buckeridge. Presente ainda, o Senhor
Secretario Geral, Prof. Dr. Pedro Vitoriano Oliveira. Justificou a auséncias a
Conselheira Margaret de Castro, sendo substituida por sua supléncia. Ausente o
representante discente Sr. Felipe Simoni Farias. PARTE | — EXPEDIENTE -

Havendo numero legal, o Senhor Presidente declara abertos os trabalhos

passando a palavra aos Senhores Conselheiros que ndao se manifestam. A seguir,
coloca em discussdo e votacdo as Atas das 3462 e 3472 Sessbes realizadas,
respectivamente, em 18.11.2019 e 16.12.20199, que sao aprovadas por
unanimidade pelos presentes. A seguir, passa a PARTE Il - ORDEM DO DIA. A.
RELATORIO QUADRIENAL E PROPOSTA DE_PRORROGACAO DE
ATIVIDADES DE NUCLEO. Relatora: Prof2 Dr2 MARIA ARMINDA DO
NASCIMENTO ARRUDA. PROTOCOLADO 2019.5.363.27.5 — ESCOLA DE
COMUNICAGCOES E ARTES. Relatério quadrienal do Nucleo de Apoio as
Atividades de Cultura e Extensdo Universitaria (NACE) denominado “Nucleo das

Novas Tecnologias de Comunicacdao Aplicadas a Educacdo — Escola do
Futuro/USP”, periodo 2014/2018, com solicitacdo de prorrogacao de funcionamento
convalidando as atividades realizadas em 2019. Camara de Acao Cultural e de
Extensao: acolhe, na integra, o parecer favoravel do relator, relativo as
solicitagdes do Nucleo. Conselho de Cultura e Extensao Universitaria: aprova o
Relatério quadrienal do Nucleo, bem como sua solicitacdo de prorrogacao de
funcionamento, convalidando as atividades realizadas em 2019. Decisao da CAA:
aprova o Relatério quadrienal do Nucleo das Novas Tecnologias de Comunicagao
Aplicadas a Educacdo — Escola do Futuro/USP (2014-2018) e a solicitacao de
prorrogacdao de funcionamento, convalidando as atividades realizadas em 2019.
B. REGIMENTO DE NUCLEO. Relator: Prof. Dr. EDUARDO HENRIQUE
SOARES MONTEIRO. PROCESSO 2012.1.12557.1.7 - |INSTITUTO DE
RELACOES INTERNACIONAIS - Anteprojeto de Regimento do Nucleo de Apoio &
Pesquisa denominado “Nucleo de Apoio a Pesquisa Centro Ibero-Americano (NAP-
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CIBA)”. Parecer do Grupo Assessor de Interfaces de Pesquisa: aprova, ad
referendum, a solicitacdo do Nucleo. - Conselho de Pesquisa: aprova o
Anteprojeto de Regimento do Nucleo, em sessao de 11.12.2019. Decisao da CAA:
aprova o anteprojeto de Regimento interno do Nucleo de Apoio a Pesquisa Centro
Ibero-Americano (NAP-CIBA). Em seguida, os autos serdo encaminhados a CLR.
Relatora: Prof?2 Dr2 MARGARET DE CASTRO. PROCESSO 2011.1.9346.1.8 —
FACULDADE DE FILOSOFIA, LETRAS E CIENCIAS HUMANAS - Anteprojeto de
Regimento do Nucleo de Apoio a Pesquisa denominado “Nucleo Interdisciplinar de

Pesquisas sobre Futebol e Modalidades Ludicas (LUDENS)”. Parecer do Grupo
Assessor de Interfaces de Pesquisa: aprova a solicitacdo do Nucleo. Conselho
de Pesquisa: aprova o Anteprojeto de Regimento do Nucleo, em sessdo de
11.12.2019. Decisao da CAA: Aprova o0 anteprojeto de Regimento interno do
Nucleo Interdisciplinar de Estudos sobre Futebol e Modalidades Ludicas —
LUDENS. Em seguida, os autos serdo encaminhados a CLR. C. CRIACAO DE
CURSO. Relator: Prof. Dr. LUIZ HENRIQUE CATALANI. PROCESSO
2018.1.1488.55.3 — INSTITUTO DE CIENCIAS MATEMATICAS E DE
COMPUTACAO - Proposta de criacdo do Curso de Bacharelado em Ciéncia de
Dados, periodo integral, 20 vagas. Camara de Cursos e de Ingresso do

CoG: aprova a proposta em sessdao de 03.12.2019. Conselho de
Graduacao: aprova a matéria em Sessdao de 02.12.2019. Decisao da CAA:
aprova a proposta de criagdo do Curso de Bacharelado em Ciéncia de Dados
(BCD), periodo integral, com 20 vagas. Em seguida, os autos serdo encaminhados
a COP. D. REVISAO DE CRITERIOS DE UNIDADE PARA A DISTRIBUICAO DE
CARGOS DE PROFESSOR TITULAR. Relator: Prof. Dr. DURVAL DOURADO
NETO - PROCESSO 2015.1.816.81.3 — FACULDADE DE ECONOMIA,
ADMINISTRACAO E CONTABILIDADE DE RIBEIRAO PRETO - Critérios para a
distribuicdo de cargos de Professor Titular junto aos departamentos da Unidade.

Aprovados pela Congregacdao em 29.04.2015. Parecer da CAA: decide pela
devolucao dos autos a Unidade, para que ela aperfeicoe sua proposta e crie
critérios objetivos, qualitativos e quantitativos, que possam ser analisados pela
CAA. Manifestacao da Unidade: apresenta critérios para a distribuicdo de cargo
de Professor Titular junto aos departamentos da Unidade, levando em
consideracao: a) numero de professores titulares em relagdo ao numero de

professores do departamento; b) numero de professores titulares em relacdo ao
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namero de professores associados do departamento; ¢) Departamento de maior
nota CAPES do programa de pds-graduacao; d) Departamento de maior média do
indice H (elaborado pela soma dos critérios ISI e Scopus dividido pelo nimero de
professores associados) dos professores associados. Decisao da CAA: aprova,
conforme parecer do relator, a nova redagéo de critérios da Unidade (04.04.2016).
Manifestacao da CAA: em analise ao Processo 2018.1.977.81.0, que solicitava a

permanéncia do cargo n® 1015931 no Departamento de Administracdo (RAD), a
CAA solicita que a Unidade revise seus critérios de distribuicdo de cargos de
Professor Titular (12.04.2019). Manifestacao da Unidade: Reapresenta proposta
de critérios com definicdo de regra para manutencao dos cargos no Departamento
de origem, além de alocacao de novos cargos. Aprovado pela Congregacdo em
09.12.2019. Decisao da CAA: a CAA decide pela devolugao dos autos a Unidade
para que esta reapresente sua proposta com base no parecer da Comissao.
Relatora: Prof?2 Dr2 MARGARET DE CASTRO. PROCESSO 2015.1.615.74.5 —
FACULDADE DE ZOOTECNIA E ENGENHARIA DE ALIMENTOS - Critérios para

a distribuicdo de cargos de Professor Titular junto aos Departamentos da Unidade.

Aprovados pela Congregacdo em 12/06/2015. Decisao da CAA: aprova o
documento de Critérios da FZEA (07/08/2017). Manifestacao da
Unidade: reapresenta seus Critérios com mudancas no conjunto de pontuacao dos
itens, destacados em vermelho, que visam valorizar as atividades administrativas e
de extensdo. Aprovado pela Congregacdo em 22/10/2018. Decisao da
CAA: devolve os autos a Unidade para esclarecimentos quanto aos critérios
reapresentados (14/10/2019). Manifestacao da Comissao Assessora desighada
para estudo das alteracoes nos critérios de mérito para distribuicao de cargo
de Professor Titular, designada pela Portaria FZEA n2 38, de 24.10.2019,
reunida em 21.11.2019: Apresenta justificativa as indagacdes da CAA. Decisao da
CAA: decide pela aprovacdo dos critérios da Unidade, observando-se a
necessidade de atender ao principio da iteracdo quando da solicitacdo de dois ou
mais cargos. E. SOLICITACAO DE PERMANENCIA - FLUXO CONTINUO (ltem
4a das "Diretrizes gerais para distribuicao de carqos de Professor Titular).
Relator: Prof. Dr. PIETRO CIACAGLINI. Decisao da CAA para os itens 1. e 2:

conforme parecer exarado por esta Comissao, em 16/12/2019, e em virtude da

Unidade contar com dois pedidos de permanéncia em analise, a saber, processos
2019.1.1229.5.2 (GR # 887) e 2019.1.1582.5.4 (GR # 1063), decide que ambos
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processos sejam mantidos nesta Secretaria Geral até que a FM revise seus
Critérios de distribuicao de cargos de Professor Titular, sem os quais, esta
Comissao nao tem condicoes de apreciar as demandas. A CAA esclarece que, no
mérito, ndo ha ébice a aprovacao dos cargos, mas esta depende da definicao de
um perfil de Professor Titular, que € uma prerrogativa da Unidade com base nas
particularidades de seu cendario académico. A Comissdo, por fim, coloca-se a
disposicao da FM diante quaisquer esclarecimentos que se fagcam necessarios. 1.
PROCESSO 2019.1.1229.5.2 — FACULDADE DE MEDICINA - Processo Sistema
GR#887 - Solicita que o cargo de Professor Titular n® 134929, vago em decorréncia
da aposentadoria do Prof. Dr. Eduardo Massad, em 15/06/2018, no Departamento
de Medicina Legal, Etica Médica e Medicina Social e do Trabalho (MLS), seja
redistribuido para o Departamento de Patologia (MPT). Aprovado pela
Congregacao em sessao de 30/08/2019. Decisao da CAA: delibera pelo retorno
dos autos a Unidade para que justifigue a solicitacdo e apresente os dados dos
demais Departamentos. (14.10.2019). Manifestacao da Unidade: justifica que o
cargo n° 134929 era originalmente do Departamento de Patologia (MPT), tratando-
se, portanto, de manutencao automatica em Departamento abaixo da média da
USP, com docentes habilitados e apresenta as tabelas dos demais Departamentos.
Decisao da CAA: sugere que o processo retorne a Unidade, para que o critério de
“permanéncia automatica de cargos de Professor Titular em Departamentos que
estejam abaixo da média da USP” seja incorporado as Diretrizes da FM
justificando, portanto, o pedido e que sejam apresentadas as tabelas do
Departamento de Radiologia e Oncologia (MDR) (16/12/2019). Manifestacao da
Unidade: apresenta os dados do Departamento de Radiologia e Oncologia (MDR)
e informa que incorporara em seus critérios a redacao apresentada no parecer da
CAA de 16.12.2020. 2. PROCESSO 2019.1.1582.5.4 - FACULDADE DE
MEDICINA - Processo Sistema GR#1063 - Solicita a permanéncia no
Departamento de origem do cargo de Professor Titular n° 134678, vago em
decorréncia da aposentadoria do Prof. Dr. Valentim Gentil Filho, em 08/04/2019, no
Departamento de Psiquiatria (MPS). Aprovado pela Congregacdo em 25/11/2019.
Relator: Prof. Dr. DURVAL DOURADO NETO. PROCESSO 2017.1.661.17.0 —
FACULDADE DE MEDICINA DE RIBEIRAO PRETO. Processo Sistema
GR #1048 - Solicita a permanéncia dos cargos de Professor Titular n°® 1016660,

222054 e 154490, vagos, respectivamente, em virtude da aposentadoria do Prof.
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Dr. Jodo Santana da Silva, em 31/01/2018, no Departamento de Bioquimica e
Imunologia (RBI) e do Prof. Dr. Marco Antonio Zago, em 20/08/2019, no
Departamento de Imagens Médicas, Hematologia e Oncologia Clinica (RIO) e do
falecimento do Prof. Dr. Amilton Antunes Barreira, no Departamento de
Neurociéncias e Ciéncias do Comportamento (RNC). A Unidade aplica seus
critérios para distribuicdo de cargos entre os Departamentos da Unidade
(aprovados pela CAA em 06/05/2019) e com base na pontuacao de 52 candidatos
ao processo avaliativo apresenta uma lista de prioridades contendo 6 indicacoes:
1°) Departamento de Oftalmologia, Otorrinolaringologia e Cirurgia de Cabeca e
Pescoco (ROO); 2° Departamento de Ginecologia e Obstetricia (RGO); 39
Departamento de Genética (RGE); 4°) Departamento de Departamento de Imagens
Médicas, Hematologia e Oncologia Clinica (RIO); 5° Departamento de
Farmacologia (RFA); e 6° Departamento de Puericultura e Pediatria (RPP).
Aprovado pela Congregacdo em 10/12/2019. Decisao da CAA: decide pela
devolucdo dos autos a Unidade para que esta reapresente sua proposta,
observadas a seguinte ponderacao: “em que pese o trecho sobre as proporgées
entre o numero de Titulares por Departamento estar presente nos critérios da
Unidade, resta ainda esclarecer a maneira pelo qual as citadas necessidades
institucionais afetam a contagem dos itens elencados pela Unidade, demonstrando
como isto afetou a classificagdo entre dos diferentes Departamentos da FMRP.”.
Relator: Prof. Dr. EDUARDO HENRIQUE SOARES MONTEIRO. PROCESSO
2019.1.1012.58.4 — FACULDADE DE ODONTOLOGIA DE RIBEIRAO PRETO -

Processo Sistema GR#1077 - Solicita a permanéncia no Departamento de origem

do cargo de Professor Titular n° 251666, vago em decorréncia da aposentadoria da
Profa. Dra. Monica Campos Serra, em 27/08/2019, no Departamento de
Odontologia Restauradora (804). Aprovado pela Congregacdo em 16/12/2019.
Decisao da CAA: decide que os autos retornem a Unidade para que a mesma
aplique seus critérios de distribuicao interna estipulados para o caso da vacancia
ocorrer em um Departamento com média acima da média da USP. Solicita, ainda
que, quando da devolutiva do processo, se apresente, também, a solicitacdo de
manutenc¢ado do cargo de Professor Titular n°© 177741. Relatora: Prof2 Dr2 MARIA
ARMINDA DO NASCIMENTO ARRUDA. PROCESSO 2019.1.1161.55.5 -
INSTITUTO DE CIENCIAS MATEMATICAS E DE COMPUTACAO - Processo
Sistema GR #1061 - Solicita a permanéncia no Departamento de origem do cargo
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de Professor Titular n° 1017136, vago em decorréncia da aposentadoria do Prof.
Dr. Marcelo José Saia, em 27/08/2019, no Departamento de Matematica (SMA).
Aprovado pela Congregacdo em 13/12/2019. Decisao da CAA: aprova a
permanéncia do cargo de Professor Titular n° 1017136, vago em decorréncia da
aposentadoria do Prof. Dr. Marcelo José Saia, em 27/08/2019, no Departamento de
Matematica (SMA). F. RECURSO - SOLICITACAO DE PERMANENCIA -
SEMESTRAL (ltem 4b das "Diretrizes gerais para distribuicao de cargos de

Professor Titular”). Relator: Prof. Dr. LUIZ HENRIQUE CATALANI. PROCESSO

2019.1.1778.11.0 — ESCOLA SUPERIOR DE AGRICULTURA “LUIZ DE
QUEIROZ” - Processo no sistema GR # 1032 - Solicita a permanéncia dos
seguintes cargos de Professor Titular: a) cargo n® 147486, vago em decorréncia da
aposentadoria do Prof. Dr. José Fernando Machado Menten, no Departamento de
Zootecnia (LZT) e b) cargo n® 147427, vago em decorréncia da aposentadoria do
Prof. Dr. Raul Machado Neto, no Departamento de Zootecnia (LZT). Apéds a
aplicagdo dos critérios da Unidade os mesmos foram distribuidos para: a)
Departamento de Zootecnia (LZT) e b) Departamento de Ciéncias Biol6gicas
(LCB). Aprovado pela Congregagdo em sessdao de 28.11.2019. Decisao da
CAA: denega a solicitagdo da Unidade concluindo que a analise do processo
revelou uma Unidade que seguiu a risca os critérios adotados e aprovados. Nao
obstante, a fragmentacdo departamental e o numero limitrofe de Professores
Habilitados por cargo € preocupante e, assim, a Comissao sugeriu uma revisao da
estrutura da Unidade, visando uma adequacao no futuro proximo. A proposta leva a
uma alta concentracdo de Professores Titulares nos Departamentos indicados e
nao qualifica a prioridade da proposta, frente as demandas apresentadas por
outras Unidades também situadas no item 4b (16.12.2019). Manifestacao da
ESALQ: pelo Oficio ATAC/048-2020, de 28.01.2020, a Escola encaminha pedido
de reconsideracdo a decisdo da CAA, reiterando o que a manutencdo dos dois
cargos em questdo foi baseada em criterioso processo de priorizacdo de
redistribuicdo, fundamentada em critérios sélidos de avaliagdo de exceléncia
académica dos Professores Associado, critérios esses aprovados pela
Congregacao da Unidade e pela propria CAA, e ja utilizados em redistribuicées
anteriores. Assim sendo, e tendo em vista o indeferimento, a Unidade encaminha
informacgdes adicionais. Decisao da CAA: denega o recurso interposto relativo ao
retorno de dois cargos vacantes a Unidade. Nada mais havendo a tratar, o Senhor
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Presidente agradece a presenca de to_dos, dando por encerrada a reunidao as
15h45. Do que, para constar, eu, . Z Luan Felipe Novak Noboa, Técnico para
Assuntos Administrativos, designado pelo Senhor Secretario Geral, lavrei e solicitei
que fosse digitada esta Ata, que sera examinada pelos Senhores Conselheiros
presentes a sessao em que a mesma for discutida e aprovada, e por mim assinada.
Sao Paulo, 17 de fevereiro de 2020.



