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Ata da 332a Sessão da Comissão de Atividades Acadêmicas do Conselho
Universitário. Ata. Aos vinte e um dias do mês de maio de dois mil e dezoito, às
quatorze horas, reúne-se na Sala de reuniões da Secretaria Geral, a Comissão
de Atividades Acadêmicas, sob a presidência do Professor Doutor Eduardo
Henrique Soares Monteiro, suplente da presidência, e com a presença dos
seguintes Senhores Conselheiros: Professores Doutores: Margaret de Castro.
Mana Amélia de Campos Oliveira, Pietro Ciancaglini e dos suplentes Marilene
Proença Rebello de Souza e Cristiano Roque Antunes Barreira, com direito a
voto. Presentes também. a representante discente Sr.' Paula Faria Masulk e o
Secretário Geral, Prof. Dr. lgnacio Mana Poveda Velasco. Justificaram
antecipadamente, suas ausências, os Conselheiros Luiz Henrique Catalani e
Mana Arminda do Nascimento Arruda. PARTE 1 - EXPEDIENTE - Havendo
número legal, o Senhor Suplente da Presidência declara abertos os trabalhos,
passando a palavra ao Secretário Geral. Com a palavra, o Prof. Dr. lgnacio
Mana Poveda Velasco solicita à Comissão que sejam incluídos na pauta dois
assuntos importantes. Informa tratar-se de: minuta de Resolução que
estabelece normas para o Concurso Vestibular de 2019. aprovada pelo
Conselho de Graduaçãol e indicação de dois membros da CAA para compor a
Comissão de Acompanhamento da Política de Inclusão da USP, conforme o
disposto na Resolução n' 7373/2017. Todos concordam. Ato contínuo. a
Comissão faz a indicação dos Professores Doutores Mana Amélia de Campos
Oliveira e Pietro Ciancaglini para comporem a Comissão de Acompanhamento
da Política de Inclusão da USP. Na mesma oportunidade, o Secretário Geral
consulta os membros presentes se a reunião agendada para ll de junho p.f.
poderia ser, excepcionalmente, às 10h30, com o que, todos concordam.
Ninguém mais desejando fazer uso da palavra, o Senhor Suplente da
Presidência coloca em discussão e votação a Ata da 330' sessão realizada em
23.04.2018, sendo a mesma aprovada com a abstenção dos membros
suplentes: Marilene Proença Rebello de Souza e Cristiano Roque Antunes
Barreira. A seguir, o Senhor Suplente da Presidência passa à PARTE ll -
ORDEM DO DIA - Em discussão: A. INDICATIVO DE PRAZO MÁXIMO PARA
RESPOSTA DAS UNIDADES AS DEMANDAS APONTADAS PELA CAA. A
Comissão, após amplos debates, decide retirar o assunto de pauta para
retomar a discussão na próxima reunião. Em discussão: B. RELATORIO
BIENAL DE NUCLEO DE APOIO A PESQUISA - l -PROCESSO
2012.1.17618.1.4 - INSTITUTO DE QUÍMICA DE SAO CARLOS - Relatório
Bienal de Atividades do Núcleo de Pesquisa em Ciência e Tecnologia de
BioRecursos - CiTecBio. Parecer do Grupo Assessor de Interfaces de
Pesquisa da Pró-Reitoria de Pesquisa: recomenda, com base no parecer do
relator, a aprovação do relatório bienal Núcleo de Pesquisa em Ciência e
Tecnologia de BioRecursos - CiTecBio. A CAA aprova o Relatório Bienal do
Núcleo de Pesquisa em Ciência e Tecnologia de BioRecursos - CiTecBio. Em
discussão: Ç:SOLICITAÇOES DE PERMANENCIA - FLUXO CONTINUO
(Item 4a das "Diretrizes Gerais para distribuição de cargos de Professor
71fu/ar'). Nesta oportunidade, a Prof.' Marilene Proença Rebello de Souza se
retira da sessão por tratar-se da discussão de processo de sua Unidade.
Relator: Prof. Dr. EDUARDO HENRIQUE SOARES MONTEIRO - l -
PROCESSO 2017.1.1067.47.6 - INSTITUTO DE PSICOLOGIA - Solicita a
permanência no Departamento de origem do cargo n' 1026461, vago em
decorrência da aposentadoria da Profa. Eva Mana Migliavacca em 13/09/2017
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no Departamento de Psicologia Clínica (PSC). Aprovado pela Congregação em
sessão realizada em 27.11.2017. Decisão da CAA: em reunião realizada em
23.04.2018 retira os autos da pauta a pedido do relator. A CAA aprova a
permanência, após aplicação pela Unidade dos critérios objetivos e de mérito,
do cargo de Professor Titular n' 1026461 vago em decorrência da
aposentadoria da Profa. Dra. Eva Mana Migliavacca, no Departamento de
Psicologia Clínica (PSC). A seguir, a Prof.' Marilene retorna a sessão.
Relatora: Prof.a Dr.a MARIA AMELIA DE CAMPOS OLlyEIRA - l -
PROCESSO 2018.1.1029.25.7 - FACULDADE DE ODONTOLOGIA DE

BAURU - Solicita a permanência dos cargos de Professor Titular n's 162019,
1016032 e 1028626, em decorrência das aposentadorias, respectivamente, do
Prof. Dr. lvaldo Gomes de Moraes, no Departamento de Dentística, Endodontia
e Materiais Odontológicos (BAD)l do Prof. Dr. Gerson Bonfante, no
Departamento de Prótese e Periodontia (BAP) e da Profa. Dra. Mariza Ribeiro
Feniman. no Departamento de Fonoaudiologia (BAF) que, após análise da
Comissão Assessora da Congregação para alocação de cargo de Professor
Titular na Faculdade ficam distribuídos da seguinte maneira: l (um) cargo para
o Departamento de Dentística, Endodontia e Materiais Odontológicos (BAD)l l
(um) cargo para o Departamento de Prótese e Periodontia (BAP) e l (um)
cargo para o Departamento de Cirurgia, Estomatologia, Patologia e Radiologia
(BAE). Aprovada pela Congregação em sessão realizada em 21.02.2018. A
CAA aprova a permanência de 3 (três) cargos vagos de Professor Titular na
Unidade, conforme manifestação da mesma após aplicação dos critérios
objetivos e de mérito para indicação entre seus departamentos e aprovação da
Congregação, ficando distribuídos da seguinte forma: 1) cargo n' 162019 no
Departamento de Dentística, Endodontia e Materiais Odontológicos (BAD),
vago em decorrência da aposentadoria do Prof. Dr lvaldo Gomes de Moraesl 2)
cargo n' 1016032 no Departamento de Prótese e Periodontia (BAP), vago em
decorrência da aposentadoria do Prof. Dr. Gerson Bonfantel 3) cargo n'
1028626 no Departamento de Cirurgia, Estomatologia, Patologia e Radiologia
(BAE), vago em decorrência da aposentadoria da Profa. Dra. Mariza Ribeiro
Feniman. Relator: Prof. Dr. PIETRO CIANCAGLINI - 1 - PROCESSO
2018.1.252.55.6 - INSTITUTO DE CIÊNCIAS MATEMÁTICAS E DE
COMPUTAÇÃO - Solicita a permanência no Departamento de Sistemas de
Computação (SSC), do cargo de Professor Titular, vago em decorrência da
aposentadoria do Prof. Dr. Edson dos Santos Moreira. Aprovação pela
Congregação em sessão realizada em 27.04.2018. A CAA aprova a
permanência, após aplicação pela Unidade dos critérios objetivos e de mérito,
do cargo de Professor Titular n' 1028693 vago em decorrência da
aposentadoria do Prof. Dr. Edson dos Santos Moreira, no Departamento de
Sistemas da Computação (SSC). Em discussão: D. OUTROS ASSUNTOS -
Relator: Prof. Dr. EDUARDO HENRIQUE SOARES MONTEIRO - l -
PROCESSO 2017.1.673.6.2 - FACULDADE DE SAÜDE PÜBLICA - Solicita
reconsideração da decisão da CAA de 07.08.2017, que analisou as solicitações
de permanências encaminhadas pelas Unidades que se enquadram no item 4b
das "Diretrizes Gerais para distribuição de cargos de Professor Titular" e
indeferiu o pedido de permanência nos Departamentos de origem dos cargos
n's 221465 e 138690, vagos, respectivamente, em decorrência das
aposentadorias da Profa. Dra. Ana Cristina d'Andretta Tanaka, no
Departamento de Saúde, Ciclos de Vida e Sociedade (HCV) e do Prof. Dr. José
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Alfredo Gomes Arêas no Departamento de Nutrição (HNT), decidindo pelo
retorno dos cargos ao Banco da Universidade. Aprovação pela Congregação
em sessão realizada em 21.12.2017. Decisão da CAA: em reunião realizada
em 23.04.18 retira os autos da pauta a pedido do relator. A CAA decide retirar
os autos da pauta. 2-PROCESSO 2015.1.780.88.6 - ESCOLA DE
ENGENHARIA DE LORENA - Reapresenta os critérios utilizados para a
definição do perfil do Professor Titular da Unidade e solicita a concessão de 2
(dois) cargos de Professor Titular conforme decisão da CAA de 05.10.2015.
que, após relatório da Comissão incumbida de reavaliar os critérios e propor a
distribuição dos cargos foram distribuídos da seguinte forma: l (um) cargo para
o Departamento de Biotecnologia e l (um) cargo para o Departamento de
Engenharia de Materiais. Aprovado pela Congregação em sessão realizada em
23.03.2018. Decisão da CAA: aprova a concessão de 4 cargos de Professor
Titular de imediato e 2 cargos a cada dois anos, a partir de 2016, até o total de
8 cargos (05.10.2015). A Unidade encaminha a solicitação de 6 (seis) cargos
de Professor Titular a serem distribuídos da seguinte forma: 2 (dois) cargos
para o Departamento de Biotecnologias 2 (dois) cargos para o Departamento de
Engenharia de Materiaisl l (um) cargo para o Departamento de Engenharia
Químicas e l (um) cargo para o Departamento de Ciências Básicas e
Ambientais. Aprovado pela Congregação em sessão realizada em 12.02.2015.
Decisão da CAA: aprova o parecer do relator, favorável à distribuição interna
de 6 (seis) cargos de Professor Titular conforme concessão da CAA de
05.10.2015, sendo distribuídos da seguinte forma: 2 (dois) cargos para o
Departamento de Biotecnologias 2 (dois) cargos para o Departamento de
Engenharia de Materialsl l (um) cargo para o Departamento de Engenharia
Químicas e l (um) cargo para o Departamento de Ciências Básicas e
Ambientais (04.04.2016). A CAA aprova a distribuição dos dois novos cargos à
Unidade que, após aplicação dos critérios objetivos e de mérito, foram
distribuídos da seguinte maneira: a) cargo n' 1227130 no Departamento de
Biotecnologia - LOTA b) cargo n' 1227149 no Departamento de Engenharia de
Materiais - LOM e as alterações nos critérios, mas solicita que sejam neles
explicitado que a(s) vaga(s) será(ão) encaminhada(s) ao(s) Departamento(s)
ao(s) qual(is) pertence(m) o(s) Professor(es) que obtiver(em) maior pontuação
na soma das planllhas. A seguir. o Prof. Crístiano Roque Antunes Barreira se
retira da sessão por tratar-se da discussão de processo de sua Unidade.
Relator: Prof. Dr. LUIZ HENRIQUE CATALANI - l -PROCESSO
2015.1.372.90.7 - ESCOLA DE EDUCAÇÃO FÍSICA E ESPORTE DE
RIBEIRAO PRETO - Solicita reconsideração da decisão da CAA de 20.02.2018
que tendo em vista que a EEFERP não apresentou a aprovação da solicitação
de 2 (dois) novos cargos de Professor Titular pela Congregação, conforme
procedimentos encaminhados pela Circ.SG/CAA/88, decidiu que a Unidade
não participaria do processo de distribuição de novos cargos de Professor
Titular analisado na presente data. A CAA, baseada nas seguintes
considerações: não foi apresentada na documentação da solicitação a
comprovação da discussão/aprovação da Egrégia Congregação da EEFERPI a
circular SG/CAA/88 de 17/1 1/2017 expressamente indica esta necessidades e
simetricamente, todas as Unidades que apresentaram seus pedidos sem
aprovação direta da Congregação foram igualmente desabilitadas da
participação no processo. não vê motivação suficiente para rever sua decisão e
denega o recurso em questão. Ato contínuo, o Prof. Cristiano retorna a sessão.
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2 -PROTOCOLAD0 2018.5.98.10.4 - FACULDADE DE MEDICINA
VETERINÁRIA E 200TECNIA - Solicita reconsideração da decisão da CAA de
18.12.2017 (reunião semestral), que decidiu manter na Unidade apenas um
cargo de Professor Titular, recolhendo ao Banco de Cargos da Universidade o
cargo n' 146099 vago em decorrência da aposentadoria do Prof. Dr. Carlos
Eduardo Larsson, no Departamento de Clínica Médica (VCM). cargo este que a
Faculdade solicitou na época que fosse mantido no mesmo Departamento.
Aprovado pela Congregação em sessão realizada em 02.04.2018. A CAA
decide retirar os autos da pauta. 3 - PROCESSO 2017.1.486.64.5 - CENTRO
DE ENERGIA NUCLEAR NA AGRICULTURA - Solicita a permanência de l
(um) cargo de Professor Titular em decorrência do falecimento do Prof. Dr.
Carlos Clemente Cerri. Informa que o Conselho Deliberativo em reunião
realizada em 27.06.2017 deliberou por manter o cargo na Divisão de
Funcionamento de Ecossistemas Tropicais (DVECO). A CAA, tendo em vista a
manutenção da excelência deste Instituto e considerando a possibilidade de
prejuízo ao se barrar a evolução docente no mesmo, considera justa a imediata
concessão do cargo de Professor Titular n' 265756, vago em decorrência do
falecimento do Prof. Dr. Cardos Clemente Cerri à DVECO, sem prejuízo de
pressão para uma melhor definição da carreira docente nos Institutos
Especializados e Museus, por parte das autoridades da Universidade. A seguir,
a Prof.' Margaret de Castro se retira da sessão por tratar-se da discussão de
processo de sua Unidade. Relatora: Prof.' Dr.' MARIA ARMINDA DO
NASCIMENTO ARRUDA - l -PROTOCOLAD0 2017.5.919.17.4 -
FACULDADE DE MEDICINA DE RIBEIRAO PRETO - A CAA. em sessão
realizada em 20.02.2018, aprova a concessão de2 (dQi$) nQVQ$ çqrgQ$ de
Professor Titular para a Unidade e determina que o processo retorne à mesma
para que demonstre como a priorização indicada possui aderência a seus
critérios. Manifestação da Unidade: informa que a I' prioridade
(Departamento de Ciências da Saúde) independeu da aderência aos critérios
da Unidade, mas atendeu à exigência do artigo 57, inciso ll do Estatuto da
USP, que requer que seja garantido o número mínimo de dois professores
titulares por departamento. Informa ainda que na priorização das solicitações
dos cargos de Professor Titular, houve estrita aderência aos critérios da
Unidade utilizados há mais de 20 anos, os quais têm por base o mérito
acadêmico dos Professores Associados dos diversos departamentos. Para a
presente solicitação, além do escore de produtividade dos docentes, a CAU e a
Congregação consideraram também os projetos departamentais e da Unidade,
a proporção associados com mais de cinco anos na função, a proporção entre
professores titulares e o total dos docentes de cada departamento e a análise
de departamentos com média extrema de titulares/docentes e titulares/
associados na Unidade. Embora a pontuação dos associados do Departamento
de Medicina Social (2' prioridade) fosse inferior à de outros, a Congregação
aprovou a sugestão da CAU para a destinação do cargo ao departamento para
atender à área de "Atenção primária e saúde da família" que se enquadra na
prioridade - "áreas reconhecidamente importantes, com necessidade de
liderança acadêmica. nas quais se evidencie carência ou ausência de
professores titulares". A Unidade aproveita a oportunidade para solicitar à CAA
a aprovação do terceiro cargo da relação de prioridades e justifica que o cargo
contemplada o Departamento de Clínica Médica que apresenta grande número
de professores associados com alto escore de mérito, de grande qualidade e
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produtividade científica. A CAA decide retirar os autos da pauta. Ato contínuo,
a Prof.a Margaret retorna a sessão. 2 - PROCESSO 2017.1.903.16.5 - MARIA
DE LOURDES ZUQUIM - Proposta de criação de Núcleo de Apoio à Pesquisa:
Produção e Linguagem do Ambiente Construído - NAP/PLAC. Parecer do
CoPq: em sessão realizada em 06.12.2017, aprova a proposta de criação de
Núcleo de Apoio à Pesquisa: Produção e Linguagem do Ambiente Construído -
NAP/PLAC. Parecer da COP: em reunião realizada em 19.02.2018, aprova o
parecer do relator. favorável à proposta de criação do Núcleo de Apoio à
Pesquisa: Produção e Linguagem do Ambiente Construído - NAP/PLAC.
Manifestação da Coordenadora do Núcleo esclarecendo que há processo
tramitando de encerramento do NAP/PLAC (criado em 1992) motivado por
vigência vencida. Esclarece ainda, que a solicitação de reabertura do referido
Núcleo se deu para adequação à nova normativa dos Núcleos de Apoio à
Pesquisa da USP e para evitar a descontinuidade dos trabalhos caso sua
desativação tenha como consequência a perda de seu património (26.03.201 8)
(Cópia). Manifestação de interesse da Unidade na continuidade das atividades
de pesquisa do NAP/PLAC e na manutenção de sua infraestrutura e
equipamentos para executa-las (06.04.2018) (Cópia). A CAA aprova a criação
do Núcleo de Apoio à Pesquisa: Produção e Linguagem do Ambiente
Construído - NAP/PLAC. Ato contínuo, o Senhor Suplente da Presidência
coloca em discussão o PROTOCOLAD0 2018.5.448.1.6 - PRO-REITORIA DE
GRADUAÇÃO que trata de minuta de Resolução que estabelece normas para
o Concurso Vestibular de 2019. matéria incluída na pauta. A CAA aprova, com
a abstenção da representante discente, a minuta de Resolução que estabelece

Concurso Vestibular de 2019, conforme proposto nos autos.
ihor Suplente da Presidência agradece a

a reunião às 16h40. Do que, para
Renata de Góes C. P. T. dos

pelo Senhor Secretário Geral, lavrei e
esta Ata, que será examinada pelos Senhores

Conselheiros presentes à sessão em que a mesma for discutida e aprovada, e
por mim assinada. São Paulo, 21 de maio de 2018.


