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2772 Sessao da Comissdo de Atividades Académicas do Conselho Universitario. Ata.
Aos dez dias do més de abril de dois mil e treze, as nove horas, reine-se na Sala B, a
Comissao de Atividades Académicas, com o comparecimento dos seguintes Senhores
Conselheiros: Professores Doutores José Vicente Caixeta Filho, Luiz Roberto Giorgetti
de Britto, Marcelo de Andrade Roméro, Marcos Felipe Silva de Sa e Valdecir de Assis
Janasi. Comparecem, como convidados, os Profs. Drs. Benedito Carlos Maciel e
Flavio Ulhoa Coelho. Presente, também, o Senhor Secretario Geral, Prof. Dr. Rubens
Becak. Justificou, antecipadamente, a sua auséncia o Prof. Dr. Ignacio Maria Poveda
Velasco. Ausente, o representante discente Leandro Salvatico de Freitas. Havendo
nuamero legal, o0 Senhor Secretario Geral inicia a sessao, informando que esta primeira
reunido € um pouco diferente das demais por causa da eleicdo do Presidente e
Suplente da Comissdo. Aproveita o ensejo para parabenizar os antigos e novos
componentes, eleitos no ultimo Conselho Universitario, sendo os novos membros os
Profs. Drs. José Vicente Caixeta Filho, Marcos Felipe Silva de S& e Valdecir de Assis
Janasi. A seguir, discorre sobre a frequéncia das reunides, que ocorrem uma vez por
més, porque a experiéncia dos anos mostraram que esse numero é suficiente e
informa que a Secretaria Geral da suporte a Comissdo e a coloca a disposicao de
todos os membros. Ato seguinte o Senhor Secretario Geral passa a eleicdo do
Presidente e respectivo Suplente, propondo que os membros sugiram nomes. O Cons.
Marcos Felipe sugere a reconducdo do Cons. Luiz Roberto Giorgetti de Britto para a
presidéncia. O Cons. Marcelo manifesta que o Cons. Britto tem realizado um excelente
trabalho e diz que se sente confortavel com sua reeleicao. O Cons. Britto agradece as
indicagdes e sugere o que o Cons. Marcos Felipe seja o suplente da presidéncia, pois
este conta com vasta experiéncia na area administrativa, em todos os niveis, na
Universidade, acumulada ao longo de sua vida académica e, também, para manter a
historia do envolvimento da Faculdade de Medicina de Ribeirdo Preto na CAA. Nao
havendo mais indicacbes, passa-se a votacdo. Apurados os votos, sdo eleitos os
Professores Doutores Luiz Roberto Giorgetti de Britto, para Presidente, e Marcos
Felipe Silva de Sa, para Suplente. O Senhor Secretério Geral parabeniza os eleitos,
manifestando que a Secretaria Geral esta a disposicao. Esclarece que as reunides da
CAA ocorrem sempre as segundas-feiras, as 10 horas, porém, excepcionalmente hoje,
houve a necessidade de realiza-la na quarta-feira as 9 horas, mas que a intengao é
manter o dia e horario de sempre e sugere as datas das proximas reunioes para 13 de
maio e 10 de junho de 2013. Os membros manifestam-se de acordo com as datas e o
Cons. José Vicente manifesta que no segundo semestre ndo tem disponibilidade para
reunides da Comissdo as segundas-feiras, tendo em vista sua carga-horaria didatica.
Ato seguinte, o Sr. Presidente agradece a confianga nele depositada para continuar os
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trabalhos da Comissao e sugere que passem ao Expediente, colocando em discussao
e votacao a Ata da 2762 sessdo, realizada em 03.12.12, sendo a mesma aprovada. O
Senhor Presidente agradece a presenca do Prof. Dr. Benedito Carlos Maciel e do Prof.
Dr. Flavio Ulhoa Coelho, que comparecem a reunido, tendo em vista que sao relatores
de alguns processos anteriormente distribuidos. Na oportunidade, o Prof. Benedito
Maciel agradece a oportunidade de ter participado da Comissdo de Atividades
Académicas, manifestando que foi uma convivéncia muito agradavel e gratificante, e
deseja sucesso a todos. O Cons. Marcelo solicita ao Senhor Presidente que a Pauta
seja invertida, passando os processos que ele tem para relatar na frente, tendo em
vista a necessidade de se ausentar um pouco mais cedo, por CoOmpromissos
anteriormente assumidos. O Cons. Valdecir diz que é um prazer poder participar da
Comissao e solicita informagdes sobre o primeiro item da Ata aprovada, que trata da
vinculagdo subsidiaria. O Senhor Secretario Geral presta as informagdes. O Cons.
Marcos Felipe agradece a indicacdo do seu nome e diz que espera contribuir com a
Comissao e coloca-se a disposi¢cao. Ninguém mais querendo fazer uso da palavra, o
Sr. Presidente passa a ORDEM DO DIA. PROCESSOS A SEREM REFERENDADOS.
1 - PROCESSO 2012.1.1225.43.3 - INSTITUTO DE FiSICA. Solicita autorizagéo para
abertura do concurso para provimento do cargo de Professor Doutor n® 1231901, no

Departamento de Fisica Aplicada, nos idiomas portugués e inglés. 2 - PROCESSO
2012.1.32448.1.9 - INSTITUTO DE ASTRONOMIA, GEOFIiSICA E CIENCIAS
ATMOSFERICAS. Solicita autorizacdo para abertura do concurso para provimento do
cargo de Professor Doutor n® 1230549, no Departamento de Astronomia, nos idiomas
portugués e inglés. 3 - PROCESSO 2012.1.3459.18.0 - ESCOLA DE ENGENHARIA
DE SAO CARLOS. Solicita autorizagdo para abertura do concurso para provimento do
cargo de Professor Doutor n® 1007971, no Departamento de Engenharia de
Estruturas, nos idiomas portugués e inglés. 4 - PROCESSO 2012.1.1567.2.4 -
FACULDADE DE DIREITO. Solicita a permanéncia de cargo de Professor Titular,
vago em decorréncia da aposentadoria da Prof.2 Dr.2 Maria Sylvia Zanella Di Pietro, no
Departamento de Direito do Estado. Aprovada pela Congregagédo em 29.11.12. 5 -
PROCESSO 2012.1.1568.2.0 - FACULDADE DE DIREITO. Solicita a permanéncia de
cargo de Professor Titular, vago em decorréncia da aposentadoria compulséria da
Prof.2 Dr.2 Odete Medauar, no Departamento de Direito do Estado. Aprovada pela
Congregacdo em 29.11.12. 6 - PROCESSO 2013.1.260.41.4 - INSTITUTO DE
BIOCIENCIAS. Solicita autorizagdo para abertura do concurso para provimento do
cargo de Professor Doutor n® 1231839, no Departamento de Zoologia, nos idiomas
portugués e inglés. 7 - PROCESSO 2013.1.205.45.6 - INSTITUTO DE MATEMATICA
E ESTATISTICA. Solicita autorizacdo para abertura do concurso para provimento do
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cargo de Professor Doutor n® 1230425, no Departamento de Matematica Aplicada,
area de Matematica Aplicada, nos idiomas portugués e inglés. 8 - PROCESSO
2013.1.204.45.0 - INSTITUTO DE MATEMATICA E ESTATISTICA. Solicita
autorizacao para abertura do concurso para provimento do cargo de Professor Doutor
n® 1230417, no Departamento de Matematica Aplicada, area de Analise Numérica, nos
idiomas portugués e inglés. 9 - PROCESSO 2013.1.132.5.0 - FACULDADE DE
MEDICINA. Solicita a permanéncia de cargo de Professor Titular, vago em
decorréncia da aposentadoria do Prof. Dr. Nelson Fontana Margarido (do
Departamento de Cirurgia), no Departamento de Psiquiatria. 10 - PROCESSO
2013.1.136.5.5 - FACULDADE DE MEDICINA. Solicita a permanéncia de trés cargos
de Professor Titular na Unidade, vagos em decorréncia das aposentadorias dos Profs.
Drs. Luiz Francisco Poli de Figueiredo (do Depto. de Cirurgia), Arnaldo Valdir Zumiotti
(do Depto. de Ortopedia e Traumatologia) e Sergio Rosemberg (do Depto. de
Patologia). Os critérios foram definidos, bem como os Departamentos que terdo
prioridade na distribuicao dos referidos cargos. O Senhor Presidente esclarece aos

novos membros que 0s processos referentes a concurso em lingua estrangeira sao
aprovados ad referendum da Comisséo, tendo em vista a deliberacdo da Comisséo,
através da criagdo das ‘Diretrizes da CAA para Concursos Docentes em Lingua
Estrangeira’, que estabelece que as solicitagbes de concursos nos idiomas inglés ou
espanhol (além do portugués), deverao ser encaminhadas a CAA e serdo sempre
aprovadas ad referendum. Os casos de concursos em outros idiomas, que nao o
inglés e o espanhol, além do portugués, serdo analisados individualmente através de
pareceres de relatores da Comissdo. O Senhor Secretario Geral esclarece que tais
deliberacdes foram pautadas em manifestacdo da Procuradoria Geral, que sugeriu
que os processos passem sempre pela CAA, ainda que para aprovacao ad
referendum. S&o referendados os pareceres favoraveis do Senhor Presidente.
Relator: Prof. Dr. MARCELO DE ANDRADE ROMERO. 1 - PROTOCOLADO
2012.5.942.45.7 - INSTITUTO DE MATEMATICA E ESTATISTICA. Solicita a
permanéncia do cargo de Professor Titular, vago em decorréncia da exoneragao do

Prof. Dr. Roberto Henrique Schonmann, na Unidade. A proposta foi aprovada pela
Congregacao em 25.10.12. O processo foi retirado de pauta na reunido da CAA de
03.12.12. A CAA aprova o parecer do relator, favoravel a permanéncia do cargo de
Professor Titular, vago em decorréncia da exoneragao do Prof. Dr. Roberto Henrique
Schonmann, na Unidade. O parecer do relator € do seguinte teor: “Trata-se de
solicitacdo de permanéncia na Unidade do cargo de Professor Titular, vago em
decorréncia da exoneracdo do Prof. Titular Roberto Henrique Schonmann, do
Departamento de Matemédtica Aplicada do Instituto de Matematica e Estatistica da
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Universidade de Sao Paulo. A solicitagdo foi aprovada nos seguintes Colegiados e
datas: Congregacao do Instituto de Matematica e Estatistica em 25 de outubro de
2012; Conselho do Departamento de Matematica Aplicada em 8 de agosto de 2012. O
Departamento possui 28 docentes (excluindo o Prof. Schonmann) sendo 1 assistente,
9 professores doutores, 13 professores associados e 5 professores titulares. Os
professores titulares correspondem a 18% do total de professores e os professores
associados correspondem a 46% do total de professores. Dos 13 professores
associados, 9 obtiveram a livre-docéncia a mais de 5 anos, ou seja, a partir de 2007.
Dos 13 professores associados, 12 possuem regime de trabalho no RDIDP e apenas 1
no RTC. A producdo dos professores associados € relatada a seguir: dos 13
professores associados, 6 possuem Bolsa de Produtividade em Pesquisa CNPq. Dos
13 professores associados, 10 lecionaram na graduagdo e na pos-graduacao e 10
orientaram alunos de Iniciagao Cientifica, Mestrado e Doutorado. A média da carga
horaria dedicada a graduagao por professor associado € de 5 horas semanais. A
média da carga horaria dedicada a pos-graduacao por professor é de 1,6 horas
semanais. A média da carga horéria total semanal dedicada a graduacédo e a pés-
graduagao por professor associado que atua em ambos € de 6,6 horas semanais. Os
10 professores associados que orientam supervisionaram nos ultimos 5 anos (2007-
2011), 83 alunos, sendo 18 no nivel de iniciagao cientifica, 27 no nivel mestrado e 28
no nivel doutorado e doutorado direto e 10 alunos na modalidade P&D, perfazendo
uma média de 8,3 alunos por professor. A média de publicagdo em periddicos
indexados por docente € de 3,15 nos ultimos 5 anos. Os 13 professores publicaram 2
livros nos ultimos 5 anos. Os 13 professores publicaram 3 capitulos de livros nos
ultimos 5 anos. A média total de publicagdo, considerando toda a producéo cientifica
citada anteriormente € de 5 publicacées por professor associado por ano. Os 13
professores coordenaram 17 projetos de pesquisa nos ultimos 5 anos, ou seja, 1,3
projetos de pesquisa por docente no periodo. Além destes indicadores, os 13
professores associados participam de colegiados e outras comissbes da Faculdade e
realizam uma série de atividades de extensdo e atividades administrativas, tais como:
emissdo de pareceres, participagdo em bancas, congressos, entre outros. Como
indicam os dados apresentados anteriormente, os professores associados
correspondem a 46% do total de professores do Departamento e possuem bastante
envolvimento nas atividades de ensino na graduacdo e na pds-graduagao,
publicagdes, orientagbes e atividades administrativas e de extensdo. Por estes
motivos, sou de parecer favoravel a permanéncia do cargo de Professor Titular no
Instituto de Matematica e Estatistica da Universidade de Sao Paulo.” 2 -
PROTOCOLADO 2011.5.1257.1.3 - ESCOLA DE COMUNICACOES E ARTES.
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Relatério Bienal de Atividades do Nucleo de Comunicacao e Educacao, referente ao
periodo de 2009-2011. Oficio do Coordenador do NACE-NCE, Prof. Dr. Ismar de
Oliveira Soares, encaminhando o Relatério Bienal de Atividades do Nucleo (20.09.11).
Informacdo n® 16701, da Pro-Reitoria de Cultura e Extensdo Universitaria,
recomendando ao NACE-NCE ajustar o foco de atuagédo, de forma a especificar a
importancia do tema abordado em suas atividades e evidenciar os impactos na
sociedade. E importante também destacar os indicadores de mensuracdo dos
resultados e a amplitude dos projetos, definindo e quantificando o publico-alvo das
atividades realizadas (20.12.11). Parecer da Comissao de Avaliacao de NACEs:
aprova, por unanimidade, o Relatério Bienal de Atividades do Nucleo de Comunicagéo
e Educacdo - NACE-NCE, referente ao periodo de 2009-2011 (12.12.12). A CAA
aprova o parecer do relator, favoravel ao Relatério Bienal de Atividades do Nucleo de
Comunicacdo e Educacdo — NACE-NCE, referente ao periodo de 2009-2011. O
parecer do relator é do seguinte teor: “Trata-se do Relatério de Atividades do NACE-
NCE - Nucleo de Comunicacao e Educagéao, organizado em 2 de abril de 2007, no
ambito da Escola de Comunicacoes e Artes. O Relatério de Atividades do NACE-NCE
foi apreciado por relatoria da Pr6-Reitoria de Cultura e Extensao Universitaria, em 21
de julho de 2011, que encaminhou por sua aprovagédo. Em 20 de dezembro de 2011, a
Presidente da Comissao de Avaliagdo de NACEs, Prof.2 Dr.2 Marina Mitiyo Yamamoto,
apos analisar o Relatério Bienal de Atividades do NACE-NCE, recomenda que sejam
ajustados no relatério, os seguintes aspectos: - Foco de atuagdo do Nucleo, de forma
a especificar a importancia do tema abordado em suas atividades e; - Evidenciar os
impactos das atividades do Nucleo para a sociedade. Em 3 de janeiro de 2012, o
processo é devolvido ao NACE para o que couber. Em 22 de junho de 2012, o
coordenador do NACE, Prof. Dr. Ismar de Oliveira Soares, responde a Prof.2 Dr.2
Marina Mitiyo Yamamoto solicitando um prazo maior para o encaminhamento do
relatério final, a saber, 30 de agosto de 2012. O Relatério foi encaminhado, apreciado
e aprovado, por unanimidade, em 12 de dezembro de 2012 pela Comissdo de
Avaliagao de NACEs. Diante do exposto, o0 meu parecer € que o 2° Relatério de
Atividades do NACE-NCE seja aprovado.” 3 - PROCESSO 2007.1.26367.1.5 -
NUCLEO JOSE REIS DE DIVULGACAO CIENTIFICA. Proposta de desativagio do
Nucleo José Reis de Divulgagédo Cientifica pela Comissao de Avaliagdo de NACEs.
Oficio do Presidente do Conselho Deliberativo do Nucleo José Reis de Divulgagao
Cientifica, Prof. Dr. Ciro Marcondes Filho, a Pro-Reitora de Cultura e Extensao
Universitaria, Prof.2 Dr.2 Maria Arminda do Nascimento Arruda, informando das
irregularidades ocorridas no Nucleo, inclusive encaminhamento indevido de Relatério
Bienal de Atividade do Nucleo (18.08.10). Informacdo 12692 da Pro-Reitoria de
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Cultura e Extensao Universitéria solicitando que o Coordenador do Nucleo providencie
até 13.10.10: 1) anexacgao das atas de reunides do Conselho Deliberativo do Nucleo,
desde sua criagao, inclusive eleicdo do mesmo; 2) entrega do relatério bienal de
atividades (2008-2010) aprovado pelo Conselho Deliberativo; 3) apresentacdo da
prestacdo de contas (15.03.10). O Coordenador do NACE-NJR encaminha a
documentacao solicitada em 15.03.10 (08.10.10). Oficio do Coordenador do NACE-
NJR a Pré-Reitoria de Cultura e Extensao Universitaria, solicitando que informe a
Consultoria Juridica da USP sobre as irregularidades cometidas pelo Sr. Osmir Nunes
e sua esposa, Sra. Gléria Kreinz, que ocupam com sua entidade ABRADIC espaco na
Universidade, sendo que nao fazem parte do quadro de funcionarios da mesma.
Informa, ainda, que a entidade ABRADIC usa indevidamente o nome do Nucleo NJR
na divulgacdes de cursos de especializacdo, dizendo ser da USP. Esclarece que o
Nucleo ndo tem nada a ver com a ABRADIC e que ndo autorizou essas pessoas a
falarem em seu nome (26.11.10). Parecer da PG: verifica a necessidade de ser
instaurado procedimento de sindicancia, objetivando aferir as irregularidades que
estariam sendo perpetradas no Nucleo José Reis de Divulgacao Cientifica, de modo a
possibilitar a Administracdo a avaliagdo do interesse em manté-lo, ou ndo, em
atividade, bem como a origem e constituicdo da denominada ABRADIC, mormente
pelo fato de estar fazendo uso do nome da USP para divulgar a realizagao de cursos,
com cobranca de taxas e emissao de diplomas, além de utilizar dependéncias desta
Autarquia sem, ao que consta, autorizacdo para tal fim (14.12.10). Oficio da Pré-
Reitora de Cultura e Extensdo Universitaria, ao Coordenador do NACE-NJR,
solicitando que atenda, na integra, as recomendacdes que a Comissdo Sindicante
apresentou em seu relatério final, inclusive, dando ciéncia a seu Conselho
Deliberativo, sem prejuizo de: 1) providenciar o inventario do acervo doado pelo Sr.
José Reis a Universidade; 2) regularizar a situagao dos alunos que fizeram os cursos
através do Nucleo; 3) providenciar a total desvinculagdo da ABRADIC; 3) regularizar
as atividades com a Catedra UNESCO; 4) providenciar as respectivas prestacbes de
contas, nos termos da Resolucao CoCEx 5857, de 19.05.10, ficando estabelecido o
prazo de 120 dias para a conclusao da presente determinacao (21.03.12). Oficio do
Coordenador do NACE-NJR encaminhando a resposta a solicitagdo da PRCEU
(21.08.12). Oficio da Presidente da Comissao de Avaliagcdo de NACEs, Profa. Dra.
Marina Mitiyo Yamamoto, a Prd-Reitora de Cultura e Extensdo Universitaria,
informando que Comissao de Avaliagao de NACEs deliberou, por unanimidade, pela
desativacdo do Nucleo José Reis de Divulgagéao Cientifica, com base no Artigo 15,
inciso Ill, da Resolugdo CoCEx 4786/2000. A Comissao considera que o documento
apresentado ndo atende as recomendagdes solicitadas ao Nucleo e também observa
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0 ndo cumprimento dos prazos de entrega de relatérios de atividades, conforme artigo
13, inciso lll, da referida Resolugao, salientando que o Nucleo devera suspender todas
as suas atividades (07.12.12). A CAA aprova o parecer do relator, favoravel a
proposta de desativacdo do Nucleo José Reis de Divulgacao Cientifica — NACE-NCE.
O parecer do relator consta desta Ata como ANEXO I. O Senhor Secretario Geral
sugere que a Comissdo solicite a Pré-Reitora de Cultura e Extensdo Universitaria
explicagbes mais detalhadas do ocorrido neste caso, destacando o uso indevido do
nome do Professor José Reis, inclusive para que ndao macule o nome de
pesquisadores reconhecidos da Universidade. O Cons. Marcelo e os demais membros
concordam com a sugestao e propdem a recomendacédo de que as Pré-Reitorias nao
cologuem mais nomes de cientistas da USP nos nudcleos de apoio. O Senhor
Presidente sugere que a Comissao elabore um documento a ser encaminhado aos
Pré-Reitores. 4 - PROCESSO 2013.1.36.71.9 - MUSEU DE ARQUEOLOGIA E
ETNOLOGIA. Solicita a permanéncia de cargo de Professor Titular, vago em
decorréncia da aposentadoria do Prof. Dr. José Luiz de Morais, na area de
Arqueologia Brasileira. Aprovada pelo Conselho Deliberativo em 21.02.13. A CAA
aprova o parecer do relator, favoravel a permanéncia do cargo de Professor Titular,
vago em decorréncia da aposentadoria do Prof. Dr. José Luiz de Morais, na Unidade.
O parecer do relator € do seguinte teor: “Trata-se de solicitagdo de permanéncia, no
MAE/USP — Museu de Arqueologia e Etnologia da Universidade de Sao Paulo, do
cargo de Professor Titular, em decorréncia da aposentadoria do Prof. Titular José Luiz
de Morais. O MAE possui 18 docentes, sendo 3 professores titulares, 5 professores
associados e 10 professores doutores. Os professores titulares correspondem a 16%
do total de professores e a relagdo entre professores associados e professores
titulares é de 1,6. A producao dos professores associados € apresentada a seguir.
Apenas um dos 5 professores associados possui Bolsa de Produtividade em Pesquisa
do CNPq, nivel 2. Todos os 5 professores lecionaram na graduagcdo e na pos-
graduagao nos ultimos 5 anos, orientaram alunos de Mestrado e Doutorado, trés deles
orientaram alunos de Iniciagao Cientifica e um deles orientou em todas as categorias,
IC, M, D, e PD. A média da carga horéria dedicada a graduagao por docente é de 1,6
horas semanais. A média da carga horéaria dedicada a pés-graduagao por docente é
3,4 horas semanais. A média da carga horaria total semanal dedicada a graduacao e a
pbs-graduacao é de 5 horas. Os cinco professores associados supervisionaram nos
ultimos 5 anos, 51 alunos, sendo 13 no nivel iniciacao cientifica, 23 no nivel mestrado,
13 no nivel doutorado e 2 na area de PD, perfazendo uma média de 10,2 alunos
orientados por professor no periodo. A média de publicagdo em periddicos indexados
por docente € de 5,4 nos ultimos 5 anos. A média de publicagdes completas em anais
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de eventos é de 8 trabalhos no ultimos 5 anos. Os 5 professores publicaram 6 livros
nos ultimos 5 anos. Os 5 professores publicaram 13 capitulos de livros nos ultimos 5
anos, com uma meédia de 2,6 capitulos por docente no periodo. A média total de
publicagdes, considerando toda a producao cientifica citada anteriormente é de 3,4
publicagdes por professor associado por ano. Os 5 professores coordenaram 5
projetos de pesquisa nos ultimos 5 anos. Além destes indicadores, os 5 professores
associados participam de uma série de colegiados e realizam atividades de extensao
e atividades administrativas. O MAE estd envolvido em dois programas de pos-
graduacdo, sendo que um deles, o Programa de Pdés-Graduacdao em Arqueologia,
possui conceito CAPES 5 e o segundo, Programa de P6s-Graduacgao Interunidades
em Museologia, ndo possui ainda avaliagédo, pois iniciou-se em 2012. Como indicam
os dados apresentados anteriormente, os professores associados possuem
envolvimento nas atividades de ensino na graduacdo e na pds-graduagao,
publicagdes, orientagbes e atividades administrativas e de extensdo. Por estes
motivos, sou de parecer favoravel a permanéncia do cargo de Professor Titular vago
em decorréncia da aposentadoria do Prof. Titular José Luiz de Morais.” 5 -
PROTOCOLADO 12.5.3303.11.0 - ESCOLA SUPERIOR DE AGRICULTURA "LUIZ
DE QUEIROZ". Solicita a permanéncia de cargo de Professor Titular, vago em
decorréncia da aposentadoria do Prof. Dr. Antonio Roberto Pereira, no Departamento
de Engenharia de Biossistemas. Aprovada pela Congregacdo em 21.3.13. A CAA
aprova o parecer do relator, favoravel a permanéncia do cargo de Professor Titular,
vago em decorréncia da aposentadoria do Prof. Dr. Antonio Roberto Pereira, no
Departamento de Engenharia de Biossistemas. O parecer do relator € do seguinte
teor: “Trata-se de reposicao de vaga de Professor Titular decorrente da aposentadoria
do Prof. Anténio Roberto Pereira, do Departamento de Engenharia de Biossistemas da
ESALQ. A referida vaga, se obtida, permanecera no Departamento de Engenharia de
Biossistemas. O processo supra foi instruido com base no texto de justificativa para a
reposicdo da vaga, elaborado pelo Departamento de Engenharia de Biossistemas,
acompanhado de 12 tabelas contendo uma série de indicadores quantitativos a
respeito do Departamento e de seus docentes. A presente solicitacao foi aprovada na
Congregacéao da ESALQ em 21 de margo de 2013. O Departamento de Engenharia de
Biossistemas possui 26 professores, sendo 7 Titulares, 10 Associados e 9 Doutores.
Os indicadores médios de produgao por Professor Associado nos ultimos 5 anos séao
0s seguintes: 20 artigos em perioddicos, 26 trabalhos completos publicados em anais
de eventos, 0,7 livros, 1,4 capitulos de livros, 4,5 projetos coordenados, 6,3
orientacdes de mestrado e doutorado, 5,8 orientagbes de iniciacdo cientifica e 10,0

horas/aula por semana. A andlise dos documentos mencionados acima permite a
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obtencdo de indicadores importantes a respeito do Departamento em questao, do
ponto de vista do envolvimento e da producao dos professores associados, a saber: A
relacdo entre professores titulares e o total de professores € de 27%, portanto,
superior a média da Universidade, que é de 20%. A relagdo entre professores
associados e o total de professores € de 38%, portanto, superior a média da
Universidade, que é de 27%. Nove entre dez professores associados coordenam
projetos de pesquisa e seis sdo membros de grupos de pesquisa de grande porte.
Com relacao as atividades de pds-graduacao, todos os professores associados estao
envolvidos em programas especificos com conceito 3, 4 e 5 da CAPES. Analisando
todos estes indicadores, com énfase naqueles voltados a producgéo da categoria MS-5,
sou de parecer favoravel a permanéncia do cargo de Professor Titular no
Departamento de Engenharia de Biossistemas da ESALQ.” Relator: Prof. Dr.
BENEDITO CARLOS MACIEL. 1 - PROCESSO 2012.1.2275.5.1 - FACULDADE DE
MEDICINA. Solicita a permanéncia de cargo de Professor Titular, vago em
decorréncia da aposentadoria da Prof.2 Dr.2 Maria Irma Seixas Duarte, no
Departamento de Patologia. Aprovada pela Congregacao em 14.12.2012. A CAA
aprova o parecer do relator, favoravel a permanéncia do cargo de Professor Titular,
vago em decorréncia da aposentadoria da Prof.2 Dr.2 Maria Irma Seixas Duarte, no
Departamento de Patologia. O parecer do relator é do seguinte teor: “Trata-se de
solicitacdo de permanéncia de cargo de professor titular no Departamento de
Patologia, em decorréncia da aposentadoria da Professora Doutora Maria Irma Seixas
Duarte. O Departamento de Patologia da Faculdade de Medicina tem um total de 22
docentes, sendo que 3 deles sdo Professores Titulares, o que corresponde a uma
relagéo entre titulares/docentes equivalente a 14,3%. O Departamento tem, ainda, 11
Professores Associados, que, com uma excec¢ao, obtiveram essa titulacdo ha mais de
5 anos. Dois dos Professores Titulares e 2 Professores Associados exercem suas
atividades em RTC, enquanto os demais Professores Titulares e Associados estao
vinculados ao RDIDP. A relacdo Associados/Titulares é 3,7. O corpo docente do
Departamento completa-se com 8 Professores Doutores. Nove dos Professores
Associados tém bolsa de produtividade do CNPq (trés niveis 2/ 1A/ 2 1B/ 2 1C/ 1D).
Eles apresentam significativo numero de orientagbes de iniciagéo cientifica e de pés-
graduagéao (especialmente em doutorado), sendo que 1 deles coordena programa de
pds-doutorado. Todos os professores associados participam de atividade de ensino de
graduagdo e de pés-graduagdo, sendo que as notas dos programas na ultima
avaliagdo da CAPES foram 4 para os programas de Fisiopatologia Experimental e
Obstetricia e Ginecologia, e de 6 para os programas de Patologia, Biologia da Relagao
Patogeno-Hospedeiro e Tecnologia Nuclear. Os Professores Associados participam de
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atividades de colegiados ou da gestdo académica da Unidade ou do Departamento. A
producdo cientifica de varios dos Professores Associados é comparavel a dos
Professores Titulares do Departamento, variando, nos ultimos 5 anos, entre 3 e 82
publicagdes ISI, com média anual entre 0,6 e 16,4 publicagdes ISI por ano. Todos os
Professores Associados coordenaram significativo nimero de projetos de pesquisa
com apoio de agéncias de fomento, sendo que 10 deles participaram de projetos de
pesquisa de grande porte. O ultimo concurso para o cargo de Professor Titular, no
Departamento, ocorreu em 2009. Nao obstante o ultimo concurso para Professor
Titular tenha ocorrido em 2009, a relacao titulares/docentes é inferior a média da
Universidade e a relagdo Associados/Titulares € bem superior a média da
Universidade, no Departamento de Patologia. A grande maioria dos Professores
Associados apresenta consideravel produtividade cientifica e todos demonstram
contribuigdes significativas em atividades de ensino de graduacao e pds-graduagao,
bem como de extensdo universitaria e gestdo académica. Com base nestes
elementos, manifesto-me favoravelmente a permanéncia do cargo de Professor Titular
no Departamento de Patologia, em decorréncia da aposentadoria da Professora
Doutora Maria Irma Seixas Duarte.” 2 - PROCESSO 2012.1.361.7.4 - ESCOLA DE
ENFERMAGEM. Relatério Bienal de Atividades do Nucleo de Apoio as Atividades de
Cultura e Extensdo: Assisténcia de Enfermagem em Saude Coletiva. Oficio da
Coordenadora do NACE-AENSC, Profa. Dra. Anna Maria Chiesa, encaminhando o
Relatério Bienal de Atividades do Nucleo (15.06.12). Parecer da Comissédo de
Avaliagdo de NACEs: aprova, por unanimidade, o Relatério Bienal de Atividades
(2009/2011) do Nucleo de Assisténcia de Enfermagem em Saude Coletiva - NACE-
AENSC (12.12.12). A CAA aprova o parecer do relator, favoravel ao Relatério Bienal
de Atividades do Nucleo de Apoio as Atividades de Cultura e Extensao: Assisténcia de
Enfermagem em Saude Coletiva — NACE-AENSC, referente ao periodo de 2009-2011.
A andlise do relatério de atividades permite constatar que este nucleo apresentou, no
periodo, um conjunto amplo e significativo de atividades em consonancia com seus
objetivos. O Nucleo agrega, além de docentes da USP, profissionais de saude de
diferentes areas do conhecimento e desenvolve projetos com o objetivo de aprimorar
as condigcdes de saude de grupos populacionais. Foram desenvolvidos, ao longo do
periodo, quatro grandes projetos, por sua vez divididos em varios subprojetos. As
atividades do Nducleo estdo bem detalhadas e fundamentadas, evidenciando sua
articulacdo com instituicdes publicas de saude e com programas de pds-graduacao
sensu lato e stricto. O Nucleo vem se mantendo financeiramente com recursos de
agéncias de fomento, da Pro-Reitoria de Cultura e Extensdo, bem como de outras
fontes privadas. Com base nestes elementos, considero que o relatério pode ser
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aprovado.” 3 - PROCESSO 2012.1.523.66.0 - PREFEITURA DO CAMPUS "LUIZ DE
QUEIROZ". Relatério Quinquenal de Atividades do Nucleo de Qualidade de Vida,
referente ao periodo de 2005-2010. Oficio do Coordenador do NACE-NQV, Prof. Dr.
Gabriel A. Sarriés, encaminhando o Relatério Quinquenal de Atividades do Nucleo e
pedido de prorrogacao das atividades do Nucleo (30.11.10). Parecer de assessor ad
hoc: sugere a aprovacao do Relatério e do pedido de renovagéo. Informagéao n® 16704,
da Pr6-Reitoria de Cultura e Extensdo Universitaria, recomendando ao NACE-NQV
buscar maior integracdo com outras unidades com objetivo de ampliar o escopo das
atividades e abordar a questao da qualidade de vida de maneira mais completa, sendo
importante, também, que o Nucleo esclarega melhor o foco de suas atividades e
evidencie as formas de financiamento e distribuicdo desses recursos, aprimorando as
informacdes presentes no relatorio (20.12.11). Parecer da Comissao de Avaliagdo de
NACEs: aprova, por unanimidade, o Relatério Quinquenal de Atividades do Nucleo de
Qualidade de Vida - NACE-NQV, referente ao periodo de 2005-2010 (12.12.12). Nesta
oportunidade, o Cons. José Vicente Caixeta esclarece que o NACE-NQV esta lotado
na Prefeitura do Campus “Luiz de Queiroz”, o que pode ser motivo das dificuldades de
alavancagem do Nucleo. O Cons. Marcos Felipe levanta o questionamento se é papel
das Prefeituras ter nucleos de apoio. O Sr. Presidente esclarece que as Pré-Reitorias
adotaram sempre a vinculagdo dos Nucleos a Unidades de Ensino, cabendo a
verificacdo se continuam com a mesma pratica. O Sr. Secretario Geral sugere que a
Comissao proponha as Pré-Reitorias a desestimulacao de criacao de Nucleos que nao
sejam vinculados a Unidades. O Cons. Caixeta sugere que a Comissao aprove o
relatério de atividades, com a recomendacgéo de vinculagdo a uma Unidade. O demais
membros sugerem que a recomendacao seja encaminhada a Pré-Reitora de Cultura e
Extensédo Universitaria, separadamente do processo, como sugestdo mais ampla para
os Nucleos. A CAA aprova o parecer do relator, favoravel ao Relatério Quinquenal de
Atividades do Nucleo de Qualidade de Vida — NACE-NQYV, referente ao periodo de
2005-2010, bem como a prorrogacao de suas atividades. O parecer do relator é do
seguinte teor: “A analise do relatério de atividades permite constatar que este Nucleo
apresentou, no periodo, um conjunto de atividades em consonancia com seus
objetivos. O Nucleo agrega, além de docentes e funcionarios de varias Unidades da
USP. Entre as atividades destaca-se: 1) participagdo no VI Congresso de Stress e VIII
Férum de Qualidade de Vida no Trabalho; 2) atividades de promocao a saude no
campus “Luiz de Queiroz”; 3) diagndstico do perfil dos individuos do campus “Luiz de
Queiroz”. O relatério menciona dificuldades de apoio financeiro, o que determinou
alteracdo do cronograma de atividades previstas e apresenta um conjunto de
propostas bastante abrangente para o préximo periodo. Apesar das dificuldades
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mencionadas, considero que o relatério pode ser aprovado, bem como o pedido de
prorrogacao das atividades, de modo que se possa observar, no proximo periodo, a
capacidade do Nucleo para cumprir seus objetivos.” 4 - PROCESSO 2012.1.2719.10.3
- FACULDADE DE MEDICINA VETERINARIA E ZOOTECNIA. Solicita a permanéncia
de cargo de Professor Titular, vago em decorréncia da aposentadoria do Prof. Dr.
Silvio Arruda Vasconcellos, no Departamento de Medicina Veterinaria e Preventiva e
Saude Animal. Aprovada pelo CTA em 5.12.2012. A CAA aprova o parecer do relator,
favoravel a permanéncia do cargo de Professor Titular, vago em decorréncia da
aposentadoria do Prof. Dr. Silvio Arruda Vasconcellos, no Departamento de Medicina
Veterinaria e Preventiva e Saude Animal. O parecer do relator € do seguinte teor:
“Trata-se de solicitagdo de permanéncia de cargo de Professor Titular no
Departamento de Medicina Veterinaria Preventiva e Saude Animal, em decorréncia da
aposentadoria do Professor Doutor Silvio Arruda Vasconcellos. O Departamento de
Medicina Veterinaria Preventiva e Saude Animal da Faculdade de Medicina Veterinaria
e Zootecnia tem um total de 18 docentes, sendo que 4 deles sdo Professores
Titulares, o que corresponde a uma relagdo entre titulares/docentes equivalente a
22%. O Departamento tem, ainda, 6 Professores Associados, dos quais 4 deles
obtiveram essa titulacdo ha 5 anos ou mais, todos exercendo suas atividades em
RDIDP. A relagdo Associados/Titulares é 1,5. O corpo docente do Departamento
completa-se com 7 Professores Doutores. Trés dos Professores Associados tém bolsa
de produtividade do CNPq (2/ 1B/ 1D). Todos apresentam significativo nimero de
orientagdes de iniciacao cientifica e de pds-graduacédo (mestrado e doutorado), sendo
gue um deles coordena programas de pés-doutorado. Nao obstante os professores
associados participem de atividade de ensino de graduacao e de po6s-graduacao, nao
€ mencionada a nota do programa na Uultima avaliacdo da CAPES. Todos os
Professores Associados participam de atividades de colegiados ou da gestado
académica da Unidade ou do Departamento. A producdo cientifica de varios dos
Professores Associados € comparavel a dos Professores Titulares do Departamento,
correspondendo, nos ultimos 5 anos, em média, a 41 publicagdes ISI, com média
anual igual a 8,2 publicagbes ISI por ano. Varios deles coordenaram significativo
numero de projetos de pesquisa com apoio de agéncias de fomento. O ultimo
concurso para o cargo de Professor Titular, no Departamento, ocorreu em 2006.
Considerando que a relagéo titulares/docentes é proxima a média da Universidade,
que o ultimo concurso para Professor Titular, neste Departamento, ocorreu em 20086,
que varios dos Professores Associados apresenta consideravel produtividade
cientifica, além de demonstrar contribuicoes significativas em atividades de ensino de
graduagdo e pos-graduacdo, bem como de extensdo universitaria e gestéo
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académica, manifesto-me favoravelmente a permanéncia do cargo de Professor
Titular no Departamento de Medicina Veterinaria Preventiva e Saude Animal, em
decorréncia da aposentadoria do Professor Doutor Silvio Arruda Vasconcellos.”
Relator: Prof. Dr. FLAVIO ULHOA COELHO. 1 - PROCESSO 2013.1.7.60.3 -
FACULDADE DE CIENCIAS FARMACEUTICAS DE RIBEIRAO PRETO. Solicita a
permanéncia do cargo de Professor Titular n® 265780, vago em decorréncia da
aposentadoria da Prof.2 Dr.2 Pierina Sueli Bonato, no Departamento de Fisica e
Quimica (a Congregacao deliberou que os cargos por aposentadoria retornariam aos
Departamentos de origem apds liberacdo dos mesmos pela CAA). A solicitagcao foi
aprovada pela Congregacdo em 17.12.2012. A CAA aprova o parecer do relator,
favoravel a permanéncia do cargo de Professor Titular n® 265780, vago em
decorréncia da aposentadoria da Prof.2 Dr.2 Pierina Sueli Bonato, no Departamento de
Fisica e Quimica. O parecer do relator é do seguinte teor: “A Congregagao da FCFRP
aprovou, em 17/12/2012, solicitacdo do Departamento de Fisica e Quimica (DFQ) de
permanéncia de cargo de professor titular, vago em decorréncia da aposentadoria da
Prof.2 Dr.2 Pierina Sueli Bonato. O DFQ possui atualmente 29 docentes, sendo que 8
deles sao titulares (27,6% do corpo docente, portanto acima da média da
Universidade) e 7 associados (com uma razao de 0,88 associado por titular, razdo
bem abaixo da média da Universidade). Desses, consta que 6 estdo ha mais do que 5
anos nessa funcao. Dos professores associados, 5 possuem bolsa de Produtividade
em Pesquisa pelo CNPq. A maioria deles tém atuado de forma bastante consistente
na pés-graduacao (a maioria em um programa nivel 6 pela CAPES) e tem boa
produtividade. A meu ver, a produtividade académica dos professores associados
demonstra que hd uma demanda interna para essa posicdo. Sou favoravel a
solicitagdo.” 2 - PROCESSO 2012.1.1956.55.1 - INSTITUTO DE CIENCIAS
MATEMATICAS E DE COMPUTACAO. Solicita a permanéncia de cargo de Professor
Titular, vago em decorréncia da aposentadoria da Prof.2 Dr.2 Maria Aparecida Soares
Ruas, no Departamento de Mateméatica. Aprovada pela Congregagdo em 07.12.2012.
A CAA aprova o parecer do relator, favoravel a permanéncia de cargo de Professor
Titular, vago em decorréncia da aposentadoria da Prof.2 Dr.2 Maria Aparecida Soares
Ruas, no Departamento de Matematica. O parecer do relator é do seguinte teor: “A
Congregacdo do ICMC aprovou, em 7/12/2012, solicitagdo do Departamento de
Matematica (SMA) de permanéncia de cargo de professor titular, vago em decorréncia
da aposentadoria da Prof.2 Dr.2 Maria Aparecida Soares Ruas. O SMA possui
atualmente 51 docentes, sendo que 5 deles séo titulares (9,8% do corpo docente, bem
abaixo da média da Universidade e abaixo, também, da média da Unidade) e 16

associados (com uma razao de 3,2 associados por titular, um nimero também acima
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da média da Universidade). Consta que, desses, 9 estdo ha mais do que 5 anos nessa
funcdo. Dos professores associados, 13 possuem bolsa de Produtividade em
Pesquisa pelo CNPq. A maioria deles tém atuado de forma bastante consistente na
pds-graduacao (nivel 6 pela CAPES) e tém boa produtividade. Uma boa parte tem
produtividade académica no mesmo nivel que professores titulares do Departamento.
A argumentacado acima, a meu ver, demonstra que ha uma demanda reprimida para
cargos de professores titulares no SMA. Sou, portanto, favoravel a solicitagcdo da
Unidade.” 3 - PROCESSO 2012.1.1352.76.1 - INSTITUTO DE FiSICA DE SAO
CARLOS. Proposta de criacdo da énfase Tecnoldgica no curso de Bacharelado em
Ciéncias Fisicas e Biomoleculares do IFSC. Oficio do Diretor do Instituto de Fisica de
Séo Carlos, Prof. Dr. Antonio Carlos Hernandes, a Pré-Reitora de Graduagéao, Prof.2
Dr.2 Telma Maria Ten6rio Zorn, encaminhando a proposta de criagao de énfase para o
curso de Bacharelado em Ciéncias Fisicas e Biomoleculares, aprovado pela
Congregacéao da Unidade em 27.04 e 31.08.2012 (03.09.12). Parecer da CCV: aprova
o parecer do relator, Prof. Dr. Adriano Mesquita Alencar, favoravel a criagdo solicitada
e recomenda que conste das informagbes fornecidas no Manual do Candidato da
FUVEST, que se o aluno optar pela nova Enfase, a duragéo ideal do curso sera de 9
semestres (27.11.12). Parecer do CoG: aprova o parecer da CCV, favoravel ao mérito
académico da proposta de criacdo da Enfase e endossa a manifestacdo da Camara,
que recomendou a inclusdo, no Manual do Candidato FUVEST, de observacao
informando que se o candidato optar pela Enfase, tera ampliagdo da duracéo ideal do
curso, de 8 para 9 semestres (13.12.12). A CAA aprova o parecer do relator, favoravel
a proposta de criacdo da énfase Tecnoldgica no curso de Bacharelado em Ciéncias
Fisicas e Biomoleculares, com a recomendacgao de inclusao, no Manual do Candidato
FUVEST, de observacdo informando que se o candidato optar pela Enfase, tera
ampliacdo da duragéao ideal do curso, de 8 para 9 semestres. O parecer do relator € do
seguinte teor: “Trata-se de proposta de mudanca curricular visando a implementacao
de uma Enfase Tecnoldgica no curso ja existente de Bacharelado em Ciéncias Fisicas
e Biomoleculares do IFSC. Essa solicitagdo foi aprovada: (i) na Comissdao de
Graduacao do IFSC em 13/7/2012; (ii) ad referendum do Conselho do Departamento
de Fisica e Ciéncias dos Materiais em 20/8/2012; (iii) pelo Conselho do Departamento
de Fisica e Informatica em 28/8/2012; (iv) pela Congregacgéo do IFSC em 31/8/2012;
(v) pela Camara Curricular e de Vestibular do Conselho de Graduag¢ao em 27/11/2012;
e finalmente (vi) pelo Conselho de Graduagdo da USP em 13/12/2012. A criagao
dessa énfase tem como objetivo ‘permitir ao aluno verificar in loco o funcionamento de
uma industria/fempresa com atividades relacionadas a Fisica Biomolecular e/ou
Biotecnologia, permitindo ver seus conhecimentos adquiridos aplicados em situagcdes
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reais’. Na pratica, isso se dara com a criagdo de uma disciplina de estagios a ser
cursada ao final do curso. O aluno interessado em cursar tal énfase deve se
manifestar no sétimo semestre do curso. Ao final desse estagio, o aluno devera
apresentar oralmente um relatério a uma banca examinadora. H4 mérito académico na
proposta apresentada e ela seguiu todo o tramite legal previsto. Em vista disso, sou
favoravel a sua aprovacédo. Conforme sugerido pela CCV e endossada pelo Conselho
de Graduacdo, € importante que conste no Manual do Candidato FUVEST a
informacédo de que caso o aluno opte por essa énfase, que a duracao ideal de seu
curso sera de 9 semestres.” 4 - PROCESSO 2012.1.1438.43.7 - INSTITUTO DE
FiSICA. Solicita a permanéncia de cargo de Professor Titular, vago em decorréncia do
falecimento do Prof. Dr. Dirceu Pereira, no Departamento de Fisica Nuclear. Aprovada
pela Congregacao em 29.11.2012. A CAA aprova o parecer do relator, favoravel a
permanéncia do cargo de Professor Titular, vago em decorréncia do falecimento do
Prof. Dr. Dirceu Pereira, no Departamento de Fisica Nuclear. O parecer do relator € do
seguinte teor: “A Congregagdo do IF aprovou, em 29/11/2012, solicitagcdo do
Departamento de Fisica Nuclear (FCN) de permanéncia de cargo de Professor Titular,
vago em decorréncia do falecimento do Prof. Dr. Dirceu Pereira. O FCN possui
atualmente 28 docentes, sendo que 6 deles sao titulares (21,4% do corpo docente) e
12 associados (com uma razao de 2 associados por titular). Desses, consta que 8
estdo ha mais do que 5 anos nessa fungédo. Dos professores associados, 8 possuem
bolsa de Produtividade em Pesquisa pelo CNPq. A maioria deles tem atuado de forma
bastante consistente na pds-graduacao (nivel 7 pela CAPES) e tem boa produtividade,
o0 que demonstra haver, no departamento, pesquisadores em condigdes de ascender
ao nivel de professor titular. Sou, portanto, favoravel a solicitagdo da Unidade.”
Relator: Prof. Dr. LUIZ ROBERTO GIORGETTI DE BRITTO. 1 - PROCESSO
2011.1.2240.17.6 - FACULDADE DE MEDICINA DE RIBEIRAO PRETO. Proposta de
reformulagdo do curso de Bacharelado em Ciéncias Bioldgicas - Modalidade Médica,
alterando a duracao ideal, minima e maxima do curso e sua nomenclatura, com a
criacado de duas énfases: Ciéncias Biomédicas e Biotecnologia em Saude. Oficio do
Vice-Diretor em exercicio da FMRP, Prof. Dr. Geraldo Duarte, a Pré-Reitora de
Graduacao, Prof.2 Dr.2 Telma Maria Tendrio Zorn, encaminhando a proposta de
reformulacdo do curso de Bacharelado em Ciéncias Bioldgicas - Modalidade Médica,
aprovada pela Congregagao em 13.09.2011 (20.09.11). Parecer da CCV: decide que o
processo deve ser devolvido a Unidade para regularizagédo, quais sejam: 1) se for do
interesse da Unidade em continuar com a proposigao para a dupla titulacao, deve-se
providenciar a separagao do assunto da presente proposta, e enviar em processo
proprio, para as devidas andlises e aprovagdes. 2) rever e justificar a proposta de
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tempo ideal para integralizacdo do curso, levando-se em conta o estabelecido pela
Resolugdo MEC n® 2 de 2007 (27.03.12). Oficio do Presidente da Comissdo de
Graducao da FMRP, Prof. Dr. Francisco José Candido dos Reis e do Diretor da FMRP,
Prof. Dr. Benedito Carlos Maciel, encaminhando o Projeto Pedagédgico do Curso de
Ciéncias Biolégicas em Saude e Biotecnologia regularizado, conforme as solicitacées
da CCV (11.04.12). Parecer da CCV: decide ratificar a aprovagdo dada a
reformulacdo do curso com a criacdo de duas énfases. O Curso passa a se chamar
Ciéncias Biomédicas e Biotecnologia em Salde, com as Enfases em Ciéncias
Biomédicas e Biotecnologia em Saude, com 20 vagas (vagas novas), periodo integral.
A Unidade retirou da proposta a inclusdo de 5 vagas para transferéncia interna. A
Céamara salienta que a efetivagéo das alteragdes solicitadas somente se dara quando
da aprovacao da ampliagdo de vagas pelo Conselho Universitario (06.11.12). Parecer
do CoG: aprova a manifestacdo da CCV, favoravel a reformulacao curricular do curso
de Bacharelado em Ciéncias Biologicas - Modalidade Médica, alterando a duragéao
ideal, minima e maxima do curso e sua nomenclatura. O curso passa a se chamar
Ciéncias Biomédicas e Biotecnologia em Saude, com as énfases Ciéncias Biomédicas
e Biotecnologia em Saude (22.11.12). A CAA aprova o mérito da proposta de
reformulacdo do curso de Bacharelado em Ciéncias Bioldgicas — Modalidade Médica,
ficando no aguardo da resposta da Unidade aos ajustes sugeridos pelo relator. Na
ocasido, pediu vistas dos autos o Conselheiro Marcos Felipe Silva de Sa. O parecer
do relator é do seguinte teor: “O processo envolve solicitacdo da Faculdade de
Medicina de Ribeirdao Preto (FMRP) de uma reformulacao do Curso de Bacharelado
em Ciéncias Biol6gicas — Modalidade Médica. De modo geral, a proposta é bem
justificada em termos da necessidade de atualizagdo e modernizacao do curso, que foi
iniciado em 1964, sendo o primeiro da area no Brasil. Nao ha duvida alguma sobre a
importancia do tema central da proposta e da competéncia da FMRP na area.
Entretanto, varios aspectos requerem ainda a atengédo dos proponentes: 1. Desde o
inicio do processo, 0 material trata o curso como pertencendo a area da Biologia,
citando inclusive resolugdo do Conselho Federal de Biologia, € ndo contemplando o
fato de este curso, na verdade, pertencer a area biomédica, de acordo com a Lei
6684, de 1979, que regulamentou ambas as profissdes; 2. O numero de vagas
proposto € muito pequeno para poder atender a demanda de profissionais discutida no
documento, em fungdo da amplitude da area de abrangéncia do curso. Um namero
ideal seria, em nossa opinido, de 40 vagas; 3. No mesmo campus, na FFCLRP, ha um
curso de Ciéncias Biologicas que tem, entre suas énfases reformuladas recentemente
(Julho de 2011), a area de Biologia Molecular e Tecnolédgica, que obviamente se
superpde com a proposta principal da FMRP neste processo; 4. O nome proposto,
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‘Ciéncias Biomédicas e Biotecnologia em Saude’, ndo faz sentido, uma vez que a
Biotecnologia é hoje, reconhecidamente, uma area das Ciéncias Biomédicas. O nome
proposto sugere duas areas completamente diferentes, o que ndo é o caso. Esta
ambiguidade ndo pode ser estimulada no ambito da USP; 5. A FMRP, diante do
quadro acima, poderia estudar a possibilidade de transformar o curso em ‘Ciéncias
Biomédicas’, ja que este envolve uma carreira bem definida ha mais de 30 anos. O
foco, ou énfase, poderia continuar sendo a Biotecnologia, da mesma maneira que
outros cursos da area, que tém focos em algumas areas de competéncia das
instituicoes-sede. Esta possibilidade teria a vantagem de nao gerar choque algum com
o Estatuto da USP, ja que ha curso de Ciéncias Biomédicas, muito recente, apenas no
campus da Capital; intercambio com este curso, sediado no Instituto de Ciéncias
Biomédicas, seria muito proficuo; 6. Uma vez definido o ponto acima, a cooperacao
com a FFCLRP em termos do curso que oferece a énfase em Biologia Molecular e
Tecnolégica também seria altamente vantajosa para ambas as unidades, ainda que
elas formem profissionais distintos. 7. Outra possibilidade oferecida para a discusséao
na FMRP é a possibilidade de a unidade transformar o curso em Bacharelado em
Biotecnologia, que seria contemporaneo, inovador e atenderia da mesma maneira os
anseios da comunidade. Egressos deste curso poderiam ser acolhidos pelo Conselho
de Biologia ou de Biomedicina, dependendo da grade curricular definitiva.” O
processo, a seguir, sera submetido a apreciacdo da Comissao de Orgcamento e
Patrim6nio e, posteriormente, ao Conselho Universitario. 2 - PROTOCOLADO
2012.5.1003.45.4 - INSTITUTO DE MATEMATICA E ESTATISTICA. Solicita a
permanéncia de cargo de Professor Titular, vago em decorréncia da aposentadoria do
Prof. Dr. Pedro Alberto Morettin, no Departamento de Estatistica. Aprovada pela
Congregacdo em 17.12.2012. A CAA aprova o parecer do relator, favoravel a
permanéncia do cargo de Professor Titular, vago em decorréncia da aposentadoria do
Prof. Dr. Pedro Alberto Morettin, no Departamento de Estatistica. O parecer do relator
€ do seguinte teor: “O Departamento de Estatistica do IME conta no momento com 37
docentes. O Departamento tem 16 professores associados e 9 professores titulares,
portanto com uma relagdo titulares/total de docentes equivalente a 24% (acima da
média da USP) e de associados em relagdo aos titulares de 1,78, também um pouco
acima da média da USP. Ha 12 professores associados no Departamento com mais
de 5 anos decorridos de sua livre-docéncia. Foram realizados 4 concursos de
professor titular neste Departamento nos ultimos 10 anos, e 2 nos ultimos 5 anos.
Todos os professores titulares sdo detentores de bolsa de produtividade nivel 1 (trés
com nivel 1A, cinco com nivel 1B e um com nivel 1D). Entre os associados, apenas 4

docentes tém essas bolsas (trés com nivel 2 e um com nivel 1D). A produgao
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académica dos professores titulares € muito boa e a dos associados é boa, com forte
heterogeneidade, e o programa de poés-graduacao vinculado ao Departamento tem
nota 7 pela CAPES, o que € uma excelente credencial. Chama a atengédo a carga
didatica de graduacao relativamente pequena em comparagdo aos padrdes da USP.

Conclusdo: Ha uma demanda evidente por cargos de professor titular no

Departamento, mas a qualificagdo da demanda ainda ndo é comparavel a de seus
professores titulares em atividade e mesmo aposentados. Esta é uma preocupacgao
que o Departamento devera considerar em futuro préximo. Sugiro a aprovacdo da
permanéncia solicitada.” 3 - PROTOCOLADO 13.5.55.41.9 - INSTITUTO DE
BIOCIENCIAS. Solicita a permanéncia de cargo de Professor Titular, vago em
decorréncia da aposentadoria do Prof. Dr. Antonio Salatino, no Departamento de
Botéanica. Aprovada pela Congregagdo em 22.3.13. A CAA aprova o parecer do
relator, favoravel a permanéncia do cargo de Professor Titular, vago em decorréncia
da aposentadoria do Prof. Dr. Anténio Salatino, no Departamento de Botanica. O
parecer do relator € do seguinte teor: “O Departamento de Botéanica do IB/USP conta
no momento com 24 docentes. O Departamento tem 6 professores associados e 4
professores titulares, portanto com uma relagéo titulares/total de docentes equivalente
a 17% (abaixo da média da USP) e de associados em relacao aos titulares de 1,5,
proximo da média da USP. Ha 5 professores associados no Departamento com mais
de 5 anos decorridos de sua livre-docéncia. Foram realizados 3 concursos de
professor titular neste Departamento nos ultimos 10 anos, e apenas 1 nos ultimos 5
anos. Todos os professores titulares sdo detentores de bolsa de produtividade (dois
com nivel 1A, um com 1C e um com 1D). Todos os associados também tém essas
bolsas (quatro com nivel 2, um com nivel 1D e um com nivel 1A). A producao cientifica
dos professores titulares e associados € boa, ainda que heterogénea, e o programa de
pds-graduacdo vinculado ao Departamento tem nota 6 pela CAPES. Todos os
professores associados e titulares tém atividade significativa de ensino, orientacao,
extensao e gestdo. Conclusdo: Ha uma evidente demanda qualificada por cargos de
professor titular no Departamento. Dessa forma, somos favoraveis a permanéncia do
cargo em epigrafe no Departamento, conforme aprovado pela Congregacdo da
unidade.” 4 - PROCESSO 12.1.3110.3.0 - ESCOLA POLITECNICA. Oficio do Diretor
da Escola Politécnica, Prof. Dr. José Roberto Cardoso, ao Procurador Geral, Prof. Dr.
Gustavo Ferraz de Campos Monaco, solicitando orientagdo no sentido de como inserir
no Edital de abertura de concurso o item ‘1 b’ das Diretrizes da CAA para Concurso
Docente em Lingua Estrangeira. Parecer da PG: sugere que seja retirada da letra ‘@’
do item 1 das Diretrizes para Concursos em Lingua Estrangeira a frase: "e que é
expectativa da unidade, caso um candidato que realizou provas em lingua estrangeira
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seja indicado, que ele se torne fluente em portugués em no maximo dois anos." A
CAA acata a sugestao da Procuradoria Geral, no sentido de que a segunda parte do
item "1a" das Diretrizes da CAA para Concursos Docentes em Lingua Estrangeira seja
removida, de modo que o item em questdo passe a ter a seguinte redacao: “O edital
deve mencionar explicitamente a possibilidade de candidatos realizarem as provas na
lingua mencionada”, que seria entdo o Unico aspecto das diretrizes que apareceria no
edital. Todavia, entende a CAA que a fluéncia na lingua portuguesa € importante a
médio prazo, e sugere que a frase removida passe a constituir o item ‘1d’ das
Diretrizes, que teria a seguinte redacao: “A unidade devera certificar-se de que, no
caso de um candidato que realizou provas em lingua estrangeira ser indicado, que ele
se torne fluente em portugués em 2-3 anos”. Relator: Prof. Dr. MARCOS FELIPE
SILVA DE SA. 1 - PROCESSO 2013.1.11.6.6 - FACULDADE DE SAUDE PUBLICA.
Solicita a permanéncia de cargo de Professor Titular, vago em decorréncia da
aposentadoria da Profa. Dra. Marcia Faria Westphal, no Departamento de Préatica de
Saude Publica. A CAA aprova o parecer do relator, favoravel a permanéncia do cargo
de Professor Titular, vago em decorréncia da aposentadoria da Prof.2 Dr.2 Marcia Faria
Westphal, no Departamento de Pratica de Saude Publica. O parecer do relator é do
seguinte teor: “O Departamento de Pratica de Saude Publica ministra disciplinas em
cinco cursos de graduagao da USP: Saude Publica, Nutricdo, Farmacia, Fisioterapia e
Educacéo Fisica. Sao 17 disciplinas obrigatérias para 26 turmas e 1300 estudantes,
com carga horaria correspondente a 1.230 hs por ano. Também oferece 24 disciplinas
de po6s-graduacao a cada dois anos. O Depto. tem 21 docentes, sendo 17 em RDIDP,
dois em RTC e dois em RTP. Seis sdo Professores Titulares, dez Professores
Associados, quatro Professores Doutores e um Professor Assistente. A relagéo
titulares/docentes é de 28,5%. Chama a atengéo a idade média do corpo docente do
Depto.: 55,3 anos. Dos seis Professores Titulares, cinco tém mais de 25 anos de
tempo de servico na USP, cinco deles com mais de 60 anos de idade. Dois deles tém
bolsa de produtividade em pesquisa, nivel 2, do CNPq. Todos eles estdo envolvidos
com o Programa de Pdés-Graduagao, niveis de mestrado e doutorado. Nos ultimos
cinco anos orientaram 38 mestrados, 28 doutorados e supervisionaram cinco pés-
doutorados. Com uma excecdo, nao tém nenhum envolvimento com o curso de
graduacdo. A producao cientifica apresenta uma média de 14 trabalhos/Professor
Titular em cinco anos, embora a distribuicdo ndo seja uniforme. Idem para a
publicacdo de capitulos de livros. Todos participaram de projetos de pesquisa
financiados por agéncias de fomento nos ultimos cinco anos. Forte envolvimento com
atividades de extensdo e administrativas. Dos dez Professores Associados, seis tém
mais de 23 anos de USP e cinco obtiveram a titulacdo ha mais de oito anos. Embora
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conste da lista de docentes relacionados na tabela 1, o Prof. Sebastido André de
Felice ndo é mencionado nas demais tabelas de produtividade do Depto. Nenhum dos
Professores Associados tem bolsa de produtividade em pesquisa do CNPq. Trés nao
estdo envolvidos com graduacgao, mas todos orientam alunos de pés-graduagéao. Nos
ultimos cinco anos orientaram 61 alunos de mestrado, 38 doutorados e apenas trés
pds-doutorados. No conjunto, publicaram 96 trabalhos cientificos em periddicos
indexados nos ultimos cinco anos, embora de forma bastante heterogénea. Oito
estiveram envolvidos em mais de um projeto de pesquisa como coordenadores nos
ultimos cinco anos. De uma modo geral, todos tém um forte engajamento nas
atividades administrativas e em programas de extensao. A relagdo entre Professores
Associados/Professores Titulares é de 1,67. A producéo cientifica média € inferior a
dos titulares, embora trés deles tenham produgéo bem acima da média dos titulares. O
ultimo concurso de professor titular no Depto. ocorreu em 2009. Considerando que a
relacao titulares/corpo docente estd na média do conjunto dos departamentos da
Unidade e, tendo em vista que a produtividade cientifica, de orientagao e engajamento
institucional dos professores associados se aproxima daquela dos professores
titulares, com destaque para alguns deles, sou favoravel & permanéncia do cargo de
Professor Titular no Departamento de Pratica de Saude Publica da FSP.” Nada mais
havendo a tratar, o Senhor Presidente agradece a presenca de todos, dando por
encerrada a reuniao as 12h30. Do que, para constar, eu, ,

Renata de Gbées C. P. T. dos Reis, Analista Administrativo da Secretaria Geral,
designada pelo Senhor Secretério Geral, lavrei e solicitei que fosse digitada esta Ata,
que sera assinada pelos Conselheiros presentes a Sessdo em que for discutida e
aprovada e por mim assinada. Sao Paulo, 10 de abril de 2013.
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PROCEssO: 2007.1.26367.1.5

INTERESSADO: NUCLEO JOSE REIS DE DIVULGACAO CIENTIFICA

AssunTo: PROPOSTA DE DESATIVACAO

Informacao

PARECER

Trata-se de proposta de desativacio do NUCLEO JOSE REIS DE
DIVULGACAO CIENTIFICA NACE-NJR.

Os fatos:

Em 19 de setembro de 1992, foi criado oficialmente o NUCLEO JOSE REIS
DE DIVULGACAO CIENTIFICA DA ECA USP, com a sigla NJR-ECA/USP.

Em 05 de marco de 2008, portantoc 16 anos depois, foi aprovado no ambito
da PRCEU por meio da Resolucdo 5437, o NUCLEO JOSE REIS DE
DIVUGACAO CIENTIFICA, por um periodo de 05 anos, devendo sua

coordenacgao apresentar a Pr6-Reitoria de Cultura e Extensao Universitaria,

relatérios bienais.

Em 17 de marco de 2010, a CLR aprova a minuta de Regimento do Nucleo

NACE-NJR.

RAD
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Em 06 de abril de 2010, o Conselho Universitario aprovou o parecer da CLR

referente a minuta de Regimento do Nucleo NACE-NJR.

Em 30 de abril de 2010 o coordenador do nucleo informa que o Regimento
Interno do ntcleo, publicado no DO em 14 de abril de 2010 néo era o oficial e
solicita a Pré-Reitoria que entenda o ntucleo como néo-regularizado até que

toda a tramitacdo do novo regimento seja realizada e aprovada no CO.

Em 06 de maio de 2010, a Presidéncia da Comissao dos NACEs convida o
coordenador cientifico do nucleo a comparecer em uma das reunides

ordinarias a fim de dirimir as duvidas existentes a respeito do nucleo.

Em 13 de maio de 2010 ocorre a reunido da Comissdo dos NACEs, com a
presenca do coordenador cientifico do nucleo que presta os esclarecimentos
necessarios € o processo retorna ac NACE-NJR para os devidos

encaminhamentos, ou seja, alterar e encaminhar para aprovagao o Regimento

Interno.

Em data nao informada, é encaminhado o Relatério Bienal de Atividades do

NACE-NJR.

Em 18 de agosto de 2010, o Prof. Dr. Ciro Marcondes Filho, Presidente do
Conselho deliberativo do NACE-NJR, encaminha oficio a Pré-reitora de
Cultura e Extensdoc Universitaria informando “ndo reconhecer a
autenticidade do Relatdério Biemnal” ¢ informa que o mesmo nao tem
“validade alguma” e informa também que todas as informagdes existentes no

relatéric sdo falsas e foram produzidas por um colaborador do nucleo, Sr.

Osmir Nunes.
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Em 13 de setembro de 2010, a Pré-reitora de Cultura e Extensao
Universitaria solicita ao ntcleo uma série de informacdes complementares

com prazo de resposta de no maximo 30 dias.
Em 08 de outubro de 2010, as informacdes sdo enviadas a Pro-Reitoria.

Em 19 de janeiro de 2011 a Pré-reitoria de Cultura e Extensédo Universitaria
solicita a PG/USP apoio na Comissao Sindicante criada para aferir possiveis

irregularidades no nucleo.

Em 21 de marco de 2012 a PRCEU envia oficio ao coordenador do nucleo com

uma série de solicitagdes, estabelecendo um prazo de 120 dias para o envio

das informacoes.

Em 07 de dezembro de 2012, Comissao de Avalicdo dos NACEs envia oficio a

Pré-reitora de Cultura e Extensao Universitaria da USP informando que:

a) A referida comissao estd analisando dois processos referentes ao
Nucleo: (1) O processo de sindicancia e (2) a criagao do nucleo e a avaliacdo

dos seus relatoérios.

b) A Comissdo entendeu por unanimidade que o nucleo deve ser

desativado.

Em 07 de dezembro de 2012 o processo supra foi encaminhado a Secretaria

Geral € em 28 e janeiro de 2013 a este relator.

Meu parecer:

Considerando o histérico do ntcleo desde a sua criacde e a forma como as

suas atividades foram sendo conduzidas nos ultimos 20 anos, e considerando

S
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as ponderacdes da Comissdo de Avalicio dos NACEs, o meu parecer ¢ pela

desativacdo do Nucleo José Reis de Divulgagdo Cientifica.

Entendo também que o processo de Sindicdncia bem como os eventuais

desdobramentos decorrentes devam ser concluidos, independentemente da

desativacao do nucleo.

Com os meus melhores cumprimentos

Prof. Dr. Marcelo de Andrade Rome&
Relator para a CAA

Sao Paulo, 01 de margo de 2013



