O o0 9 N N kB~ W NN =

W W W W W W W W NN NN NN NN N N R e e e e e
~N N R WD = O 0 0NN R WD = O 00NN N R W N = O

2762 Sessao da Comissao de Atividades Académicas do Conselho Universitario. Ata.
Aos trés dias do més de dezembro de dois mil e doze, as dez horas, reune-se na Sala
A, a Comissao de Atividades Académicas, sob a Presidéncia do Prof. Dr. Luiz Roberto
Giorgetti de Britto, com o comparecimento dos seguintes Senhores Conselheiros:
Professores Doutores Benedito Carlos Maciel, Flavio Ulhoa Coelho, Ignécio Maria
Poveda Velasco e Marcelo de Andrade Roméro. Justificou antecipadamente sua
auséncia o Senhor Secretério Geral, Prof. Dr. Rubens Begak, sendo substituido pela
Sra. Renata de Gdes C. P. T. dos Reis. Ausente, ainda, o representante discente
Leandro Salvatico de Freitas. Havendo numero legal, o Senhor Presidente inicia a
sessao, colocando em discussdo e votacdo a Ata da 2752 sessdo, realizada em
05.11.12, sendo a mesma aprovada. O Senhor Presidente informa que a reunido com
M. Reitor sobre distribuicdo de cargos de Professor Titular ainda néo foi agendada, por
isso ainda nao ha resolucdo para esta questdo. A seguir, o Sr. Presidente passa a
palavra aos Senhores Conselheiros. O Cons. Ignacio cumprimenta o Cons. Flavio
Ulhoa pelo langcamento de seu livro. O Cons. Benedito Maciel informa que esta,
provavelmente, é a ultima reunido da Comissao que participa, manifestando que foi
uma satisfagao ter trabalhado os ultimos trés anos na CAA e agradece a oportunidade.
O Sr. Presidente agradece, em nome da Comissao, a participagdo do Cons. Benedito
Maciel. O Cons. Ignéacio lembra, ainda, do importante papel que o Cons. Benedito teve
no processo de criacdo dos critérios para concessdo e distribuicdo de cargos de
Professor Titular. Ato seguinte, o Sr. Presidente passa a ORDEM DO DIA.
PROCESSOS A SEREM REFERENDADOS. 1 - PROCESSO 2012.1.28013.1.1 -
INSTITUTO DE ASTRONOMIA, GEOFISICA E CIENCIAS ATMOSFERICAS. Solicita
autorizagdo para realizar concurso de Professor Doutor para o cargo n® 1229982, no

Departamento de Geofisica, nos idiomas portugués e inglés. 2 - PROCESSO
2012.1.4800.8.0 - FACULDADE DE FILOSOFIA, LETRAS E CIENCIAS HUMANAS.
Solicita autorizagdo para realizar concurso de Professor Doutor para o cargo n®
1229478, na disciplina de Teoria Politica, nos idiomas portugués e inglés. 3 -
PROCESSO 2012.1.28032.1.6 - ESCOLA DE ENGENHARIA DE SAO CARLOS.
Solicita autorizagao para realizar concurso de Professor Doutor no Departamento de
Engenharia Mecéanica, nos idiomas portugués e inglés. 4 - PROCESSO
2012.1.1225.43.3 - INSTITUTO DE FiSICA. Solicita autorizagdo para realizar
concursos de Professor Doutor para os cargos n°s 1230247, 1230212 e 1230263, nos
Departamentos de Fisica Geral, Fisica Matematica e Fisica Nuclear, nos idiomas
portugués e inglés. 5 - PROCESSO 2012.1.2504.45.0 - INSTITUTO DE
MATEMATICA E ESTATISTICA. Solicita autorizagdo para realizar concurso de
Professor Doutor para o cargo n® 1098195, no Departamento de Ciéncia da
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Computacdo, nos idiomas portugués e inglés. 6 - PROCESSO 2012.1.321.87.0 -
INSTITUTO DE RELACOES INTERNACIONAIS. Solicita a abertura de concurso para
provimento do cargo de Professor Doutor n® 1098284, na area de conhecimento
Relagbes Internacionais Contemporéaneas, nos idiomas portugués e inglés. 7 -
PROCESSO 2012.1.1455.41.2 - INSTITUTO DE BIOCIENCIAS. Solicita a abertura de
concurso para provimento do cargo de Professor Doutor n? 1230069, no Departamento
de Genética e Biologia Evolutiva, nos idiomas portugués e inglés. 8 - PROCESSO
2012.1.5323.8.1 — FACULDADE DE FILOSOFIA, LETRAS E CIENCIAS HUMANAS.
Solicita a abertura de concurso para provimento do cargo de Professor Doutor n®
1229486, no Departamento de Ciéncia Politica, na disciplina de Politica Comparada
Brasileira, nos idiomas portugués e inglés. 9 - PROCESSO 2012.1.3341.18.0 —
ESCOLA DE ENGENHARIA DE SAO CARLOS. Solicita a abertura de concurso para
provimento do cargo de Professor Doutor n® 1007874, no Departamento de
Engenharia de Estruturas, nos idiomas portugués e inglés. 10 - PROCESSO
2012.1.3342.18.6 — ESCOLA DE ENGENHARIA DE SAO CARLOS. Solicita a
abertura de concurso para provimento do cargo de Professor Doutor n® 1007939, no
Departamento de Engenharia de Estruturas, nos idiomas portugués e inglés. 11 -
PROCESSO 2012.1.3338.18.9 — ESCOLA DE ENGENHARIA DE SAO CARLOS.
Solicita a abertura de concurso para provimento do cargo de Professor Doutor n®
1007700, no Departamento de Engenharia de Elétrica e de Computagéo, nos idiomas
portugués e inglés. 12 - PROCESSO 2012.1.3340.18.3 — ESCOLA DE ENGENHARIA
DE SAO CARLOS. Solicita a abertura de concurso para provimento do cargo de
Professor Doutor n® 1007670, no Departamento de Engenharia Elétrica e de
Computagao, nos idiomas portugués e inglés. 13 - PROCESSO 2012.1.3339.18.5 —
ESCOLA DE ENGENHARIA DE SAO CARLOS. Solicita a abertura de concurso para
provimento do cargo de Professor Doutor n® 1007777, no Departamento de
Engenharia Elétrica e de Computagdo, nos idiomas portugués e inglés. Séao
referendados 0s pareceres favoraveis do Senhor Presidente. O Sr. Presidente

esclarece com relacdo as duvidas que estdo surgindo sobre a necessidade dessas
solicitacoes de abertura de edital em lingua estrangeira passar na CAA. Manifesta
que, por enquanto, para evitar problemas de ordem legal, os processos deverao
passar pela Comissao, sendo aprovadas, ad referendum, as solicitagées de concursos
em inglés ou espanhol. Posteriormente, outras decisbes poderdao ser tomadas.
Relator: Prof. Dr. FLAVIO ULHOA COELHO. 1 - PROCESSO 2012.1.147.4.8 -
INSTITUTO DE ELETROTECNICA E ENERGIA. Minuta de Resolugdo que
regulamenta o procedimento de solicitagdo, aprovagao e cadastro da vinculagéo
docente subsidiaria, nos termos do art. 130-A do Regimento Geral. Oficio do Diretor
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do IGc, Prof. Dr. Valdecir de Assis Janasi, ao Secretario Geral, Prof. Dr. Rubens
Becak, encaminhando a proposta da Congregacao da Unidade de regulamentacéo do
artigo 130-A do Regimento Geral (que prevé a possibilidade de vinculagao subsidiaria
de docentes a uma segunda Unidade da USP), para definicdo de critérios a serem
adotados para os prazos em que se dara este tipo de vinculagao (11.10.12). Despacho
do Chefe de Gabinete, Prof. Dr. Alberto Carlos Amadio, solicitando a d. PG
providéncias no sentido de elaborar uma proposta para regulamentar o artigo 130-A
do Regimento Geral (23.11.12). Parecer da PG: esclarece que a norma baixada pelo
Conselho Universitario (6érgdo de natureza legislativa) pode ser regulamentada pela
edicao de uma Portaria do Reitor, ndo obstando, no entanto, seja ouvida a CLR.
Encaminha minuta de Resolugdo que regulamenta o procedimento de solicitacao,
aprovacao e cadastro da vinculagdo docente subsidiaria, nos termos do art. 130-A do
Regimento Geral e modelo de termo de responsabilidade, para analise da CLR
(26.11.12). Apds amplos debates, CAA aprova o parecer do relator, favoravel a minuta
de Resolucao que regulamenta o procedimento de solicitacdo, aprovagéo e cadastro
da vinculagao docente subsidiaria, nos termos do art. 130-A do Regimento Geral, com
as alteracdes e sugestdes propostas. O parecer do relator, na integra, é do seguinte
teor: “Trata-se de uma proposta de resolugdo que visa regulamentar o procedimento
de solicitagcao, aprovacao e cadastro da vinculacdo subsidiaria de um docente a outro
Departamento ou Unidade. Cabe lembrar que a criagdo da vinculacado subsidiaria foi
aprovada, a partir de uma proposta da direcao do Instituto de Eletrotécnica e Energia,
na Sessdo do Conselho Universitario de 25 de setembro de 2012 e incluida no
Regimento Geral como artigo 130-A. Entendemos tratar-se de uma questdo de fundo
académico da Universidade e, por isso, nada mais adequado do que ouvir, em
paralelo as instancias juridicas, a Comissdo de Atividades Académicas. Como dito
acima, nao esta em andlise a criagdo da vinculacao subsidiaria, ja bem estabelecida
pela Resolucao 6430, de 9 de outubro de 2012. Trata-se apenas de se regularizar a
sua implementacado. Nessa direcdo, gostaria de tecer os seguintes comentarios. 1 - O
estabelecimento de um prazo maximo para o plano de atividades, no caso trés anos, €
bastante adequado, principalmente por nao haver restricbes a renovagdes posteriores,
e consequentemente sem prejuizos a uma colaboracao de longo prazo. No entanto, a
existéncia de um prazo para possiveis renovagdes garante uma andlise do sucesso do
plano em uma periodicidade adequada. 2 - O tramite interno na(s) unidade(s)
envolvida(s) parece-nos apropriado. Mas, por se tratar de um plano de trabalho que
envolve, em particular, o regime de trabalho dos docentes, acreditamos que a CERT
deveria ser parte ativa da aprovagao do referido vinculo e do efetivo acompanhamento

de seu cumprimento. 3 - A resolugao prevé o encaminhamento de relatérios bienais
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aos departamentos, unidades e a CERT, mas néo fica explicito se esse ato é apenas
para ciéncia ou se para andlise e/ou aprovacao. Nessa ultima possibilidade é mister
gue se regulamente as consequéncias de uma nao aprovagao. Também, sugerimos
gue o relatério nao seja bienal e sim ao final do projeto ou, caso haja a intengao de se
solicitar uma renovagéao, o relatério seja encaminhado junto a essa. 4 - Acreditamos
que existem pontos que merecem uma discussao mais aprofundada. Por exemplo,
como a atuacdo de um docente com vinculagdo subsidiaria influenciara a avaliacao
institucional dos departamentos ou da(s) unidade(s) envolvidos? 5 - O artigo 130-A
estabelece em seu paragrafo terceiro que “o docente com vinculagdo subsidiaria
podera exercer fungdes colegiadas e/ou administrativas em quaisquer das Unidades a
que esteja vinculado, vedada a cumulagao”. Acreditamos ser necessario esclarecer a
extensao do significado do veto a uma possivel acumulagéo de fungdes colegiadas
e/ou administrativas, pois, interpretando o que esta escrito ao pé da letra, um docente
com vinculagdo subsidiaria ndo poderia, por exemplo, ser membro de um conselho
departamental em uma unidade e membro de uma comissdo de outra, 0 que,
acreditamos, fugiria do espirito da proposta. Por outro lado, é claro que, se permitidas
as participacdes em funcgoes colegiadas e administrativas, seria preciso estabelecer a
sua extensao no que diz respeito a representagdo externa. Pode, por exemplo, um
docente representar a Congregacdo da unidade subsidiaria junto ao Conselho
Universitario? Como se daria a participagdo de um docente com vinculagao subsidiaria
na Assembleia Universitaria caso sejam permitidos os exercicios de funcdes
colegiadas ou administrativas em mais do que uma unidade? E também necessaria
uma regulamentagdo desses aspectos. Em consonédncia com os comentdrios acima,
sugerimos a inclusdo dos seguintes artigos. A primeira inclusdo (artigo 2°-A)
estabelece a participacdo da CERT no processo de aprovagdo da vinculagao
subsidiaria, importante, em nossa opinido, dadas as caracteristicas do plano de
trabalho a ser aprovado, enquanto que a segunda (artigo 6°-A) disciplina a
apresentacao de um relatério ao final do plano de trabalho (ou em um possivel pedido
de renovacgdo). ‘Artigo 2°-A - Apds a andlise dos 6rgdos de lotagdo originaria e
principal e da subsidiéria, o plano de trabalho devera ser enviado a CERT para a sua
analise final. Artigo 6°-A - Ao final do prazo de validade do plano de trabalho ou junto
ao seu pedido de renovagao, se esse for o caso, o docente devera apresentar um
relatério de atividades que sera objeto de andlise de todos os colegiados envolvidos
na aprovagao da vinculagdo seguindo para a CERT para a sua andlise final. Paragrafo
Unico- Para fins de andlise do relatério de atividades, serdo consideradas as
atividades desempenhadas em ambos os Departamentos ou Unidades.” Além disso,
com vistas a esclarecer o que rege o artigo sétimo, sugerimos a seguinte redacao para
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o0 seu caput: ‘Artigo 7° - No caso de proponentes em estagios probatérios, para fins de
andlise de relatorios bienais de atividades, serdo consideradas as atividades
desempenhadas em ambos os Departamentos ou Unidades.” Somos favoraveis a
aprovacgao da presente resolu¢cdo uma vez incorporadas as sugestdes acima. Por fim,
sugerimos que sejam regulamentados os pontos mencionados nos itens 4 e 5 acima.”
2 - PROCESSO 2012.1.1036.46.0 - INSTITUTO DE QUIMICA. Solicita a permanéncia
de trés cargos de Professor Titular, vagos em decorréncia das aposentadorias dos
Profs. Drs. José Manuel Riveros Nigra, Hans Viertler e Tibor Rabdczkay, no
Departamento de Quimica Fundamental. A proposta foi aprovada ad referendum da
Congregagcdo em 28.11.12. A CAA aprova o parecer do relator, favoravel a
permanéncia dos cargos de Professor Titular, vagos em decorréncia das
aposentadorias dos Profs. Drs. José Manuel Riveros Nigra, Hans Viertler e Tibor
Rabdéczkay, no Departamento de Quimica Fundamental. O parecer do relator € do
seguinte teor: “O Departamento de Quimica Fundamental do Instituto de Quimica
(QFL-1Q) solicita a permanéncia de trés cargos de Professor Titular em vista das
aposentadorias dos Profs. José Manuel Riveros Nigra, Hans Viertler e Tibor
Rabdczkay. Essa solicitagcao foi aprovada ‘ad referendum’ da Congregagéao no dia 28
de novembro de 2012. O QFL possui 73 docentes, sendo que 19 sao titulares (26% do
corpo docente, acima da média da USP), 25 sdo associados, 20 deles com mais de
cinco anos na fungdo e 29 sao doutores. A razdo associado por titular é de 1,36,
pouco abaixo da média da Universidade. Docentes do Departamento atuam no
programa de pés-graduagdo em Quimica, programa de exceléncia e consolidado com
nota CAPES igual a 7. Dos 25 associados do Departamento, 16 possuem Bolsa de
Produtividade em Pesquisa pelo CNPqg. Apesar de uma certa heterogeneidade de
atuacao, percebe-se um grupo de pesquisadores ja com perfil para assumir o cargo de
professor titular. Destaca-se, nesse grupo, a sélida e regular producgéo cientifica e a
preocupacao na formacao de recursos humanos. Mesmo considerando que o QFL tem
uma proporcao de professores titulares acima da média da Universidade, proponho a
CAA a permanéncia dos trés cargos em questdo por considerar que existem
pesquisadores em condicdes de os assumirem.” Relator: Prof. Dr. IGNACIO MARIA
POVEDA VELASCO. 1 - PROCESSO 2012.1.2600.17.3 - FACULDADE DE
MEDICINA DE RIBEIRAO PRETO. Solicita a permanéncia dos cargos de Professor
Titular n%s 220000, 222038 e 154300, vagos em decorréncia das aposentadorias dos
Profs. Drs. Francisco Juarez Ramalho Pinto, Salim Moysés Jorge e Lourenco Gallo
Junior, dos Departamentos de Bioquimica e Imunologia, Puericultura e Pediatria e
Clinica Médica, respectivamente, na Unidade. O processo é retirado de pauta.
Relator: Prof. Dr. LUIZ ROBERTO GIORGETTI DE BRITTO. 1 - PROCESSO
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2011.1.10264.1.1 - FACULDADE DE CIENCIAS FARMACEUTICAS. Solicita
reconsideracdo da decisdo da CAA, que em 06.08.2012 negou o pedido de
permanéncia do cargo de Professor Titular, vago em decorréncia da aposentadoria da
Prof.2 Dr.2 Maria Inés Rocha Miritello Santoro, no Departamento de Farmacia. A CAA
aprova o parecer do relator, favoravel a permanéncia do cargo de Professor Titular n®
265748, vago em decorréncia da aposentadoria da Prof.2 Dr.2 Maria Inés Rocha
Miritello Santoro, no Departamento de Farmécia. O parecer do relator € do seguinte
teor: “O Departamento de Farmécia da FCF solicita reconsideracdo de deciséo
contraria a permanéncia de cargo de professor titular, exarada pela CAA em agosto
ultimo. Entre os argumentos apresentados, entre outros, estdo dados incorretos
apresentados anteriormente, mudangas no quadro docente ocorridas desde o envio da
primeira solicitacdo e a elevada responsabilidade do Departamento no curso de
graduagdo da Unidade, cuja avaliagdo ndo era possivel com as planilhas que
detalhavam exclusivamente as atividades do Departamento interessado. Assim, no
momento existem na realidade 3 professores associados com mais de 5 anos de sua
livre-docéncia, e ndo apenas um, como verificado na primeira avaliagdo. Mais
importante talvez seja o fato de que o Departamento em epigrafe tenha agora diversos
professores doutores 2 e que um dos potenciais candidatos ao cargo de professor
titular foi promovido a professor associado 3. A questdo do envolvimento na
graduacado ndo é menos importante, uma vez que o Departamento que tem a maior
responsabilidade no curso de graduacdo da Unidade deve ter peso politico
significativo na Congregacao e outros colegiados. Conclusao: Em fungdo do quadro
atual, bastante diferente do apresentado originalmente, da baixa porcentagem de
professores titulares no Departamento (15%) e das explicagcdes apresentadas, somos
de opinidao que o pedido de reconsideracdo deve ser acatado, garantindo a
permanéncia do cargo no Departamento de Farmacia.” 2 - PROCESSO
2010.1.1378.17.3 - FACULDADE DE MEDICINA DE RIBEIRAO PRETO. Minuta de
Resolugcédo que regulamenta a competéncia da Congregacao para estabelecer areas
de formagdo e/ou de concentracdo pos-graduada, como requisitos de inscricdo em
concurso docente. Oficio do Diretor da FMRP, Prof. Dr. Benedito Carlos Maciel, ao
Procurador Geral da PG-USP, Prof. Dr. Gustavo Ferraz de Campos Monaco,
encaminhando Edital de Concurso Publico da Universidade Federal de Vigosa
atentando ao quesito "Titulacdo Exigida", indagando que nos Editais da USP para
ingresso na carreira docente a Unica exigéncia com relagdo a formagao € o titulo de
doutor, 0 que as vezes gera dificuldades na selegao dos candidatos, especialmente,
em areas de aplicacdo como a medicina, uma vez que, em situagdes especificas, &

fundamental que o cargo seja ocupado por profissional médico. Consulta sobre os
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Obices legais para que, nos concursos de ingresso na carreira docente da
Universidade, nao seja possivel exigir a graduacao em determinada area de aplicacao
quando a atividade a ser desenvolvida pelo docente exigir habilitagdo nessa éarea
especifica (19.05.10). Parecer da PG-USP: observa que a USP, em seus editais de
concurso, continua seguindo disposicdo da antiga Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo (Lei n® 5540/68), mais especificamente de seu artigo 33, que assim
dispunha: "Os cargos e funcbes de magistério, mesmo os ja criados ou providos,
serdo desvinculados de campos especificos de conhecimentos.". Tendo sido a Lei n®
5540/68 revogada - a excecao do artigo 17 que cuida da eleicao de Reitores - pela Lei
n® 9394/96, que nao repetiu tal determinacdo em qualquer de seus dispositivos,
parece que a Universidade tem plena discricionariedade para estabelecer os critérios
de selegéo de seus candidatos, estabelecendo, inclusive, a necessidade de graduacao
e/ou poés-graduacdo em determinada é4rea de conhecimento, que devera,
necessariamente, ser a mesma area ou area afim a area de conhecimento a qual se
destinara o cargo posto em concurso. Todavia, para tanto, € necesséria a elaboragao
de Resolugéo especifica prevendo tal possibilidade. Quanto a proposta, ndo ha o6bice
juridico que impeca sua adogao, todavia, a questao deve ser analisada sob o aspecto
académico (26.11.11). Parecer da CLR: aprova o parecer do relator, Prof. Dr.
Colombo Celso Gaeta Tassinari, pelo encaminhamento dos autos a PG para
elaboracdo de minuta de Resolugédo especifica prevendo tal possibilidade (08.12.11).
Cota da PG: informa que feitas as pesquisas necessérias, e considerando as
disposigdes vigentes na UNESP, UNICAMP e Universidades Federais, apresenta a
minuta anexa, que se aprovada, podera ser submetida a apreciacao da CAA e CLR
(23.11.12). A CAA aprova a minuta de Resolucdo, que regulamenta a competéncia da
Congregacdo para estabelecer areas de formacdo e/ou de concentracdo poés-
graduada, como requisitos de inscricdo em concurso docente. Os autos deverao ser
encaminhados a Comissao de Legislagdo e Recursos. 3 - PROTOCOLADO
2012.5.357.58.9 - FACULDADE DE ODONTOLOGIA DE RIBEIRAO PRETO.
Proposta de alteragdo do nome do Departamento de Estomatologia para
Departamento de Estomatologia, Saude Coletiva e Odontologia Legal. Oficio do
Diretor da FORP, Prof. Dr. Valdemar Mallet da Rocha Barros, ao Secretario Geral,
Prof. Dr. Rubens Begak, informando que a Congregagédo, em 15.10.12, aprovou, por
unanimidade, a alteragdo do nome do Departamento de Estomatologia para
Departamento de Estomatologia, Saude Coletiva e Odontologia Legal e encaminhando
ao Conselho Universitario (16.10.12). Informagéo da Secretaria Geral solicitando que a
Unidade encaminhe a justificativa da proposta de alteragdo do nome do referido
Departamento (31.10.12). A Unidade encaminha a justificativa da proposta de
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alteracdo do nome do Departamento de Estomatologia para Departamento de
Estomatologia, Saude Coletiva e Odontologia Legal, conforme solicitado (08.11.12). A
CAA aprova a proposta de alteragdo do nome do Departamento de Estomatologia
para Departamento de Estomatologia, Saude Coletiva e Odontologia Legal. Os autos,
a seguir, deverao ser submetidos a apreciacdo do Conselho Universitario. 4 -
PROCESSO 2012.1.656.43.0 — INSTITUTO DE FiSICA. Proposta de alteracdo do
artigo 167 do Regimento Geral. Oficio do Diretor do IF, Prof. Dr. Renato de Figueiredo
Jardim, ao Magnifico Reitor, Prof. Dr. Jodo Grandino Rodas, encaminhando a
proposta de alteracdo do artigo 167 do Regimento Geral. Informa também, que no
entendimento daquele Colegiado, a prova escrita ndo se constitui em item essencial
para a avaliagdo das competéncias desejaveis em um livre-docente do IF, mas
entende que essa pode ser uma prova de relevancia para outras areas da
Universidade, por isso deve ser mantida, podendo, no entanto, ser substituida por
outra prova, tendo em vista a realidade de cada area (30.03.12). Parecer da PG: sob
o aspecto juridico-formal, nada obsta a presente proposta (18.07.12). Parecer da
CLR: aprova, por unanimidade dos presentes (5 votos), o parecer do relator, Prof. Dr.
Douglas Emygdio de Faria, favoravel a proposta de alteracdo do artigo 167 do
Regimento Geral, com a recomendagao de que tal opgao conste do Regimento da
Unidade (15.08.12). O Magnifico Reitor, em sessdo do Conselho Universitario
realizada em 25.09.12, concedeu vistas dos autos ao Conselheiro Alejandro Szanto de
Toledo (25.09.12). Parecer do Prof. Dr. Alejandro Szanto de Toledo: encaminha
nova proposta de alteracao do art. 167 do Regimento Geral (08.11.12). Informacgao da
Secretaria Geral de que a alteragcédo proposta implica na alteracdo do artigo 82 e § 1°
do Estatuto (27.11.12). A CAA aprova a seguinte proposta de alteragéo do artigo 167
do Regimento Geral e artigo 82 do Estatuto: ‘O concurso de livre-docéncia constara
de: | - prova escrita; Il - defesa de tese ou de texto que sistematize criticamente a obra
do candidato ou parte dela; Ill - julgamento do memorial com prova publica de
arguigao; IV - avaliagcdo didatica. § 1° - A critério da unidade, a prova escrita podera
ser substituida por outra prova. § 2° - A critério da unidade, uma prova adicional
podera ser aplicada.” Os autos, a seguir, deverdao ser encaminhados a Comissao de
Legislacdo e Recursos. Relator: Prof. Dr. MARCELO DE ANDRADE ROMERO. 1 -
PROTOCOLADO 2012.5.942.45.7 - INSTITUTO DE MATEMATICA E ESTATISTICA.
Solicita a permanéncia do cargo de Professor Titular, vago em decorréncia da
exoneragao do Prof. Dr. Roberto Henrique Schonmann, na Unidade. A proposta foi
aprovada pela Congregacdo em 25.10.12. O processo € retirado de pauta.
DISCUSSAO DE TEMAS. 1 - CARREIRA DOCENTE - INFLUENCIA NAS ANALISES
DE PERMANENCIA DE CARGOS DE PROFESSOR TITULAR. O Sr. Presidente
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informa sobre a necessidade de se alterar as Tabelas para solicitagdo e permanéncia
de cargos de Professor Titular, tendo em vista as mudancgas na carreira docente. A
proposta é alterar a Tabela 10, que passaria a constar, no MS-3 a categoria que esta
sendo usada D1 e D2. E no MS-5, constaria A1, A2 e A3. Manifesta que isto passara a
fazer diferenga na avaliagdo da CAA. Esclarece, ainda, sobre a necessidade de
solicitar as Unidades que na Tabela 1, na 'Categoria Docente', precisardo preencher
com as atuais categorias docentes, pois as mudancas, daqui para frente, ocorrerao
com maior frequéncia. O Cons. Ignacio questiona o Sr. Presidente sobre o processo
de avaliacdo da carreira docente. O Sr. Presidente esclarece sobre o andamento do
processo de avaliacao, as dificuldades e avangos nos trabalhos da CCAD. Nada mais
havendo a tratar, o Senhor Presidente agradece a presenca de todos, dando por
encerrada a reunidao as 12h. Do que, para constar, eu, ,

Renata de Gées C. P. T. dos Reis, Analista Administrativo da Secretaria Geral,
designada pelo Senhor Secretario Geral, lavrei e solicitei que fosse digitada esta Ata,
que sera assinada pelos Conselheiros presentes a Sessdao em que for discutida e
aprovada e por mim assinada. Sao Paulo, 3 de dezembro de 2012.



