Minha trajetéria tem sido profundamente marcada pelo compromisso com politicas
de inclusdo e pertencimento. Em 2019, fui professora na Rede Emancipa em
Sorocaba, onde tive a oportunidade de contribuir para a educacao de jovens que
enfrentam desafios socioeconémicos significativos. Essa experiéncia me fez
perceber o quao importante € proporcionar acesso a uma educacido de qualidade,
independentemente das situag¢des de cada aluno.

A pandemia trouxe novos desafios, mas também oportunidades de impactar

positivamente a vida de outros. Atuar como professora voluntaria durante esse
periodo reforcou meu compromisso com a inclusao, pois pude auxiliar aqueles que
enfrentaram dificuldades durante esse periodo.
Atualmente, faco parte da gestdo do Cursinho Popular da EACH, onde continua a
minha missdo de promover a inclusdo. Trabalhar em um ambiente académico como
este me ajudou com politicas que tornam a universidade mais acessivel e
acolhedora para todos os estudantes, independentemente de sua origem social ou
étnica.

Além disso, estou envolvida em um projeto de pesquisa com criangas e
adolescentes em vulnerabilidade social que residem no Jardim Keralux. Esta
iniciativa busca atender as suas necessidades especificas e contribuir para a
melhoria das suas condi¢gdes de vida. Minha jornada reflete meu compromisso em
quebrar barreiras, construir pontes e garantir que todos tenham a oportunidade de
prosperar, independentemente de suas situagdes iniciais. Acredito que a verdadeira
mudanga sé ocorre quando nos unimos para criar um ambiente onde todos se
sintam valorizados e representados. O projeto promove atividades sobre
antirracismo e anticolonialismo e conhecimentos tradicionais nas ciéncias com o
objetivo de trazer novas perspectivas e repertério sociocultural da populagdo negra
para encorajar o publico alvo a serem protagonistas de suas préprias histérias.

Ademais, como membro do Coletivo Negro da EACH, o Debegrir, meu
engajamento se estende para além da educacgao. Trabalhar em conjunto com outros
ativistas na promogao da diversidade e igualdade racial € uma extensao natural do
meu compromisso com politicas de inclusdo e pertencimento. Acredito que a
mudancga real s6 ocorre quando nos unimos para criar um ambiente onde todos se

sintam valorizados e representados.



