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£zcola de Artes, Ciéncins e Humanmdades
da Universidada de $30 Pauia

Of JEACH/ Dir.-246/2011.
S#o Paulo, 31 de outubro de 2011,

imo. Sr.
Prof. Dr. Gustavo Ferraz de Campos Monaco

Procurador Geral
Universidade de S3o Paulo

Prezado Procurador Geral,

Tendo em vista a inexisténcia de Departamentos na Escola de Artes,
Ciéncias e Humanidades e a possibilidade de locar os docentes em mais de um
curso, objeti\}éndo a interdisciplinaridade, a melhor distribuigdo das cargas
didaticas e a melhor adequacio no caso da criagdo de novos cursos, solicitamos
a Vossa Senhoria a andlise, e posterior encaminhamento ao Consetho
Universitario, da inclusio de parégrafo dnico ao artigo 122 do Regimento Geral
(Resolugdo n. 3745, de 19 de outubro de 1 990) com a seguinte redagio:

“Paragrafo dnico — No caso das Unidades semn
Departamentos, os cargos da carreira docente

serdo criados nas Unidades,”

Recordamos que a EACH ndo é o (nico caso de Unidade sem
Departamentos e que esta proposta de alteragdo regimental seria til a essas
Unidades. Adicionalmente, os concursos para professor titular na EACH sio
sablamente realizados para a Escola e, por simetria, os concursos para

docentes deveriam seguir ¢ mesmo conceito.

Aproveitamos a ocasifo para renovar nossos votos de elevada estima e

consideragio.

Atenciosamente,

\\ -
orge Boueri F
Diretor

Prof.

Av. Adindo Bettio, 1000 Ermelino Matarazzo SP CEP (3828-000 www.each.usp.by



PROCURADORIA GERAL

PG. P. n. 147112
SYHC

Autos USP n.: 2011.1.3228.86.2
Interessado(a): ESCOLA DE  ARTES,
CIENCIAS E HUMANIDADES — EACH,
Assunto: Consulta quanto a possibilidade de
locar os servidores docentes em mais de um
curso, objetivando a interdisciplinariedade, a
melhor distribuicdo de cargas didaticas e a
melhor adequacdo em caso de criacdo de
novos cursos. Proposta de alteragdo do art.
122 do Regimento Geral para inclusio de
dispositivo que trate das Unidades que nio se
dividem em Departamentos. Necessidade de
alteragio também do art. 125 deste diploma.

PARECER

Senhor Procurador Geral,

1. Trata-se de consulta formulada pelo d, Diretor da.

Escola de Artes, Ciéncias e Humanidades — EACH quanto a possibilidade de
locar os servidores docentes da Unidade em mais de um curso, tendo em vista
a Inexisténcia de Departamentos na EACH, e objetivando-se, com iss0, a
interdisciplinariedade, a meihor distribuicdo de cargas didaticas e a melhor

adequacdo em caso de criagédo de novos cursos (fls. 02).

UNIVERSIDADE DE SAO PAULO \/\
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2. Para tanto apresenta o d. consulente proposta de
alteragéo do art. 122 do Regimento Geral a fim de ser incluido um paragrafo

Unico com a seguinte redacggo:

“Paragrafo tnico ~ No caso das Unidades sem Departamentos, os cargos da
carreira docente serdo criados nas Unidades.”

E o relatorio do quanto necessario. Passo a opinar.

3. O art. 122 do Regimento Geral atualmente vigente
assim versa:

“Artigo 122 - Os cargos da carreira docente scrio criados em cada
Departamento, mediante proposta do  respeclivo consclho, com
pronunciamenio favorivel do CTA e da Congregacsio ¢ aprovagio do Co.”

4. Em verdade, ha certa impropriedade j& na
redacéo do dispositivo acima transcrito. Com efeito, embora o artigo refira-se &
“criacao”, a rigor, a criagdo dos cargos publicos, como ja reiteradamente
decidido pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, ha de ser sempre
feita por lei em sentido estrito.

5. O art. 122 do Regimento Geral, portanto, nao
deveria utilizar a expressio “criados”, mas, sim, ¢ termo “distribuidos”, pois é
este ato que ele pretende regular.

6. Assim, a lei (em sentido estrito) cria 0 cargo e ele

¢ distribuido segundo o procedimento previsto no art. 122 do Regimento Geral.

7. Acontece que o dispositive, ao cuidar dos cargos
da carreira docente prevé apenas a hipbtese de distribuicdo para cada

Departaniento, sem referéncia as Unidades que nao se dividem em
Departamentos.

8. Verificando esta lacuna, sugere o d. consulente a
alteracéo do artigo em comento, para a inclusdo de um paragrafo (inico com a
finalidade de tratar especificamente das Unidades cuja esfrutura, como a da

EACH, ndo compreende a separagdo em Departamentos.

2 .w[
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9. A redagdo sugerida pelo d. consulente, contudo,

pode levar a uma ma compreenséo.

10. Com efeito, ao estatuir que “os cargos da carreira
docente serfio criados nas Unidades” sem maiores esclarecimentos, pode surgir
interpretagdo errdnea de que a criagdo dos cargos seria feita pela propria

Unidade, sem patticipagéo do Co.

11. Como esta n3o ¢ a finalidade da inclusdo de um
paragrafo (nico no art. 122 do Regimento Geral, mas apenas o esclarecimento
de que os cargos da carreira docente ficam distribuidos para a propria Unidade
(e ndo para um ou outroc Departamento, pois estes fnexistem), pode-se.
recomendar uma nova redagéo & proposta do d. Diretor da EACH, ja incluindo

a atualizagao do caput do art. 122 do Regimento Geral:

“Artigo 122 - Os cargos da carreira docente serdio distribuidos para cada

-Departamento, mediante. proposta do.  respectivo  conselho,  com .

pronunctamento favordvel do CTA e da Congregagio ¢ aprovacéio do Co.

“Pardgrafe  dnico - Nas Unidades gue  nio  se organizam em
Departamentos, os cargos da carreira docente serio distribuidos para a
propria Unidade, obedecendo-se ao procedimento previsto no capuf

deste artigo.” "

12. Alem disso, a mera alteracdo do art. 122 do
Regimento Geral;, sem revisgo sistematica das demais previsdes do Regimento

Geral, poderia gerar contradigdes.

13. A fim de evitar-se esta situagéo, sugere-se que a
proposicdo do d. consulente seja acompanhada de proposta de modificagéo
fambém do art. 125 do Regimento Geral, o qual rege a realizagdo dos

concursos da carreira docente e que na atualidade assim dispde:

“Artigo 125 - Os concwrsos far-se-d0 nos termos dos respectivos editals
segundo as disposigdes do Estatuto, deste regimento e do regimento da
Unidade.

“§ 1° - Os concursos serdo feitos para o Departamento, de acordo com
programa especialmente elaborado com base em disciplina ou conjunto de
disciplinas, de modo a caracterizar uma rea de conhecimento.

“§ 2% - O programa, proposto pelo Departamento, devera ser submetido a
apreciagfio da Congregacio.”

3
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14. Constata-se que atuaimente o art. 125 do
Regimento Geral, ao disciplinar 0s concursos da carreira docente, trata apenas

das Unidades que se organizam em Departamentos,

15. A proposicao feita peic d. Diretor da EACH
necessita, portanto, incluir proposta de alteragdo do art. 125, a qual podera

seguir nos seguintes termos, com a incluséo de §§ 3° e 4°:

“Artigo 125 - Os concursos far-se-do nos termos dos respectivos editais
segundo as disposigies do Estatuto, deste regimento e do regimento da
Unidade. :

“§ 1° - Os concursos serfio feitos para o Departamento, de acordo com
programa especialmente claborado com base em disciplina ou conjunto de
disciplinas, de modo a caracterizar uma area de conhecimento.

“§ 2° - O programa, proposto pelo Departamento, deverd ser submetido A
apreciagio da Congregagiio.

“§3° - Nas Unidades que nfio se organizam em Departamentos, os
concursos seriio feitos para a prépria Unidade, de acordo com programa
especialmente elaborado com base em disciplina _ou conjunte de
disciplinas, de modo a caracterizar uma drea de conhecimento,

“8§4° - Nas Unidades de que trata o §3° o programa serd proposto pela
CG, ou, guando ¢ caso, conjuntamente pela CG e pela CPG, ¢ devers
ser sttbmetido 4 apreciacio da Congregacio,”

16. Com a recomendagéo acima, podem os autos
ser devoividos 4 EACH para analise pela sua Congregacédo da conveniéncia de

apresentacao de proposta de alteragio do Regimento Geral. _

17. Sendo o que me competia observar, submeto 0s

autos a apreciacéo da d. Chefia, com sugestdo de devolugio a EACH.

Procuradoria Geral, 16 de janeiro de 2012,

i

Stephanie Yukie Hayakawa da Costa
Procuradora
Procuradoria Académica e de Convénios
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Escola de Artes. Ciéncias e Humanidades
da Universidade da S$io Paulo

Of. EACH/DIR.-099/2012

Séo Paulo, 16 de fevereiro de 2012

limo. Sr.
Prof. Dr. Gustavo Ferraz de Campos Monaco

Procurador Geral
Universidade de Sio Paulo

Prezado Procurador Geral,

Informamos que atendendo a recomendacdo desta Procuradoria, a
Congregacgdo da Escola de Artes, Ciéncias e Humanidades, em sua 432 Sessio
-érdinérfé,' féalizadé em 15 de feverelro de2012 aprovdu- a recomendacio de.l
proposta do Conselho Universitario para modificacdo dos arts. 122 e 125 do
Regimento Geral da Universidade de Sao Paulo, conforme indicado no parecer da d.

Procuradoria & fls. 068 e Q7.

Sem mais colocamo-nos a disposicéo, para 0 que se fizer necessario e

aproveitamos a oportunidade para expressar nossos protesios de estima e

consideragao. -

ﬁ\iencioéamenie;
Prof. Di/ J. &n‘};e Boueri F. PG‘;{ D\S)OQM Wi

Dirator

Av. Artindo Bettio, 1000 Ermeline Matarazzo SP CEP 03828-000 www.each.usp.br
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41|||%x UNIVERSIDADE DE SAO PAULO | Caixa Postal 369

Processo: 2011.1.3228.86.2
interessada: EACH
Assunto: Alteracéc do Regimento Geral da Universidade

Senhor Presidente da CLK,

Provém os autos da Escola de Artes, Ciéncias e Humanidades com proposta de alteragdo do

Regimento Geral da USP para corrigir uma falha existente desde 2005, quando o Estatuto da

Universidade deixou de exigir que as Unidades de FEnsino e Pesquisa se dividam em

Departamentos. A mudanga deixou facunas no RG, pois os arts. 122 e 125, a0 normatizar a
_criagio de cargos, ignoram as Unidades monoliticas. '

A proposta da EACH motivou o cuidadoso parecer da Procuradoria Geral a fls. 04-07, que
sugere novas redagdes para os dois artigos do RG. Em particular, o parecer propde substituir
a expressao “Os cargos...criados em..” por “Os cargos...distribuidos para...” no art. 122, para
deixar claro que os cargos da carreira docente somente podem ser criados por lei. As
modificactes, que foram aprovadas pela Congregacio da Unidade, s&o resumidas nos
seguintes quadros.
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Artigo 122 - “JArtigo 122 - Os

Os cargos da carreira docente
serdo criados em cada Departamento, serdo distribuidos para cada
mediante proposta do respeclivo conselho, Departamento, mediante proposta do
com pronunciamento favordvel do CTAeda  frespectivo conselho, com pronunciamento
Congregagao e aprovagio do Co. favordvel do CTA e da Congregagéo e

aprovacio do Co.
Pardgrafo tinico - Nas Unidades que nfio sef
organizam em Departamentos, os cargos
da carreira docente serfio distribuidos para
a propria Unidade, obedecendo-se a0
procedimento previsto no caput deste

artigo




Artigo 125 Os CONCUIS0S far-se -d0 nos telmos Artigo 125 Os concursos far-se-d0 nos
dos respectivos editais segundo as disposicdes jtermos dos respectivos editais segundo as
do Estatuto, deste regimento e do regimento  |disposi¢des do Estatuto, deste regimento e

da Unidade. do regimento da Unidade.

§ 1° - Os concursos serfo feitos para o 5 1° - Os concursos serdo feitos para o
Departamento, de acordo com programa Departamento, de acordo com programa
especialmente elaborado com base em especialmente elaborado com base em
disciplina ou conjunto de disciplinas, de modo [disciplina ou conjunto de disciplinas, de
a caracterizar uma drea de conhecimento. modo a caracterizar uma 4rea de

§ 2° - O programa, proposto pelo conhecimento.

Departamento, deverd submetido & apreciagfio [§ 2° - O programa, proposto pelo

da Congregagéo. Departamento, deverd submetido

aprectagio da Congregagio.

§ 37 - Nas Unidades que néo se organizam
ein Departamentos, 0s concursos serdo
feitos para a prépria Unidade, de acordo
com. programa especialmente elaborado
com base em disciplina ou conjunto de
disciplinas, de modo a caracterizar uma
drea de conhecimento.

& 4° - Nas Unidades de que tratao § 3% o
programa serd proposto pela CG, ou,
quando o caso, conjuntamente pela CG e
pela CPG, e deverd ser submetido a
apreciacio da Congregacio,

Pagino 2
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de sugestdes de aprimoramento do Regimento Geral. Meu parecer ¢

Tata- o se vé . -
Trata-se, com , e amatéria possa em seguida ser apreciada

favoravel a sua aprovagdo pela CLR, para qu
pelo Conselho Universitério.

S0 Carlos, 9 de marco de 2012
(/c',(n P {Z ¥
iz Nunes de Oliveira

A CLR, em sesséo realizada em 14 de margo de 2012,
aprovou o parecer do relator, favoravel a proposta de alteragdo dos

artigos 122 e 125 do Regimento Geral.

Séo Paulo, 15 de margo de 2012.

- = Isco de Assis Leone
Pregidente da CLR

De ordem do Magnifico Reitor, incluam-se os autos na
pauta do Conselho Universitario.

Séo Paulo, 15 de m ¢o de 201.2.

Rubefys Begak
Secretario Geral



MINUTA

Secretaria Geral

RESOLUCAON°  .DE DE DE 2012

Altera  dispositivo do Regimento Geral da
Universidade de Szo Paulo.

O Reitor da Universidade de Sao Paulo, usando de suas atribuicbes legais, com
fundamento no art. 42, IX, do Estatuto, tendo em vista o deliberado pelo Conselho
Universitario, em sesséo realizadaem  de de 2012, baixa a seguinte

RESOLUCAO:

Artigo 1° — O artigo 122 do Regimento Geral, baixado pela Resolugdo n® 3745, de
19.10.90 passa a ter a seguinte redaggo:

“Artigo 122 - Os cargos da carreira docente serdo distribuidos para cada
Departamento, mediante proposta do respectivo  conselho, com
pronunciamento favoravel do CTA e da Congregacéo e aprovacio do Co.
(NR)

Paragrafo Gnico - Nas Unidades que ndo se organizam em
Departamentos, os cargos da carreira docente serdo distribuidos para
a propria Unidade, obedecendo-se ao procedimento previsto no caput
deste artigo.”

Artigo 2° — O artigo 125 fica acrescido dos paragrafos 3° e 4° com a seguinte
redacéo:

“Artigo 125 - ..

§ 3° - Nas Unidades que nio se organizam em Departamentos, os
concursos serao feitos para a propria Unidade, de acordo com
programa especialmente elaborado com base em disciplina ou
conjunto de disciplinas, de modo a caracterizar um area de
conhecimento.

§ 4° - Nas Unidades de que trata 0 § 3°, o programa serd proposto
pela CG, ou, quando o caso, conjuntamente pela CG e pela CPG, e
devera ser submetido a apreciacéo da Congregacéo.”

Rua da Praga do Relégio, 109 — Cidade Universitaria ~ Butanta — Sao Paulo — Brasil
CEP 05508-050 — Fone: 3032.0228 Fax: 3815.2741



Secretaria Geral

Artigo 3° - Esta Resolugao entrara em vigor na data de sua publicacgao.

Reitoria da Universidade de Sao Paulo, de de 2012.

JOAO GRANDINO RODAS
Reitor

RUBENS BECAK
Secretario Geral

Rua da Praga do Relégio, 109 — Cidade Universitaria — Butanta — Sa0 Paulo ~ Brasil
CEP 05508-050 — Fone: 3032.0228 Fax: 3815.2741



2. PROCESSO 2011.1.25106.1.8 ~ PRO-REITORIA DE CULTURA E
EXTENSAO UNIVERSITARIA

Cad. IV



CULTURA E EXTEMSAD
UNIVERSITARIA

INFORMAGCAON° 16089

Processo: 2011.1.25106.1.8
Interessado: Pré-Reitoria de Cuitura e Extensé\o Universitaria
Assunto: SugestBes de alteragles nos artigos 119 e 203 do Regimento Gera! da

Universidade de S&o Paulo, 19 de outubro de 1990,

Em reunido extraordindria realizada nesta data, a Camara de Cursos de
Extensdc, apds andlise e discussio dos presentes autos, deliberou sugerir

alteragdes nos artigos 119 e 203 do Regimento Geral da Universidade de Séo Paulo,

de 19 de outubro de 1990.

Artigo 19 - O artigo 119 do Regimento Geral da Universidade de S3o Paulo, de 19
de outubro de 1990, passa a ter a sequinte redacéo:

“Artigo 119 - O curso de especializacdo serd regulamentado e autorizado pelo.
Conselho de Cultura e Fxtensfo Universitéria (CoCEx), por proposta das_Comissdes
de Cuyltura e Extensdo Universitdria (CCEX) ou Orgfos equivalentes.

§ 19 - O Curso de Especializacdo terd uma duragSo minima de um ang, ndo
excedendo o prazo méximo de dois anos consecutivos para o cumprimento da

carga hordria minima.

§ 29 - O curso referido no pardgrafo anterior poderd contar com a
colaboragdo de docentes de mais de uma Unidade e de especialistas ndo

pertencentes a UsSp. »

Rua da Praca do Relogio, 109, Cidade Universitiria - Sio Paulo~SP — CEP 05508-050
Gabinete: (11) 309{-3240 - fax: (11) 2091-11322 — preeu@usp.be
Assisténcia Téenica: {11) 30913575/ 3357/ 3455 precu-atd@usp.br

pagina cletrémica: www.usp.br/pre



PRO-REITORIA DE,
CULTURA E EXTENSAO
UNIVERSITARIA

Artigo 29 - O artigo 203 do Regimento Geral da Universidade de S3o Paulo, de 19
de outubro de 1990, passa a ter a sequinte redagdo:

"Artigo 203 - O corpo discente é constituide pelos estudantes reguiarmente
matriculados na graduacdo e pds-graduacéo “stricto sensu” na USP:

I - em cursos de graduacgdo ou pds-graduacio “stricto sensu”;

Paragrafo (nico - O corpo discente organizar-se-a livremente em Centros
Académicos, Grémios, Associagdes de Pds-Graduacio e Diretério Central dos
Estudantes. (acrescido pela Resolugiio _n® 4801/2000 - ver também a
Resglugdo n® 4808/2000)”

A proposta de alteragBes dos artigos do referido Regimento visa atualizar as

legislagBes vigentes.
A consideragdo da senhora Pré-Reitora.

\ |
n s x-d, g ;
ul"m? fo’f(?u»’ g‘*‘jff“'j}

Profa. Dra. Namie Okino Sawada

Coordenadora da Camara de Cursos de Extensio
20.10,2011

Rua da Pragd do Relégio, 109, Cidade Universitiria - Sio Paulo-SP —~ CEP 05508-050
Gabinete: (11) 3091-3240 ~ fax; {1 1) 3091-1122 - preen@usp.br
Assisténeia Técnica: (10} 3091-35757 3357/ 3455 ~ precu-atd@usp. br

pégina eletrdnica: www.usp.br/pre
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PRO-REITORIA DE
CULTURA E EXTENSAO
UNMVERSITARIA

PROCESSO N°® 2011.1.25106.1.8 _

INTERESSADO: Pro-Reitoria de Cultura e Extensio Universitiaria

ASSUNTO: Regimento Geral da USP, proposta de alteracfio nos artigos
119 e 203.

A proposta da Cimata de Cussos de Extensio do Consclho de Cultura ¢
Extensio Universitdria envolve aspectos de mérito e, pot outro lado,

aspectos juridicos ¢ de cunho legal que podem escapat is competéncias do

CoCEx. Diante de tal posi¢io, s.m.j., parece adequado submeter a matéria 3

andlise preliminar da Comissio de Legislacio e Recursos, anteriormente 4
§

andlise de mérito do Consclho de Cultura ¢ Extensio Universitarta,

Encaminha-se a C.LL.R.

PRCEU - 02/12/2011

Profa. Dra. Maria Arminda do Nascimenyo Arruda
' Pré-Reitora

Rua da Praga do Relégio, 109, Cidade Universitdria — Sﬁ_o Paulo-SP -- GEP 05508-050
Gabinete: {11) 3091-3240 — fax: (1 1) 3091-1132 - preeu@usp:br
Assisténcia Téenica: (1r) 3091-3575/ 3367/ 3455 - preeu-atd@usp.br

Pégina eletrénica: www.usp.br/pre



UNIVERSIDADE DE SAO PAULO
PROCURADORIA GERAL

PG. P. 3805/11 - RUSP
RL/

AUTOS USP n°: 2011.1.25106.1.8

INTERESSADO: Pro-Reitoria de Cultura e Extenséo
Universitaria

ASSUNTO: Proposta de alteracio dos artigos 119 e
203 do Regimento Geral. Cursos de tonga duracéo,
de especializacdo e de aperfeicoamento. Corpo
discente. Analise juridico-formal.

PARECER

Senhor Procurador Geral,

Trata-se de proposta de alteragso dos artigos 119 e 203
do Regimento Geral, por iniciativa da Pro-Reitoria de Cultura e Extensao
Universitaria, conforme deliberado pela sua Camara de Cursos de Extensio
(fls. 9/10).

O quadro abaixo apresenta a alteragéo sugerida;

Regimento Geral

Proposta

Artigo 119 - Os cursos de fonga
duragado, de especializagio e de
aperfeicoamento serao
regulamentados e autorizados pelo
CoPGr, por proposta das comissdes
de pos-graduagio.

§ 1° - Os cursos mencionados no
caput deveréo ter duragdo minima de
Um_ano e serdo caracterizados por

Aigo 119 - O curso de
especializagdo serd regulamentado
e autorizado pelo Conselho de
Cultura e Extensio Universitiria
(CoCEXx), por  proposta  das
Comissbes de Cultura e Extenséo
Universitaria (CCEx) ou Orgaos
equivalentes. ‘

§ 1° - O Curso de Especializagio
terd duragdo minima de um ano,
ndo excedendo o prazo maximo de




UNIVERSIDADE DK SAO PAULO
PROCURADORIA GERAL

I's

um curriculo definido de estudos,

admitindo-se a  existéncia  de
disciplinas optativas.
§ 2° - Os cursos referidos no

paragrafo anterior poderdo contar
com a colaboracdo de docentes de

mais de uma Unidade e de
especialistas  ndo pertencentes & { pertencentes a USP.
USPk.

dois anos consecutivos para. o
cumprimento da carga horaria
minima,

§ 2° - O curso referido no paragrafo
anterior poderd contar com a
colaboragdo de docentes de mais de
uma Unidade e de especialistas nio

Artigo 203 - O corpo discente é
constituido pelos estudantes
regutarmente matriculados na USP:;

| ~ em cursos de graduagdo ou pos-
graduacio;

Il - em cursos de longa duracaoc, de
especializacdo Ou de
aperfeicoamento,

Paragrafo Gnico - O corpo discente
organizar-se-a livremente em Centros
Académicos, Grémios, Associagdes
de Pés-Graduagéo e Diretdrio Central
dos Estudantes.

Artigo 203 - O corpo discente &
constituido pelos esfudantes
regularmente matriculados na
graduacgido e pos-graduagio
“stricto sensu” na USP:

I - em cursos de graduagéo ou pos-
graduacdo “stricto sensu”;

Paragrafo dnico - O corpo discente
organizar-se-a liviemente em Centros
Académicos, Grémios, Associagdes
de Pos-Graduagéo e Diretdrio Centraf
dos Estudantes.

Vém os autos a

juridico-format da proposta (fls. 11/12).

esta Procuradoria Geral para analise

Em breve sintese, é o relatério. Passamos a opinar.

Inicialmente, observamos que a proposta elimina o

conceito de cursos de longa duragiio e reduz os possiveis integrantes do corpo

discente da Universidade.

No tocante & adequagdo formal da proposta as normas

superiotes da Universidade, n&o ha o6bices.

Cumpre apenas ressaltar que, 3 semeihanga dos cursos

de atualizagéo e difusdo, o curso de aperfeicoamento devera ser regrado por



UNIVERSIDADE DE SAO PAULO
PROCURADORIA GERAL

normas infra-Regimento Geral, que poderdo estabelecer o 6rgdo competente

para autoriza-lo e regulamenta-lo.

Quanto a redagdo da proposta, sugerimos que a
expressao "Curso de Especializagdo” no § 1° do artigo 119 seja grafada com as
iniclais minUsculas, pois & assim que consta dos demais dispositivos do

Regimento Geral, inclusive do préprio caput do artigo 119 da proposta.
Quanto ao artigo 203, sugerimos a seguinte redacio;

“Artigo 203 - O corpo discente é constituido pelos
estudantes regularmente matriculados em cursos de
graduagio e de pés-graduagio “stricto sensu” da
USP:

“t - revogado

“1l - revogado

‘Paragrafo Gnico - O corpo discente organizar-se-a
livremente em  Centros Académicos,  Grémios,
Associacdes de Pds-Graduacao e Diretério Central dos

Estudantes.”

Ressaltamos que a expressio ‘revogade” deve ser
incluida aoc lado dos incisos, por forga da alinea “b” do inciso Ill, combinado

com o paragrafo tnico, do artigo 8° da Lei estadual n° 893/99, in verbis:
“Artigo 9° (...}

“IM-(...)

“b) & vedado o aproveitamento do numero de dispositivo
revogado, vetado, declarado inconstitucional pelo
Supremo Tribunal Federal, devendo a lei alterada manter

essa indicagéo, seguida da expressdo ‘tevogado’,



UNIVERSIDADE DE SAO PAVULO ,BS[
PROCURADORIA GERAL

‘vetado’, ou "declarado inconstitucional, em controle

concentrado, pelo Supremo Tribunal Federal;

()

‘Paragrafo (nico - O termo "dispositivo" mencionado
nesta lei complementar refere-se a artigos, paragrafos,

incisos, itens e alineas. (NR)”

Com as consideracbes acima, recomendamos a

reapreciacao da proposta pela Pro-Reitoria de Cultura e Extensao Universitaria.
E o parecer.
A consideragao superior.
Se aprovado, encaminhem-se 0s autos & SG.

Procuradoria Geral 19 de dezembro 2011.

<o

//4,.:?¢n}/5
REGIS LATTO
Procurador
Procuradoria Académica

,l:?{é,/ gb?%@ QDUDU\.G’ & ﬁ
A o 7 Kca J

Ferraf ve 20005 Monaco
Procutadgr Goral



@RCEU °

pré-reitoria de cultura

' l ( ‘V'.—’] ¢ extensio universitiria

Processo: 2011.1.25106.1.8
Interessado: Pr6-Reitotia de Cultura ¢ Extensio Universitaria
Assunto: Regimento Geral da USP

O Conselho de Cultura e Fxtensio Universitéaria nos termos da Cimara
) et B S T I

de Acio Culueal e de Fxtensio Universitaria, aprovou cm sua 1372

Sessdo, de 08 de marco de 2012, a proposta de alteracio nos artigos 119
e 203, do Regimento Geral da USP. Y, adicionalmente, acata as

recomendacdes da douta Procutadoria Geral.

“ncaminhe-se 2 Procuradoria Geral para postetior submissio a CILR.

PRCEU ~ 12/03/2012

Profa. Dra. Mywsid Arminda do Nascimenty Arruda

Pré-Reiiora

L ER Y SES T

P
—2L

14y

5

BGg?

Pré-Reitoria de Cultura e Extensiio da Universidade de Sio Paula

Rua da Praca do Relégio, 109, Cidade Universitiria ~ S3o Paulo-SP — CEP 05508 o050
Gabinete: {n) 30913240 / Fax: {11) 3091 1132 - preau@usp.br

Assisténcia Técnica: (1) 3091 3575 / 3357 / preeu-atd@usp.br

www.usp.br/pre



José Rogério Cruz e Tucci
Professor Titular da Faculdade de Direito da USP

Processo n. 2011.1.25106.1.8

Assunto: Proposta de alteragio dos arts. 119 e 203 do Regimento Geral da USP

Interessada: Pro-Reitoria de Cultura e Extensio Universitdrin

1. Trata-se de proposta de alteragio da redagio dos
arts. 119 e 203 do Regimento Geral da USP, formulada pela Pro-Reitoria de

Cultura e Extensdo Universitaria,

2. Observo, em primeiro lugar, que a proposta
elimina o conceito de cursos de longa duragéo e altera a abrangéncia do corpo

discente da USP.

O parecer langado pela Procuradoria Geral niio
acentua qualquer obice legal, mas sugere alteragdo na proposta no que concerne
a redagdo do art. 203, para torna-la despida da redundancia, constante do texto

sugerido.

3. Registro que o Conselho de Cultura e Extensfio
Universitaria aprovou a proposta de nova redacio, nos termos do referido

parecer da PG.

4. Opino pela aprovagido da proposta.

E o meu parecer.

S#o Paulo, 16 de abril de 2012.

Jo Cruz e Tucci

i
-

L

ALAMEDA SANTOS, 787, 4° ANDAR - SAO PAULO - SP
014015001 - TEL: {55.11) 3370-.3450 - www_tucci.adv.br
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UNIVERSIDADE DE SAQ PAULO

REITORIA
INFORMACAOQ N° FLS.N°_
Proc. N -
Rub.

Processo: 2011.1.25106.1.8
Interessado: PRO-REITORIA DE CULTURA E EXTENSAQO UNIVERSITARIA

A CLR, em sessio realizada em 13 de junho de 2012,
aprovou o parecer do relator, favoravel a proposta de atteracdo dos
artigos 119 e 203 do Regimento Geral da USP.

S0 Paulo, 13 de junho de 2012,

Prof. Dr_E iISCO éie Assis Leone
iente da CLR

De ordem do Magnifico Reitor, incluam-se os autos na
pauta do Consetho Universitario.

Sao Paulo, 13 de junho de 2012,

C

Ruben¥ Begak
Secretario Geral




MINUTA

Secrataria Geral

RESQOLUCAQ N° , DE DE DE 2012

Altera dispositivos do Regimento Geral da Universidade de Sio
Pauio.

O Reitor da Universidade de Sdo Paulo, usando de suas atribuigdes legais, com
fundamento no art. 42, X, do Estatuto, tendo em vista ¢ deliberado pelo Conselho
Universitario, em sesséo realizada em , baixa a seguinte

RESOLUCAOQ:

Artige 1° - O artigo 119 do Regimento Geral, baixado peta Resolugéo n® 3745, de
19.10.90 e alterado pela Resolugégo n° 4801/2000, passa a ter a seguinte redagao:

“Artigo 119 - O curso de especializagdo serd regulamentado e autorizado
pelo Conselho de Cultura e Extensio Universitaria (CoCEX), por proposta
das ComissGes de Cultura e Extensado Universitaria (CCEx) ou Orgaos
equivalentes. (NR)

§ 1° - O curso de especializacéo tera duragdo minima de um ano, nio
excedendo o0 prazo maximo de dois anos consecutivos para ©
cumprimento da carga horéria minima.

§ 2° - O curso referido no paragrafo anterior podera contar com a
colaboragao de docentes de mais de uma Unidade e de especialistas
nao pertencentes a USP.”

Artigo 2° - O art. 203 passa a ter a seguinte redac3o:

“Artigo 203 - O corpo discente € constituido pelos estudantes regularmente
matriculados em cursos de graduagéo e de pés-graduagdo “stricto sensu” da
USP. (NR)

| — revogado;
It — revagado.

Paragrafo tnico - O corpo discente organizar-se-& liviemente em
Centros Académicos, Grémios, Associages de Pés-Graduagédo e
Diretorio Central dos Estudantes.”

Rua da Praga do Reldgio, 109 — Cidade Universitaria - Butants — Sao Paulo ~ Brasil
CEP 05508-050 — Fone: 3032.0228 Fax: 3815.2741



Secretaria Geral

Artigo 3° - Esta Resolugio entrara em vigor na data de sua publicacao.

Reitoria da Universidade de Sao Paulo, de de 2012.

JOAO GRANDINO RODAS
Reitor

RUBENS BECAK
Secretario Geral

Rua da Praga do Reldgio, 109 - Cidade Universitaria - Butanta — Sao Paulo - Brasil
CEP 05508-050 - Fone: 3032.0228 Fax: 3815.2741
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1. PROCESSO 2011.1.655.74.3 — FACULDADE DE ZOOTECNIA E
ENGENHARIA DE ALIMENTOS

Cad.V



|
UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

Faculdade de Zootecnia e Engenharia de Alimentos
Assisténcia Académica

Of. ATACAD/FZEA/0O Pirassununga, 25 de maio de 2011,

‘Magnifico Reitor,

_ Temos a honra de dirigir-nos a Vossa Magnificéncia com a finalidade de
encaminhar a proposta de Reestruturagdo Departamental da Faculdade de Zootecnia e
Engenharia de Alimentos da Universidade de S3o Paulo.

_ A proposta fol elaborada por comissdo assessora constituida para
especialmente para este fim. Seus trabalhos pautaram-se pela busca da ampla discussao
com-a comunidade e pelo interesse institucional, de forma a conceber uma nova estrutura
para a FZEA que seja capaz de responder de maneira célere o adequada acs desafios
colocados para uma Universidade do século 21,

A proposta contempla a criacdo de dois novos departamentos, o de
Medicina Veterinaria e o de Engenharia de Biossistemas, porém, sem maior &nus
financeiro para a Universidade, pois ja contamos com os docentes e funcionarios em
numero suficiente para a nova composicdo. As lnicas demandas serao pela confratacio ’ A
de dois técnicos administrativos e pelas verbas especificas de chefia e secretaria . i

O objetivo mais importante é constituir uma adequada organizacio das
areas de conhecimento e de ensino na FZEA, de modo que as atividades de ensino,
pesquisa, extensdo e administracéo sejam mais bem cuidadas em varios aspectos.

A proposta foi devidamente aprovada pelos trés Departamentos da
Unidade, pelo Conselho Técnico Administrativo e pela Congregacdo, além de conter a
anuéncia dos servidores docentes e ndo-docentes envolvidos no processo,

' Sendo 0 que nos apresenta, aguardamos Vossa apreciagdo e aproveitamos

a oportunidade para manifestar-lhe nossos protestos de distinta consideragéo e apreco.
Saudagdes Universitarias.

RDOUGL. EMYGDIO DE FARIA
Diretor

Excelentissimo Senhor

Prof. Dr. JOAO GRANDINO RODAS
Magnifico Reitor da
“UNIVERSIDADE DE SAQ PAULO
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UNIVERSIDADE DE SAQ PAULO

Faculdade de Zootecnia e Engenharia de Alimentos
Repartamento de Engenharia de Alimentos

Oficio ZEA 394_

Pirassununga, 09 de dezembro de 2010.

llustrissimo Senhor
Professor Doutor Douglas Emygdio de Faric
Diretor da Faculdade de Zootecnia e Engenharia de Alimentos

FZEA - USP

Senhor Diretor,

Em atendimento ao Of. ATACAD/FZIEALS, de 12/11/2010, informo que «
proposta de Reestruturacéio Departamental da FIEA, foi discutida entre com os
servidores docentes e técnico-administrativos do Departamento, em reunido

realizada no dia 25/11/2010 {seque copia da lista de presencal.

Apds isso, o assunto fol apreciado pelo Consefh"o"‘-D’epqrfomenfelz do ZEA,

em 07/12/2010, sendo que este se pronunciou favoraveimente & proposta.

Aproveito a oportunidade para encaminhar a anuvéncia formal dos

docentes para arespectiva transteréncia.

Alenciosamenie,

QU .

1. Ceente. A Prdf. Dr. Carlos Augusio Fernandes de Oliveira i
2. Encaminhe-se ¢/ao O\ A | g Chafa e ::IEA
parG O que coubar. sy fé!l %/
I Duata: q &JO Hora:
Livro:_ U FIS.:_&')).‘“
Doug ygdio de Faria visto: %v, {.
Dlreior d '// ('l / /o

Av. Buque de Caxdas Norte, 225 - 13435-900 — Pirassununga/SP - Fone; 19 3565.4284 - e-mail: zea@usp,.br

v
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* UNIVERSIDADE DE SAQ PAULO (¥

Facuidade de Zootecnia e Engenharia de Aimentos
Assisténcia Académica

ANUENCIA SOBRE TRANSFERENCIA DE DEPARTAMENTO
* DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA DE ALIMENTOS

NOME DESTINO DATA DE ACOR/I_?O .
Celso Eduqrdo L.ins de Oliveira ZEB %/// /'QQJO QL%L/) Mé@
1 Fernando Gustavo Tonin | ZEB @97 [2/‘2)’0 (. .. \
'{ Holmer Savastano Junior ) ZEB | Q‘;;ZL%Z@&G
Jogo Adriano Rossignolb ZEB. 25/!//20@

" | José Antonio Rabi ZEB -2 5'/” /20]0

"..J.uliano Fiorelli ' ZEB 'QS/”/QO('O Cgl,q{‘m )B“ﬂ@
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Feculdode de Zoo’fecmo e Engenhono de Ahmentos
Departamento de Engenharia de Alimentos

Reuynido: 25/11/2010, referente Proposia de Reestruturacdo Departamental da FZEA.

Prof. Dr. Holmer Savastano Junior
Prof. Dr. Carlos A. F. de Oliveira

Prof. Or. Pavle José do Amaral Sobral

Profa. Dra. Alessandira L. de Oliveira
Profa. Dra. Ano Lucia Gabas

Profa. ra. Carmen S. F. Trindade
Frofa. Dra. Riana Selsuko Kamimura
Prof. Or. lodo Adriano Ressignolo

Profa. Bro. Rosemary A, de Carvelho
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Prot. Di. Celso Eduardo L. de Oliveira
Profo. Dra. Chrisianne E. Costa Rodriguas
Profo. Dea, Cinlio Bernardo Gongalves
frota. Dra. Cynihia Dilchiield

Pral. Dr. Fernando Gustave Tonin

Prola. Dra. Giovana Tdmmoso

Prof. Dr. Guslavo Dacanal

Profa, Dra. izabet C. Freitas Moraes
Prof. Dr. José Anlonio Rabi

Profa. Dra. Judite Lapa Guimaraes
Prol. Bx. Juliano Florelli

Profa. Dra, Mario Teresa A. Freire

Prof. br. Marco Antonto Trindade

Profa. Bra. Marla Mitsui Kushida

Profa. Dro. Mdnica Roberla Mazall
Prof. Dr. Rodrigo Rodrigues Peirus

Frol. Dr, Rogers Ribeiro

Brofa. Dre. Somantha Crislina de Pinho

Prota. Dra. Vivien Larg dos Santos Siva
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Edneli Soraya Monterrey Guintero
Guilherme de Sousa Sitva
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Keilo Kozue Aracavo
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Faculdade de lootecnia e Engenharia de Alimentos

t:,;;“;fmm;m Departamento de Ciéncias Bdsicas
Of.ZAB. 270 Pirassununga, 3 de dezembro de 2010,

'Sujeilo: Resposta ao oficio ATACAD/FIEA/16 — ReestruturagGeo Departamental.
Sr. Diretor,

Conforme solicitacao, encaminho o resulfado das discussdes redlizadas no
Departamento  de Ciéncias  Bdsicas sobre a proposta  de Reestruturacao
Departamental, aceiia pela Congregac@o da FIEA em 17/11/10. Neste contfexio

informo que:

- - A proposta de Reestruturacdo Departamental, foi disCutidd ém reunidio redivada™ ™

com Docentes [23/11) e Funciondrios {24/11), Conforme lista de Presenca em anexo;
- Encaminho em anexo ¢ documento “Anuencia sobre a fransferéncia de
Departamento de Ciéncias Bésicas”, devidarnente assinado pelos Docentes que

compordo os futuros Departamentos de Medicing Veterindria e Engenharia de

- Biossisternas.

- fambém encaminho em anexo o “lista de Disciplinas que Migrardo do
Departamento de Ciéncias Bdsicas para os Departamentos de Medicina Veterindria

e Engenharia de Biossisternas”.

Informo ainda que o tema ‘Reestruturagdo Departamental da FZEA" foi
pavtado na reunido Extracrdingria do Conselho Departamental realizada em
26/11/2010, sendo que todos os Conselheiros Titulares do Departamento estavam
presenies na reunidio,

Na  ocasifo, os  conselheiros  discutiram sobré. E:_:s'f_: oportunidades e
-conseqUéncias desta “Reestruturacdo Departamental” para ds'Doc"énfes”'ctlocodos
givaimente no Departamenio de Ciéncias Bdsicas, e, aprovaram por votacfio
Unénime as listas em anexo e a pioposta de criacéio dios Deportamentos de. ..
Medicina Veterindria e Engenharia de Blossmtemas COMm 0s segumfes desfcques ' . ;
- Solicitar que a Diregdo indigue o nome de um dos Professores Titulares da FZEA

. bara compor a lista de docentes que permanecerdio no Depariqmento de Ciéncias

Bdsicas; -
1. C!ente o
'D}retoria FIEA 2. Encom!nhe ~5€) CVC}O p ) f A
Protocelo Av. Dugue de Caxias Norle, 225 - 13635-900 - PirRHUREGNE SIouber,

Cata;

18 2. Hora: I 19:3565.4117/4143 - Fox: 19-3561.8606 - E-miil: zab@usp.br
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- Faculdade de lootecnia e Engenharia de Alimentos
Departamento de Ciéncias Bdsicas

- Além dos Funciondrios indicados no Anexo VIl que compordo o Departamentio de
Mediicina Veterindria, as funciondrias Siivia Helena Seraphin de Godoy {técnica de
laboratério) e Fidvia Simone Munin. {técnica de laboratério} alocadas atualmente
no Departamento de Ciéncias Bdsicas, serdo transferidas ao Departamente de
Medicina Veterindria. Aiém dos Funciondrios indicados no Anexo VI que comporao
o Departamento de Engenharia de Biossistemas, o funciondrio Thiage de Souza
Santos {auxiliar administrativo) alocado atuatmente no Departamento de Ciéncias

Bdsicas, serd transferido ao Departamento de Engenharia de 8iossistemcs.

Cabe ainda informar que o Conselho do Departamento de Cigncias Bésicas
reafirmou -os seguintes COMpPromisses  <orm o "Reestruturdééio ' Dépdrtamental™
proposta pela Faculdade de Zootecnia e Engenharia de Alimentos:

* Empréstimo da drea atualmente ocupada pelos docentes que migrardo aos
novos Departamentos, até que a5 respectivas consirucdes dos novos
Departamentos estejam concliidas:

+ Cessdo dos equipamenios de pesquisa relacionados qos projetos aprovados
pelos docentes que migrard@o aos Novos Departamentos;

*  Os docentes que permaneceido no Departamento de Cigncias Basicas

continuardo atuando em disciplinas interdepartamentais:

+ Os laboratérios diddticos do Departamento de Ciéncias Bésicas continuaréo
manltendo seu cardter multiusudrio o multidepartamental. As aulas praticas
dos diferentes Departamentos da FZEA confinuardo contando com o apdio

técnico para execucdio de aulas pratficas.

LCeste modo, em sendo aprovada  a  proposta "Reestruturacdo
Departamenial” pelos diferentes Colegiados da Faculdade de Iootecnia e
Engenharia de Alimentos e da Universidade de S&o Paulo, os seguintes Docentes e

- Funciondrios permanecerdo no Departarmento de Ciéncias Bdsicas:

-

Cocentes
Nome do Docente Categoria
Adriano Rogério Bruno Tech Doutor

Av. Dugue de Caxias Norle, 225 - 13635-900 ~ Pirassununga, SP
Fone: 19-3565.4117/4143 - fax: 19-3561.8606 - E-maii: zab@usp.br



Sl UNIVERSIDADE DE SAQ PAULO

Faculdade de Iootecnia e engenharia de Alimentos

Departamento de Ciéncias Bdsicas

Ana Carolina de Sousa Sitva Doutor
Andrés Vercik Associado
Caio E. de C,ampc#s Tambelli Doutor
| Célics Regina Ordandelli Carrer Doutor
César Golcalves de Lima - Doutor
Eiana Cristina da Silva Rigo -Doutor
_ _Eiycara Maria Pereira da Silva Doutor
Emane Jose Xavier Costa Douior
[ Joao Alberto Negréo Associado
Jorge Lizardo Diaz Calle Doutor
1 Juan Lopez Llinares ' Dou‘ror T
itlic C. de Carvalho Balieiro Associado
Lawrence Charles $Smith Titular
Marcelo de Cerqueira Cesar Asscciado
Mariza Pires de Melo Associado
_Ruchel Santos Bueno Doutor
Rogério Lacaz Ruiz Associado
Sérgio Paulo Amaral Souto Associado
indicar nome entre Titulares dd FZEA Titular
| Indicar vaga ou nome enfre Titvlares da | Titular
FZEA

Funciondrios

Nome de Funciondrio

Fungdo

Aldo Ivan Céspedes Arce

Técnico de Laboratdrio

"Andréo Cristina Tesch

Auxiliar de Laboratério

Antonio F. dos Santos JOnior

Técnico de Laboratério

Antfenic Mdarcio Scatolini

Técnico de Laboratério

Giovana K. fonseca Merighe

Especidalista em Laboratdrio

Gustavo Voltani Von Atzingen

Técnico de Laboratério

Kefilin Amanda Mello

Auxiliar de Administracdo

| Ricardo Hernrique de Oliveira

Técnico de Laboratdrio

Av. Duque de Caxias Norte, 225 - 13635900 — Pirassununga, SP

Fone: 19-3565.4117/4143 - fox:

19-3561.8606 - E-mail: zab@usp.br
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Faculdade de lootecnia e Engenharia de Alimentos
Departamento de Ciéncias Bdsicas

hRosangeIG Savi Meirelies

Secretdria de Departamento

Sandra Apdarecida de Oliveira

Técnico de Laboratério

Siivana Marina Piccoli Pugine

Especidlista em Laboratario

Sivana Pagoto

Auxiliar de Administracdo

Vaga vacante

Auxiliar de Laboratério
(reposic@io de vaga sendo andisada

pela Reiforic)

Area exatas

Especidlista em Laboratdrio

(concurse encerrado)

Area exatas

Especidiista em Laboratério

{inscrigdes encerradas)

Area exatas

Técnico de Laboratdrio

(inscrigdes abertas)

Area exatas

Técnico de Laboratdrio

(inscricbes abertas)

Atenciosamente,

L UMy

Prof. r. Jo&o Alberfh Negréo

limo. sr.
Prof. Dr. Douglas Emygdio de Faria
M. D. Diretor

Faculdade de Zootecnia e Engenharia de Alimentos

Universidade de S$ao Paulo

Av. Duque de Casxias Norte, 225 - 13635-900 Pirassununga, SP
Fone: 19-3565,4117/4143 - Fax: 19-3561.8606 - E-mail: zab®@usp.br




-~ UNIVERSIDADE DESAQ PAULO

Faculdade de Zootecnia e Engenharia de Alimentos
' Assisténcia Académica

ANUENCIA SOBRE TRANSFERENCIA DE DEPARTAMENTO

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS BASICAS

NOME DESTING DATA DE ACORDO

Andrezza Maria Fernandes ZMV | hg /’H [’\'O CM iy
Antonio Augusto Mendes Maia ZMV 25/”/ (o i

| Carlos Eduardo Ambrosio ZMV ZS)M ) 10
Claudia Lima Verde Leal ZMV | 250 %Ié Clvilim Lod
gzg;soigar!a Almeida Leite 7NV 2 L2010 @JAM/CM!}%
Edson Roberto da Silva ZNyV 0’{5?% 'Qqqg
Eggiznﬁg. de Jesus Agnolon ZER 5’.19) ¥ [Z.O{ o .i i

| _F-elipe Perecin MV Z’)'Z"f’/f /jﬂ . Zﬁ Z/Cé’v
Flavio Vieira Meirelles M il fo 6%;& MQ%

Gelson José Andrade da

Heidge Fukumasu Zmv. | < (;/ZO,OKW/AJMA
Joanir Pereira Eler ZMV. [T A legeD ﬁ G{X\“ U«‘- %
- B : A
i . . }
Jose Bento Sterman Ferraz ZMV | A1) e |0 (A }\.N
| A}
: _ _ A ' “ T
Rlc?ardo Luiz Moro de Sousa zZmv 190 /jj /9'201@ [_2 7@\W@/]/w > / Ny
1 Sergio Adriani David ZEB 26 /11/ 2010 \\K\_ﬁl\o / ( /
1 Walter Ferreira Veiloso Junior ZEB  {pif12lpi0 ' /%}? \

0
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Aldo Ivan Cespedes Arce

Andrea Cristina Tesch

g}‘r‘én th‘*ls__;\ﬁq\@__, P

Anto.nio Fernandes dos Santos Junior

N -

1Antonio Marcio Scatolini

4 | {% ; P;\

E[[sangela Chicaroni de Mattos Olwelra

/%vam

Flavia. Slmone Munin

Giovana Krempei Fonseca Merighe

‘-Tuouo.u.c:_7<ﬁwj \h}\n?ée,g_‘

Gustavo Boltini vonlAtzingcn '

A= e

Kefilin Amanda Mello

Lindsay Baltel Paskoski

PG IPEw A

swolngnn” Py [hn Mnll,

. [Marcia Ramos Monteiro da Silva

"MQJLMUW

-[Nilton-Pedro dos Santos

Ricardo Henrique Franco de Qliveira

Roséngela Savi Meirelles

i

Sandra Aparecida de Oliveira

Ko

Silvana Marina Piccoli Pugine

Silvana Pagotto

ﬁfi 3\,3533;\ mﬁaﬁﬁ‘@-

| 'Si]yia Helena Seraphi Gadoy

: /J‘;X it B
o Tl Tz,

Thi'ag_o de Souza Santos

a0}

10
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Adriano Rogério Bruno Tech

_ u.f%///«"

Andrés Vercik

Andrezza Maria Fernandes

W

Antonio Augusto Mendes Maia

Caio Eduardo Tambelli

Carlos Eduardo Ambrosio

|célia Regina Orlandelli Carrer

=
&%)

César Gongalves de Lima

- Claudia Lima Verde Leal

C&bewolom . odra b

|Deise Carla Almeida Leite Del!ovc

@uﬁfm;m .

[Edsah Roberto da Silva

|Eliana. Cristina. da. Sitva.Rigo

.Eliriq Maria de Jesus Agnolon Pallone

Elyara Maria Pereira da Silva

Ernane José Xavier Costa

Felipe Perecin

{Flavio Vieira Meirelles

Gelson José Andrade da Conceigdo »

[Heidge Fukumasu

'Joanir.' Percira Eler

Jodo A_I_ber‘fo. Negrdo

Jorge Lizardo Diaz Calle

Jaosé Bento Sterman Ferraz

{Juan Lopez Linares

Jdlio César _de Carvalho Balieiro

I awrence Chc_r'fes Sm_i'rh

IMearcelo de Cerqueira Cesar

<

'Mar'iza_ Pifes de Melo

/M@%ﬁ%

Rachel ‘Santos Bueno

JRicarde Luiz Maro Sousa

E )C.c;—-

|Regerio Lacaz Ruiz _ &

T

L

&h

.-s-v;) ﬁ\//q-kan&") r&rf}] /\J Ay ‘i?r‘ %L{U\,L\)—“

f\.‘" 4

{Sergio Adrini David

Ser"g_io Paulo Amaral Souto

\

iWalter Ferreira Vellose Junior

el f

R
I
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i
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_ Faculdade de Zootecnia e Engenharia de Alimentos
i Departamento de Ciéncias Bdsicas

ANEXO 3 - Lista de disciplinas que migrarGo do Departamento de Ciéncias
Bdsicas para os Departamentos de Engenharia de Biossistemas e Medicina

Veterindria {conforme aprovagGo do Conselho Departamental em 2671 1/2010).

Disciplinas que migrardo do Departamento de Ciéncias Basicas para o
Departamento de Engenharia de Biossistemas

Cédigo Disciplina Curso

ZABO171 Fisica Geral e Experimental | Alimentos
IABO362 Cdiculo ili Alimentos
LABO462 Mecanica Geral Alimentos )
7AB0S62  Cdlcuio Numérico -  Alimentos
ZAB1007 Quimica Geral Alimentos
LAB100? Bioguimica Aplicada & Engenharia de Biossistemars Alimentos
IAB1012 Fisica A Biossisternas
IABICI7 Cdlcuio com Aplicagées Il Biossistemas
IAB10I19 Circuitos Eléfricos Alimenios
ZAB1023 Cdlculo com aplicacses IV Biossistemas

- 7AB1030 Métodos Numéricos em Engenharia de Biossistemas Biossistemars

ZAB1044 Automacdo em Agropecudiia Biossistemas
LAB1047 Grandes Cultivos Biossisternas
ZAB1049 Laboratdrio de Automacao Biossistemas
LAB1054 Controle em Processos Agropecudrios Biossistemas
ZAB10S56 Laboratério de Controle Biossistemas
LAB1058 Pesquisa Op. e Otim. de Sistemas Agropecudrios Biossistemas

Disciplinas que migraréio do Departamento de Ciéncias Bdsicas para o
Departamento de Medicina Veterindria

Cédigo Disciplina Curso
ZABOOSt  Biclogia Molecular Aplicada Lootecnia
LABO132  Imunologia Bdsica Lootecnia
LIABOI33  Biologia Celular e do Desenvolvimento lootecnia
LABO134  Anatomia dos Animais Domésticos | Zootecnia

Av. Duque de Caxias Norle, 225 - 13435-900 - Pirassununga, $P
Fone: 19-3565.4117/4143 - Fax: 19-3561.8606 - E-mait: zab@usp.br
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Faculdade de Zootecnia e Engenharia de Alimentos
- Departamento de Ciéncias Bdsicas

Av. Dugue de Caxias Norte, 225 - 13635-900 - Pirassununga, SP

IABOI3S  Histologia dos Animais Domésticos Lootecnia
IABO166  Quimica Organica Alimentos
LABO215  Genélica Bdésica e Evolugdo - Iootecnia
LABO218  Parasitologia Zootécnica lootecnia
ZAB0223  Higiene Iootécnica lootecnia
LABO348 Microbiologia Fundamentai Alimentos
LABO470  Métodos de Melharamento Genétlico Animal Lootecnia
ZABO481  Melhoramento Animal Aplicado Zootecnic
ZABO482  Biologia Molecular lootecnia
ZAB1002  Biologia Celular e Molecular Biossistemas
“LABI005 - Ecologia Aplicada Eng. Biossisterias - Biossisternas™
LABI007  Quimica Geral Alimentos
LAB1016  Biologia Comparativa dos Animais Domésticos Biossistermas
ZABI301  Bioguimica Animal Veterindria
ZAB1303  Anatomia Animal | Veterindaria
LAB1304 Genética Bdsica Veterindria
LAB1306  Citologia, Histologia, Embiiologia Veterindria
ZABI309  Parasitologia Veterindria
IABI312  Anatomia Animal it Veterindria
ZABI313  Microbiologia Velerindria Veterindria
ZAB1314  Imunclogia Veterindria
ZABI319  Farmacologia Veterindria
IAB1327  Melhoramento Genético Animal Veterindria
ZAB1353  Biologia Molecular Aplicada Veterindria
IAB1354 Higiene e Seguranca Alimentar Veterindria
LAB1356 Saneamento Veterindria
ZAB1368  Fisiologia Animai Il Veterindria

Fone: 19-3565.4117/4143 - Fax: 19-3561.8606 - E-mail: zab@usp.br



Oficio ZAZ n° 260/2010

llustrissimo Senhor

Diretor da Faculdade de Zootecnia e Engenharia de Alimentos
Professor Doutor DOUGLAS EMYGDIO DE FARIA

Senhor Diretor.

b

12

UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

Faculdade de Zootecnia e Engenharia de Alimentos

Departamento de Zoolecnia

Pirassununga, 13 de dezembro de 2010.

Encaminhamos a Vossa Senhoria, resulfado de aprovac@o da proposta de
reestruturacdo da FZEA com duas dlferacdes elaboradas pelo Conselho do

Departamento de Zootecnia.

O ZAL disponibilizard 3 Titulares, a titulo de empréstimo, para possibilitar a
criagdo de dois novos departamentos, visando a reestruturacdo da FIEA.
Apenas os nomes desses docentes deverdo ser decididos oportunamente.

As dlferacdes propostas e aprovadas por unanimidade pelo Conselho do
Departamento de Zootecnia referem-se a constar das planithas de docentes,

especificamente do ZEB e do ZAB,
departamentos, respectivamente 1 e 2 Professores Titulares,

Departamento de Zootecnia.

serdo  alocados nagueles
oriundos do

Em lugar do nome do Professor José Carlos Machado Nogueira Filho, e de
dois cargos de Professor Titular advindoes de concurso em andamento no ZAZ,
devem constar naquelas planihas apenas “Titular do Departamento de
Lootecnia”. Essa alteragdo visa praservar o direito de escolha dos docentes
em decisdo a ser tomada pelo Departamento de Zoo’fecnso em momento

oportunc.

Dessa forma a presente proposta, em anexo, com as alteracdes sugeridas,
foi aprovada na reuni@io do Conselho em 10 de dezembro de 2010.

Alenciosamente.

1. Clente,
2. Encaminhe-sa &/ao f” f Ay
Porao qua colber,

P

CTA

4

i ’.' . : S
D Emygdio de FG’K Duqgpe de Caxias Norle, 225 - 13635900 — Pirassbnunga; SP

Diretor /{\{/4 He: 1913565 AQ47 /4043 - Fax: 19-3565.4114 - E-mail: z.c:.c«"usp bR

g
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Protocolo
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Assunto: Reunido geral .para fratar do seguinte tema:

UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

Faculdode de Zootecnia e Engenharia de Alimentos™ “

Depaﬁamenfo de Zoofecma

"Balango e

perspectivas do Departamento de Zootecnia". 03/12/2010.

Professor |  Data | Assinatura
Professor Titular ‘ s TN a..)
Prof. Douglas Emygdio de Faria 83f1ido (W
Prof. José Carlos M. Nogueira Filho * Dﬂ) ) AQ (l/f/?/&mp/ﬂ% / )
Prof. Marcus Antonio Zanetti éjj_@K Lﬁ@{ﬂ;
Prof. Raul Franzolin Neto
Professor Associado R S .
Prof®, Catarina Abdalla Gomide 03.14. lo Qelyo o e L. c){%wc,&__ﬁ
| Prof. Eduarde Harey Birgel Janior Y _
|
Prof?. Elisabete M. Macedo Viegas o5 /| 2| V0
Prof. Evaldo Antonio Lencioni Titto 881918

Prof*. Jacinta Diva Ferrugem Gomes

Frof?. Lia de Alencar Coelho

Prof. Licio Francelino Aratjo

Prof. Paulo Roberto Leme

.:gffi-&«/lo

Prof. Pedro Menrique de Cerqueira Luz

Prof. Valdo Radrigues Herling 5]42,] {o
Prc:_‘gssbr Dottor e
Prof. Adrianc Bonfim Carregaro

| Prof. Arlindo Saran Netto o @a/iz/m
Prof, Carlo._s Eduarde de M.V da Silva 0’\3%}2///@
Prof. Celso da Costa Carrer
Prof°. Dé_niele dos Santos Martins O?)/:" /10
Prof?. Fabiana Cunha Viana Leonell | 62, /1 [ 1|
Prof. Ives Claudio da Silva Bueno 0‘3'\111 \O
Prof*. Lara Borges Keid 03/1a/10

'Pfof._Luciano Andrade Silva

03/12/10 ]




Professor | Data |} Assinatura

Professor Doutor
Prof, Luis Fernando Soares Zuin

. g
{ Prof. Luiz Roberto Aguiar de Toledo &5//2//51_!,\:,/ A
[ Y oL, ft

Prof. Marcelo Machado L.Q. Ribeiro ; o “W/{PW%Q,_&_ uE:L—a

ey
Prof*. Maria Estela Gaglianone Moro %\lmQ,;ca» /i
Prof®. Neli Marisa Azevedo Siiva 0311110 o

Prof. Ricardo De Francisco Strefezzis | g 3}’

L — . — PR, % '
_ | Prof®. Roberta Ariboni Brandi | * Q{S’],{JZJ(.{;O /\é(Qb&@( Lé?u}é@u B"Qif 3L<

Prof. Rubens Nunes '

Prof. Saulo da Luz e Siva | 02119 U'O % - /
£. e o o e
i

Prof, Sérgio Ari Ribeiro o 3112140

Prof®. Tricia Maria Ferreira de Sousa ] i Q{
to-l 42 ~ L J.
Cliveira Qs/i3 f A /éu,m 1(_-5 A e

e
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UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

Fc:culdcjde de Jootecnia e Engenharia de Alimentos

Depaﬁamenio de Zootecnia

FUNCIONARIO(A) DATA ASSINATURA
| Alexandre Joao Bueno do Prado A=
{Caroline Fontanari 03/ 12 o || Corlanons
Claudia Aparecida Scatolini Bona’co 03l . ,{,clcﬁ,mdjgdo
' Claudio da Silva o3 . 8, ,
Dafilin Fernanda Mello 3 /1R ;w ) 7" WM -
[DPetaine Goulart da Rocha
José Aparecido da Cunha WLl
José Apolinario Ferraz 02/2
Klayton Waldeckson Wagner da Siiva &3/17
Lucas Ranciaro Z¥i0
~{Ldcio André Zanquetin '
Manoel dos Santos
'Marcos Roberto Ferraz 03/7 L
Maristela Ap. Bueno da Silva o3lia il
Miriam De Nigris Lourenco de Olfiveira S
{Furalan
{Paulo Henrigue Gomes 39
Priscila Sales Maidonado 1 (EY
Raphael Jacir Corradini Jnior AL
Ricardo Galeni -
Roberta Siiva de Souza Santana &M‘Y‘%m—x
Roseli Sengling Lacerda STIEME A Moo~
Rosilda Clarete Motta Loura ' sl e~
{ Thays Mayra da Cunha [Leme B3l {2 T;EWACM
Vanessa de Souza Nakagi 03/ 24 Jaw(.j ﬂzu!aquﬂ‘

Av. Dugue de Caxios Norte, 225 - 13635-900 — Pirassununga. SP
Fone: 19-3565. 404774043 - Fax: 19-3565.4114 - E-mail: zaz@usp.br




Faculdade de Zootecnia e Engenharia de Alimentos

C-*—“‘:?Tﬂ““ﬁm Departamento de Zoolecnia
:w

Memorando 86/2010

Pirassununga, 17 de dezembro de 2010.

Senhor Professor,

Em atengdo ao OFVD/CIRC/O01/FIEA, de 19/07/2010, manifesto o
inferesse em migrar pParg 0 Novo departamente de Medicina Velerndria, caso

venha a ser criado, tendo como juslificativa a afinidade com d minha drea de

atuacao.

Respeitosamente,

Maodilind P

Profc. Dra. Daniele dos Santos Marrting

lustiissimeo Senhor
Chefe do Departamento de Zootecnia
Professor Doutor Evaldo Antonio Lencioni Titto

- Av. Dugue de.Caxias Norte, 225 - 13635-900 - Firassunuriga, SP
Fone: 19-3565.4047 /4043 - Fax; 19-3565.4114 - C-mail: oz @usp.bor
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‘ UNIVERSIDADE DE SAQ PAULO ().

Faculdade de Zootecnia e Engenhonc de Alimenfos
Departamento de Zootecnia

Pirassununga, 04 de agosto de 2010.

llusirissimo Senhar
Protessor Doutor RAUL FRANZOLIN NETO
Chefé do Departamento de Zootecnia

Prezatio Professor,

De acordo com o informe contido no oficio circular datado do dia 19707 /10, enwiado
peia Vice-Oiretoria da FIEA, venhe manlfestar interesse na minha migragdo para o fuluro
Departamento de Mediclna Veterdndria. Tal pedido se deve as seguintas juslificativas: .

1) As minhas afividades de pesquisa estdo inseridas na Grande Area: Cidncios
Agranias/Area; Medicing Veterindria/Subdrea: Reproducdo  Animal, conforme
classificagdo das Instituicdes da Fomento & Pasquisa e Pos-Gractuacao.

2} Da mesma forma, os atividodes didaficas fambém englobam a referida subdrea,
visto que assumo a responsabilidade da disciping de “Reproducdio  Animal
{ZAZ228)" desde 1998 quando da minha admissdio peala FZEA.

3)  Possibilidade de formacao de grupe de pesquisa juntamente com outros docentes
da FZEA que ambém atuom em linhas de pesquisa inse;'ridcs na subgrea de
Reproducéo Adimal e que migrardo ou foram recém contralados para o novo
departormenlo.

4] Qs docentes acima mencionados estéio cadasirados no Direlério dos Crupos de
Pesquisa do CiNPq intitulado “Fisiologia da Reproducdo ¢ do Desenvolvimento
Embriondrio”, ne qual sou lider.

Na certexa de contar com suas providéncios. desde id agradeco. Ainda coloco-me o

vossa disposicde e reitero volos de respeilo e consideracao,

Alenciosamente,

Prof" Dre, Lio de Alencar Coe!ho
IAZ/FIEASUSP

7
: &
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| Facuidade de Zootecnia e Engenharia de Alimentos
e Departamento de Zootecnia

Memorando 105/2010

Pirassununga, 07 de outubro de 2010.

Senhor Professor,

Em atencdo ao OFVD/CIRC/O01/FIEA, de 19/07/2010. manifesto 0
inferesse em migrar para o novo departamento de Medicina Veterindria, caso

venha a ser criado, tendo como justificativa a afinidade com a minha drea de
atuacdo,

Respeitosamente, .
" \

Prof. Dr. Eduardo Harry B

ihustrissimo Senhor
Chefe do Departamento de Zootecnia
Professor Doutor RAUL FRANZOLIN NETO

Av. Dugue de Caxias Norte, 225 - 134635-900 ~ Firassununga, SP
Fone: 19-3565.4047 /4043 - Fax: 19-3565.4114 - E-mail: Zaz@usp.br
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UNIVERSIDADE DE SAQ PAULO €
Faculdade de Zootecnia e Engenharia de Alimentos
Departamento de Zootecnia

Pirassununga, 30 de Agosto de 2010.

Senhor Professaor,

Em atenc@o ao QFVD/CIRC/O0/FIEA, de 19/G7/2010, manifesto o
interesse em migrar para o novo departamento de Medlicina Veterindria, caso

venha a ser criado, tendo como justificativa a afinidade com a minha drea de

agtuacdo.

Respeitosamente,

c,%%}kw ",6&45/@0)%,, . /

Profa. Dra. Lara Borges Keid

llustrissimo Senhor
Chefe do Departamento de Zootecnia
Professor Doutor RAUL FRANZOQUN NETO

Av. Duque de Caxias Noﬁ;;_, 225 - ]3635-9'0(:!* Pirassununga, SP-
© fone: 19-3565.4047/4043 - Fax: 19-3565.4114 - E-maik ZQz@usp.br



i Faculdade de Zootecnia e Engenharia de Alimentos
Departamento de Zootecnia

Pirassununga, 31 de Agosto de 2010.

Sentor Professor

Ern atergdio ao OFVDCIRC/01 /FZEA, de 19/07 /2010, manifesio o inferesse em
migrar para o novo departamento de Medicina Veterindria, aaso venha a ser criodo, fendo como

justificativa a afinickade com aminha drea de atuacio,

Respellosamante,

Prof. Dr. Lucione Andracke Silva

llustrissimo Senhor
Crefedo Deparlamento de Zootecnics
Professor Doutor RAUL FRANZOLIN NETO

Av. Duque de Caxias Norle, 225 - 13635900 — Firassununga, SP
Fone: 19-3565.4047 /4043 - Faxi-1.9:8665.4114 - E-mail: zaz@usp.br
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; Faculdade de Zootecnia e Engenharia de Alimentos
e Departamento de Zootecnia

Pirassununga, 31 de Agasto de 2010.

Senhor Professor

Ern atenclio ao OFVDACIRC/01 /FZEA, de 19/07/2010, manifesto o inferesse em
migrar paret o novo departamento de Medicina Veterindria, aoso venha a sar cricclo, terdoe cormo

justificbﬁvc:._o dfinickacie coma minha drea de atucso.

Respeitosarrente,

ﬁ?r:m Streferz

v
1
1

lustrissimo Senhor
Chefe do Depxartarrento de Zootecnia
Protessor Doutor RAUL FRANZOLIN NETO

Av. Buque de Caxias Notte, 225 - 3635908 —Pirassununga, SP
Fones 19-3565.4047 /4043 - Fax: 19-3565.45}4 ~'F-mail: 2az@usp.br




AU

o UNIVERSIDADE DE SAQ PAULO A7
Faculdade de Zootecnia e Engenharia de Alimentos
Departamento de Zootecnia

Pirassununga, 30 de Agosto de 2010.

Senhor Professor

Em atengdo co OFVD/CIRC/A01 /FZEA, ce 19/07/2010, manifesto o inferesse em
nigrar para o novo departarento de Medicina Velerindria, aaso venha o ser cricdo, fendo come

justificativa a afinidade com aminha drecd2atua®o.

Respeitosarrente,

lfustrissimo Senhor
Chefe o Departamento de Zooteonia _
Professor Doutor RAUL FRANZOLIN NETO

Av. Duque de Caxias Norte, 225 - 13635900 — Pirassununga, SP
Fone: 19-3565.4047 /4043 - Fax: 19-35465.4114 - E-mail: zaz@usp.br



Faculdade de Zootecnia e Engenharia de Alimentos
Departamento de Zootecnia

Pirassununga, 31 de Agosto de 2010.

Senhor Profassor,

Em atenc@o ao OFVD/CIRC/O01/FIEA, de 19/07/2010, manifesto o
inferesse em migrar para o novo departamento de Mecdiicina Veferindria, caso

venha a ser criado, tendo como justificativa a afinidade com a minha drea de

atuagdo.

Respeitosamente,

7 b 7 0bo S Wy -
g

Prof. Dr. Tricia Maria Ferreira de Sousa Oliveira

lustrissimo Senhor
Chefe do Departamento de Zootecnia
'Professqr Doutor RAUL FRANZOLIN NETO

Av. Duque de Caxias Norte, 225 - 13636-900 - Pirassununga, SP
Fone: 19-3565.4047/4043 - Fax: 7-3563.4114 - E-mail: zaz@usp.br




PR

LAY UNIVERSIDADE DE SAQ PAULG 18

Faculdade de Zootecnia e Engenharia de Alimentos

A P e Departamento de Zootecnia
E2EARUSH

Pirassununga, 26 de agosto de 2010.

Prezado Senhor,

Em atencdo ao OFVD/CIRC/001/FIEA, de 19/07/2010, manifesto o interesse em
migrar para o novo departamento de Engenharia de Biossisternas, caso venha o
ser criado, considerando a proposta de agiutinacdio dos docentes da drea de
Ciéncias Sociais Aplicadas nesse departamento.

Atenciosamente, o
¢ O\
Prof. Dr. Rubens Nunes U”‘)

llusfrissimo Senhor
Chefe do Departamento de Zootecnia
Professor Doutor RAUL FRANZOLIN NETO

Av. Duque de Caxias Norte, 225 - 13635900 - Pirassununga, SP
Departamento de Zootecnia - Fone: (19) 3565-4043/3565-4047
Fax: {19) 3565-4114 - E-maik zaz@usp.br



Faculdade de Zootecnia e Engenharia de Alimentos

fti_%ﬂ Pepartamento de Zootecnia

 Oficio 08372010

Pirassununga, 30 de agosto de 2010.

Senhor Professor,

Ao cumprimentda-lo e conforme explanacdo pessoal do grupo
de docentes da drea de humanas em recente passado, gostaria de externar
que em atencdo ao OFVD/CIRC/001/FZIEA, de 19/07/2010. manifesto o
inferesse em migrar para o novo Departamento de Engenharia de

Biossisternas, caso venha a ser criado, tendo como justificativa a dfinidade

com a minha drea de atuacdo.

Respeitosamente,

UNICETEX/ZAZ/FZEA/USP

Nustrissimo Senhor
Chefe do Departamento de Zootecnia
Professor Doutor RAUL FRANZOLIN NETO

Av. Duque de Caxias Norle, 225 - 13635900 - Pirassununga, SP
Fone: 19-3565.4047/4043 - Fax: 19-3565.4114 - E-mail: zaz@usp.br
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Faculdade de Zootecnia e Engenharia de Alimentos
Departamento de Zootecnia

St WL

Pirassununga, 30 de Agosto-de 2010.

Senhor Professor

Em atencdo ao OFVD/CIRC/001/FIEA, de 19/07/2010, manifesto o
inferesse em migrar para o novo departamento de Engenharia de Biossistemas,

Caso venha a ser criado, tendo como justificativa a afinidade com a minha drea de

atuagdo,

Respeitosarmente,

ltustrissimo Senhor
Chefe do Departamento de Zootecnia
Professor Doutor RAUL FRANZOLIN NETO

Av. Buque de Caxias Norte, 225 - 13635-900 — Pirassununge, SP
Fone: 19-3565.4047 /4043 - Fox: 19-3565.4114 - E-mail: az@usp.br
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Faculdade de Zootecnia e Engenharia de Alimentos
) - Departamento de Zootecnia

Mermorando.085/2010.

Pirassununga, 30 de Agosto de 2010,

Senhor Professor

Em atencdo ac OFVD/CIRC/O0) /FIEA, de 19/07/2010, manifesto o
interesse em migrar para o novo departamento de Engenharia de Biossistermas,
caso venha a ser criado, tendo como justificativa o qfini'dcde com a minha drea de

atuagéo,

Respeitosamente,

lhustrissimo Senhor
Chefe do Departamento de Zootecnia
Professor Doutor RAUL FRANZOLIN NETO

Av. Duque de Caoxias Norte, 225 - 13635-900 - Pirassununga, SP
Fone: 19-3565.4047/4043 - Fax; 19-3565.4114 - E-mail; zaz@usp.br
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Faculdade de Zootecnia e Engenharia de Alimentos
Departamento de Zootecnia

O P,

s
Quu\w\u 4 FOMECAIA & o DI TR, D ALRA N

Pirassununga, 15 de dezembro de 2010.

Senhor Professor.

Em atenc&o ao OFVD/CIRC /001 /FIEA, de 19/07/2010, manifesto o interesse em migrar
para o novo Departamento de Engenharia de Biossistemas, caso venha a ser criado,
considerando a proposta de aglutinacdo dos docentes da drea de Ciéncias Socidais
Aplicadas nesse departamento.

Atenciosamente.,

Profe. Do, Fc:tbiicmc: Cunha Viana Leonell

liustrissimo Senhor
Chefe do Departamento de Zootecnia
Professor Doutor Evaidio Antonio Lencioni Titio
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= Faculdade de Zootecnia e Engenharia de Alimentos

Eu, Marcelo De Luca de Oliveira Ribeiro, n® USP 87665,'r‘h-ani'fes"'co' iﬁferesse em
ser transferido para o Departamento de Engenharia de BiEfs‘Siﬁt@’rrjaseria ser- instalado
nesta Faculdade.

Pirassununga, 17 de dezembro de 2010.

J " -"-"'-‘._.-—F‘
%"i s

Marcelo De Luca de Qliveira Ribeiro
NG ISP 87665

Av. Duque de Caxias Norte, 225 - 13635-906 - Pirassunungal/Se.



PARECER

Processo: 2011.1.655.74.3
Interessado: Faculdade de Zootecnia e Engenharia de Alimentos.
Assunto: Proposta de reestruturacdo departamental com a criagcao dos

Departamentos de Medicina Veterinaria e de Engenharia de Bilossistemas.

Trata-se de proposta da Faculdade de Zootecnia e Engenbaria de
Alimentos de Pirassununga para reestruturagdo departamental que prevé a
criacdo de dois novos Departamentos. A FZEA oferece atuaimente cursos de
graduacdo nas areas de Engenharia de Alimentos, Zootecnia, Engenharia de
Biossistemas e Medicina Veterinaria. Na sua atual estrutura departamental
existem 3 Departamentos: Ciéncias Basicas, Engenharia de Alimentos e
Zootecnia. Propbe-se.a criagéo de dois novos Departamentos: Engenharia de
Biossistemas e Medicina Veterinaria. Os elementos fundamentais que
embasaram a proposta s@o: 1) organizar mais adequadamente as areas de
ensino e de conhecimento da FZEA, aprimorando a articulagdo das atividades
de ensino, pesquisa e extensdo da Unidade; 2) reduzido 6nus financeiro que a
nova estrutura departamental acarretaria para a USP. A proposta foi aprovada
nos colegiados dos trés Deparlfamentos atuais, no Conselho Técnico
Administrativo e na Congregag¢do da Unidade. Na documentacdo anexada ao
processo observa-se, ainda; 1) Os cinco Departamentos propostos tém nimero
de docentes superior a 15 € pefo menos 2 professdres tifulares; 2) ha solicitagao
apenas de dois técnicos administralivos e verbas especificas de representagao
de chefia e secretaria; 3) ha anuéncia de docentes e servidores que serdo
transferidos de Departamentos;, 4) ha anuéncia do Consetho do Departamento
de Zootecnia para cesso, por empréstimo, de trés professores titulares, com
definigao posterior dos nomes para os Departamentos de Ciéncias Basicas (2) e
Engenharia de Biossistemas (1). Essa proposta ainda ndo foi analisada pela

COP, quanto as suas potenciais implicagées econdmicas.



Com base nestes elementos, fica patente o mérito académico da proposta
Uma vez que sua implementagao parece permitir melhor organizacao funcional
das atribuigbes da Unidade, o que substancia o parecer favoravel a
reestruturagdo proposta. Ha que se destacar, entretanto, a necessidade de
permanéncia dos cargos de titulares nos Departamentos, de modo a preservar o

ndmere minimo exigido de dois titulares por Departamento.

S0 Paulo, 18 de junho de 2011

Benedito Garlos/Maciel

A CAA, em sesséo realizada em 20.06.2011, aprovou o parecer do refator, favoravel a
proposta de reestruturagio departamental da FZEA, destacando a necessidade de se preservar
o niimero minimo exigido de dois titulares por Departamento.

Encaminhem-se 03 aulos:
1) ac DRH, para manifestagdo com relacdo a solicitagdo de contratagéo de dois

servidores técnicos e administrativos, conforme fis. Z;
2) & CODAGE, para avaliar o impacto orgamentério, devendo retomar & SG/COP.

Sé&o Paulo, 20 de junho de 2011.
Rubeps Becgak
Se¢refario Geral
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COORDENADORIA DE ADMINISTRACAO GERAL

DEPARTAMENTO DI RECURSOS HUMANOS
Assisténcia Técenica de Andlise de Recursos Humanos

11.1.655.74.3

FACULDADE DE ZOOTECNIA E ENGENHARIA DE
ALIMENTOS

REESTRUTURA.CAO DEPARTAMENTAL

INFORMACAO N° 295/2011 — DRIVATRI

Trata os autos da proposta de Reestruturagfio Departamental da FZEA com a criagio de
dois novos departamentos, o de Medicina Veterindria e o de Bngenharta de Biossistemas.

Conforme informagdes de fis. 02, como ja existem docentes ¢ servidores em nimero
suficiente para a nova composi¢io, as {nicas demandas sfo pela contratagio de dois técnicos
administrativos e “pelas verbas especificas de chefia ¢ sceretaria”.

Sendo assim, apresentamos a seguir o custo minimo relativo as contratag8es solicitadas:

Enijn-(l(ios Grupo/ I'aixa/ Jornada de Custo anual
:I . & Nivel Traballhe* total**
Pablicos ]
02 ‘écnico T 1 A 40 horas 116.905,10
02 116.905,10

* Nic informade pela Unidade, caleulamos sobre a jornada de traballio normal,

¥+ Composigio do custo: salirio base matfl | + 29.6841% de encacgos ++ 1412 de 13 salrie + 1712 de 143 de térias

VA=

510,00

Informamos, ainda, que sendo autorizado pela COP o custo para as contratagdes dos
servidores, a FZEA. devera formalizar a solicitagfo conforme os critérios estabelecidos no Manual
de Normas e Dirctrizes - Autorizagiio para Contratagiio de Servidores Téenicos ¢ Administrativos,
disponivel no site do DREL

Isto posto, encaminhem-se os autos preliminarmente a AT-Estruturas para tratar a respeito
das fungdes de estrutura citadas as fls. 02, apSs A Diretoria de Recursos Humanos, seguindo 2
CODAGE ¢ a SG/COP, conforme fls. 45.

Sio Paulo, 04 de julho de 2011.

I-Sle%igxlasi 05 Sartos

Assistente Técnico de Diregdio - Substituta

T2 - Recursos Humanat\CURS0S NOVOSINFORMACOES CRIACAQ DE CURSDS20 1 P nformagia Restrutiragin Departamental da FZEA junt 1E doc

LRua da Reitoria, 109, Bloce E; 17 andar, sala 109
Cidade Universitaria - 05508-200-~ Sio Paula - SP
Tel: (BEL} I8T8.3468 — Fax; (811} 3815.40%2



5 COORDENADORIA DE ADMINISTRACAO GERAL 4
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

JM/ppe ,

-PROCESSO N° [1.1.655.74.3

INTERESSADO: FACULDADE DE ZOOTECNIA E ENGENIARIA DE
ALIMENTOS

ASSUNTO: Criagdo de fungdes de estrutura

PARECER AT/ESTRUTURAS N° 041/2011 - DR

[

Em atendimento a solicitagiio de fls. 45 item 2., cumpre-nos esclarccer que a

criagdio de 02 (duas) fungdes de cstrutura correspondentes a Chefe de Departamento de

Ensino ¢ 02 (duas) correspondentes 2 Sceretario de Departamento de Ensino junto a

Faculdade de Zootcenia ¢ Engenharia de Alimentos implicarfio em wm custo mensal da

ordem de R$ 4.350,50 (quatro mil, trezentos o cinqilenta reais ¢ cinqiienta centavos) com
Gratificag8es de Representacio.

Sendo o que nos cabia apresentar, & Diretoria do Departamento de Recursos

Humanos ¢ Coordenadoria de Administragdio Geral com sugestdo de encaminhamento 4

Secretaria Geral ¢ Comissio de Orgamento e Patriménio.

A Consideragéio Superior.

ORH, em A 0':’\’i zo

Rua da Reitoria, 109, Bloco L, I andar, sala
130

Cidade Universitiria - 0550&900-—8&0_ Paula
- 5P . . :
Tel.: {0113 30912021 ~ Fax: (011)3091,3358:
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UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

Coordenadoria de Administracio Geral - CODAGE

S&o Paulo, 28 de julho de 2011

Interessado: Faculdade de Zootecnia e Engenharia de Alimentos - FZEA
Processos: 11.1.655.74.3

Com base nas informacdes contidas nos autos, apresentamos na tabela
abaixo uma estimativa do aumento das despesas permanentes da USP, por
conta da reestruturagio dos departamentos da Faculdade de Zootecnia e
Engenharia de Alimentos.

Impacto no
item Qtde. Custo Anual - R$* | Orgamento USP
) 2011
Fungdes de Estrutura 4 61.833,07 0,002%
Técnicos-Administrativos 2 116.905,10 0,003%
Total 6 178.738,17 0,005%

¥ Inchui as depesas com beneficios, encargos patronais, 132 saliric ¢ 1/3 de férias.

Encaminhe-se a Secretaria Geral para prosseguimento.

WM OfTl
ALBERTO TEIXFIRA PR
Anallsta Contabil Financoelo
N.c Funclonal: 5057807

CODAGE - US?



Departamento de Mineralogia e Geotectdnica

PROCESSO: 2011.1.655.74.3
INTERESSADO: FACULDADE DE ZOOTECNIA E ENGENHARIA DE ALIMENTOS

A Faculdade de Zooteenia ¢ Engenharia de Alimentos apresenta proposta de reestruturagio
departamental com a criagfo de dois novos departamentos, a saber: Departamento de Medicina
Veterindria ¢ o Departamento Engenharia de Biossistemas,

A proposta encaminhada pela Faculdade fundamenta-se na cl;gani*zagéio e adequacio das
areas de cnsino, pesquisa e extensio. O projeto fol aprovado nos colcgmdos dos trés

‘Departamentos, pelo CTA ¢ Congregagdo da Unidade.

Constam dos autos as seguintes informacdes: i) os cinco Departamentos propostos terfio
nimero de docentes superior a 15 ¢ pelo menos 2 professores titulares; ii) solicitacfio de verbas
especificas de representagfio de chefia ¢ secretaria alem de dois técnicos administrativos e {ii)
anuéneia de docentes ¢ servidores que serfio transfcridos de Departamentos,

A CAA, em sessdo realizada em 20.6.2011, aprovou o parecer do relator, favordvel a
proposta de wwtrutum@do departamental encaminhada pela FZEA (FL. 45).

O DRH informa (Fl. 47) que a criacdo de 2(duas) fungdes correspondentes a Chefe de
Departamento ¢ 02 correspondentes a Secretario de Departamento implicarfio em um custo
mensal da ordem de R$ 4.350,50 ( quatro mil, trezentos e cinqiicnta reais e cinqiienta centavos)
com gratificagdes de Representagiio.

A CODAGE apresenta tabela com estimativa do aumento das despesas permanentes na
USP (Fl. 49) em decorrente da reestruturagdo proposta, informando que o impacto orgamentario ¢
de 0,005% anuais,

Pelo exposto, recomendo aprovagiio pela COP.

580 Paulo, 05 de agosto de 2011

&,Uu/wt%@if e

onf Dr. Marces Egydio Silva

INSTITUTO DE GEOCIENCIAS - Universidade de S3o Paulo

Rua do Lage, 569 - Cidade Universitédria Sao Paulo/ SP Brasil CEP05508- 080
Tel 113091 3994 Fax 1130914958

wwwige.usp.br - email: gmgigc@edu.usp.br



UNIVERSIDADE DE SAQ PAULO

REITORIA

INFORMAGAQ N° LS. Ne O
Proc. N.® i
Rub.

Processo: 2011.1.655.74.3
Interessado: FZEA

A COP, em reunidio realizada em 08.08.2011 , aprovoy o pérecer do relator,
favorével a reestruturacéo departamental da FZEA com a criagdo dos Departam_entos de
Medicina Veterinaria e de Engenharia de Biossistemas, nos termos do parecer da CAA e
do DRH.

De ordem do Magnifico Reitor, incluam-se os autos na pau

ta do Conselho
Universitario. '

S&o Paulo, 09 de agosto de 2011,

C

RubenY Begak
Secretario Geral




2. PROCESSO 2009.1.1120.58.1 - FACULDADE DE ODONTOLOGIA
DE RIBEIRAO PRETO

Cad. V



UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

FACULDADE DE ODONTOLOGIA DE RIBEIRAC PRETO

Relatério final da Comissfo visando apresentar “Estudo da Estrutura Departamental da

FORP/USP?”, designada pela Portaria da Diretoria n® 211/2006.

Acs vinte ¢ nove dias, do més de maio de 2007, as quatorze horas, rcuniu-se a
Comisséo designada pela Portaria da Dirctoria n® 21 1/2006, sob a Presidéncia do Prof. Dr.
Ricardo Faria Ribeiro, estando presentes os seguintes membros: Profs. Drs. Luiz
Guilherme Brentegani, Maria Cecilia Puntel de Almeida (EEERP), Maria do Carmo

Caccia-Bava (FMRP), Adalberte Luiz Rosa, Marlivia Gongalves de Carvalho

Watanabe, Sr. Rui Ferreira Roselino ¢ Sra. Luci Rose Nassif Menczes (secretaria).
Verificada a existéncia de guorum o Senhor Presidente apresentou proposta de relatério final,

que fol discutida e aprovada conforme segue:

RELATORIO FINAL DA COMISSAO PARA ESTUDO
DA ESTRUTURA DEPARTAMENTAL DA FORP-USP

A partir do oficio OLDMEF/14122006/FORP/26.10.2006 no qual o Conselho daquele
Departamento  solicita da Diregio da FORP providéncias de estudo da estrutura
Departamental, foi instituida pela Portaria da Diretoria N° 211/2006 de 08 de dezembro de
2006 uma Comissdo visando apresentar “Estudo da Estrutura Departamentat da FORP-

USP”. Esta comissio foi constituida pelos seguintes membros:

- Prof. Dr. Ricardo Faria Ribeiro (DMDP-FORP-USP) - Presidente

- Profa. Dra. Maria do Carmo Caccia-Bava (FMRP)

- Profa. Dra. Maria Cecilia Puntel de Almeida (EERP)

- Prof. Dr. Luiz Guitherme Brentegani (DMEF-FORP-USP)

- Prof. Dr. Wanderley Ferreira da Costa (DOR-FORP-USP)

- Prof. Dr. Adalberto Luiz Rosa (DCTBMFP-FORP-USP)

- Profa. Dra. Marlivia Gongalves de Carvalho Watanabe (DCIOPS-FORP-USP)
- Ac. Larissa Moreira Lopes de Faria (Representante discente)

- Sr. Rui Ferreira Roselino (Representante dos servidores nio-docentes)

- Sra. Luci Rose Nassif Menezes (Secretéria).

AVENIDA DO CAFE S/N" - TEL: {(0XX16) 3602-4122 - EAX: (0XX16) 3633-0099
14040-904 - RIBEIRAQ PRETO - S.P. - BRASIL
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UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

FACULDADE DE QDONTQLOGIA DE RIBEIRAO PRETO
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g

e

A Comissio se reuniu pela primeira vez no dia 21 de dezembro de 2006, quando seus
membros foram apresentados, pela Senhora Diretora da FORP-USP, Profa. Dra. Marisa
Sc:ﬁprini que agradeceu a todos pela participagdo nos futuros trabathos desta Comissio. A
professora relatou manifestagdes recebidas pela dire¢dio quanto a atual estrutura
Departamental ¢ comentou que a Comissio terd bastante trabalho para apurar estas
manifestag@es ¢ apontar, quem sabe, possibilidades de oferecer 3 FORP melhores condigdes
de trabalho. Questionada sobre qual seria a visio da Universidade quanto ao assunto, a Sra.
Diretora disse que hd preceitos regimentais que tratam da Estrutura dos Departamentos na

Universidade de Sdo Paulo ¢ que a Reitora nfio vé empecilhos, desde que nfo haja dnus 4

Universidade. Ressaltou que propostas que nfio cumpram os requisitos formais podem ser

questionadas ¢ devem, quando [eitas, estarem muito bem fundamentacas em justificativas que
demonstrem sua viabilidade.

Assumindo a presidéncia dos trabalhos, € para dar subsidios as discuss&es o Prof.
Ricardo leu, do processo N°® 98.1.103.58.5, o roteiro aprovado pela CAA quando da avaliagfio
do refatério do Departamento de Cirurgia e Traumatologia Buco-Maxilo-Facial e Periodontia,
autorizado, a época da Reestruturago Departamental da FORP, a manter sua estrutura. Em
seguida leu o OfLDMEF/14122006/FORP/26.10.2006 no qual o Conselho. daquele
Departamento  solicita da Dire¢io da FORP providéncias de estudo da estrutura
Departamental visando atender 4 demanda de dissolugdo do DMEF com a reversio para os
Departamentos existentes antes da reestruturaciio departamental da FORP, proposta aprovada
por maioria de votos.

Apos ciéncla desta solicitagio foi aprovado pela Comissfio: 1) comunicar #
comunidade que os trabalhos estavam iniciados oficialmente; 2) ouvir dois representantes de
cada drea do saber, indicados pelas respectivas Chefias de Departamento; 3) oferecer
oportunidade a todos para se manifestarem quanto ao assunto, pessoalmente ou por escrito; 4)
solicitar que os Conselhos de Departamento encaminhem 4 Comissio manijfestacdo quanto a
estrutura Departamental, obedecidos os artigos 51, 52 e 57 do Estatuto da USP e a Resotucéo
USP 4264/96; 5) oferecer aos Chefes de Departamento oportunidade de manifestagio quanto
ao tema, em entrevista a ser marcada, apds ouvidos seus respectivos Conselhos.

Assim, fol emitido o OLCIRC/0U/FORP/02012007 solicitando aos Chefes de

Departamento a indicagdo dos representantes de cada drea e o envio da manifesta¢do dos seus
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respectivos Conscthos, além de ampla divulgagdo junto a todos os docentes, estabelecendo

datas para o cumprimento de cada item.

Assim, cada Departamento indicou seus representantes, sendo que dos 41 indicados

apenas 09 nfio compareceram 4s entrevistas realizadas nos dias 05 e 06 de fevereiro de 2007,

como segue:

Depio. Area(s) Reﬂ:f;” fg,:;'e(s‘) C‘T}ﬂi:fj:,::‘:: "o
Odontopediatria i Maria Cristina?orsatto Sfm
Paulo Nelson Fitho Sim
Ortodontia Mii:iﬁﬂ Ai.ko N. i\_ﬂatsumoto Sim
clops [ 7 Adilson Thomazinho Sim
Odontologia Preventiva ¢ Sacial iff';];:nc&négi-i%%mIG g:::
a Metodologia Cientifica Maria da Conceigiio P. Saraiva Sim
CTBMFP Pcrsodc.:mtia ‘ Séltglﬂ Luis 8. de Souza Sim
Cirurgia ¢ Traumatologia Buco-Maxilo-Facial Luiz Antdnio Salata Sim
Materiais Dentarios /}fma B. C. E. B. Catirse Sim
Fernanda de C. P, P. de Souza Nio
Protese Total Claudia Helena L. da Silva Sim
Helena de F. Q. Paranhos Sim
. T lara Augusta Orsi Nig
mbe Prétese Parcial Fixa Rossanagi’, de A. Antunes Sim
Protese Parcial Removivel Mar.ia. da C.”m.‘ia €. do Mattos Sim
Valéria Oliveira P, de Souza Sim
.. Mariang Gongalves Sim
Clinica Integrada Vinicius Pecllzzxzi Nig
Anatomia Mathias Vitt S?m
Simoene C. . Regalo Sim
Fisiologia Jan_cte A.parccida A. Franci Sfm
Luiz Guitherme de S. Branco Sim
Genética Geraldo A.. da 8. _Passos Jr. S?m
José Moacir Marin Sim
. . Paulo Tambasco de Cliveira Sim
MEF Histologia Raquel Fernanda Gerlach N#o
Patologia .i\\riiguei A Sala Di Maltco Sim
= Teresa Licia L. Carvalho Sim
Radiologia Plauto C. A, Wa_tanabe _ Sim
Solange Aparecida C. Monteiro Nio
Scmiologi.a Mai:ilena Chinali Komesu Néo
Suzie Aparecida de Lacerda Sim
Dentistica Fernando Mandarino . N_éo
- Telma Nunes do Nascimento Sim
. Luiz Pascoal Vansan Sim
Endodontia Ricardo Novak Savioli Nio
OR - " ;
Octusiio César Batagllfm _ S!m
Marco Antonnio M. R. da Silva Sim
Biosseguranga Ana Maria Razaboni Sim
Paulo César Saquy Nio

Economia Profissional e Ergonomia
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No inicio de cada entrevista foi colocada 4 condighio ndo deliberativa da Comisséo,
sendo apontado que seria encaminhado 2 Congregago da FORP-USP o resultado do estudo
realizado.

Durante as entrevistas foi possivel identificar intmeras situagdes de conflito,
existentes em viarios dos Departamentos, chamando a atengdo o elevado grau de
desinformagéo quanto aos objetivos desta Comisséo, apesar do oficio encaminhado a todos os

docentes ¢ de sua constituicio ter sido comunicada peta Diretora na Congregacio.

DEPOIMENTOS DOS DOCENTES

Fazendo uma andlise das entrevistas dos docentes representantes de cada area que compde

0s Departamentos pode-se resumir cada condi¢io da seguinte maneira:

1) DEPARTAMENTO DE MORFOLOGIA, ESTOMATOLOGIA E FISIOLOGIA
As enlrevistas com as diversas dreas apresentaram, de modo geral, como opgdo a
reversdo da fusdo do Departamento, conforme manifestagio do Conselho de
Departamento (OEDMEF/14122006/FORP/26.10.2006). Foi destacado que um dos
grandes problemas ¢ a falta de integracdio didatico-cientifica e de extensdo entre as
areas (Morfologia, Estomatologia e Fisiologia), além dos de ordem pessoal,
especialmente com a Area de Fisiologia.

Area de Anatomia => é favordvel a separagio do Departamento, retornando o

Departamento de Ciéncias Morfolégicas. Nao vé problemas em ficar com as Areas de
Radiologia e Semiofogia, mas niio quer ficar com a Area de Fisiologia. Também vé
possibilidade de se juntar & Cirurgia, Oclusio e Odontologia Preventiva e Social.

Area de Fisiologia => apresentou uma solugdo que transcrita se resume ao seguinte

“..muito simples: se alguns docentes estdo incomodados que procurent lransferir-se
do Departamento. ” E contra a separagdo das dreas bésicas, sendo até favoravel 4 unido
das disciplinas bésicas da FORP ¢ da FCFRP. Houve manifestagdo contraria a uma
suposta proposta de fusdo com a Odontopediatria.

Area de Genética => E favordvel 2 reversio da fusdo, mas entendem que ndo
cumpritiam os requisitos estabelecidos de nimero de docentes, considerando que um
Departamento de Morfologia poderia ser o mais forte da Unidade, cumprindo com

todos os desejos da Universidade. Véem possibilidade de remanejamento de docentes,

949
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“aparando” a atual estrutura departamental, nio sendo possivel a criagfo de novos
Departamentos ou a reversio da fuso. Relatam os muitos problemas pessoais, que
tornam improdutivas as reunides do Departamento. Afirmam ter expectativas de que
suas atividades junto 4 FMRP e FCFRP ¢ UNESP-Jaboticabal ndo sertam cerceadas
caso fossem remanejados para a Cirurgia. Também apresentam opinifio de que .0

ideal é que os que néo estdo satisfeitos se remanegfem.”

Area de Histologia => E favoravel a reversio da fusdio, indicando que, como a cirurgia

anos atras, um Departamento de ciéneias Morfoldgicas poderia se manter de forma
adequada. Nio & favordvel & separacio bésica e clinica, nem 2 saida de docentes da
Unidade. Também relata problemas pessoais, além de filoséficos.

Arca de Patologia => Também sio apontados os problemas pessoais, que cstariam
como questdo principal a ser resolvida. Ha entendimento de que a unifio das areas
bdsica ¢ clinica trouxe prejuizos para esta tltima, principalmente na carreira. Ha
divergéncias quanto a reversiio da fusfio, por a considerarem invidvel. Afirmam que
com excegdo do Prof. Brentegani, ndio querem deixar a drea basica. Sio favordveis &
diviso em 4reas bésica, pré-clinica e clinica. Afirmaram conhecer a existéncia de uma
proposta que seria fusionar a Fisiologia com a QOdontopediatria, mas entendem que os

problemas continuariam.

Area de Radiologia => Relatam que o prejuizo das disciplinas clinicas acentece em

raz&o da falta de afinidades didatico-cientificas. Foi apresentada uma opinido de que a
Unidade deveria ter apenas dois Departamentos: um basico e um clinico, seguindo a
nova estrutura curricular vigente. 44 consciéneia de que as discipiinas basicas sio as
que mais produzem pesquisa, mas que ndo ha integragfio com o setor clinico do

Ly

Departamento. O mesmo acontece com os servicos de extensfic a comunidade,

desenvolvidos pelos clinicos.

Area de Semiologia => Houve manifestagdo de que na pratica a fusio departamental

ndo ocorreu principalmente por questdes individuais e hoje € invidvel. A fusio de
disciplinas bdsicas e clinicas ndo € positiva e torna a administracio do atual
Departamento dificil, j& que os grupos clinico ¢ bésico tém interesses diferentes.
Foram ressaltados problemas quanto’ &s atividades desenvolvidas pelos diferentes

grupos. Para a Patologia, por exemplo, a major carga horéria ¢ destinada aos cursos da
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FCFRP, havendo caréncia de docentes. Ha questionamento quanto a atividades que
trazem recursos, mas para laboratérios proprios ou de outras Unidades, niio refletindo

em vantagem 4 FORP. Ressalta que as atividades clinicas sdo da FORP para a FORP.,

2) DEPARTAMENTO DE CLINICA INFANTIL, ODONTOLOGIA
PREVENTIVA E SOCIAL.

De modo geral ha entendimento de que o Departamento esta corretamente estruturado

¢ que funciona bem, embora haja divergéncia impottante.

Arca de Odontopediatria => A drea nio vé problemas quanto 4 atual estrutura

departamental, embora sejam reconhecidos problemas pessoais, como nhos demais
Departamentos. Ressaltam que apesar dos problemas pessoais .0 importante é que
nenhuma das dreas impega o crescimento de outras dreas. Hoje cada um cresce como
o que foi planejado.” Foi relatado que a fusdo anterior aconteceu por afinidade
didatico-cientifica ¢ imposi¢io dos drgdos superiores.

Area de Ortodontia => Houve telato de concordancia com a atual estrutura, com

crescimento das atividades da drea, inclusive com a elaboragfio de uma proposta de
Curso de Pés-Graduagio, nivel Mestrado, em andamento. Foi destacada a integracio

com a Area de Odontopediatria,

Area de Qdontologia Preventiva ¢ Social => Ha insatisfacfio quanto 4 situagiio atual.

I14 até relatos até¢ de comportamentos pouco adequados A convivéncia entre as pessoas,
especialmente no ambiente universititio, que retine a “elite” educacional, cultural e
social do Brasil. Foi feita manifestaciio de que pode haver melhor integragdo com as
Areas de Diagndstico e Radiologia, como tem acontecido nas Clinicas de Adequagio
da estrutura curricular vigente, mas que outras possibilidades existem. Primordial seria
a saida da drea do DCIOPS, segundo a manifestacdo. H4 relatos de que a Area tem
sido prejudicada devido a uma “articulagdo das demais dreas do Departamento, néo
conseguindo mesmo manter sua representagdo junto ao Conselho”'. Apesar de terem
proposta de criagio de um Curso de Pds-Graduagio de Odontologia Preventiva e
Social, nunca encontraram respaldo do Conselho, nem mesmo orientagdo quanto ao
qué e como fazer, conforme relato. Ressaltam que ha trabalho intenso, mas que tém

perdido oportunidades de crescimento, com prejuizo individual e para a Unidade.

AVENIDA DO CAFE §/N" - TEL: (0XX16) 3602-4122 - FAX: (0XX16) 3633-0999
14040-904 - RIBEIRAQ PRETO ~ S.P. - BRASIL



UNIVERSIDADE DE SAO PAULO ,n(‘ ’

FACULDADE DE ODONTOLOGIA DE RIBEIRAQ PRETO

Area de Metodologia Cientifica => H4 relato de boa insergfio no Departamento. com

foco de atividades junto as Areas de Odontopediatria e Ortodontia. Assim,

considerando suas pesquisas, nfio se vé em outro Departamento, mas estd aberta a

novas integragfes.

3) DEPARTAMENTO DE MATERIAIS DENTARIOS E PROTESE

Area de Matetiais Dentirios => Embora reconbega que hd problemas pessoais, o

Departamento esta bem ¢ pode desenvolver suas atividades a contento. Em relagdo a
Area de Materiais Dentdrios ser basica considerou que a disciplina ¢ prepatatoria para
(ue outras, como Dentistica, Prétese Fixa, Clinicas de Formagio, funcionem.

Area de Protese Total = A Area se considera bem na atual estrutura departamental.

A Profa. Claudia foi questionada quanto 4 Area de Protese Buco-Facial, para a qual o

Departamento ndo indicou representante. Manifestou cstar tudo bem, ¢ que os
conteltdos sfo mais tedricos, com algum atendimento clinico junto ao Curso de
Extensdo “Desmistificando o atendimento a pacientes especiais”, diferentemente do
Servigo que existia anteriormente.

Arca de Prétese Parcial Fixa => A Area se considera bem na atual estrutura

departamental,
Arca de Clinica Integrada => A Area sc considera bem na atual estrutura

departamental. Inquirida sobre outra estrutura em outras Unidades relatou ter havido

discussdo sobre isso anos alras, mas que hoje ndio mais, e que ndo se véem em outro

Departamento.

Area de Prétese Parcial Removivel => A Area se considera bem na atual estrutura

departamental.

4) DEPARTAMENTO DE CIRURGIA E TRAUMATOLOGIA BUCO-MAXILO-
FACIAL E PERIODONTIA

Atrea de Periodontia => A Arca se considera bem na atual estrutura departainental e de

exceléncia. Apesar de problemas isolados, cles sdo bem administrados. Niio vé com
bons othos a agregacio de novas areas. Relata que hé integragio com a Area de

Clrurgia, com “...homogeneidade de pensamento, curriculo e produtividade cientifica.

AVENIDA DO CAFE S/N* - TEL: (0XX18) 3602-4122 - FAX: (OXX16) 1633.099
14040-904 - RIBEIRAC PRETO - S.1'. - BRASIL



S)

UNIVERSIDADE DE SAQ PAULO

FACULDADE BE QDONTOLOGIA DE RIBEIRAQ PRETO

g

As dreas para as quais ser possivel esta interagdio estdo muilo aquém.” Manifesta
opinidio “..de que ndo se deve estragar o que estd bom para consertar o que estd
ruim. " Considera “.. ser muito estranho voltar a discutir a reestruturagdo para
resolver os problemas de 3 ou 4 docentes.”

Area de Cirurgia => A Area se considera bem na atual estrutura departamental, mas

relata que nfo tem sido ficil manter o Departamento frente as exigéneias da

Universidade. No entanto, considera que estd tudo bem e que néio se deve mexer no

que esta funcionando.

DEPARTAMENTO DE ODONTOLOGIA RESTAURADORA

Area de Dentistica => A Area se considera bem na atual estrutura departamental. Ha

conflitos de posigGes ¢ pensamentos, porém néo relacionados & disciplina.

Arca de Endodontia => A Area se considera bem na atual estrutura departamental,

I

estrategicamente localizada e que a alual estrutura é positiva, embora sejam
necessarias adaptages. “...E preciso que as pessoas saiam do aspecto pessoal e vejam

a Unidade. ™

Area de Oclusio => H4 a visdo de que a Area esta bem localizada e que a estrutura

departamental vigente ¢ adequada. Foi relatada boa interagio com as Areas de
Motfologia, Diagnéstico e Radiologia, mas pouca com a de Dentistica, do préprio
Departamento, e que anteriormente era mais forte. Também ha interagfio com o
Departamento de Materiais Dentérios e Protese. Ha entendimento de que poderiam
estar junto a qualquer Departamento. Questionados sobre a representacdo da Area
informaram que, apesar de pequena, sempie teve representagfio no Conselho, sem

problemas.
Area de Biosseguranca => Constituindo uma nova Area dentro do Departamento

considera que estd atualimente bem, tendo sido posstvel até mesmo resolver problemas
de relacionamento anteriormente existentes. Ha possibilidade de atuacdo em toda a

FORP e também junto as demais Unidades do Campus, jé que somente a FORP tem

essa disciplina.
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Terminada a fase de entrevistas a Comissfo ficou no aguardo das manifestacdes dos

Conselhos de Departamento ¢/ou de outras manifestacSes, individuais ou coletivas.

MANIFESTACOES INDIVIDUAIS OU DE GRUPOS DE DOCENTES

A Comissio recebeu manifesto de um grupo de 8 professores do DMEF, da Area de
Estomatologia (Semiologia, Radiologia e Patologia Bucal) datado de 07 de mar¢o de 2007, no
qual o grupo de clinicos reforga manifestacio ¢ interesse na proposta de deixar aquele
Departamento ¢ obter colocagdo em outro, a ser constituido ou que Ja existente, que tenha
apenas docentes clinicos. Ressalta-se a informagfo de que as propostas votadas no DMEF
contemplam esta solicitagio, ou seja, de possiveis 27 votos: 1) proposta de reversio da fusio
nos 3 Departamentos originais (16 votos); 2) saida dos clinicos do Departamento (10 votos);
3) manutenc@io da atual estrutwa (0 voto). Anexe ao manifesto, justificativa da Area,
apresentada ao Conselho de Departamento para apreciagio.

Em reunifio para avaliar os trabalhos a Comissio entendeu que houve dificuldades
para maior discussfio do assunto em pauta pela comunidade da FORP em razdo do recesso
escolar do Inicie do ano. Deliberou-se, entdio, solicitar & Dire¢fio prorrogacio do mandato da
referida Comissao (OE.SCAPACA/FORP/076/08032007), solicitacio esta que foi atendida em
I3 de margo de 2007, prorrogando os trabalhos da Comiss&o até 06 de junho de 2007.

Com base nas consideragfes quanto ao momento em que as discussdes foram
iniciadas, emitiu o0 OLCIRC.SCAPACA/FORP/80/14032007 reiterando as condi¢es do seu
funcionamento ¢ definindo novo prazo, 13 de abreil de 2007, para que todos os docentes da
FORP, bem como os Conselhos de Departamento, pudessem enviar manifestagio.

Iim 16 de mar gode 2007 foi recebida uma manifestagio do Prof. Dr. Plauto C. A.
Watanabe reiterando seu desejo de que a decisdo do Conselho de Departamento de reversio
da fusio nos trés Departamentos originais fosse acatada, lembrando também da justificativa
enviada pelos docentes clinicos do DMEF.

Em 13 de abril de 2007 a Comisséio recebeu manifestacdo e justificativa de um grupo
de 6 docentes do DCIOPS quanto  intengdo de reversiio da fusio departamental, originada de
proposta dos docentes das Arcas de Saide Coletiva, Ciéneias Sociais e Odontologia Legal de

transferéncia para outro Departamento. Ha informe de que a proposta foi apresentada e
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recusada pelo Conselho de Departamento de Clinica Infantil, Odontologia Preventiva e

i S

Social.
Em 07 de maio de 2007 a Comiss&o recebeu manifestagio assinada por 12 docentes do

Departamento de Clinica Infantil, Odontologia Preventiva ¢ Social (Areas de Ortodontia e
Odontopediatria) informando considerarem adequada a atual estrutura do Departamento

(DCIOPS/04107/FORP/13042007). _

Em 09 de maio de 2007 a Comissio recebeu manifestagio de 9 docentes das Areas de
Anatomia ¢ Histologia, do DMEF, indicando disposico para a discussdo de propostas que
possibilitem a reorganizagdo departamental da FORP com o objetivo de favorecer o
desenvoivimento da Unidade, e reiterando decisio do Conselho do Departamento de

Morfologia, Estomatologia e Fisiologia pela sua dissociagdo.

POSICOES DOS CONSELHOS DE DEPARTAMENTO
Foi recebido o OLDMEF/01032007/FORP/28.02.2007 informando que aquele
Departamento ndo havia encaminhade ainda um documento discutido no Conselho, devido a
pedido de vistas por um dos membros, para entender melhor a justificativa apresentada.
Ainda, foi reencaminhado o OfDMEF/14122006/FORP/26.10.2006 anteriormente
citado, solicitando estudo para reestruturagio departamental, mediante aprovagio por maioria,

de proposta de dissociagio do MEF.
Em 27 de margo de 2007 a comisséo recebeu oficio manifestando decisio do Conselho

de Departamento de Odontologia Restauradora quanto a adequacfio da atual estrutura

departamental (Of.DOR/0046/FORP/26.03.2007).

Em 03 de abril de 2007 a Comisséio recebeu oficio manifestando decisiio do Conselho
de Departamento de Materiais Dentarios e Prétese quanto & adequagfio da atual estrutura

departamental (Of.DMDP/03707/F ORP-USP/03.04.2007).
Em 04 de abril de 2007 a Comissiio recebeu oficio manifestando decisdo do Conselho

de Departamento de Cirurgia e Traumatologia Buco-Maxilo-Facial e Periodontia quanto a
adequagdo da atual estrutura departamental (Of. DCTBMF P.53.07.FORP/USP.27.03.07).

UNIVERSIDADE DE SAO PAULO e

Em 13 de abril de 2007 a Comissfio recebeu oficio com proposta de separaciio da Area

de Estomatologia do DMEF, aprovada pelo Consefho do Departamento de Morfologia,

e PP e

Estomatologia e Fisiologia (OL.DMEF/0292007/FORP/12.04.2007), reiterando oficio anterior
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que ja manifestava decisdo do Conselho de separagdo (Of.DMEF/0132007/FORP). Ressalte-

se que a justificativa anexa tem a assinatura de um grupo de 11 docentes.

Considerando o conjunto das informacdes esta Comissio apresenta o seguinte;
1) a estrutura departamental atual, decorrente da reestruturagdo acontecida em 1998, apds
quase 9 anos de sua implantagfo, passa por varios questionamentos, advindos das mais
diferentes experiéneias relatadas pelos 5 Departamentos que atualmente comp8em a FORP.
Cada Departamento péde relatar experiéncias fmpares, de maior ou menor éxito, embora em
dois deles, DMEF e DCIOPS, tenham sido apontados problemas mais intensos ¢ de maior

repercussdo interna, necessitando de correcdes urgentes.

£ importante ressaltar que no DMEF, nas diferentes dreas, a maioria de seus docentes
¢ uniinime em afirmar que hd prejuizo, individual e/ou coletivo, para seus docentes; muitos
problemas sdo devidos 4 falta de integracdo cntre as disciplinas basicas e clinicas, descrita na
Resolucio 4264, que determina que a fusio de dois ou mais Departamentos tenha como pilar
suas afinidades didatico-cientificas e de extensio.

No DCIOPS um grupo de 5 docentes, que requer modificagfo da estrutura atual, agsim

se manifesta.

2) trés dos Departamentos da atval estrutura da FORP, a saber: Cirurgia ¢ Traumatologia
Buco-Maxilo-Facial ¢ Periodontia, Materiais Dentdrios ¢ Protese e Odontologia Restauradora,

manifestaram posi¢do de satisfacio quanto & sua condi¢fo atual;

3) para os demais, Clinica Infantil, Odontologia Preventiva e Social e Morfologia,
Estomatologia ¢ Fisiologia h4 problemas mais intensos e recorrentes, face aos relatos
colhidos. No entanto, embora com aspectos comuns, aparentemente sio problemas que

reservam suas diferengas e dimensdes:

A Comissiio sugere & Diregfio que medidas devem ser adotadas para evitar que tais
ocorténeias continuem a minar o dnimo daqueles que aqui trabalham, como percebido em

varios momentos de nossos trabalhos.
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HIPOTESES PARA O DMEF
H4 que se considerar o fato de que foi neste Departamento que teve origem uma
manifestacdio formal pedindo a reversio da fusio de 1998. Depreende-se das vdrias
manifestagdes, no entanto, que 0s preceitos estabelecidos pelos artigos 51, 52 e 57 do Estatuo
da USP e na Resolugidio 4264/96 sio, como ndo poderia deixar de ser, de conhecimento de
todos, pois hé, por vérias vezes, alusdes quanto & impossibilidade de simplesmente se reverter
a fusdio ocorrida. De acordo com o aprovado pelo Conselho de Departamento, ha que se
buscar uma forma de resolver o problema, j4 que ganhou a opg#o de reversio da fusio (1°
lugar = 16 votos), seguida da saida do grupo dos clinicos (2° lugar = 10 votos). Ndo obteve
nenhum voto a permanéncia da situacéo atual.
Considerando as op¢des apresentadas pode-se vislumbrar:
1) Separagdo em trés Departamentos, a saber:
a) Morfologia ou Cidncias Morfoldgicas, com as dreas de Anatomia, Histologia ¢
Genética, com 11 docentes (2 MS-6, 6 MS-5, 3 MS-3), que pelas atividades j4
desenvolvidas tem potencial de formular proposta que poderia ser submetida a
avaliagdo dos oOrghos competentes. Ressalte-se que mesmo diante de tal
possibilidade esta opgio n#o foi justificada em nenhum documento recebido;
b) Estomatelogia, com as dreas de Patologia, Radiologia ¢ Semiologia, com 12

docentes (3 MS-6, 5 MS-5, 3 MS-3 e | MS-2). Uma justificativa pormenorizada

para tal opgilo foi apresentada ¢ aprovada pelo Conselho e assinada por todos os
docentes das dreas em questfio, 4 excegdo da Profa. Dra. Teresa L. L. Carvalho, da
area de Patologia que se manifestou contraria 4 separacio das disciplinas basicas;

c) Fisiglogia, com 5 docentes (I MS-6, 3 MS-5 e 1 MS-3). Nenhuma justificativa

para tal possibilidade foi apresentada. De modo geral, todos a consideram invidvel.

2) Saida da Estomatologia do DMEF: tal opgfio manteria um possivel Departamento de areas
basicas (Morfologia e Fisiologia), hipotese ndo aceita pela maioria dos docentes da
Morfologia (Anatomia, Histologia ¢ Genética). Este Departamento contaria com 16
docentes (3 MS-6, 9 MS-5 e 4 MS-3), se enquadrando nos preceitos que regem a questdo.

No entanto, hd inimeros relatos de que fortes problemas pessoais existentes podem
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interferir de forma importante nesta opgéo, € isso deve, com cetteza, ser considerado nas

discussies.

3) HA propostas outras, como a aventada possibilidade de receber os docentes das Areas de
Saude Coletiva, Ciéncias Sociais ¢ Odontologia Legal, tante para o conjunto atual do
DMEF quanto pata o possivel Departamento de Estomatologia, o que reforcaria os grupos
com mais § docentes (1 MS-5, 4 MS-3 e | MS-2). A hipdtese de agregar este grupo ao
DMEF né@o implica em resolver os problemas Ja existentes neste Departamento ¢ néo
satisfaz a Resolugo 4264 que determina que a fusio de dois ou mais Departamentos
tenha como pilar suas afinidades didatico-cientificas e de extensdo. Talves seja necessario
que a Diregdo da FORP ¢ a Reitoria da USP tenham atengélo direta a esta situacio,

qualquer que seja a decisdo final, para garantir que os esforcos feitos nfio sgjam em véo.

4) Na outra hipétese, desmembramento em Departamento de “Morfologia ou Ciéneias
Morfolégicas” e Departamento de “Estomatologia”. Dentre as opgdes fica claro que ndo
hd maior disposigdo de qualquer das Areas para, isoladamente, receber a Arca de
Fisiologia, o que gera uma importante questdo a ser tratada no possivel processo de

reestrufuracio.

E relevante citar que alguns trechos do relatério da Comissio de Avaliacio

Departamental fazem mengéo do assunto (Anexo 1).

HIPOTESES PARA O DCIOPS

Para este Departamento hd manifestacio divergente entre suas Areas, o que indica a
necessidade de avaliacio cuidadosa. A Area de Odontologia Preventiva e Social, descontente
com a situagdo atual enviou manifestagio e relata que a mesma ndo obteve aprovacido do
Conselho de Departamento. No entanto, o Conselho nio enviou nenhuma posi¢do oficial &
Comissio, que recebeu a manifestagio de dois grupos, um manifestando descontentamento e

necessidade de reorganizagfo, e outro que afirma estar tudo bem. Consideram-se, assim, as

opg¢des:
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[) A manutengio de um Departamento de Clinica Infantil, com as Areas de

2)

Qdontopediatria e Ortodontia constituiria um grupo de 12 docentes (3 MS-6, I MS-5,
7 MS-3 e 1 MS-2) que, pelas atividades atualmente desenvolvidas, claramente tem
potencial para se submeter 4 avaliagiio da CAA e tentar se manter constituida. Ha que

S

se levar em conta as manifestagdes exaradas nas entrevistas e no documento do qual

todos séo signatarios de que se sentem estruturalmente adequados dentro da FORP:

Para o grupo das Areas de Satde Coletiva, Ciéncias Sociais e Odontologia Legal, que
se manifestou com a intengdo de deixar 0 DCIOPS, ¢ que ndo tm representatividade
no Consetho que permita melthor equilibrio das decisfes, fica opgie anteriormente
aventada de unifio a outro grupo, constituindo novo Departamento, ou se somando a
um Departamento ja existente. Tal opelo poderia representar o vislumbre de tempos

de paz para os grupos envolvidos, contribuindo enormemente i melhor produtividade,

‘em todos os sentidos, para a coletividade. Além disso, fica a opgo da vinda da

Bstomatologia para 0 DCIOPS, o que também atenderia a solicitagdo de mudanga para
wm departamento clinico feita pela Estomatologia, em fungdio de contemplar maior

afinidade didatico-cientifica, j4 em desenvolvimento.

Também ¢ relevante citar que alguns trechos do relatério da Comissdo de Avaliagio

Departamental fazem mengéo ao assuato (Anexe 2).

Dentro do que cabe a esta Comissfio, ao exercer suas atividades de assessorar a

Direglio da FORP e apresentar um estudo da estrutura departamental atual, também &

importante ressaltar que a leitura do processo N° 98.1.103.58.5 que trata da reestruturagéio

departamentat concluida em 1998, intmeras consideragdes sobre os problemas hoje apontados

J& haviam sido feitas. Assim, néo se pode afirmar que tais propostas sejam totalmente novas,

ou que os problemas possam ter surgido recentemente. [sso impde que quaisquer discussdes

subseqlientes devam ser levadas a termo de forma trangiiila, tendo como base a melhoria da

FORP e da USP como objetivo final. Entendemos que compete aos érgios colegiados da USP

definir os rumos mais adequados 4 Unidade, lembrande que agora as experiéncias

determinadas naquela época foram vividas e ja tém resultados praticos.
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Esta Comisséio encerra seus trabathos agradecendo a confianca nela depositada, bem

como a disponibilidade dos que colaboraram para que fossem identificados os problemas que

a FORP precisa solucionar,

Encaminha-se, assim, as consideragdes desta Comissdo para a Diregfio da FORP-USP,
esperando ter conseguido cumprir com a misso designada.

Atenclosamente,

Ribeirdo Preto, 29 de maio de 2007.

. __K.?.CCA\,L,-C,“—&J /Y Y \‘:;‘ﬁkx\_ A
/ Prof. Dr. Ricardo Faria Ribeiro
Presicdente
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ANEXO 1

A Comisslo de Avaliagdo Departamental do DMEF, constituida pelos Profs. Drs,
Donald William Warren — University of North Carolina at Chapel Hill ¢ Maria Regina
Sposto — Universidade Estadual Paulista - Faculdade de Odontologia de Araraquara-UNESP,
elaborado para a CPA ¢ que refletem as necessidades e consideragdes que se deve levar em

confa para decidir o futuro:
- I Aprecia¢io Geral do Depurtamento

O Departamento de Morfologia, Estomatologia ¢ Fisiologia (DMEF}, & origindrio de uma fuséo de 3
Departamentos que foi implementado pela Reitoria da USP a partie de processa de reestruturacio em 1998, O
Departamento de Morfologia, Estomatologia ¢ Fisiologia abriga Disciplinas corvelatas a dreas de
conhecimento bdsicas (Anatomia, Fisiologia Geral ¢ Bucal, Embriologia, Genética, Morfologia e Patologia
Geral ¢ Bucal), e aplicadas (Semiclogia, Radiclogia ¢ Diagndstico Bucal) além ainda de wma Discipling
tipicamente da drea de humanas que é a Psicologia Aplicada.

Atua emt Ensino de Gradwagdo mars fortemente do gue no ensino de Pés- Graduacdo. Os Docentes da
drea aplicada participam com bastante empenho nas atividades de reestruturacdo do Curso de Graduagio em
Odontologia, com novas filosofias de ensino, tentando construir um sistema de aprendizagem que englobe os
conceltos modernos da Qdontologia visando a formagdo de um Profissional Generalista apto a prestar servicos

de assisténcia odontolégica de qualidade nos tdpicos de ensino relacionados aos conhecimentos abrigados no

Departamento.

Apresentou no periodo entre 1998 ¢ 1999 a implententaco de wm Curso de Pés-Graduagdo em
Estomatologia, que ndo alcangou na dpocq s critdrios minimos exigidos pela CAPES para sua evolugdo e
continuidade.

Apresenta wma forte tendéncia a desenvolver atividades de Fxtenséo, guer pelos atendimentos
Clinicos realizados nas dreas de Diagndstico Bucal e Radiologia, guier pela prestagdo de servigos por meio de
Diagnodsticos Histopatoldgicos fornecidos pela drea de Patologia Bucal. Além destes envolvinmentos aplicados a
Anatomia tem iniciado colaboracies nas avaliagées por Eletromiografia em pacientes surdo-mudos atividade

esta en conjunto com o Curso de Graduagdo em Fonoaudiologia do Campus da USP — Ribeirdo Preto.

5. Comtente o5 aspectos referentes & Pesquisa.
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X
Podenos visualizar no Relatério que as atividades de Pesquisa do Departamento aumentaram em

pelo menos 50% quando analisamos a Publicacdo de Trabalhos em Revistas no Exterior, passando de 31 em
{998 para 43 em 2002 (dados constantes do Relatorio de 2003).

Diminutu a quantidade de trabathos publicados em Revistas Nacionais, porém isto pode ser
fnterpretado como wma wmelhoria nos aspectos de internacionalizagio de Departamento assim como wna
qualidade da Pesquisa gerada pelos seus Docentes. Observamos, porém no Relatério (pag. 17) uma sitwagdo em
que alguns Docentes do Departamento publicam pouco suas Pesquisas. A justificativa para este falo pode estar
Sundamentada no fato destes Docentes ndo fazerem parte de Programas de Pos-Graduagdo. Ndo podemos
Julger que poucas publicagdes refletem o fato de que "0 DOCENTE NAQ FAZ PESQUISA". Talvez ele até
Jaca, porém, ndo consegue elaborar um trabalhe com caracteristicas aceitgveis para publicagdes em Revistas
Cientificas, devido a caracteristicas inerentes de suas pesquisas, ou do perfil de atuagio ou ainda da formagdo
do Docente.

Q quadro Docente apresenta wma boa capacidade de obter recursos externos para o financiamento
de seus Projetos de Pesquisa, principalmente de Agéncias de Fomento tendo angariado verbas da FAPESP
(Auxilios Pesquisa, inclusive 3 Dacentes Coordenadores de Projetos Temdticos ¢ 4 Projetos Temdticos
desenvolvidos por docentes do Departamento), CNPq , PRONEX-FINEP, além de apoio a Bolsas de Iniciapdo
Cientifica, Pés-Graduagdo (Mestrado e Doutorado} em outros Departamentos ¢ owtras Unidades
Universitdrias. O Departamento conseguiu ainda um Projeto Infra Il FAPESP para a construcdo do Arquivo
Permanente da Faculdade de Odontologia de Ribeirdo Preto, ¢ também 2 Projetos financiados pela FAPESP da
categoria Multiusudrio. £ssa caracteristicy & marcante ne grupe atuanite ra drea de F, isiclogia,

A Disciplina de Radiologia possui 2 patentes registradas que apresentam disposilivos com
aplicagdes ao Ensino.

Foi esiabelecida uma Meta para cada Docente do Departamento tentar obter e submeter | Projeto
a0 ano a FAPLSP, orientar 1 aluno de Iniciagdo Cientifica preferencialmente com Bolsa FAPESP, e publicar |
artigo pelo menos por ano. A avaliagdo dessa meta néio estd apresentada vio Relatdrio, mas demonstra wma
atitude muito positiva para equiparar os indices de quem porventura nie desenvolvia essas atividades nas
Metas anteriormente propostas.

No geral os Doce:;.'!es qz‘ze atuam nos Programas de Pés-Graduagdo de outros Departamentos, e

tambem de outras Unidades apresentam wn indice de publicagbes e apoio a Pesquisa de Agéncias

Financiadoras bastante elevado.
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Realizamos wma andlise dus publicacdes do Departamento de Mm;for'c.;gf'a, Estomatologia ¢
Fistologia no periodo de 1999 a 2004, que seré relatada a seguir:

O Grupo A de docentes (Fisiologia. Anatomia. Histologia e Genética) com caracteristicas de
Ciéncias Bdsicas publicou no periodo 36 Trabathos de Pesquisa em Revistas Nacionais ¢ 173 em Revis{&s
frternacionais.

O Grupo B de docentes (Patologia, Semiologia e Radiologia) com caracteristicas de Ciéncias
Aplicadas publicou no perivdo 46 Trabalhos de Pesquisa em Revistas Nacionais ¢ 20 em Revistas
Internacionais.

No mesmo periodo (1999-2004) as publicagdes em conjunto (Grupo A + Grupo B) foram em nimero
de 22 em Revistas Nacionais e 26 em Revistas Internacionais.

Comparando as publicagdes do Grupo A (15 artigos eni Revistas Nacionais ¢ 14 em Revistas
Internacionais) em colaboragdo com outros Departamentos da Faculdade de Odontologia, fica visivel o
potencial de pesquisa excepcional dos individuos atuantes nesta drea (Pesquisa Bdsica).

Assim, pode ser considerado como uma fonte (Niicleo, Divisdo e Instituto) especial para suporte ¢
interagdo em projetos de pesquisa de toda Faculdade de Odontolagia.

6. Comente o5 aspecios referentes & Culiura e Extensiio e Prestagdo de Servigos @ Contunidade.

A forte tendéncia do Departamento de Morfologia, Estomatologia ¢ Fisiologia em desenvoiver
atividades de Extensdo estd caracterizada pela atuacdo de algumas dreas de conhecimento que o compde.
Assim, apesar de abrigar Disciplinas Bdsicas tais como Morfologia, Fisivlogia além de owutras, suas
possibitidades de atuar na Prestacdo de Servigos a Conunidade séo muito grandes.

Lssa atuagdo varia grandemente desde a execugdo de exames histopatoldgicos para a Unidade e
para os Cirurgibes-Dentistas da cidade e regido na elaboracdo de Laudos de Bidpsias, o atendimento de
pacientes com Doengas do Complexo Maxilo Facial em Clinicas de atendimento a comunidade até a realizagdo
de exames radiogrdficos e a elaboragdo de landos.

Lssas e outras tarefas de Prestagdo de Servigos tanto para a comunidade de Pacientes quanto para a
comunidade de Profissionais que procuram o Departamento para a execugdo on acouselhamento técrico
cientifico o caracterizam como wnia unidade de apoio a essas comunidades.

Lagico que muitas vezes, os Centros que atuam muito fortemente na Prestacdo de Servicos poden
acabar se enfraquecendo na Pesquisa. Porém, se levarmos em conta que a maior Jonte de recursos da

Universidade séio os impostos pagos pela sociedade em geral, esta é uma forma de devolver os beneficios

recebidos pelas verbas concedidas & Unidade com a arrecadacio de impostos.
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A realizagdo das Atividades de Extensdo no Departamento pelas atividades desenvolvidas no
NACEDO (Niicleo de Apoio & Cultura e Extensdo em Diagnistico Odontolégico, no CAEDQ (Centro de
Atendimento em Diagndstico Bucal) e no LACIRO (Laboratorio de Andlise ¢ Controle da fmagem Radiogrdfica
Odontologica) sdo as principais micleos com reconhecida atuagio na Unidade, na Universidade e ros drgdos
de Satide du cidade e Regido. Ha ainda 2 Projetos du Unidade para Extensdo com vistas ao Atendimento de
ldosos, outro para Atendimento de Pacientes Especiais, com participagéo intensa dos docentes da Area
Aplicada (Radiologia, Semiologia e Patologia) do DMEF.

No que se refere as atividades de cultura o Departamento desenvolve também Programas de
Prevengdio em Sailde, Aulas ¢ Cursos Técnicos tanto para a populagdo quanto para profissionais técnicos.

O DMEF ofereceu no periodo 6 Cursos Internacionais para toda a Comunidade C ientifica.

7. Como se did a articulacdo do Departamento cont a respectiva Unidade?

A participagdo dos docentes do Departamento de Morfologia, Estomatologia e Fisiologia nas
comissoes, drgdos colegiados e outras atividades de administracéo ¢ intensa. Atuam ainda em atividades
extracurriculares para alualizagdo do corpo féenico da Unidade em dreas especificas.

O Departamento é wma parte integrante do Programa de Ensino e participa todos os semestres das
atividades de Ensino. As disciplinas bdsicas (Morfologia, Fisiologia, Histologia e Genética) atuam no suporte
para pesquisa de outros Departamentos da Unidade muitas vezes ndo sendo reconhecidas como orientacdes
Jormais (co-orientagdo?) ou publicacdes originadas do Departamento de Moarfologia, Estomatologia e
Fisiologia (co-attorias?).

Lsta colaboragdo com outros Departamentos da Unidade também ocorre com o Grupa de
Professores das Ciéneias Aplicadas (Patologta, Semiologia ¢ Radiologial.

9. Sugestdes para o aperfeicoumento do Departamento.

Neste item, a Comissdo de Avaliacdo sugere que o Departamento de Morfologia, Estomatologia
Fisiologia faca wna REFLEXAQ sobre a miss@o do Departamenio (como um Departamento), na Unidade
(Faculdade de Odontologia), na Universidade (USP) e em outras Universidades. Assim duas situagdes devem
ser consideradas:

{) Lxistem Departamentos de dreas bdsicas (podem ser denominados, Biologia Oral, Ciéncias
Bioldgicas ou outras denominagdes) com a tarefa de oferecer Ensino {Graduagdo, Pés—(?radt;facﬁo e Extensdo),
Pesquisa (Bdsica ou também Aplicada, tentando colaborar em Pesquisas Clinicas que as Ciéncias Basicas sdo

necessdrias) que atuam harmoniosamente integrando as dreas de conhecimento.
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?} E,r:‘.v.{em Departamentos de dreas aplicadas (podem ser denominados de Diagndstico Bucal,
Medicina Bucal ou Estomatologia) com a tarefa de oferecer Ensino (Graduacdo, Pds-Graduagdo e Extensdo),
Pesquisa (Aplicada em Clinica muitas dependendo de colaboracio das dreas bésicast e Extensdo (Atendimento
a Comunidade por meio de Clinicas e Servigos Especializados).

Os componentes do Departamento de Morfologia, Estomatalogia e Fisiologia deven fazer wme
reflexdo ent confunta e com a Diregdo da Unidade. Apds devem decidir qual a melhor situagdo para o future do
Departamento. Esta comissio identificon que hé wma tendéncia & divisio do Departamenio em dois
Departamentos; wm Departamento de Cigncias Basicas ou Biologia Oral, ou ainda a criagdo de wina Diviséo,
Centro. ou lnstituto de Ciéncias Bdsicas Aplicadas & Odontologia ¢, outre Departamento de Cidncias
Diagndsticas (Diagrndstice Bucdl, Estomatologia ou Medicina Bucal).

Esta REFLEXAQ deve ser feita de forma democrdtica e harmaoniosa, pargque 05 alos administrativos
nao superpdem as questes técnicas, académicas e filosdficas que devem nortear as atividades de wm

Departanento no contexto da Unidade Universitéria.
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ANEXQO 2

A Comissiio de Avaliagdo Departamental do DCIOPS, constituida nelos Profs. Drs.
Carme Borrell - Agéncia de Salut Piblica de Barcelona - Espanha, Ana Maria Bolognese ~
Faculdade de Odontologia da Universidade Federal do Rio de Janeiro/UFRI, e Célio
Percinoto — Faculdade de Odontologia Aragatuba - Universidade do EBstado de S#o
Paulo/UNESP, elaborade para a CPA e que refletem as necessidades e constderagles que se
deve levar em conta para decidir o futuro:

1. Apreciacio Geral do Departumenio

Através da andlise do Relatério de Avaliagdio Departamental e das informacées colhidas em
entrevistas com servidores docentes, nifo docentes, ¢ discentes, a Comiss@io constaton que o Depariamento tem
como meta « formagdo do cirurgido-dentisia com condi¢Bes de oferecer tratamento odontolégico de qualidade
as criangas; conscientizar esse profissional da necessidade de pritica da prevengdo, dentro das candigdes
socials da populagdo brasileira. Formar docentes com espirito critico e de investigagéo, eapacitados a oferecer
ensine odontoldgice de qualidade, Desenvolver pesquisas que revertam em beneficios ao avanco tecnaldgico de
praticas odontoldgicas; oferecer cursos de atualizagdo, aperfeicoamento e especializacdo. realizar tratamento
odontoldgico integral as criangas e a pacientes especials; promagées de saiide bucal, por meio de palestras

gducalivas, campanhas comunitarias e apresentacdes de PEGUs featrais.

()

No que se refere a pesquisa, constatow-se wma consistente tendéncia de melhora no mimero de
publicagdo de trabalhos em revistas nacionais e internacionais e de publicacdes de resumos. entre outros. Sendo
que a Area de Odontopediatria é possuidora de maior nimero de publicacdes, provavelmente pelo empento e
pela implantacéo e consolidagéio do Programa de Pds-Graduagéo.

Um ponto forte do Departamento estd relacionado com as atividades de cultura e extenséo
universitdria, tanto ne aspecto quantitativo como em sua diversificagéo. Pode ser exemplificado  pela
participacdo na Secrelaria Estadual de Sailde e do Ministério de Savide no diagndstico das condicdes de Satide
Bucal da populagdo no Estado de Sdo Paulo e no Brasil, Através dos docentes da drea de Odontologia em

Saiide Coletiva e Social sdo desenvolvidas agBes de sailde em varios municipios da regido de Ribeirdo Preto, e
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através de Cursos de Aperfeicoatentos, atendimentos das necessidades ortodonticas, pacientes especiais ¢ de

bebés,

Os docentes da drea de Odontologia Social elaboram pareceres. laudos e pericias: todos os docentes
do Departamento estdo envolvidos em atividades culturais de tutoria; organizacdo de eventos cientificos entre
outros. Verifica-se tambént importante agdo nas atividades de extenséo do Departamento, dentre delas pode-sa
citar a atengdo em sutide bucal de grupos especificos no Distrito Sanitdrio Indigena do Xingu — Satide Bucal ent
Areas Indigenas — Pargue Indigena do Xingu, com convénio FUNASA e a Universidade de Sio Pawlo; ¢ o
Atendimento a comunidade junto ao Programa de Smide da Familia (PSF), conjuntamente com a Faculdade de
Medicina de Ribeirdo Preto.

3. Comente os aspecios referentes ¢ Pesquisa.

Unia das missfes do Departamento é de desenvolver pesquisas que revertam em beneficios para o

avango tecnoldgico da prdtica da Cdontopediatria, da Saide Coletiva ¢ da Ortodontia, com melhoria de

qualidade dos servigos prestados & populagdo ¢ incentivo aos alunos de Graduacdo a participar de atividades

de pesquisa.

Assim, em acompanhamento ao parecer de pesquisa da Comissde de Avaliagdo Departamental em
1997, a qual assinala “flagraite heterogeneidade entre dreas do Departamento (Odontopediatria e Ortodontica)
e, ainda, grande heterogencidade entre docentes™. Com relagido ao Departamento de Odontologia Social ¢
Complementagdo Curricidar, “ndo houve captagiio de recursos para pesquisa e no periodo analisado, houve a
publicagéo de apenas | trabalho completo em revista estrangeira e 13 em periodicos nacionais e foi gerada |
patente, fruto do trabatho de um dos docentes do Departamento™.

A Contissdo atual esclarece que houve empenho do Departamento em sua reestruturagdo e de seus
objetivos, a fim de adequar-se as necessidades atuais da pesquisa. Foi constatado: a criagdo e a adequagdo do
Programa de Pds-Graduagdo; contratagdo ¢ formagdo de docentes com qualificacdo; implantacdo do
Laboratério Histolégico: do Laboratério de Microscopia e da Laboratdrio para estudos in vitro;: funcionamento
do Centro de Formacdo de Recursos Mumanos Especializado no Atendimento Odontologico a Pacientes
Lspecials; construgdo do Biotério de Experimentagdo; criagio do Laboratorio de Métodos Quantitativos em
Epidemiologia e Servigos de Saude; criagdo do Centro do Respivador Bucal; intercdmbio de pesquisa conr
outras unidades de ensino e instituigdes; estimulo as atividades de Iniciagdo Cientifica; maior inser¢do dos
docentes et Grupos de Pesquisa consolidados e envolvimento com Agéncias de Fomento.,

Assim, neste periodo de andlise (2002 e 2003) verificou-se aumento no mimero de publicag@o, sendo

publicados 19 trabalhos em periddicos nacionais, 20 em periddicos internacionals, 48 resumos publicados em
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periddicos nacionais e 18 vesumos em periddicos internacionais. Estas publicagies encontram-se distribuidas
eslre os dreas do Departamento da seguinte forma: 34 trabathos publicados ¢ 52 resumos na Odontopediatria;
8 trabalhos publicados e 6 reswmos na Ortodontia ¢ 6 trabathos publicados e 6 resumos na Savide Coletiva,

Diante do exposto pode-se comprovar o empenho realizado por alguns docentes do Departamento no
significativo progresse em relucdo ao mumero de publicagdo. Porém, ainda, confirmam-se as indicacdes da
Comissdo anterior de que “grande heterogencidade entre docentes, alguns com nenhuma producdo cientifica no
periodo”, o que resulta em baixa produtividade por docente/ano nas dreas de Ortodontia e Saside Coletiva,

Ressalta-se que houve aumento no niimero de orientagdes de alunos em [niciagdo C, festifica, lotalizando 33 en

2002 ¢ 2003 ¢ obtengdo de recursos por meio das A géncias de Fomento,

Constata-se também, a participacdo dos docentes em Grupos de Pesquisa consolidados, inclusive
come lideres, porém orienta-se a adequagdio das linhas de pesquisa deo Departamento, pois algumas apreseniam
superposicdo, putras apresentam-se com designacdes de ferramentas de trabalho e outras Jd contempladas nas
linhas de pesquisa do Programa de Pos-Graduagdo. Além disse, cuidados deverdo ser tomados ao vincular
projetos as linkas de pesquisa, o que nem sempre tem sido realizado.

6. Comente os aspectos referentes & Caltura ¢ Extensdo ¢ Prestaclo de Servigos & Comunidade.
O Departamento desenvolve intensa atividade de extensdo relativas as especialidades que congrega.
o) A Satde Coletiva desenvolve atividades {educacdo para saiide, escovagdes supervisada e bochechos
com fluoretos) ent virios municipios préximos a Ribeiréio Preto. -
&)  Curso de Aperfeicoamento em Ortodontia Preventiva com atendimento & comunidade.
¢/ Curso de Aperfeicoamento no Atendimento Qdontolégico a Pacientes Especiais. Este curso ¢
ministrado ro Centro de Formagio de Recursos Humanos Lspecializados no  Atendimento

Odontoldgico a Pacientes Especiais. Os profissionais em treinamento atendem, semestralmente, 120

;_)__c'r__c_fg{?_{esﬁafos ¢ 10 emergenciais. Os procedimentos odontoldgicos sio gratuitos ¢ a verba arrecadada
pelas mensalidades dos alunos é revertida ao Depar{amem‘o./,__\
P

d)  Curso de Aperfeicoamento no Atendimento Qdontoligico (:;-\Be&és a“i.:spec.f'm's. Na Centro de Formagdo
de Recursos Humanos Especializados no Atendimento Off;J&{o!;igfco a Pacientes Especiais sdo
atendidos os bebés normais e os portadores de necessidades especials de 0 a 3 anos.

¢} Programa de Saiide da Familia (Satide C oletiva) em conjunto com a Faculdade de Medicing,

N Satide Bucal em Areas Indigenas — Parque Indigena do Xingu, através do Projeto “Organizagdo dos
Servigos de Atengdo em Savde Bucal no DISES Xingu na Regido dos Polos Paviru ¢ Diauarun: que

conta com recursos da Fundagdo Nacional de Satide / MS em convénios renovados anualmente.

& Llaboragdo de pareceres, laudos e pericias Judiciais pelos docentes da Area de Odontologia Social,
h)  Atividades Culturais: Tutoria Departamental; Organizacio de Eventos Cientificos; Atividades de

v omefn noartininanZa mme Camaabbe e F 2ia_ 0t
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PARECER

Ref: Processo n°® 98.1.103.58.5 — Proposta de reestruturagio departamental
Interessada: Faculdade de Odontologia de Ribeiréio Preto — USP

Historico:

A Congregagiio da FORP em suas sessSes de n® 157 ¢ 158 aprovou a criagdo de uma
Comiss3o Assessora para estudar o processo de reestruturagio departamental (CRD). Esta
Comissfio estruturou um regimento interno para scu funcionamento que foi aprovado pela
Congregacio em sua 162" sessdo de 21 de navembro de 1996,

Em 6 de outubro de 1997 a CRD encerrou seus trabalhos, cumprindo um
cronograma de metas estabelecido em seu regimento interno ¢ apresentou seu Relatdrio
Final para apreciagdo pela Congregagio.

A proposta aprovada pela CRD foi a de fusfio dos departamentos de Ciéncias
Morfolégicas, de Bstomatologia e de Fisiologia. Os demais departamentos permaneceriant

nas mesmas condicBes anteriores. Desta forma, com a reestruturagdio a FORP seria

composta de seis Departamentos:

1) Ciéncias Morfolégicas, Estomatologia e Fsiologia
2) Cirurgia

3) Clinica Infantil

4) Materiais Dentérios e Proteses

5) Odontologia Restauradora

6) Odontologia Social e Complementagfo Curricular

O Departamento de Estomatologia, através de seu Conselho Departamental, em sua
129* reunido de 03 de outubro de 1997 manifestou-se contrdrio 4 fusfio com os demais
departamentos, proponda manter-se cora a sua constituigdo vigente. Também os

Departamentos de Fisiologia ¢ de Ciéncias Morfoldgicas se posicionaram contrarios &

fusio,
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O assunto fol levado 4 Congregagiio e, apds muita discussio, foi retirado de pauta ¢
dada a oportunidade para que os departamentos se manifestassem sobre aquela proposta
assim como também foi aberta a possibilidade de que outras alternativas fossem
encaminhadas por cles.

Os Departamentos de Estomatologia ( fls 72 a 80 ); de Materiais Dentdrios e
Préteses ( fls 81 a 85); Odontologia Restauradora { fls 86); Clinica Infantil { (fls 87 a 133);
Depto de Cirurgia ( fls 134 a 161} e de Odontologia Social ( fls 164 a 168 ) manifestaram
a decis#io de permanecerem como estavam até aquele momento.

O Depto de Ciéneias Morfolégicas (fls 162) apresentou trés propostas: fusio com o depto
de Estomatologia; fusfio com o Depto de Odontologia Social ou entfio permanccer como
estava.

O Depto de Fisiologia { fls 163) apresentou cinco alternativas para ¢ colegiado:
Juntar se ao grupo de genética; fuso com o Depto de Estomatologia; fusiio com o Depto de

Cirurgia; permanecer isolado como estava ou, finalmente, seus docentes deixarem a FORP

para outras Unidades da USP.

Em reunides sucessivas em 03, 10 ¢ 14 dc novembro de 1997, na 176" sessio
extraordinaria, a Congregag¢io aprovou a proposta inicial da CDR na sua integralidade.
A decisdo foi encaminhada @ CAA em 19 de margo de 1998 que aprovou o parecer com as
seguintes conclusdes:.
"A CAA em Sessdio realizada em 30 de margo de 1998 aprovou a proposta de fusdo dos
Departamentos de Ciéncias Morfoldgicas, Estomatologia e Fisiologia que foi extensamente
discutida e aprovada pela Congregacdo da Faculdade de QOdontologia de Ribeirdo Preto,
por entender que ela atende as exigéncias da resolugfo 4.264, de 5.5.96. “No entanto a
CAA ndo aprovou a proposta de que os Departamentos de Cirurgia (9 docentes), Clinica
Infantil (9 docentes) e Odontologia Social e Complementagdo Currictdar (7 docentes)
mantenham a sua constitui¢do atual. Esses Departamentos deverdo ser reestruturados,
pois sua constituicdo atual ndo atende os termos do artigo 1° da resolugdo 4.264, e

também por ndo apresentarem as caracteristicas de excepcionalidade que justifiguem sua

néo reestruturacdo”.
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O Conselho Universitdrio em reunifio de 28 de abril de 1998 aprovolu 0 parécer da
CAA. O processo foi remetido & FORP para apresentar nova proposta que contemplasse os
demats departamentos.
Emsua 184" sessfio extraordiniria , no dia 29 de junho de 1998, a Congregagio da FORP

aprovou a seguinte reestruturagdo Departamental:

I} Departamento de Cirurgla : manter a constituigdo vigente aquela época, passando a
denominar-se Departamento de Cirurgia, Traumatologia Bugo-Maxilo-Facial e Periodontia,
sigla 806G

2} Fusdo do Departamento de Clinica Infantil com o Departamento de Odontologia Social e
Complementagio Curricular, passando a denominar-se Departamente de Clinica Infanfil,
Preventiva e Social, sigla 807.

A manutengfio do Departamento de Cirurgia nas condigdes vigentes, aprovada pela
Congregacdo em sua 184 sessdo, foi condicionada 4 apresentagio pelo Departamento de
Cirurgia de justificativas de excepcionalidade. As fls 215 a 253 estdo expostas cstas

justificativas assim como um plano de metas do Departamento para os anos 1998-2002.

A CAA re-analisou a nova proposta encaminbada pela FORP tendo sido aprovada,
levando-se em conta as justificativas apresentadas pelo Departamento de Cirurgia ¢ scu
plano de metas, porém decidiu também que este Departamento, agora proposto com o nome
de Departamento de Cirurgia, Traumatologia Bugo-Maxilo-Facial ¢ Periodontia,
mantivesse esta sua constituicio por mais dois anos. Apds este periodo o Departamento

deveria ser novamente avaliado.

O Conselho Universitario em sua sessdo de 25 de agosto de 1998 aprovou o parecer

da CAA.
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Ficou, portanto a FORP constituida por cinco Departamentos:

1} Cirurgia, Traumatologia Bugo-Maxilo-Facial e Periodontia
2) Clinica infantil, Preventiva e Social

3) Morfologia, Estomatologia ¢ Fsisiologia

4) Materiais Dentérios ¢ Prdteses

5) Odontologia Restauradora

Em 17 de agosto de 2000 o Departamento de Cirurgia, Traumatismo Bugo-Maxilo-
Facial apresentou seu relatdrio, conforme estabelecido na decisfio da CAA e que fol
aprovado pela Congregagio da FORD.

Por orientagio da prépria CAA o relatério foi reapresentado em 29 de maio de 2001 com
modificacBes, obedecendo a um roteiro pré-estabelecido por aquela Comissiio para
relatorios desta natureza.

O novo relatério foi aprovado pela Congregacio em 25 de junho de 2001.

A CAA em 08 de agosto de 2001 aprovou o seguinte parccer:

“Diante do relatdrio apresentado e considerando o Plano de Metas Académicas proposto
pelo Departamento e aprovado pelo CAA, em 1998, que abrange o periodo de 1998-2002,
sou favordvel & concessdo de mais dois anos, para que o Departamento possa

operacionalizar as propostas apresentadas.”

Este parecer foi aprovado pelo Conselho Universitirio em sua sessdo de 04 de setembro de

2001.
Em 26 de outubro de 2006 o Conselho do Departamento de Morfologia,

Estomatologia ¢ Fisiclogia solicita da Diregdo da FORP a abertura de novas discussdes
sobre a reestruturagio departamental, visto que decorridos oito anos apds a sua

implantagdo nio a considerou satisfatoria aos seus mteresses.
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A Diregio da FORP nomeou uma Comissio — Comissio de Estudos da Estruturaggo
Departamental ~ CEED. Foram indicados um representante de cada Departamento, um
representante discente, um servidor nfio docente e uma secretdria, além de dois docentes

externos 4 Unidade.

A Comissfio solicitou aos Departamentos que indicassem dois representantes de
cada 4rea do saber desenvolvidas em cada um deles para que se manifestassem
pessoalmente. Os nomes foram indicados e foi efaborada uma escala para entrevistas, sendo

dois de cada 4rea entrevistados conjuntamente.

As manifestagdes dos docentes foram variadas e muitas delas contém impressdes
pessoais sobre a estrutura departamental. Entretanto, a analise dos registros da entrevistas

deixa transparccer basicamente:

Os docentes representantes das dreas de atuagdio do Departamento de Morfologia,
Estomatologia e Fisiologia manifestaram o seu desagrado com a atual composi¢iio do
Departamento, particularmente aqueles ligados as 4reas clinicas. Estes desejam o
rompimento com. as éreas basicas. Os representantes da érea de semiologia demonstraram

ter algurna afinidade com a drea de odontologia Preventiva

Os docentes da 4rea de Odontologia Preventiva e Social manifestaram o desejo de

sair do Departamento de Clinica Infantil , Preventiva ¢ Social.

Quantos aos demais docentes entrevistados quase todos manifestaram satisfacdo ou
pelo menos desejo de que seja mantido o estado atual j4 que nio vislumbram possibilidade

de novos re-arranjos ¢/ou melhorias.
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Em documento enviado diretamente a CEED, os d%centes das dreas Clinicas do

Departamento de Morfologia, Estomatologia e Fisiologia manifestam seu inconformismo
com a sifuagfo atual (fls 394—433) :
“A fusdo ocorrida em 1998 cumprindo a resolucdo 4264 compreendeu éGreas basicas {
Sisiologia, anatomia, histologia e genética) e clinicas ( semiologia, radiologia e patologia),
ambas com caracteristicas muito diferentes em objetivos e atividades. Neste periodo, néo
houve, em momento algum, apesar de todas as tentativas, a integracdo descrita na mesma
resolugdol,

Mais ainda, referem que a Comissio Permanente de Avaliagio (CPA) identificon
que had uma “tendéncia” A divisio do departamento em dois: Ciéncias Basicas ou Biciogia
Oral e Ciéncias Diagnésticas.

Apresentam extenso relatério de atividades em ensino de graduagio e pos-
graduagdo lato senso ¢ strito senso, pesquisa (13 linhas de pesquisas, produtividade em
termos de publicagBes naciopais ¢ internacionais, projetos em andamento entre outras),
extensdo, infra-estrutura ete. O documento é endossado por dez docentes e concluj que:
Ista drea do departamento necessila se estrulurar com outra drea que atenda o tripé
indissocidvel que caracteriza as Universidades, ou sefa conjugagdo de ensino, pesquisa e

extensdio, sem prejuizo ao seu corpo docente e & Unidade — Universidade".
Solicitam a criagdo de wm Departamento de estomatologia.

As fls 434 os docentes das Areas de Satde Coletiva, Ciéncias Sociais ¢ Odontologia
Legal solicitam reversdo da fusdo ocorrida em 1998 quando se juntaram a Clinica Infantil e
solicitam a “sua transferéncia para outro Departamento da Faculdade de Qdontologia de
Ribeirdo Preto da Universidade de Sdo Paulo”(fls 454).

Bmbora ndo conste do processo, hd mengiio s fls 470 de que esta proposta foi

recusada pelo Conselho Departamental.
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RELATORIO FINAL DA COMISSAO PARA ESTUDOS DA ESTRUTURA
DEPARTAMENTAL-CEED

Com base nos depoimentos de docentes, manifestagdes oficiais dos Departamentos
¢ documentos enviados por grupos de docentes, a CEED, considerande que dos cinco
Departamentos hoje existentes na FORP trés nio manifestaram, em parte ou no todo,
qualquer desejo de mudangas da situagio atual, focou suz anélise sobre os Departamentos
de Morfologia, Estomatologia e Fisiologia e Departamento de Clinica Infantil, Odontologia
Preventiva e Social, onde o conjunto ( no caso do DMEF) ou paite do corpo docente (no
caso do DCIOS) manifestaram claramente o desejo de modificagBes das estruturas vigentes.
Para o DMETF sugeriu quatro opsdes, sendo uma delas passivel de duas alternativas (3 ¢ 4

abaixo) :

1) Desmembramento em trés Departamentos : a) Morfologia; b) Estomatologia e c)
Fisiclogia

2) Saida da Estomatologia do DMEF para formar um novo Departamento

3) Incorporagiio pelo DMEF de docentes das Areas de Satde Coletiva, Ciéncias Socials
¢ Odontologia Legal

4) Incorporagio pelo futuro Departamento de Estomatologia dos docentes das Areas de
Saude Coletiva, Ciéneias Sociais € Odontologia Legal

5) Desmembramento em dois novos Departamentos: Departamento de Morfologia ou
Ciéncias Morxfoldgicas e Departamento de Estomatologia

Para o DCIOPS, considerando que apenas parte do corpo docente, vinculada As
areas de Odontologia Preventiva e Social, estd insatisfeita com a situagfio atual e que n#o

houve manifestagiio oficial do Conselho Departamental, a CEED propds:
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. A manutengio de um Departamento de Clinica Infantil, com Areas de
Odontopediatria e Ortodontia que , embora com apenas 12 docentes e portanto, nitmero
inferior ao preconizado pela Resoluglio 4264, teria potencial para submeter-se 2 uma
avaliagdo pela CAA para a aprovagio. Quanto is Areas de Satde Coletiva, Ciéncias
Sociais e Odontologia Legal sugere a sua unifo a um outro grupo para constitulr um novo
Departamento ou se slomar a um Departamento j4 existente, porém sem especificar qual.

Uma outra proposta seria a vinda da Estomatologia para o DCIOPS

Passo a comentar:
A resolugiio 4264 de 1996 estabeleceu gue:

Artigo 1° - Os Departamentos das Unidades Universitérias da Universidade de Séo Paulo
devem reunir um minimo de quinze docentes, dois dos quais pertencentes a categoria de
Professor Titular e um membro de cada categoria da carreira docente. Artigo 2° - Todos
os Departamenios da USP, inclusive os que néo satisfizerem os requisitos minimos
previstos no art. 1° serdo avaliados, quanto ao merito, pela Comissdo Permanente de
Avaliagdo (CPA). Artigo 3° - 4 Comisséio de Atividades Académica propord ao Conselho
Universitdrio a manutengdo ou a reestruturagdo dos Departamentos que néo satisfizerem

os requisitos minimos descritos no Art. 1° com Sundamento na avaliacéo da CPA e em

parecer da Congregagdo da Unidade pertinente.

Adfribuiu, portanto, 2 CAA a tarefa de avaliar os processos desenvolvidos nas
Unidades. Entendeu a Reitoria, ac bajxar aquela resolugdo, que a reestruturagio
departamental deveria se orientar pelas afinidades didético-cientifica o de extensfo,
conforme preceituado em seu Artigo 4° - Os preceitos estipulados nos artigos anteriores

serdo obedecidos segundo as formas descritas, a seguir:

- fusdo de dois ou mais Departamentos com dafinidades diddtico-cientificas;

FACULDADE DE MEDICINA DE RIBEIRAO PRETO- USP - Av, Bandeirantas, 3900 - RIBEIRAQ PRETG - SP - BRASIL - CEP 14049-900 - FONE: {18) 3602-3000 - FAX {16) 3633-1586 - -maih: admin@{mep.ysp.br




]_\O\

6‘“’“ M‘.‘;UE “EOJQ

e gnte FACULDADE DE MEDICINA DE RIBEIRAC PRETO
DA UNIVERSIDADE DE SAO PAULO o

Il - extingdo de Departamento, com redistribuicdo dos respectivos docentes,
servidores ndo-docentes, espago fisico, patriménio e responsabilidades para um ou
mais Departamentos, atendidas as afinidades diditico-cientificas e de extensdo,

- absor¢do de docentes de um ou mais Departamentos.

Vale lembrar que naquela ocasiio este processo de reestruturagdo departamental néo
ocorreu sem trauma em diversas Unidades da USP. O fato de exigir um minimo de 15
docentes por Departamento, incluinde dois Professores Titulares dificultou muito os ajustes
pretendidos pelas Unidades. Até os dias de hoje se discute se o nimero de 15 docentes/
Departamento estd adequado para todas as Unidades indistintamente. Alias, a prdpria USP
estda devendo respostas a duas perguntas essenciais nesta guestdo: O agrupamento de
docentes em departamentos com o nimero minimo de 15 docentes e dois titulares trouxe
algum beneficio concreto para aqueles que se submeteram a tal decisio? Houve economia

financeira para a Universidade?

Para atender as exigéncias da Resolugfio 4264 em muitas Unjdades ocorreram
fusBes departamentais ou migragdes de docentes de um departamento para outro sem
critérios especificos mas, simplesmente para “acomodar” interesses pessoais de docentes ou
grupos de docentes, sem levar em consideragio qualquer afinidade didatico-cientifica ou de
extensdo. Enfim, fez-se o que era possivel naquele momento considerando o prazo de
dois anos estabelecido no Artigo 5° - A4 fusdo, extingdo ou absorcdo devem ser efetuadas
no prazo de dois anos, a contar da data de publicacéo desta Resolugdo, observando as

caracteristicas de cada Unidade.

A simples leitura do processo permite inferir que 2 reestruturagio na FORP nfo foi
diferente de muitas Unidades. BEmbora a Comissio de Reestruturagiio Departamental da
Unidade tenha trabathado intensamente, no conseguiu elaborar uma proposta que fosse
consensual. A prépria Congregagio da Unidade fez um enorme esfor¢o consumindo-se em
cxaustivas reunides extraordindrias sem, contudo chegar a uma solugfo que pudesse

satisfazer a todos os Departamentos ¢ docentes. A decisdo final da Unidade foi tomada

através de voto na Congregacio.
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A situagdo atual estd se desenvolvendo em um momento bastante diferente daquele.
Agora é a Unidade que deseja fazer a sua reestruturagio Departamental e nio hi, portanto,
a preméneia de prazos. Decortida uma década ap(')s"a Resolugiio 4264 o Departamento de
Morfologia, Estomatologia e Fisiologia manifesta-se insatisfeito com a sua composi¢io ¢
seu desempenho, atribuindo este fato ao processo da reestruturagdio ocorrido em 1996, A
Area de Odontologia Preventiva e Social do Departamento de Clinica Infantil e
QOdontologia Preventiva e Social, também descontente apds a reestruturacio, aproveitou o

momento das discussdes para solicitar sua transferéncia para outro Departamento.

Uma nova Comissio-CEED- foi nomeada pela Diregio da FORP em 2006 para
claborar propostas alternativas 4 situagdo atual e, apés ouvir oficialmente  os
Departamentos e tepresentantes de diferentes dreas de conhecimento de todos eles, sugeriu
a Diregio da FORP um plano de reestruturagio focado basicamente nos dois
Departamentos  citados acima, considerando qQue os demais Departamentos  sc

manifestaram satisfeitos com a situagio atual.

Longe de querer opinar sebre os destinos desta tradicional Instituigfo, da quai nio
conlego os problemas que a afligem: na sua intimidade » hdo pretendo neste parccer
cencontrar a solugfio para um problema tio complexo mas gostaria de aponfar algumas
questdes que precisariam, na minha 6ptica, serem melhor discutidas infernamente pela
Unidade e que julgo fundamentais para a claboragdo de um projeto de reestruturagio

departamental mais consistente e permanente,

A composicdo das Unidades da USP em agrupamentos de Departamento embora
tenha virios pontos positivos sob as visGes académica ¢ administrativa ests eivada de

problemas que a prépria Universidade reconhece,

QO Axtigo 57 do Estatuto da USP diz que ~ “A transformagdo, a criagéo ou a divisio de
Departamento dependerd do voip Javordvel da maioria absoluta do Conselho Universitirio

e fica condicionada ao atendimento dos seguintes requisitos minimos-

[ - apresentacio de Justificativa pormenorizada, com base et argumentos

académicos, que mostrem haver condicbes para satisfuzer o disposto do artigo 52; "
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0 Artigo 52 - reza que

o o N N
Cabe ao Departamento, obedecida a orientacdo geral dos Colegiados Superiores:

1 - elaborar e desenvolver programas delimitados de ensino e pesquisa;

II - ministrar, isoladamente ou em conjunto com outros Departamentos, disciplinas
de graduacdo e pés-graduagio;

T - ministrar cursos de extenséo um'l_zer.s"frcfn'a;

IV - organizar o trabalho docente e discente;

V - organizar e administrar os laboratérios.

VI - promover a pesquisa;

VII - promover a extenséo de servicos & comunidade,

VII - encaminhar & Congregacdo, anualmente, o relatério das atividades dos
docentes do Departamento.”

Para cumprir esta finalidade dentro da Universidade, os Departamentos foram aos
poucos se fortalecendo com o alto grau de liberdade que lhes foram sendo concedidos e
muitos deles se tomaram extremamente tndependentes ¢ corporativistas. Alguns se
tornaram verdadeiras casamatas intransponiveis, com produtividade bem aquém do
descjado. Em alguns casos, as informagBes sobre o seu desempenho ao longo dos anos
foram ficando praticamente inacessiveis, acobertando o seu mal desempenho. Por esta
razdo a propria USP tomou algumas medidas visando a maior transparéncia sobre os dados
de-desempenho departamental. Dentre estas medidas criou a Comissfio Permanente de
Avaliagdo e passou a adofar maior rigor nas avaliagSes do corpo docente feitas

individualmente peta CERT~ Comissio Especial de Regime de Trabalho.

Reflexo desta preocupagio com a muitas vezes abusiva independéncia dos
departamentos, foi a marcante e histérica decisfo do Conselho Universitdrio de dotar a

USP Leste — Escola de Artes ¢ Ciéncias Humanas ( EACH) de uma composigio
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oferccidos por aquela Unidade ), apés modificagiio do Estatuto da USP. .
. . LS

Bm meio a discussio sobre a criagio de novos departamentos vale refletir que a
composi¢do departamental deve visar, sobretudo, o curriculum escolar da graduagdo, que &
o fundamento de cada escola. A tendéncia moderna do ensino multidisciplinar e
multiprofissional t8m mostrado que ¢ possivel drcas de aplicagdo  conviverem
harmonicamente com as 4reas bésicas. Nas escolas ligadas as areas de biomédicas o ensino
pode ser feito por dvg#os, aparethos ¢ sistemas e neste sentido a programagic de uma
disciplina envolve desde anatomia, fisiologia, fisiopatologia, patologia até diagnostico e
tratamento das doengas. Portanto uma proposta de recstruturagéio departamental pode se

sobrepor 4 {dgica da diviso pura e simples entre departamentos basicos ¢ clinicos.

Além disso, s#o praticas comuns na USP as interagdes entre docentes ou de grupos
de docentes de diferentes departamentos, basicos ou de aplicagfio, as vezes inter-unidades,
para o desenvolvimento de projetos de pesquisa ou programas de pés-graduacgio strito e
lato sensu. Estas iniciativas em geral sfio espontineas e dio bons resultados, independente
“do ambiente interno” de cada departamento, pois quando ha interesses maiores, de

natureza académica, os processos de interacfio sdo vitoriosos.

Muito se descreveu sobre desavengas entre docentes ou grupos de docentes, mas
nAo se tratou com muita clareza sobre programas de ensino, pesquisa e extensio como
Justificativa para a reforma departamental pretendida. Virios docentes alegam que nio tem

‘ tido eportunidade de crescimento ou de participagio em drglos colegiados, porém faltam
dados suficientes para se comprovarem tais reclamages. Se nio ha enirosamento entre
diferentes dreas de um Departamento, niio estd explicito porque nio se entrosam e também

s¢ houve algum esforgo para se tentar resolver estas questées.

Agrupar docentes por afinidade ou separd-los por desavencas pessoals pode ser uma

idéia interessante para eles, mas seria bom para a nstituigio?

A CEE apresentou vérias sugestSes & Direglio da FORP, mas percebe-se um aftido

cuidado de apresenta-las de forma a “apaziguat” o ambiente interno dos departamentos. As
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ou de érgas de atuagdo, que desejam se unir ou se “desvencithar” de outro (s) grupo(s). Nio .
e,

ha uma [égica académica.

Todos sabemos que no ambiente académico a competitividade entre os membros do
corpo docente fem levado a uma clevago incontroldvel nas tensSes internas dos
Departamentos. As cobrangas recentes da Universidade por resuitados t8m incentivado csta
disputa, que ndo deixa de ser salutar, mas que precisa ser mantida apenas no nivel

profissional e nfo pode ser transferida para o nivel pessoal.

Por esta razdo é preciso aprender a conviver com estas adversidades no ambiente de
trabatho. Estas tensdes precisam ser resolvidas de forma madura, mternamente em cada
departamento. Muitas vezes falta uma lideranca que faga o equilibric ¢ que trate
designalmente os desiguais, reconhecendo as diferengas entre as pessoas e atividades por
elas desenvolvidas. E praticamente impossivel para um docente, desempenhar com o
mesmo nivel de competéncia as trés atividades-fins da Universidade, docéncia, pesquisa e
extensio, além das nem sempre voluntérias atividades administrativas que todos nds, com
rarissimas excegGes, desenvolvemos nas nossas unidades. Docentes que sdo altamente
capacitados tecnicamente para o desempenho profissional podem nido mostrar a mesma
destreza para o desempenho em pesquisa. O contraric fambém & possivel: grandes
pesquisadores néio sdo capazes de ensinar com competéncia as praticas do dia a dia da
formagéio de alunos de graduagéo ¢ especializaciio. Uma boa lideranga deveria ser capaz de

discernir wm tipe do outro e valorizar igualmente as competéncias. E o conjunto que faz o

Departamento crescer.

Neste diapasfio, pode-se perceber que a prépria CERT, nos ltimos dois anos tem se
posicionado no sentido de orientar aos chefes de Departamento que a andlise dos docentes
deve ser feita 4 luz do conjunto departamental, respeitando as caracteristicas individuais
de cada um. Foi inclusive por ela solicitado, recentemente, que cada departamento listasse
as atividades de seus docentes julgadas importantes e essenciais para o desempenho do

conjunto departamental. N&o houve por parte da CERT nenhuma discriminagio no sentido

de valorizar mais tal ou qual atividade-fim.
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Idealmente, a reforma departamental deve visar, sobretudo, o interesse da Unidade e,

como dito amma ser focado no programa académico da Institui¢fo. Por esta razio a FORP,

neste segundo momento sem 2 preméncia de tempo, e evidentemente em havendo

disposi¢io de todos, poderia realizar uma verdadeira recstruturagic  departamental

comecando pela andlise do contetido programatico da graduagio e 2 partir dela
departamentos, sem considerar a estrutura J& existentes, mas obviamente sem

vista os vinculos entre docentes, e grupos de pesquisa.

montar os

perder de

Caso néo haja esta disposi¢do no momento, minha sugestdo é de que se poderia atender

dentre as sugestées da CEED as seguntes alternativag:

t} Criagdo de um nova Departamento formado por docentes das dreas de

Radiologia e Scmiologia oriundos do DMEF, agregando os docentes das areas

Patologia,
de Saide

Coletiva, Ciéncias Sociais ¢ Odontologia Legal . Bsta alternativa corresponde ao conjunto

das propostas de n° 2 ¢ 4 da CER D, conforme apresentadas as folhas 7 deste par

Justificativa:
O agrupamento de docentes com formacdo voltada para atividades de

clinica em um novo Departamento podera ser uma alternativa interessante, cons

CCer.

aplicagfo

iderando a

manifestagdo dos docentes das 4reas clinicas do DMEF de rompimento com as &reas

basicas, conforme ja citado anteriormente e que aqui reforgo;

“A fusdo ocorrida em 1998 cumprindo a resoluciio 4264 compreendeu dreas bdsicas

(fisiologia, anatomia, histologia e genética)} e clinicas (semiologia, radiologia e patologia),

ambas com caracteristicas muito diferentes em objetivos e atividades. Neste periodo, néio

houve, em momento algum, apesar de todas as tentativas, a infegracdo descrita

resolucdol.

ia resma

Ainda, segundo aquele docurento a propria Comissiio Permanente de Avaliago da

USP identificou que hd uma “tendéncia” 3 divisio do Departamento em duas 4reas, sendo

uma clinica ¢ uma bésica.
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I —— = A este grupo de docentes se juntariam os docentes de Saide Coletiva, Ciéncias

Sociais e Odontologia Legal, insatisfeitos no seu atual Departamento de Clinica Infantil.

Inclusive manifestaram o seu desejo de sair do DCY

Manutengdo do Departamento de Clinica Infantil, com as Areas de Odontopediatria e
Ortodontia que, embora com apenas 12 docentes e, portanto, ndmero inferior ao

preconizado pela Resolugiio 4264, teria potencial para submeter-se a uma avaliagio pela

CAA para a aprovacio.

2} A segunda alternativa seria a manutengio do Departariento de Morfologia,
Estomatologia e Fisiologia, com as ireas de anatomia, histologia, genética, fisiologia,
radiologia, patologia ¢ semiologia, transferindo para este Departamento os docentes de
Saide Coletiva, Ciéncias Sociais e Odontologia Legal. Esta corresponde & proposta de n° 3
da CEED, apresentada s folhas 7 deste parecer. Embora nfo atenda ao desejo dos docentes
de dreas clinicas do DMEF a vinda dos docentes de Satide Coletiva, Ciéncias Sociais e
Odontologia Legal visaria principalmente “diluir” as tensdes internas do DMEFR
acomodando mais docentes ¢ “aliviar” o descontentamento dos docentes das dreas de Satide

Coletiva, Ciéneias Sociais e Odontologia Legal atvalmente lotados no DCL

Para o Departamento de Clinica Infantil valeriam as mesmas observagdes

apresentadas na primeira alternativa acima,

Estas propostas, repito, nfio se baseiam em critérios exclusivamente académicos e,
portanto, podem ser implementadas sem prejuizo de que alguns casos isolados de docentes
ou grupos de docentes possam fazer a sua transferéneia para outro Departamento ou até
para outras Unidades da USP. Alids, ressalto que estas eventuais transferéneias deveriam
ser facilitadas pelos Departamentos de origem. Entretanto, nfio hd a minima garantia de que

apds suas transferéncias estes mesmos docentes niio venham a ter ou mesmo trazer

problemas para os eventuais departamentos que os receberem.
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Temos a consciéneia de que sempre havera alguém ou algum grupo descontente.
Serd muito dificil uma proposta consensual, As alternativas apresentadas pela CEED ¢ a
opg¢do deste parecerista objetivam, num momento de aguda incompatibilidade entre grupos
Ou pessoas, aliviar as tensdes para propiciar mais tranqiiilidade ao ambiente intemo da
Unidade para a consecucfio dos objetivos institucionais desejados pelos seus docentes,

servidores, alunos ¢ pela alta Administragio da FORP.

Para terminar, gostaria de me desculpar por eventuais “intromissdes” em questtes
internas da FORP, Unidade que pelas suas (radicdes merece todo nosso respeito ¢
admiragfio. Esperando haver contribuido para a processo da reestruturagiio departamental

da FORP, coloco-me a disposicio para os esclarecimentos que sc fizerem necessérios.

Lespers/

Prof Dr M#ifcod Felipe Silva de-$a

Professor Titular da FMRP-USP
01.11.07

A
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{Profa. Dra. Marisd Sempring

Diretora da FORP/USE
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Universidade de Sao Paulo
Facuidade de Odontologia de Ribeirdo Preto

Departamento de Morfologia, Estomatologia e Fisiologia

He &,

i1
Ribeirdo Pretc,  de junho de 2007.

Senthor Chefe do Departamento:

Vimos, por meio desta, solicitar encaminhamento do documento em anexo a

Comissdo Permanente de Avaliacio (CPA) da Universidade de S&o Paulo.
Certos de que as medidas cabiveis seréo tomadas, subscrevemo-nos,

Atenciosamente,

PROF. DR. ASSINATURA

PRAVID € A waRAuams
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Prof. Dr. Luiz Guitherme de Siqueira Branco
Chefe do Departamento de Morfologia, Estomatologia e Fisiologia

Faculdade Odontologia Ribeirdo Preto - USP
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Universidade de Sao Paulo
Faculdade de Odontologia de Ribeirdo Preto
Departamento de Morfologia, Estomatologia e Fisiologia.

Assunto: Avaliacéo de Departamento.
Interessado: Docentes do Departamento de Morfologia, Estomatologia e

Fisiologia da FORP-USP.
Encaminhamento: Consulta 8 Comissdo Permanente de Avaliagdo da Universidade

de Séo Paulo

Prezado Senhor Coordenador da CPA, Prof. Dr. Franco Lajolo,

A USP preocupada em manter e aprimorar seu pbom desempenho cientifico,
cultural, tecnoldgico e social no Pais, imptantou a potitica de avaliagdo institucional
da Universidade, onde de alguns ancs para ca tem avaliado os Departamentos das
diversas Unidades.

Neste cenario a CPA procedeu a avaliagdo do Departamento (MEF) através
da nomeacdo da Comissdo de Avaliagdo Departamental (CAD), formada por
membros externos a USP — um deles do exterior. A Avaliagdo do Departamento
acorreu em 13 e 14 de abrit de 2005 pelos Assessores Prof. Dr. Donald William
Warren —~ University of North Carolina at Chapel Hill e Profa. Dra. Maria Regina
Sposto — Universidade Estadual Pauiista - Faculdade de Odontoiogia de
Araraquara-UNESP.A CAD, ja tendo previamente examinado o relatdrio de auto-~
avaliacéo, visitou o Departamento, onde colheu mais subsidios, e por fim elaborou
um relatério final de avaliagdo, analisando as atividades de pesquisa, ensino e
prestacdo de servigos e forneceu recomendagtes importantes para o aprimoramento
do Departamento (relatério final em anexo 01).

Esta comissao identificou que hd uma tendéncia a diviséo do Departamento em
dois Departamentos: um Departamento de Ciéncias Bésicas ou Biologia Oral, ou
ainda a criagéo de uma Diviséo, Centro, ou Instituto de Ciéncias Basicas Aplicadas &
Odontologia e, outro Departamento de Ciéncias Diagnoésticas (Diagndstico Bucal,
Estomatologia ou Medicina Bucal). A Comissdo de Avaliacdo sugeriu que o
Departamento de Morfologia, Estomatologia e Fisiologia faca uma REFLEXAO sobre
a missdo do Departamento (como um Departamento), na Unidade (Faculdade de
Odontologia) e na Universidade (USP) e, apbs uma reflexac em conjunto com a

Direcdo da Unidade, decida qual a melhor situagéo para o futuro do Departamento.



Lembrou, ainda, que esta REFLEXAO deve ser feita de forma democratica e
harmoniosa, para que os atos administrativos ndo se sobreponham as questdes
tecnicas, académicas £ filosoficas que devem nortear as atividades de um
Departamento no contexto da Unidade Universitaria,

Cabe-nos ainda fembrar que, no dmbito das Universidades Pdblicas Estaduais,
ndoc é comum a situacdo vivida pelo Depto MEF da FORP/USP, ou seja, areas
bésicas e clinicas dividindo objetivos universitarios em um mesmo depto, sem ©
norte da afinidade cientifica e didatica.

Mais recentemente, até o Governo do Estado de Sdo Paulo mostrou
preocupacdo quando publicou decrete ‘“priorizando a pesquisa operacional’,
deixando o entendimento de gue esta também deveria ter o seu espago privilegiado,
considerando as necessidades da populagdo. Assim, o casc do MEF, aonde um
pequeno grupo de docentes clinicos divide idéias com um grupa significativamente
maior da area basica, € considerado por todos os docentes do departamento como
sendo prejudicial ao grupo clinico que se encontra sufocado e sem perspectivas
para ter seus objetives privilegiados no departamento, além do que a convivéncia
sem um objetiva comum acaba por enfraquecer ambos, o depto e a Unidade.

Tendo consciéncia destas dificuldades e prejuizos, apds a manifestagéo do
grupo da area clinica do Departamento (anexo 02) a dire¢do da FORP nomeou, no
final de 2006, uma Comissdo para Estudo da Estrutura Departamental que estd,
neste momento, colhendo informagbes para subsidiar propostas a serem apreciadas
e julgadas pela Congregacdo da Unidade,

Pelo entendimento dos docentes do departamento de que a solicitagdo da
area clinica é pertinente e real, em sua 118 sesséo, realizada em 12 de abril de
2007, o Conselho do Departamento aprovou por unanimidade a saida da
Estomatologia do DMEF com base na justificativa pormenorizada fundamentada nos

artigos 51, 52 e 57 do Estatuto da USP e na Resolugio 4264/96.

A preocupacdo dos docentes da drea de Estomatologia é a necessidade de

integrarem-se a departamentos e disciplinas que tenham como ponto de
convergéncia, a prevencéo e o diagnostico das doengas da boca, que se constitul
. num centro natural de difusdo para os varios métodos de abordagem terapéuticos
postos & disposicéio do profissional nas diversas dreas que cuidam da satde. Ha
que se entender que de nada valerdo todos os meios de tratamento se o diagndstico

correto ndo acontecer e, com base nisto, a posicdo destas areas (prevengao,

S‘n/
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diagndstico e tratamento) deve merecer atencdo especial que possibilite seu
crescimento conjunto, o que, nesta atuai estrutura nao existe.

Assim sendo, qualquer que seja a co!ocac;ao da area de diagnostico, sozinha
em novo departamento, Juntoﬁfc:om a area de prevengao formando também um novo
departamento, ou em outro departamentoc clinico que ftrate dos males
diagnosticados, estaria atendendo aos anseios dos docentes da Estomatologia.

Desta forma e considerando:

a) que algumas das propostas podem acarretar em aumento de custos para
a Universidade {pequeno, pois envolveria possivelmente mais um cargo de
chefia);

b) a analise feita pela CAD, que envolveu custos para a Universidade e uso
de dinheiro pdbklico com a finalidade de promover ajustes que reflitam em
melhores condigdes iocais para desempenho dos departamento, areas e
da propria Universidade como um todo; -

c) que esta avaliagdo, de carater internacional, apontou a necessidade de
nova colocagdo da area clinica (Estomatologia) e que isto ocorreu ha 2
anos;

d) que as necessidades do Departamento necessitam de atencio urgente,
tendo em vista perdurarem ja por 9 anos e

e) preocupados com o lado negativo da fusdo administrativamente imposta
em 1998 que implica em prejuizos reconhecidos por todos os docentes da

4rea clinica e basica do atual departamento;

0s docentes acima assinados solicitam uma posicdo e autorizacéo desta
Comissdo (CPA) no sentido de viabilizar o processo ora iniciado na FORP
para alteracdo de sua estrutura departamental, ainda que saibamos que

encontra-se em andamento o processo de avaliag&o em toda a Universidade.

Atenciosamente.

il
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Departamento de Clinica Infantil e QOdontologia Preventiva e Social

Ay

Ribeirdo Preto, 26 de Maio de 2009.

Prezado Senhor,

A area de Odontologia Preventiva e Social do Departamento de Clinica
Infantil, Odontologia Preventiva e Social (DCIOPS) da Faculdade de QOdontologia
de Ribeir&o Preto da Universidade de Séo Paulo (FORP-USP) reunida por meio
de seus docentes (Janete Cinira Bregagnolo, José Armaldo Vianna Cione,
Marlivia Gongalves de Carvalho Watanabe, Ricardo Henrique Aives da Silva,
Scoraya Fernandes Mestriner e Wilson Mestriner Junior) e seu funcionério
(Dorival Gaspar), apresenta ciéncia e manifestagao referente ao Processo n®.
98.1.103.68.5 que trata do “Estudo da Estrutura Departamental da
FORP/USP”.

Pela Portaria da Diretoria n® 211/2006 (fls. 329) foi designada Comisséo
visando apresentar “Estudo da Estrutura Departamental da FORP/USP" em 8
de Dezembro de 2006. Apds exaustivos trabalhos, tal Comissdo, no que se
refere & area de Odontologia Preventiva e Social do DCIOPS, compds o
Relatdrio Final, onde as folhas 473 e 474, exple as hipdteses para ¢ DCIOPS,

conforme segue {com grifos nossos):

‘Fara este Departamento ha manifestagéo divergente entre suas Areas,
o que indica a necessidade de avafiacdo cuidadosa. A Area de

Odontologia Freventiva e Sccial, descontente com a situagdo afual
enviou manifestacdo e relata que a mesma ndo obleve aprovagdo do
Conselho de Departarmnento. No entanto, o Conselfio ndo enviou
nenhuma posigdo oficial & Comisséo, que recebeu a manifestagdo de
dois grupos, um manifestando descontentamento e necessidade de

reorganizacdo, e oufro que afirma estar tudo bem. Consideram-se,

assim, as opgdes:

Avenida do Café, s/n, Bairro Monte Alegre, Ribeirfo Preto ~ SP, CEP: 14040-904
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1} A manufengdo de um Departamento de Clinica Infantil, com as Areas
de Odontopediatria e Ortodontia constituiria um grupo de 12 docentes (3
MS-6, 1 MS-5, 7 MS-3 e 1 MS-2} que, pelas alividades atualmente
desenvolvidas, claramente tem potencial para se submefer 8 avaliagdo
da CAA e fentar se manter constituido. Ha que se levar em conta as
manifestagbes exaradas nas entrevistas e no documento do qual todos
sdo signatérios de que se sentem estruturalmente adequados dentro da
FORP;

2} Para o grupo das Areas de Sadde Colefiva, Ciéncias Sociais e
Odontologia legal, que se manifestou com a intencdo de deixar o
DCIOPS, e que nédo tem representatividade no Conselho que permita
meihor equilibrio das decisées, fica opgdo anteriormente aventada de

unido_a outro grupo, constituindo novo Departamento,_ou se somando a

um Departamento ja existente. Tal op¢do podera representar o visiumbre

de tempos de paz para os grupos envolvidos, contribuindo enonmnemente
a melhor produtividade, em fodos os senﬁdbs, para a colelividade, Além
disso, fica a opcdo_da vinda da Estomatologia para o DCIORS, o que
fambem atendena & solicitagdo de mudanga para um departamento

clinico feita pela Estomatologia, em funcdo de conternplar maior
afinidade didatico-cientifica, j4 em desenvolvimento,”

Posteriormente, as folhas 485, apresenta-se a soficitacdo de emisséo de
parecer por relator ad-fioc da Congregagéo da FORP-USP, encaminhada ao
Prof. Dr. Marcos Felipe Siiva S3, da Faculdade de Medicina de Ribeirdo Preto da
Universidade de S&o Paulo (FMRP-USP).

No parecer emanado, apresentam-se as seguintes alternativas (as folhas

499 e 500, respectivamente), com grifos nossos:

“1) Criagédo de um novo Departamento, formado por docentes das greas
de Patologia, Radiologia e Semiologia oriundos do DMEF, agregando os
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docentes das dreas de Sallde Coletiva, Ciéncias_Sociais e Qdontologia
Legal

2) A segunda alfernaliva sera a_manulencdo do Deparfamento de
Morfologia, Estomatologia e Fisiologia, com as dreas de Anatomia,

Histologia, Genética, Fisiologia, Pafologia e Semiologia, transterindo para

este Deparfamentc os docentes de Saude Coletiva, Ciéncias Sociais e

Qdontelogia Legal”

Fato posto, verifica-se que o referido Processo trata de assunto assaz
debatido, mas de grande importancia para nossa Unidade e que envolvera
namero significativo de pessoas. Ademais, durante o transcorrer do Processo,
apresentam-se varias sugestbes com relacio 3 Area de Odontologia Preventiva

e Social, resumidas abaixo:

13) A Area de Odontologia Preventiva e Social unir-se a outro grupo de
Docentes, constituindo novo Departamento, mais especificamente, criagace de
um novo Departamento, formade por docentes das areas de Patologia,
Radiclogia e Semiologia, agregando os docentes da Area de Odontologia

Preventiva e Social;

2%) A Area de Qdontologia Preventiva e Social somar-se a um Departamento ja
existente, mais especificamente a manutencio do Departamento de Morfologia,
Estomatologia e Fisiologia, com as areas de Anatomia, Histologia, Genética,
Fisiologia, Patclogia e Semiologia, transferindo para este Departamento os
docentes da Area de Odontelogia Preventiva e Social:

37) A vinda da Estomatologia para ¢ DCIOPS, que passaria a ser constituido
pelas areas de Estomatologia, Odontologia Legal, Odentopediatria, Ortodontia e

Salde Coletiva.
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V'erifica-se, desta forma, a necessidade de avaliagdo tanto por parte dos
docentes da Area de Odontologia Preventiva e Social, tanto por outros grupos
interessados, das propostas acima verificadas, antes de uma deciséo definitiva a
ser apreciada e deliberada em reunido do Consetho do Departamento de Clinica
Infantil, Odontologia Preventiva e Social, néo podendo tal decisido ser tomada
sem 0s embasamentos e discussfes necessarios acs grupos interessados.

Diante do exposto, apresenta-se como sugestdo ao digno Censelho do
Departamento de Clinica Infantil, Odontologia Preventiva e Social a refirada de
pauta do Processo n°® 98.1.103.58.5, até que as necessarias e importantes
avaliagoes sejam feitas por todos 0s envolvidos e interessados.

Abaixo subscrevemo-nos e reiteramos 0s mais elevadoes votos de estima

e consideracéo.
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Prof. Dr¥! Martivia G. de C. Watanabe Prof/ Dr. Wilson Meéstriner-Junior
Profdssora Associada - DCIOPS ' ProfesWDClOPS

T I———
Sr. Dorivial Gagpar

Servidor Ndo-Décente ~ DCIOPS

{Imo. Sr. !
Prof. Dr. Paulo Nelson Fitho
Chefe do Departamento de Clinica Infantil, Odoniologia Preventiva e Social ~ FORP/USP
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Of. DMEF/(982009/FORP/05.10.2009

y
Senhaor Diretor, W

A fim de dar prosseguimento ao processo 97.1.522.58.3/98.1.103.58.5 e para embasar
discussdes das propostas em Congregacio, e apds a manifestacio do departamento de Clinica Infantil,
QOdontologia Preventiva e Social, temos a informar ¢ que segue:

1} A solicitacio de revisdo da estrutura departamentat iniciou-se no DMEF, por solicitagdo de
parte de seus docentes, a saber, os docentes das areas clinicas, fato que iniciou todo ¢ estudo
sobre a possibilidade de reestruturagdo dos departamentos na FORP. A solicitagdo dos
docentes clinicos sempre foi de se desligar do atual departamento de dreas basicas, em fungao
da afinidade didatico-cientifica nunca ter ocarrido;

2} O Conselho do Bepartamento de Morfologia, Estomatologia e Fisiologia em sua 118 sessdo
ordindria, de 12 de abril de 2007, aprovou por unanimidade a saida da Estomatologia do atual
DMEF, com hase na justificativa pormenorizada fundamentada nos artigos 51,52 e 57 do
Estatuto da USP e na Resolucio 4264,/96;

3} As propostas apresentadas pelo parecerista ad-hoc para o DMEF envolvem 2 criagio de um
novo departamento com a drea de Estomatologia e Saude Coletiva, Ciéncias Sociais e
Odontologia Legal; ou a vinda das dreas do DCIOSP para o DMEF que permaneceria fundide;

4} A Comissio para estrutura departamental apresentara tima outra proposta que seria a
transferéncia da érea de Estomatologia para o DCIOSP;

5} Por falta de manifestagdo sobre a liberagfio, por parte do Conselho Departamental, das dreas
de Saude Coletiva, Ciéncias Sociais e Odontologia Legal sugertu-se manifestacio daquele
departamento;

6} A liberacio das dreas de Saude Coletiva, Ciéncias Sociais e Odontologia Legal ocorrida
posteriormente, junto com a manifestagdo daquele departamento de que nio pretende
receber outras dreas inviabiliza a proposta da CEED;

7} A proposta da vinda dos docentes das dreas de Sadde Coletiva, Ciéncias Sociais e Odontologia
tegal para o DMEF ndo contempla o assunte principal, motivo de todo este estudo, que seria a
saida da Estomatalogia do DMEF;

8) Assim apenas a proposta de triagdo de um novo departamento composto pelos docentes da
Estomatologia, Sadde Coletiva, Ciéncias Sociais e Odontelogia Legal seria adequada

Assim sendo, como o3 Conselhos Departamentais do DMEF e do DCISOP ja autorizaram a
saida das dreas de Estomatologia e Sadde Coletiva, Ciéncias Saclais e Odontologia Legal
respectivamente, solicita-se a criagdo do novo departamento com as dreas citadas.

Sendo assim, devolva-se 3 Dire¢do da Unidade para viabilizar este desejo que vem se
arrastando ac longo de anos.

Lembra-se, 2inda, que as areas de Radiofogia, Semiglogia e Patologia bucal (Estomatologia)
n&o desejam ser_dissociadas ou sgfa, devem permanecer unidas e o mesmo ocorre com as dreas de
Satide Coletiva, Ciéncias Sociais e Odontologia Legal.

Espera-se que a Congregacdc da Unidade seja sensivel aos anseios dos docentes
envolvidos e que solicitam melhor integragdo apoiada em projetos e afinidades didatico-clentificas que
j& existern entre eles e aprovem a criacdo do nove departamento, mantendo a capacidade fisica € de
pessoal, estruturas de ensino-pesquisa e extensdo das dreas que comporie o novo departamento para
que ndo haja prejuizo de seu crescimento, Solicita-se, por fim, gue nenhuma atitude diferentemente da
criagdc deste nove departamento seja tomada sem o retorno e manifestagio dos departamentos.

o (ft"—-i——\cy\.____‘

ri

e _Profa-preSuzie Aparecida de Lacerda
Chefe do DMEF

{Imo. Sr.
Prof. Dr. Osvaldo Luiz Bezzon
Diretor da FORP-USP
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DOCUMENTO PARA APRECIACAO DO CONSELHO DO BEPARTAMENTO DE MORRFOLOGIA,
ESTOMATOLOGIA E FISIOLOGIA DA FORP/USP

Em 2007, os docentes das 4reas basicas do DMEF acataram o desejo da maioria (e ndo da
totalidade) dos docentes das é4reas clinicas (setor de Estomatologia) de deixarem o
departamento para, juntando-se a outros docentes da FORP, copstituir um novo

departamento clinico.

Em tratativa recente, dentre os docentes que ocupam o prédio do Setor de Estomatologia,
optaram por coatinuar no DMEF e, portanto, por nio acompanhar os docentes das reas
clinicas em sua saida, dois docentes de patologia geral (Profs Miguel A S Di Matteo e
Teresa L Lamano Carvalho) e uma docente de semiologia (Profa. Marilena C Komesu). Os
docentes de patologia geral assim decidiram por reconhecerem a natureza basica de suas
atividades (ver anexo 1). A docente de semiologia tomou esta decisio, em parte porque vem
desempenhando atividades em pesquisa e pos-graduagio que tém afinidade significante com
a realidade do atual DMEF e também por nfio concordar com a cisio do grupo da
Estomatoiogia (nem todos sairfio para constituir um novo departamento, restabelecendo a

antiga Estomatologia) (ver anexo 2).

Sendo acertada a questdo dos docentes que deixarfio o atual DMEF, apresenta-se a defirigdo
dos espagos fisicos, dos bens materiais e dos funciondrios que os acompanharfio. '

PREDIO DO SETOR DE ESTOMATOLOGIA (RADIOLOGIA, SEMIOLOGIA E PATOLOGIA)

O prédio atualmente destinado ao setor de Estomatologia (Radiologia, Semiologia e
Patologias Bucal e Geral), que também compreende 4reas comuns a todo o DMEF, foi

edificado em 2 etapas.

1* Etapa: drea construida para alocar as salas dos docentes de Radiologia ¢ Semiologia, bem
como a clinica, sala de aula e laboratérios de Radiologia. A esta drea deu-se o nome de
Bloco Pidatico e de Pesquisa Prof Dr. Geraldo Maia Campos, ¢ ela até o presente mantém
sua destinago original. Apenas para facilitar a leitura, denominar-se-4 esta ala do prédio de

Area da Radiologia e Semiologia.

2% Etapa: foi construida com 2 finalidade de alocar os docentes de Patologia e respectivos
laboratérios e equipamentos (salas dos docentes, laboratérios de histopatologia, de
experimentagio e de equipamentos Opticos). Esta ala do prédio tem areas hoje comuns a
todo o DMEF (sala de pds-graduandos, secretaria, anfiteatro e copa), com destaque para
uma sala de aula de microscopia com capacidade para 50 microscopios, utilizada pelas
disciplinas de Patologia ¢ de Histologia e construida por empenho de docentes do antigo
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Departamento de Morfologia. Por sua ocupagio predominante por docentes e laboratdrios
voltados s atividades de natureza de ciéncias basicas, denominar-se-4 esta ala de Area das

Bdsicas.

Importante lembrar que consta do planejamento da construgdo do prédio uma 3* etapa, que
consta inclusive do plano diretor da unidade, que é uma ampliagdo da edificagio da 1° etapa,
a ser destinada especificamente 4 Semiofogia e Radiologia.

A Area das Bdsicas do prédio, desde sua comstrugiio, foi ocupada pelos docentes de
Patologia, Profs. Drs. Ruberval A Lopes, Miguel A Sala Di Matteo, Luiz G Brentegani ¢
Teresa L. Lamano Carvalho (o Dr. Geraldo, docente de Patologia, havia se aposentado
recentemente). Estes docentes sdo também responsaveis, seja com verbas de convénios, seja
com verbas institucionais, pela aquisigio de muitos dos equipamentos dpticos e de
laboratério ali alocados. A professora Marilena C Komesu, da Semiologia, desenvolve suas
pesquisas de natureza basica nos laboratérios da Area das Bdsicas, tendo contribuido de
forma significativa com a aquisigio de equipamentos e materiais ali alocados. O professor
Ruberval aposentou-se em 2003 ¢, tendo permissio de uso concedida pela Universidade,
continuou a ocupar sua antiga sala na Area das Bdsicas. Desde fevereiro de 2003, uma das
salas da Area das Bdsicas é ocupada pelo Prof. Dr, Sérgio Olavo Petenusci, docente
aposentado de Fisiologia, também com permissic de uso, outro fato que confirma a
destinagdo deste setor para as dreas basicas do Departamento.

Como se vé, j existe, em parte, uma separa¢io fisica entre os docentes com atividades
clinicas ou basicas, bastando que sejam mantidas as destinagBes histéricas dos setores de
Radiologia, Semiologia e Patologia, porém respeitando-se também as ocupagdes atuais, ©
direito dos docentes e as necessidades j4 estabelecidas. O mesmo se aplica aos funcionarios
que exercem suas atividades neste prédio. Portanto, todo o setor do prédio que estd sendo
denominado de Area da Radiologia e Semiologia passaria a pertencer ao Departamento
Clinico, o mesmo se aplicando aos equipamentos e funciondrios (2 técnicos em radiologia
e I técnica em assuntos administrativos) alocados e com atividades exclusivas neste setor

do prédio.

Como detathamento desta proposta, existem algumas questdes que devem ser consideradas:

a) 1 docente de Patologia Bucal (Prof. Luiz G Brentegani) manifestou desejo de acompanhar
os clinicos em sua saida do DMEF,

b) 1 docente de Semiologia (Profa, Marilena C Komesu) manifestou desejo de permanccer
no atual DMET,

¢) o novo departamento clinico necessitard de espago para secretaria ¢ de um funcionario
para desempenhar esta fungio;

d) o novo departamento clinico necessitard de facilidades técnicas e materiais para
processamento de material de bidpsias.

g{O
J b“
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Estabelecendo o mesmo critério de respeito 4s ocupacdes e necessidades atuais, deve-se
firmar o compromisso de que o professor Luiz Brentegani continue ocupando sua sala na
Area das Bisicas do atual DMEF, bem como todas as facilidades de equipamentos e
funciondrios que ora lhe servem e sfio necessirios ao desenvolvimento das diferentes
atividades sob sua responsabilidade. Da mesma forma, a professora Marilena Komesu
continuara ocupando sua sala na 4rea da Radiologia ¢ Semiologia.

Com relagdo 4 questfio de secretaria/secretdria, deve-se disponibilizar ao departamento
clinico uma secretria, bem como um espago a ser definido de comum acordo.

Existem, no atual DMEF, 4reas usadas para desenvolvimento de atividades didaticas em
graduagio e pos-graduagdo (lato e estrito sensos): a sala de aulas de microscopia € o
anfiteatro. Obviamente, as aulas praticas de Diagnéstico continuario sendo ministradas na
sala de aulas de microscopia, como j4 o eram quando esta sala ela alocada no antigo
Departamente Morfologia, ¢ as atividades de poés-graduagdio dos 2 departamentos
continuardo sendo desenvolvidas no anfiteatro, seguindo agendamento. A copa e os
banheiros, igualmente, continuam sendo de uso comum.

Certamente as questdes das salas dos professores Luiz e Marilena, bem como do laboratério
para processamento histoldgico de bibpsias, deverfio ser discutidas novamente, apés a
pretendida ampliacio do prédio do setor das Clinicas.

Estando de acordo, firmam este documento,

e
Profa. Marilena C Komesu

JU( &0

————a

/

Profa Teresa L Lamano Carvalho
34 8| (o
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Anexo
Esclarecimento circunstanciado da professora Marilenta Chinali Komesu

A. Profa Marilena esclareceu, reiterando posi¢do ja manifestada anteriormente, que aceitaria
acompanhar os clinicos em sua saida do atual DMEF caso o novo departamento clinico
ficasse constituido nos moldes do antigo Departamento de Estomatologia, isto €, com todos
os docentes da Patologia, Semiologia e Radiologia, mesmo que a eles fossem acrescentados
docentes provindos de outro departamento.

Acrescentou que, como pode ser atestado por todos, ela vem desempenhando atividades em
pesquisa e pds-graduacio que tém afinidade significante com a realidade do atual DMEL,
tendo sido, inclusive, quem fez o maior trabalho para a criagéo da Area de Pos-Graduagio
em Biologia Oral, na qual os docentes do DMEF pudessem trabalhar juntos ¢ se organizar
de fato como um departamento.

Esclarecimento circunstanciade do professor Miguel A § Di Matteo

O professor Miguel, & semelhanga da professora Marsilena, reiterou posigio ji manifestada
anteriormente, de que aceitaria acompanhar os clinicos em sua saida do atual DMEF caso o
novo departamento clinico ficasse constituido nos moldes do antigo Departamento de
Estomatologia, isto é, com todos os docentes da Patologia, Semiologia e Radiologia, mesmo
que a eles fossem acrescentados docentes provindos de outro departamento.

Adicionalmente, o professor Miguel lembrou que todos os docentes do setor de Patologia
tiveram sua formagiio em poOs-graduagio nas Areas basicas (Morfologia e Fisiologia),
integraram o Departamento de Patologia, juntamente com as disciplinas de Parasitologia ¢
de Microbiologia da antiga Faculdade de Farméacia e Odontologia de Ribeiro Preto — USP ¢
posteriormente, com o desmembramento das duas unidades, ingressaram no Departamento
de Ciéneias Morfologicas da FORP-USP. Apenas aps isto houve a integragdo com as
disciplinas de Semiologia ¢ Radiologia para formar o Departamento de Estomatologia,
porém sem que a Patologia tenha abandonado sua caracteristica de disciplina complementar

ou pré-clinica.

A denominagio de Patologia Clinica, utilizada em algumas oportunidades para justificar o
abandono da finalidade pré-clinica da disciplina, € completamente injustificada, uma vez
que se trata de uma espectalidade médica, reconhecida pela AMB, que trata dos exames
laboratoriais de fezes, urina, sangue, etc., portanto longe das finalidades da Patologia
Odontolégica, ¢ para as quais a nossa Unidade ndo possui laboratorios, docentes ou

fincionarios capacitados

AVENIDA DO CAFE S/N° - TEL: {0XX16) 602-3952 - FAX: (0XX16) 633-099%
14040-904 - RTRRIRAQ PRETO -85 P - RRASRIL
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Ribeirdo Preto, 07 de abril de 2011.

Senhor Professor Luiz Carlos Pardini
Chefe do DMEF da FORP-USP

Em resposta 4 sua solicitagde as fls. 586 gue solicita anuéncia & proposta expressa pelos Profs. Drs.
Teresa Licia Colussi Lamano, Miguel Angel Sala Di Matteo e Marilena Chinali Komesu, as fls. 579-583, tem-se
que salientar que pdo concordamos com o &mago da proposta ora expressa pois haverd prejuizo para a
FQRP, e justificamos abaixo.

Em nosso entender, a melhor proposta para o atendimento 4 Comissac Permanente de Avaliagdo
{GPA), que sugeriu a separag3o das areas clinicas do departamento MEF, e ndo de docentes, ja foi
discutida e aprovada pelo Conselho do Departamento de Morfologia, Estomatologia e Fisiologia sendo:

*+ A saida da area de Estomatologia, que formard um nove deparfarmente, permanecendo no antigo
departamento as dreas de Anatomia, Genélica, Histologia e Fisiologia, formande o Departamento de
Ciéncias Basicas (DCB);

+ 03 docenies dissidentes da area de Estomatologia poderio ser 'cedidos ac DCB enquanto
permanecerem na_aliva’, como reconhecimento de seus desejos pesscais ou reconhecimento da
pessoa. Desta forma os claros serdo manfidos junto & 4rea de Gstomatologia do nove deparamento
para a reposigao dos 3 dissidentes apés sua aposeniadoria;

+ Assim, nac cabe a discussio de divisdo de area fisica ou funcionérios, pois se formando o novo
departamento que abrigara a drea de Estomalologia, o prédio {Bloco Didatico e de Pesquisa Prof. Dr.
Geraldo Maia Campos) onde atuam seus docentes e todos os seus funciondrios permanecerd no novo
deparfamento, que ainda devera providenciar abrigo aos novos docentes da area de Odontologia Social
e Coletiva, com a ampliagdo deste prédio constante do Plano Diretor da FORP. Devera ainda, ser
cedido direito de use, até a ampliagdo do DCB onde devera ser destinada area prépria, a docente
de histologia Profa. Dra. Raquel Fernanda Gerlach (laboratério da sala D-59) e sala do docente
aposentado Prof. Dr. Sérgio Olavo Petenusci da érea de fisiclogia (sata Q-19)

*  Os professores cedidos, tendo em vista que seus clares permanecem no novo deparfamento, manterio
seus direito de uso das areas da estomatologia necessarias ao desenvolvimento de suas atividades.

Justificativa

1} O novo departamento formado pelas éreas de Fstomaloiogia e Odontologia Sociat e Coletiva {nossa
proposta) contempla a Resolugéo da Reitoria (RESQLUCAQ N° 4264, DE 3 DE MAIO DE 1998) . com 17
docentes . Observe gue na proposta dos_profs Teresa, Miguel e Marilena, o novo departamento clinico ndo
atenderia ao disposto naguela resolucia pois ficaria com 14 docentes:

2) O departamento de Ciéncias Basicas {DCB) na nossa proposta tamhém cortemplaria a referida Resolugdo
ficando com 16 docenies, sendo um aposentado com permissao de uso;

3) Na proposta dos Profs. Teresa, Migue! e Marilena haveria a separagao de duas areas académicas {Patoiogia
e Semiologia) trazendo prejuizos ac ensino de graduacio da FORP;

4} Quando os Profs. Teresa, Miguel ¢ Marilena findarem suas carreiras através da aposentadoria, pela nossa
proposta a estomatologia seria novamente recomposta, talvez, prioritariamente por professores cirurgides-
dentistas;

5) € notorio, no processo em questdo, gue a Profa. Marilena nunca pretendeu se desligar da disciplina de
semiologia e da drea de Estomatologia. Também se pode notar que o Prof. Miguel se posicionou inicialmente
pot ficar junto da Estomatoiogia, porém a postura unicamente pessoal da Profa. Teresa, de permanecer junto
das areas basicas, devido principalmente a sua formagie basica (Biologia) levou o Prof. Miguel, também
com formagéo basica (Biclogia) a tender para o DCB. Em nosso entender as disciplinas de Patologia {geral e
bucal) poderiam e deveriam ser ministradas por profissionais da Odontoiogia o que viabilizaria um grande
garho no ndmero de docentes que pederia atuar nio somente nas disciplinas de patoilegia geral (FORP e
FCFRP), mas também nas trés dnicas disciplinas integradas do novo curriculo da FORP (Diagnostico T e Il e
Diagndstico Clinico Integrado), além do servigo de histopatologia, servigo este de fundamental importancia
para quaisquer dreas de ensino, pesquisa e extenséic das areas da satde e que necessita de profissionais
especialistas em patologia bucal devido & emissdo de laudos histopatologices. (VIDE DOCUMENTO

ASSINADO AS FLS. 567-578, aprovado pelo Conselho do DMEF)

Assim, entende-se que todos os docentes da drea de Estomatologia estando no departamento clinico a
ser formado, ndo cabe a discusséo de divisdo de area fisica ou funcionarios, ficando o novo departamento com
o prédio que hoje abriga a estomatologia, concedendo direito de uso, até que nova area seja destinada nas
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ampliagdes em andamento, ¢ laboratdrio da Profa Raquel Fernanda Gerlach, docente de histologia, e sala
para o Prof. Sérgio Olave Petenusci, docente de fisiologia.




Em resumo:
Departamento clinico Departamento basico
Area de semiologia Area Anatomia
Profa. Suzie Ap. de Lacerda Profa. Marisa Semprini
Profa. Marilena Chinali Komesu* Profa. Simonga-ecilio Hallak Regalo
Prof. Amadeu Rodrigues da Silva Jr Profa. Selma Siéssere
Profa. Mamie Mizusaki lyomasa
Prof, Joao Paulo Mardegan Issa
Area de radiclogia Area Fisiologia
Prof. Plauto Christopher A. Watanabe Profa. Janete Ap. Anseimo Franci
Prof. Luiz Carlos Pardini Profa, Efaine Ap. Del Bel Belluz Guimaries

Profa. Solange Ap. Caldeira Monteiro Profa. Maria José Alves da Rocha
{concurso emn | Profa. Christie Ramos Andrade Leite Panissi

Areas f Novo  docente
Docentes andamento) Prof. Luiz Guilherme de Sigueira Brance

Prof. Sérgio Otavo Petenusci

Area de patologia Area Histologia

Prof. Luiz Guilherme Brentegani Profa. Raquel Fernanda Gerlach

Prof. Miguel Angel Sala Di Matieo” Profa. Kasina Fittipaldi Bombonato Prado

Profa. Teresa Lucia Colussi Lamano” Prof. Marcio Mateus Beloti

Novo docente {concurso em | Prof. Paulo Tambasco de Oliveira

andamento}

(+ 6 do  departamento de | Area genética

odontopediatria) Prof. Jose Moacir Marin
Prof, Geraldo Aleixo da Silva Passos Junior

SEAtiVOSHEaNOSentae0 R

Areas da Morfologia e Flsmlog:a bioco D

HloHLHOTETR G
rea Fisica

Prédio da Estomatologla {Bloco
Didatico Prof. Dr. Geraldo Maia
Campos)

Funcionarios Todes da drea de estomatologia Todos das areas de Morfalogia e Fisiclogia
Adriana de Mattos Gongalves da Silva
Edna Aparecida dos Santos Moraes
Cleber Augusto Loureiro

Gilberto Andre e Silva

Damaris Stopato da Fonsega

Tarciso José Rodrigues Jdnior B

Vaga Regina Célia Rodrigues de Souza
Secretaria Rosangela Ap. da Silva Troca | Adalbero Toneto
Nascimenio Clélia Aparecida Celino

Concessdo de uso das salas de: laboratdrio da Profa.
Raquel e sala para Prof. Sérgio até ampliacio do bloco D
em andamenio

*Estes docentes, em respeito ao tempo de casa, se for seu desejo, deverdo frabathar {"cessio") no decurso de

suas carreiras no DCB, permanecendo seus ¢laros no nove depardamento para que tenham garantido seu direito

de uso dos espacos fisicos bem como permitir que a Estomalologia seja recompasta no futuro,

Que a Diregdo da Unidade faga uma reflexdo sobre o que ponderam os dois lados e sefa
completarmente isenta em sua tomada de posicdo, para que nio venha a cometer e ser responsavel pelos
mesmos_erros que foi no passado, quando da imposicio absurda desta fusdo que nunca ccorreu e pode
ser considerada, no maximo, uma imposicio burocritica para atender a interesses pessoais da época,
como demonstram varios documentos constantes desfe processo.

1 )
&b A. Watanabe

Mm-ﬁﬂfm)

Solange Ap. Caldeira Monteiro
I’M@N -

i~
Luiz Guilherme Bréntégani <§£i§)9fi5recida de Lacerda
Respansavel pelo Servige de Histopatologia esponsave! pelas disciplinas de Diagndsticol e
I & diagndstico Clinice Integrado
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PROCESSO0: 2009.1.1120.58.1-VOLUME 2 DO PROCESSO 98.1.103.58.5

INTERESSADO: FACULDADE DE ODONTOLOGIA DE %IBEIRAO PRETO-
- USP ‘ e

ASSUNTO: PROPOSTA DE REESTRUTURACAQ DEPARTAMENTAL

PARECER

Trata-se de um processo iniciado em 2007 visando apreciar proposta de

reestruturacgdo departamental na FORP/ USP.

A lettura do processo evidencia o interesse de um grupe de docentes do
Departamento de Morfologia, Estomatologia, Fisiologia desvincular-se do
atual Departamento sugerindo a criagdo do Departamento de
Estomatologia. Do mesmo modo, docentes da drea de Odontologia Social
(Satide Coletiva, Ciéncias Sociais e Odontologia Legal} do Departamento
de Clinica Infantil e Odontologia Preventiva e Social manifestaram
interesse em desvincular-se do referido Departamento. Considerando-se
tais fatos, apds inumeras discussées no ambito dos Departamentos e
alguns pareceres, inclusive de assessores da Congregacdo, surge a
proposta de criagdo de um novo Departamento na FORP que agruparia
docentes das areas de Radiologia, Semiologia, Patologia Bucal, Satide

Coletiva, Ciéncias Sociais e Odontologia Legal.
A FORP ficaria constituida por seis Departamentos, a saber:

Departamento de Clinica Infantil,

Departamento de Cirurgia e Traumatologia Buco-Maxilo-Facial
Periodontia,

Departamento de Estomatologia e Satide Coletiva (novo),

Departamento de Anatomia, Morfologia e Fisiologia (remanescente do
DMEF) e Patologia Bdsica,

Departamento de Odontologia Restauradora e

Departamento de Materiais Dentdrios e Prétese.
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O atual Departamento de Morfologia, Estomatologia e Fisiologia, em caso
de aprovacdo da proposta de criagédo desse nouvo Departamento ficaria
" constituido pelas areas de Anatomia, Morfologia, Fisiologia e Genética ou

Anatomia, Morfologia, Fisiologia, Genética e Patologia Bdsica.

Em oficio enderecado ao Prof. Dr. Ricardo Faria Ribeiro, Presidente da
Comissdo de Estudo da Estrutura Departamental da FORP/ USP, o Chefe
do DMEF informa que foi aprovada em Reunido do Conselho do
Departamento em 12/04/2007 por unanimidade « proposta  de
separacdo do Departamento de Morfologia, Estomatologia e Fisiologia
(DMEF) e a criagdo do Departamento de Estomatologia, devidamente
assinado por 11 docentes. A Professora Dra. Tereza ndo assinou o
documento por entender que a Patologia é uma Disciplina Bdsica, e como
tal deveria fazer parte do Departarmento Bdsico composto pelas dreas de

Anatomnia, Histologia, Genética, Fisiologia e Patologia.

Considerando o processo ensino aprendizagem, entendo que os
contetdos de Histologia e Patologia se complementam, o que reforea em

parte, a idéia de estarem em um mesmo Departamento Bdsico.

Em seu parecer exarado em 01 de novembro de 2007 o Prof. Dr. Marcus
Felipe ressalta: Idealmente a reforma Departamental deve visar,
sobretudo, o interesse da Unidade e deve ser Jfocado no programa
académico da Instituicdo. A justificativa da separagdo baseia-se em
critério académico, onde se cria um Departamento que desempenha
prioritariamente atividades clinicas e de extensdo e outro constituido de

disciplinas bdsicas, a semelhanca do que ocorre em outras Unidades de

Ensino da USP.
A fim de subsidiar a discussdo cabe aqui algumas consideragbes: \Q%ln

De acordo com o Artigo 57 do Estatuto da Universidade de Sdo Paulo, “A
transformagdo, a criagdo ou a divisdo de Departamentos dependerd do
voto favordvel da maioria absoluta do Conselho Universitdrio e fica

condicionada ao atendimento dos seguintes requisitos minimos”:
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L Apresentacdo de justificativa pormenorizada, com base em
argumentos académicos, que mostrem haver condicées para

% Satisfazer o disposto no Artigo 52;

I Reunido de quinze docentes, dois dos quais pertencentes q
categoria. de Professor Titular e um membro de cada categoria da

carretra docente;

L Aprovagdo pela Congregacdo respectiva, por maioria

abscluta de votos.

Paragrafo tnico ~ Na justificativa mencionada no inciso I devem
constar, entre outros esclarecimentos, informes acerca de projetos e

desenvolvimento de pesquisa e atividades em pos-graduagdo.

A desvinculagdo da area de Odontologia Social (Area de Satide Coletiva,
Ciéncias Sociais e Odontologia Legal) do Departamento de Clinica Infantil,
Odontologia Preventiva e Social deixa o referido Departamento constituido
pelas dreas de Odontopediatria, Ortodontia e Epidemiologia com 13
docentes, numero inferior ao preconizado pela Resolugdo 4264 de 1966

que estabeleceu:

Artigo 1° - Os Departamentos das Unidades Universitarias da
Universidade de Sédo Paulo devem reunir um minimo de quinze
docentes, dois dos quais pertencentes a categoria de Professor Titular

e um membro de cada categoria da carreira docente.

Artigo 2° - Todos os Departamentos da USP, inclusive os que rndo
satisfizerem os requisitos minimos previstos no Artigo 1° serdo

avaliados quanto ao mérito pela Comissdo Permanente de Avaliagdo

o~ /\
\A;v

Artigo 3° - A ComissGo de Atividades Académicas propord ao
Conselho Universitario a manutengdo ou a reestruturacdo dos

Departamentos que ndo satisfizerem os requisitos minimos descritos
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no Artigo 1°, com fundamento na avaliagdo da CPA e em parecer da

Congregagdo da Unidade pertinente.

Embora com 13 docentes o Departamento de Clinica Infantil
reestruturado, a semelhan¢a do Departamento de Cirurgia e
Traumatologia Buco-Maxilo-Facial e Periodontia da FORP, tem potencial
para submeterse a avaliagdo pela CAA para aprovagdo. Esse
Departamento apresenta atividade diddtica e cientifica intensa, com
excelente avaliacdo de desempenho na Graduacdo e Pés-Graduagdo,
como pode ser constatado pela Avaliagdo Departamental, assim como

pelos Curriculos de seus docentes.

Fica evidente no Processo que, no caso do Departamento de Morfologia,
Estomatologia e Fisiologia, apés diversas reuniées envolvendo os
interessados na reestruturacdo Departamental nédo surgiv nenhuma
proposta de consenso quanto ao “modus faciendi’ da separagdo
Departamental. Visando harmonizar e apaziguar os grupos de docentes,
e considerando que a reestruturacdo Departamental possa contribuir, de
forma direta, para o crescimento diddtico e cientifico da Instituicdo, e por
entender que deve ser respeitado as caracteristicas e os desejos dos

docentes envolvidos no processo proponho para apreciagdo do CTA o que

segue: W GJUW

D

al que as disciplinas bésicas e respectivos docentes passem a
constituir um Departamento (Departamento de 'Morfologia,
Fisiologia e Patologia Bdsica), incluida a disciplina de Patologia
Bdsica e seus docentes, Profs. Drs. Miguel Angel Sala Di Matteo e

Teresa Lucia Colussi Lamano;

b} sugiro que a Professora Marilena Chinali Komesu, passe a
fazer parte do novo Departamento clinico (Departamento de
Estomatologia) até que, com a aposentadoria compulséria do

professor Miguel Sala, prevista para 2013, ela possa, caso ainda

'l

)

Ly
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haja o interesse, ser transferida para o Departamento de
Morfologia, Fisiologia e Patologia Bdsica conforme seu desejo
expresso em documento enderecado ao Diretor datado dé 24 de
maio de 2010 colaborando na ministragdo da disciplina de
Patologia Bdasica, sendo entdo concedida ao Departamento
clinico um claro para contratacdo de novo docente decorrente da

aposentadoria do Professor Miguel.

Cumpre ressaltar que se os atuais docentes clinicos das dreas de
Radiologia e Semiologia se sentem impedidos de desenvolver de forma
adequada potencialidades estando alocados em um Departamento com
maioria de docentes de disciplinas bdsicas e entendem ser necessdria
sua realocagdo é, portanto, contraditério exigir que professores formados
em Biologia, uma formacdo académica bdsica e responsdveis pela

Patologia Basica sejam alocados em Departamento Clinico.

O Departamento de Estomatologia com a incorporacdo dos docentes da
area de Saude Coletiva e a contratagdo recente do novo docente de
Radiologia e o de Patologia a ser contratado apés o Concurso que se
realizard em junho préximo ficaria com 15 docentes (4 da Radiologia, 3
da Semiologia, 2 da Patologia Bucal, com o acréscimo de 6 docentes

advindos de outro Departamento}, contemplando a Resolucdo 4264 de

, ~
maic de 1966. \/2(\ W

O Departamento bdasico (Departamento de Morfologia, Fisiologia e ~
Patologia Basica) ficaria com 18 docentes (4 da Histologia, 5 da
Anatomia, 2 da Genética, S da Fisiologia e 2 da Patologia Bdsica),

cumprindo portanto as disposicées requlamentares da Universidade.

Documentos do processo mostram ser imperativo que se defina a
destinacdo de espagos fisicos, equipamentos e funciondrios para
constituigdo dos dois novos Departamentos. Proponho que este assunto

volte a apreciagdo pelo Conselho do Departamento de Morfologia,
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Estomatologia e Fisiologia (DMEF), o que aparentemente nunca ocorreu e,

em prazo a ser definido neste momento, seja encaminhado ao CTA para

deliberagdo final. o

Deve ser discutido também no Conselho de Departamento do DMEF a

area de Pos-Graduagdo em Biologia Oral.

Este é o meu Parecer.

Ribeirdo Preto, 06 de maio de 2011

k(Q Ide oo ?8 QLA

Valdemar Mallet da Rocha Barros

Relator pelo CTA
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UNIVERSIDADE DI SAO PAULO

FACULDADE DE ODONTOLOGIA BE RIBEIRAQ PRETO
Assisténcia Técnica Académica

Processo n® 2009.1.1120.58.1

O Conselho Técnico Administrativo, em sua 2478 Sesséo, realizada em 09 de maio de
2011 aprovou o parecer do relator Prof. Dr. Valdemar Mallet da Rocha Barros, bem como que o
Conselho do Departamento de Morfologia, Estomatologia e Fisiologia atenda a proposta do relator em
até 15 dias, para posterior apreciacio pelo Conselho Técnico Administrativo,

Diante do exposto, encaminhe-se ao Departamento de Morfologia, Estomatologia e

Fisiclogia para providéncias.

ATAc, 09 de maio de 2G11.

AL BAFBL
{ _Alauce Della Rosa
Assistente Técnico Académico

AVENIDA DO CAFE S/N® - TEL: [OXX16) 602-4122 - EAX, (PXX16) 633-0999
14040-904 - RIBEIRAQ PRETQ - S.P. - BRASIL



UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

FACULDADE DE ODONTCLOGIA DE RIBEIRAO PRETO

Departamento de Morfologia, Estomatologia ¢ Fisiologia

Of. DMEF/042203y/FORP/27.05.2011

Senhor Diretor,

Informamoes que o Conselho do Departamento de Morfologia, Estomatologia e
Fisiologia, em sua 1672 sessdo extraordindria, realizada em 27 de maio de 2011, aprovou a destinagdo

de espaco fisica, equipamentos e funciongriosypara constituicio dos dois novos Departamentos, da

seguinte forma:
1) Blaco D - permanecer funcionarios, docentes @ equipamentos da forma comao

estd até o momento;
2} Bloco Q - divisde de espago fisico, destinacio dos docentes, funcicndrios e

equipamentos, conforme documento anexo.
A pés-graduagdo, tendo em vista que nfio pertence ao Departamento de Morfologia,

Estomateclogia e Fisiclogia, continuard come subdrea da Reabilitagio Oral.

Atencigsamente,

-

Prof. z n‘ommf

Chefe do Departamento de Morfologia,
Estomatologia e Fisiologia - FORP/USP

llmo. Sr.
Prof. Dr. Osvaldo Luiz Bezzon
Diretor da Faculdade de Gdontologia de Ribeirdo Preto - USP

rastn/

AVENIDA DO CAFE S/N° - TEL: {(XX{6) 3602.3952/3972 . 3633-3136 - FAX: (0XX16) 3633-0999
14040.904 - RIBEIRAQ PRETO -~ $.P. - BRASIL
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Ribeirfio Preto, 27 de maio de 2011.

Prof. Dr. Luiz Carlos Pardini
Chefe do Departamento de Morfologia, Estomatologia e Fisiologia (DMEF)

: ¥ .
O CTA, em reunido de 09 de maio préximo passado, aprovou proposta do relator sobre a
reestruturacfio do DMEF no que diz respeito aos seus docentes e solicitou manifestacio do
Conselho do Departamento sobre a alocagfio futura de funciondrios, espagos fisicos ¢

equipamentos.

Diante disso, nés, abaixo assinades, apresentames para apreciacio e votagio no
Conselho a proposta que segue, que deverd, se aprovada nas instincias competentes,
ser cumprida num prazo de dois anos apés a efetivagfio da separacio departamental.

Para facilidade de entendimento, passaremos a chamar de ALA C do prédio aguela
originalmente construida para alocar os docentes de Radiologia e Semiologia, com os
respectivos laboratérios ¢ clinicas. Chamaremos de ALA B a 4rea originalmente construida
para alocar os docentes de Patologia Bucal ¢ Basica com os respectivos laboratdrios, além

de dreas de uso comum do departamento.

A ALA C do prédio abriga,

a) no 1° pavimento: 1 clinica de atendimento a pacientes (@-27), 1 sala de aula de
Radiologia (Q-26), 1 saleta para manutengio dos pontos de rede (Q-23), 2 banheiros

(024/25) e,

b) no 2° pavimento: 7 salas de docentes (Q-43, 45, 46, 47, 48, 49, 50), 1 sala de aula de
Radiologia (Q-40), 1 cémara escura (Q-41), sala do LACIRO (Q-39), sala do dentista

(s/1), 2 banheiros (Q-37/38)

¢) no pavimento térreo: 1 consultério (Q-12), { camara escura (Q-11), 1 laboratério (Q-13),
! sala (Q-08), 2 banheiros (Q-09/10)

Propomos que a ALA C (1° e 2° Pavimentos, itens a e b), assim como o sotdo (n° 272),

passem a pertencer ao futuro Departamento Clinico, o mesmo se aplicando aos

equipamentos atuaimente alocados e com utilizagdo exclusiva por docentes deste setor do
prédic. O espago ffsico do pavimento térreo da ALA C (item c¢) ficard destinado ao

departamento de Ciéncias Basicas.

Para destinagfio dos espagos fisicos da ALA B do prédio propomos o que segue.

PAVIMENTO TERREO

Sala / Laboratério Destino
Laboratério da Profa. Marilena (Q-03 ) Departamento de Ciéncias Bésicas
Laboratério da Profa. Raquel (s/k, parte da 005 ) Departamento de Ciéncias Basicas
Sala de pés-graduandos (Q-05 ) Departamento de Ciéncias Bésicas
Salas 0-08,09,10,11,12 e 13 na area da escada Departamento de Ciéncias Bésicas
Copa (Q-04) Departamento de Ciéncias Bésicas
Sala de aula de microscopia (Q-06) Departamento d({?, Fiéncias Basicas
18
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@) 2 sala de aulas de microscopia serve as disciplinas de Histologia ¢ de Patologia Basica
(Departamento de Ciéncias Bésicas) ¢ de Patologia Bucal (Departamento Clinico). Esta
sala, bem como seus equipamentos (microscopios, computador e mulitimidia), serfio de
uso compartilhado pelos dois futuros departamentos.

Existe hoje um unico laminario para ministragdo de aulas préticas de Patologia Bucal ¢ de
Patologia Bésica (para o5 cursos de Odontologia e de Farmaécia). Esses laminarios deverdo
continuar sendo de uso compartithado até que os futuros departamentos possam viabilizar

laminérios préprios.

1° PAVIMENTOQ
Sala / Laboratério Destino

Secretaria (Q-14) Departamento de Ciéncias Basicas

Sala do Prof. Miguel (Q-18) Departamento de Ciéncias Bésicas

Antiga sala do Prof. Ruberval (9-17) ) Departamento de Ciéneias Bésicas

Sala do Prof. Sérgio (0-19) Departamento de Ciéncias Bésicas

2 banheiros Departamento de Ciéncias Basicas
| Anfiteatro ~ PG Departamento de Ciéneias Bésicas

®) logo que estiver desocupada devera ser destinada a Profa. Marilena, que liberard sua sala
atual (@-46) para alojar o novo professor de Patologia Bucal.

©, anfiteatro, assim como seu equipamento multimidia, destina-se 4 ministracfio de aulas
de pds-graduacio e terd seu uso garantido também aos docentes do futuro Departamento

Clinico.

2° PAVIMENTO

Destino
Departamento Clinico

Departamento Clinico

Sala / Laboeratério
Laboratétio de microscopia (equipamentos dpticos) (0-32) (c
Laboratdrio de experimentacio (0-33)
Sala do Prof. Luis (0-31) Departamento Clinico
Sala da Profa. Teresa (0-30) © Departamento Clinico
Laboratério de Histologia (Q-34) ‘¥ Departamento Clinico

@ serg garantido o uso dos laboratérios de microscopia, de experimentagfio e de histologia
pelos docentes de Patologia Basica até que seja viabilizado espago prdprio para estas
finalidades (dentro de 2 anos apés efetivada da separagfio dos departamentos). Enquanto
for de uso compartilhado, abrigard técnicos e equipamentos dos dois futuros
departamentos e deveré ser administrado conjuntamente por representantes da Patologia

de ambos os departamentos.

2 P . . f f
©) devers ser desocupada assim que se efetivar a aposentadoria do Prof, Miguel ¢ a
desocupagio de sua sala.

Os equipamentos localizados nas salas e laboratérios particulares, obtidos com recursos
de agéncias de fomento, deverio, quando da separagfo departamental, permanecer sob a

guarda do docente coordenador do projefo.
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Os equipamentos que véem sendo mantidos em espacos de uso comum deverfo, quando
da reestruturagdo departamental e separagio dos espagos fisicos, receber a destinagiio

especificada nas tabelas a seguir.

EQUIPAMENTOS DA SALA DE MICROSCOPIA (Q-32)

Equipamento . patrimdnio Destino
Microscdpio + co-observador Wild-Heerbrugg FORP 1032 Departamento Clinico
modelo M20-16417
Microscdpio + cdmara clara Carl Zeiss/Jena SICCT 9694 Departamento Clinico

Sistema de processamento e anélise de imagens
contendo 1 microscopio Leica DM LB2, 1
cimera Leica DC 300 F ¢ | computador Leica

Qwin e IM 50+ softwares (e)

Departamento Clinico

Microscépio + cdmera fotografica Nikon FX-

FORP 15247

Dpto Ciéncias Basicas

33WA. Nikon, Alphaphot-2 ¥S2

Lumindria para cdmara clara Ilutec

FORP 16129

Dpto Ciéncias Bésicas

Microscépio Carl Zeiss Germany

Dpto Ciéncias Basicas

Microscdpio + clmara clara Carl Zeiss/Jena

FORP 14184

Dpto Ciéncias Basicas

Microscopio + camera fotogrdfica Pentacom FORP 14224 desativado
Karl-Zeiss/Jena , modelo Jenaval
Estereomicroseépio + cidmera fotografica FORP 14213 desativado

Pentacom Kari-Zeiss/Jena

© este sistema foi adquirido por solicitagio dos Profs. Mamie M. [yomasa, Teresa L. C.
Lamano e Miguel Angel Sala Di Matteo, pela ministragfio de aulas para o curso noturno da
Faculdade de Ciéncias Farmacéuticas. Quando da reestruturacio departamental devera
pertencer ao Departamento Clinico, garantido o uso aos docentes do Departamento de

Ciéncias Bésicas.

Quande da destinagdo a cada um dos futuros departamentos, os equipamentos G6pticos
deverdio ser acompanhados dos respectivos acessérios e lmpadas sobressalentes, hoje

armazenados no sotio.

EQUIPAMENTOS DA SALA DE EXPERIMENTAGAO (Q-33) 7

i3]

EQUIPAMENTO PATRIMONIO | Cordenador de Destino Futuro
Projeto ®
Aparetho Multcart FORP 13648 Prof. Luis Dpte Clinico
Agitador magnético modeloRS8 | | LT Dpto Clinico
Capela para exaustdo de gases com raios FORP Profa. Dpto Ciéneias
ultra-violeta Organica 058009515 Marilena Basicas
Balanga digitat 1000 g BG 100 Profa. Dpto Ciéncias
Marilena Basicas
Botijdo criogénice p/ nifrogénio liquido Profa. Dpto Ciencias
Marilena Basicas
Estufa Boekel Scientific, modelo 131400 Prof. Miguel Dpto Ciéncias
Biésicas
Balanga precisdo Metler Toledo AB 204 Profa. Teresa Dpto Ciéncias
Bésicas
Banho Maria FORP 16.428 | Profa. Teresa Dpto Ciéncias
Bésicas
Seladora Odontus thermo-seat profa. Teresa Dpto Ciéncias
Bésicas
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Ultrasonic cleaner Profa. Teresa Dpto Ciéncias
Bésicas
Autoclave Plus 12 L Profa. Teresa Dpto Ciéneias
Basicas
Destilador de dgua FORP 16.426 | Profa. Teresa Dpto Ciéncias
Basicas |
Freezer Prosdécimo FORP 16422 | Profa. Teresa Dpto Ciéngcias A
Bésicas
Geladeira Consul FORP 16423 | Profa. Teresa Dpto Ciéncias
Bésicas
Centrifuga refrigerada BHG Hermle Z FORP 15398 Prof. Sérgio Dpto Ciéncias
360 K ' Bésicas
Estufa de cultura FANEM modelo FORP 13746 Prof. Sérgio Dpto Ciéncias
002CB Basicas

(% 0s equipamentos desta sala ser@c de uso cempartilhado pelos docentes do
Departamento Ciinico e de Patologia B4sica do futuro Departamento de Ciéncias Basicas,
Quando o Departamento de Ciéncias Bésicas viabilizar espago proprio para esta
finalidade, os equipamentos que foram adquiridos com auxilio de agéncia de fomento
deverdo sofrer a destinacéo correspondente, sob a guarda do docente coordenador do

projeto.

LABORATORIO DE PROCESSAMENTO HISTOLOGICO (Q-34) 9

EQUIPAMENTO PATRIMONIO Aquisigao o pESTING'Y!
Coordenador de
Projeto ta)
Micrétomo American Optical modelo FORP 7920 FORP Dpto Clinico
Spencer
Placa aquecida Olidef CZ FORP 7307 FORP Dpto Clinico
Microseépio monocular Nikon FFORP FFORP Dpto Clinico
10262
Balanga de precisio Mettler modelo FORP Dpto Clinico
HiQw
PHmetro PHTEK modelo PHS 3B FORT FORP Dpto Clinico
058012235
Lumindria [tutec FORP 16130 FORP Dpto Clinico
Lumindria ¢/ lupa FFORP 7849 FFORPP Dpto Clinico
Refrigerador Eletrelux modelo RE29 FORP Dpto Clinico
006083
Bstufa Olidef modefo CZ FFORP FEORP Dpto Clinico
10669
Estufa Heraeus FFORP 3235 FFORP Dpte Clinico
Estufa madeira Lutz Ferrando Dpto Clinico
Destilador Fabbe FFORP 8128 FFORP Dpto Clinico
Agitador magnético Toyo K. Sangye | FFORP 7979 FFORP Dpto Clinico
Placa aquecida Olidef CZ FORP 7308 FORP Dpto C. Bésicas
Micrétomo Leica RM 2125 RT Profa. Mariiena Dpto C. Bésicas

GO
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Histotécnico ANCAP FORP 14770 | profa. Marilena " | Dpto C. Basicas
Deionizador Quimis modeio Q-180 Profa. Marilena Dpto C. Bésicas
Refrigerador Cénsuf modelo Pratice . Profa. Marilena Dpto C. Basicas e
Micrétomo Leica modelo RM 2145 Profa. Teresa Dpto C. Bésicas
Amolador de navalhas Leica modelo Profa. Teresa Dpto C. Bésicas
SP 9000
Micro-ondas Brastemp Clean Profa. Teresa Dpto C. Basicas
Estufa de madeira FANEM FORP 16427 Profa. Teresa Dpto C. Bésicas

| Agitador magnético Modelo RS8 Dpto C. Bésicas

@) Jaboratério indispensdvel para processamento de materiais de pesquisa e de bidpsias

(h)

humanas, devera ser administrado conjuntamente por dots representantes usuérios, sendo
um de cada departamento. Quando AMBOS viabilizarem espago préprio e equipamentos
suficientes para esta finalidade, os equipamentos que foram adquiridos com auxilio de
agéncia de fomento deverfio sofrer a destinagfio correspondente, sob a guarda do docente
coordenador do projeto; o material de consumo (corantes, sais, reagentes, vidraria)
deverd ser dividido entre os dois futuros laboratérios.

este cquipamento foi cedido pela disciplina de Histologia aos cuidados da Profa.
Marilena.

Seguindo esta defini¢fio, o Departamento Clinico necessitard adquirir: seladora, autoclave 12
Kg, balanga digital ¢ micrétomeo, o que ja foi negociado com a Diregdio da FORP, que ird
colaborar na aquisigiio destes equipamentos bésicos para manutenciio dos trabalhos e

servicos atuais,

Os funcionarios ja alocados e com atividades exclusivas na ALA C do prédio
passarao a fazer parte do futuro Departamento Clinico. Sio cles:

1.

2.
3.
4

Claudza Perez Sabbus (substituindo Regina C. R. de Souza) - técnica administrativa
Marcelo Rodrigues Azenha - cirurgifio dentista

Damaris Stopato da Fonseca: técnico em radiologia

Tarciso José Rodrigues Jr - téenico em radiologia

Para os funcionarios que exercem atividades na ALA B do prédio, propomos:

L.
2.
3.

Rosangela A. S. Troca Nascimento — secretdria — Departamento Clinico
Kieber Augusto Loureiro —~ téenico de laboratério — Departamento Clinico
Adriana de Mattos Gongalves da Silva — auxiliar de laboratério— Departamento Clinico

Edna Aparecida dos Santos Moraes — técnica de laboratério — Departamento de
Ciéncias Bésicas
Gilberto André e Sitva - téenico de laboratério — Departamento de Ciéncias Bésicas



Os projetos de extensdo CAEDO, SERDO, NACEDQ ¢ LACIRO ficaro alocados no futuro
Departamento Clinico, garantindo a responsabilidade atual.

O projeto de extensio Desmistificando o Atendimento Odontolégico a Pacientes com
Necessidades Especiais (DAPE) continuard sob responsabilidade da professora Marilena

Komesu quando de sua transferéncia para o Departamento de Ciéncias Basicas.
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PROCESSO: 2009.1.1120.58.1-VOLUME 2 DO PROCESSO 98.1.103.58.5

INTERESSADO: FACULDADE QE ODONTOLOGIA DE RIBEIRAO PRETO-
USP ' '

ASSUNTO: PROPOSTA DE REESTRUTURAGCAO DEPARTAMENTAL

PARECER

De acordo com o deliberado pelo Conselho Técnico Administrativo em sua
247% Sessdo, realizada em 09 de maio de 2011, o Processo de
Reestruturacdo Departamental foi  apreciade pelo Conselho do

Departamento de Morfologia, Estomatologia e Fisiologia em Reunido no
dia 27 de maio pp.

Na Reunido supracitada foi apreciado, discutido e aprovado documento,
no qual estdo descritos em detalhes a destinagdo do espago fisico,
equipamentos e funciondrios alocados nos Servigos de Semiologia,

Radiologia e Patologia. Consta no documento que a darea de Pés-

Graduagdo em Biologia Oral continuard como subdreq da Reabilitagéo

Oral,

Em vista do que foi apresentado, manifesto-me favordvel & aprovacdo do

referido documento.

Ribeirdo Preto 27 de maio de 2011

Valdemar Mallet da Rocha Barros

Relator
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UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

FACULDADE DE OQDONTQLOGIA DE RIBEIRAC PRETO
Assisténcia Técnica Académica

Processo n® 2009.1120.58.1

O Conselho Técnico Administrativo, em sua 2482 Sessio, realizada em 30 de maio de
2011, baseado nc parecer do relator Prof. Dr. Valdemar Mallet da Rocha Barros aprovou a
Reestruturagio Departamental da FORP/USP.

ATAC, 30 de maio de 2011.

(}‘[:’gv Lt Al2e, 1. 3
{ Glauce Della Rosa =
Assistente Técnico Académico
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Processo: 2009.1.1120.58.1 - Volume 2 do processo 98.1.103.58 5
Assunto: Proposta de Reestruturagdo Departamental
RELATO
Analisando o referido processo, constata-se a presenca das seguintes

documentacdes:
1. Em 14/03/2007 - Oficio da Comissdo Assessora da Congregagdo para Estudos da
Estrutura Departamental da FORP-USP (CEED), solicitando manifestacdo dos
docentes, bem como dos Conselhos de Departamento, sobre a atual estrutura
departamental a que pertencem (fls, 416);
2. Em 28/02/2007 - Manifestaclio contrdria & atual constituigde departamental,
assinada por docente do Departamento de Morfologia, Estomatologia e Fisiologia,

Prof. Dr. Plaute C. A. Watanabe (Fls. 417);
3. Em 26/03/2007 - Manifestaglo de satisfacdo com a sua configuragdo atual do

Departamento de Odontologia Restauradora (fls. 418):

4. Em 03/04/2007 - Manifestacdo de satisfagcdo com a sua configura¢do atual do
Departamento de Materiais Dentdrios e Prétese (fls, 419);

- B. Em 27/03/2007 - Manifestacdo de satisfacfio com a sua configurag¢do atual do
Departamento de Cirurgia e Traumatologia Buco-Maxilo-Facial e Periodontia (fls.
420);

6. Em 12/04/2007 - Manifestacdo de descontentamento do Departamento de
Morfolagia, Estomatologia e Fisiologia (DMEF) com a atual estrutura
departamental, salientando a falta de integragdo durante os 08 anos de fusdo,
iniciada em 1998). O DMEF propde separacdo departamental, com a safda da Area
de Estomatologia e criacdo de um novo Departamento (fls. 421 a 433);

7. Em 12/04/2007 - Justificativa pormenorizada da intengdo da Area de

Odontologia Social (Salde Coletiva, Ciéncias Sociais e Odontologia Legal) do

AVENIDA DO CAFE $/N° . TEL: (0XX16) 602-3952 - FAX: (0XXI16) 633-0999
14040-904 - RIBEIRAQ PRETO - 5.P. - BRASIL
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Departamento de Clinica Infantil, Odontologia Preventiva e Social (DCTOPS) em
reverter a fusdo Departamental ocorrida em 1998, solicitando transferéncia para
outro Departamento (fis. 439 a 454);

8. Em 18/04/2007 - Stmula da 3° Reunido da Comissdo visando apresentar "Estudo
da Estrutura Departamental da Forp/Usp - (CEED)", onde houve a deliberacdo de
elaboragdo de proposta de relatério final para ser apreciado pela Comissdo;

9. Em 13/04/2007 - Manifestago de docentes das Areas de Odontopediatria,
Ortodontia e Epidemiologia do Departamento de Clinica Infantil, Odontologia
Preventiva e Social, considerando adequada a atual estrutura departamental (fis.
457);

10. Manifestagdo das Areas de Anatomia e Histologia do DMEF sobre a
reestruturacdo departamental, colocando-se & disposigdo para discussdes sobre o
assunto e salientando a necessidade de manter a decisdo do conselho do DMEF,
favordvel a ndo manutencdo da atual estrutura departamental (fls. 458-460);

11. Em 29/05/2007 - Relatério Final da (CEED), sugerindo & Direcdo da Forp-Usp,
a adogdo de medidas quanto ds insatisfagdes e apresentando op¢Ses a serem
vislumbradas pelos dois Departamentos envolvidos nas manifestacdes de
insatisfagdo, ou seja, DMEF e DCTOPS (fis. 461 a 484);

12. Parecer de relator ad hoc da Congregagdo sobre o estudo apresentado pela
Comissdo (CEED), Prof. Dr. Marcos Felipe Silva de Sd, onde o mesmo chama a
atengdo de que o processo de reestruturacdo departamental na USP foi traumdtico
em diversas Unidades e que a leitura do atual processo permite inferir que a
reestrutura¢do na For*p/Usp' ndo foi diferente; salienta que, embora a comissdo
designada para assessorar a-Congregacdo (CEED) tenha trabalhado intensamente,

héo conseguiu elaborar uma proposta que fosse consensual, sendo a decisdo final da

Unidade tomada através de voto pela Congregagdo; salienta, ainda, que a Unidade,

AVENIDA DO CAFE $/N° . TEL: {0XXI[6) 602-1952 - FAX: {(0XX16) 633-0999
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ou seja, a Forp/Usp, vive um momento diferente, pois ¢ a Unidade que deseja fazer
a sua reestruturagdo; chama a atengdo que, em meio & discussdo sobre a criacdo de
novos Departamentos, vale refletir que a composicdo departamental deve visar,
sobretudo, o curriculo escolar da graduagdo, devendo ser tratado com muita clareza
0s programas de Ensino, Pesquisa e Extensdo como justificativas para a reforma
departamental pretendida; e, por fim, sugere duas hipéteses: 1) a criactio de um
novo departamento formado por docentes das dreas de Patologia, Radiologia e
- Semiologia oriundos do DMEF, agregando os docentes das Areas de Sadde Coletiva,
Ciéncias Sociais e Odontologia Legal; e manutencdo do DCIOPS com as Areas de
Odontopediatria e Ortodontia, submetendo-se a avaliagdo pela CAA para a
aprovagdo; 2} Manutengdo do DMEF com as dreas de Anatomia, Histologia,
Genética, Fisiologia, Radiologia, Patologia e Semiologia, transferindo para este
Departamento os docentes de Saiide Coletiva, Ciéncias Sociais e Odontologia Legal
(fls 486 a 501);

13. Em 11/06/2007 - Manifestagdo de alguns docentes do DMEF ao Coordenador
da CPA, solicitando posigdo e autorizagdo da referida comissdo no sentido de
viabilizar o processo de alteracdo de estrutura departamental iniciado na Forp/Usp,
anexando a avaliagdio departamental ocorrida em abril de 2005 e tmanifestagdo da
drea clfnica do Departamento (fls. 504 a 522);

14, Em 09/10/2007 ~ Resposta da CPA informando a ndo competéncia da referida
Comissdo para autorizar mudangas na organizacdo departamental das Unidades,
sugerindo que a avaliagdo departamental e as recomendagdes dos assessores
exfernos, as quais sugerem uma reorganizaclo académica do DMEF, sejam
consideradas pelos colegiados quando da andlise do processo (Fls. 526);

15. Em 08/02/2008 - Oficic dos Chefes dos Departamento (Morfologia,

Estomatologia e Fisiologia; e Clinica Infantil, Odantologia Preventiva e Social) ao

L4t
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Diretor da Forp/Usp, solicitando oportunidade de manifestagtio em relacdo as
' . WA, - -

propostas apresentadas pela CEED, previamente & discussdo do assunto no

ambiente da Congregagdo (Fls, 529);

16. Em 13/11/2008 - Solicitagdo da Chefia do DMEF de manifestacdo do DCIOPS |
quanto & possibilidade da saida da Area de Odontologia Preventiva e Social do

Departamento (Fls. 531);

17. Em 13/04/2009 - Encaminhaments do processo, pelo Chefe do DCIPOS, & Area

de Odontologia Preventiva e Social para ciéncia e manifestagdo (fls. 532);

18. Em 26/05/2009 - Manifestacdo da Area de Qdontologia Preventiva e Social,

sugerindo a retirada de pauta do prdcesso Junto ao Conselho do Departamento do

DCIOPS, visando avaliag8es por todos os envolvidos e interessados (fls. 533 a 535);

19. Em 02/06/2009 - Manifestacdo do DCIOPS, favoravel & saida da Area de

Odontologia Preventiva e Social do Departamento, atendendo os anseios dos
respectivos docentes da Area, desde que o DCTOPS permanega composio apenas
pelas disciplinas de Odontopediatria, Ortodontia e Epidemiologia (fls. 536);

20. Em 05/10/2009 - Manifestacdo do DMEF, considerando adequada a proposta
de criagto de novo Departamento composto pelos docentes da Estomatologia, Sadde
Coletiva, Ciéncias Sociais e Odontologia Legal (fls. 537);

21. Em 21/12/2009 - Oficio do Diretor da FORP/USP aos Chefes dos DMEF e
DCIOPS solicitando manifestagdo quanto & proposta de infra-estrutura (fisica e
humana) destinada d cada Departamento (fls. 538);

22. Em 24/03/2008 - Documento direcionado ao Conselho do DMEF, assinado pelos
docentes da Patologia, Prof?. Dr®. Teresa L. Lamano Carvalhe, Pref®. Dr®. Marilena

C. Komesu e Prof. Dr. Miguel A. S. Di Matteo, sugerindo propostas para divisdo dos

espagos (fls. 539 a 542);

AVENIDA DO CAFE S/N° - TEL: (0XX16) 602-3952 - FAX: (0XX16) 633-0999
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», . :
23, Em 20/05/2010 - Oficioc do Diretor & Prof®. Drf. Teresa L. C. Lamano,

solicitando ciéncia e manifestacdo (fls, 543);

24. Em 22/04/2010 ~ Oficio do Chefe do DMEF do Diretor, a respeito da divisdo
dos espagos fisicos (fls. 544 a 578);
25. Em 24/05/2010 - Manifestacdo de docentes da Patologia, Prof®. Dre. Teresa L.
Lamano Carvalhe, Prof?®. Dr®. Marilena C. Komesu e Prof. Dr. Miguel A. S. Di Matteo,
a respeito da divisfo de espago flsico, equipamentos e funciondrios (fls. 579 a 583);
- 26. Em 02/03/2011 - Manifestagdo do DCIOPS quanto d proposta de drea fisica e
funciondrios, bem come o posicionamento dos docentes envolvidos na separag¢do
departamental (fls. 585);
27. Em 07/04/2011 - Manifestagtio de docentes das Areas de Radiologia (Prof. Dr.
Amadeu R, 5. Jdnior, Prof. Dr. Luls Carlos Pardini, Prof. Dr. Plauto C. A. Watanabe e
Prof®. Dr® Solange Ap. C. Monteiro), de Patologia (Prof. Dr. Lufs Guilherme
Brentegani} e Semiologia (Prof®. Dre. Suzie Ap. de Lacerda), sobre a destinactio do
espago fisico e pessoal, discordando da proposta constante as folhas 579 a 583
(fls. 587 a 588);
28, Em 06/05/2011 - Parecer do Relator pelo CTA da Forp/Usp, propondo, apds
andlise minuciosa do processo: 1) Que as disciplinas bdsicas e respectivos docentes
passem a constituir um Departamento, incluida a disciplina de Patologia Bésica e
seus docentes, Profs. Drs. Miguel A, 3. Di Matteo e Prof®. Dr® Teresa L. C.
Lamano): 2) Que a Prof®. Dr®. Marilena C. Komesu, passe a fazer parte do hovo
Departamento clinico (Departamento de Estomatologia) até que, com a
aposentadoria compulsdria do professor Miguel Sala, prevista para 2013, ela possa,
caso ainda haja o interesse, ser transferida para o Departamento das disciplinas

bdsicas, conforme seu desejo expresso em documento enderecado ao Diretor

datado de 24 de maio de 2010, colaborando na ministracdo da disciplina de Patologia

AVENIDA DO CAFE §/N° - TEL: (0XX10) 602.3952 ~ FAX: (0XX16) 613-0999
14040-904 - RIBEIRAO PRETO -~ S.P. - BRASIL



UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

FACULDADE DE ODONTOLOGIA DE RIBEIRAOQ PRETO

Basica, sendo entdo concedida ao Departamento clinico um claro para contratagdio
de novo docente decorrente da aposentadoria do professor Miguel. O senhor
relator salienta que tal proposta visa harmonizar os grupos de docentes e que tal
reestruturacdo departamental poderd contribuir de forma direta para o
crescimento diddtico e cientifico da Unidade; finaliza seu parecer dizendo ser
imperativo a definicdo da destinagdo dos espagos fisicos, equipamentos e
funciondrios para a constituigdo dos Departamentos, sugerindo o encaminhamento
do assunto ao Conselho do DMEF e manifestagtio do mesmo quanto & Area de Pés-
Graduagdo em Biologia Oral (fls. 591-596);

29. £m O9/;OS/2011 - Aprovagéo do respectivo parecer pelo CTA da Forp/Usp (fls.
597).

30. Em 27/05/2011 - Aprovagdo pelo Conselho do DMEF da destinacdo do espago
fisico, equipamentos e funciondrios para constituicdo dos dois Departamentos
(DMEF e Estomatologia) e informando que a Area de Biologia Oral continuard como

sub-drea da Reabilitagdo Oral (fls. 598 a 604);
31. Em 27/05/2011 - Parecer do relator pelo CTA da Forp/Usp, manifestando-se

favordvel d aprovagdo do documento de Conselho do DMEF (fls. 606);
32. Em 30/05/2011 ~ O CTA da Forp/Usp aprova a Reestruturacdo Departamental

da Unidade (fls. 607).

PARECER
Pela andlise do processo, verifica-se que a Reestruturagdo Departamental da
Forp/Usp vem sendo extensivamente discutida em diversos @mbitos da Unidade, ou
seja, Disciplinas, Departamentos e Cd[egiados, No referido processo, conforme

relato acima, existem documentos enviados por docentes ou grupo de docentes,

AVENIDA DO CAFE 8/N° . TEL: (0XX16) 602-3952 — FAX, (0XX16) 633-0999
14040-904 - RIBEIRAO PRETO - §.P. - BRASIL
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%_‘?manifes’mga’es oficiais de Departamentos, e pareceres pertinentes, inclusive de |

parecerista ad hoc da Congregagdo.

Apds amplo perfodo de apreciacio e discussdo, a Unidade vislumbra a
possibilidade de resolugdo de sua Reestruturagfio. Departamental, sendo esta em
concordancia cotn os anseios dos envolvidos, inclusive com definicdo da destinacdo
de espago fisico, equipamentos e funciondrios.

A proposta de Reestruturagdo Departamental apresentada caracteriza-se
como a mais consensual, objetivande melhor integracdo apoiada em projetos e
afinidades diddtico-cientificas e de extenséio, definindo-se como aquela que visa o
interesse da Unidade e focada no Programa Académico da Instituigdo.

Sendo assim, sou de PARECER FAVORAVEL & Reestrutura¢do Departamental

proposta,

E /’ P
. T
== bl A [

) < S SN O

TPref Drg®, Helena de Freitas Oliveira Paranhos
Relatora pela Congregacdo da FORP/USP

- A\
€3
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Assisténcia Técnica Académica

Processo n? 2009.1.1120.58.1

A Congregagio, em sua 3302 Sessdo, realizada em 20 de junho de 2011,
aprovou, por unanimidade, a Reestruturacdo Departamental da FORP/USP, envolvendo o
Departamento de Morfologia, Estomatologia e Fistologia e 6 Departamento de Clinica Infantil,
Odontologia Preventiva e Social, devendo os Departamentos depois de aprovada a
reestruturacéo nos drgdos competentes, serem nominados:

- Departamento de Clinica Infantil;

- Departamento de Estomatologia e;

- Departamento de Morfologia, Fisiclogia e Patologia Basica.

Encaminhe-se a Diretoria, com sugestdo de encaminhamento a Secretaria Geral

para apreciagao pelo Conselho Universitario.

ATAc, 20 de maio de 2011.

= A A AR 2
auce Della Rosa

Assistente Téchico Académico

De acordo.
Encaminhe-se conforme proposto acima.

Diretoria, 21 de maio de 2011.

Qs

WProf. Dr. Osvaldo Luiz Bezzow
" Diretor da FORP/USP

AVENIDA DO CAFE §/7N% - TEL: (OXX16) 602-4122 - FAX: [0XX16) 633-0999
14040-504 - RIBGEIRAQ PRETO - 5.P. - BRASIL
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Parecer sobre Proposta de Reestruturagio Departamental
Faculdade de Odontologia de Ribeiriio Preto (FORP)

ANALISE:

Trata-se de solicitagio de reestruturagio departamental, cujas origens
remontam a 1998, quando da fuséio de afguns departamentos da unidade, especialmente
visando integragfo de 4reas basicas e clinicas. O processo foi retomado em 2006, quando a
comunidade identificou que o processo de integragdio ndo havia sido bem sucedido, mas, ao
contrario, produziu alguma tensfio dentro da Faculdade. A partir desse novo momento, foi
feito um estudo cuidadoso da situagiio, dos pontos de vista legal, estrutural e académico,
foram ouvides os departamentos, os grupos e docentes de diferentes dreas, e chegou-se a
um acordo que parece ser 0 mais consensual possivel, que envolve os Departamentos de
Morfologia, Estomatologia e Fisiologia e de Clinica [ntantil, Odontologia Preventiva e
Social (que foram os departamentos originérios do processo de fusio em 1998). A proposta,
aprovada pela Congregac¢do da Faculdade, envolve o desmembramento daqueles dois
departamentos em trés outros, a saber, Departamento de Clinica Infantil, Departamento de
Estomatologia ¢ Departamento de Motfologia, Fisiologia e Patologia Basica. Dessa forma,
a FORP passaria a contar com 6 departamentos a0 invés dos 5 atuais, sendo que a
distribuigdo dos docentes, servidores, espago {isico e atividades de €nsino, pesquisa e
extensido estd bem definida no processo.

CONCLUSAQ:
A proposta, em que pese a relativa desvinculagiio das dreas bésicas e clinicas, em

geral indesejavel para a formagfio de profissionais nas vérias areas da salude, devera
produzir uma renovagio desejada pela unidade e que potencialmente poderd incrementar
sua atividade académica como um todo, reduzindo as dificuldades atuais de integragio, que
foi praticada e avaliada por mais de uma década no formato atual, £ possivel que a
integracdo possa ocorrer mais facilmente com os nichos departamentais bem definidos, o
que representa a cultura mais bem estabelecida de nossa universidade. Dessa forma, somos

favoraveis 4 proposta de reestruturagio departamental da forma como foi aprovada pela

Congregagéo da FORP.

S#o Paulo, 12 de agosto de 201 1.

Luiz R. G. Britto
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REITORIA
. oW
INFORMAGAO N° N rsne 616
Proc. N.°
Rub,

Processo:  2009.1.1120.58.1
Interessado: FACULDADE DE ODONTOLOGIA DE RIBEIRAC PRETO

A CAA, em sessdo realizada em 22.08.2011, aprovou o parecer do relator, favoravel &
proposta de reestruturagdo departamental da FORP, envolvendo o Departamento de
Morfologia, Estomatologia e Fisiologia e o Departamento de Clinica Infantil, Odontologia
Preventiva e Social, devendo os Departamentos serem denominados: Departamento de Clinica
infantif; Departamento de Estomatologia; e Departamento de Morfologia, Fisiologia e Patologia
Basica,

Encaminhem-se os autos & COP.

Sao Paulo, 22 de agosto de

Secretario Gerdl
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COORDENADORIA DE ADMINISTRACAO GERAL
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

JM/ppc W

PROCESSO N° 2009.1.1120.58.1

INTERESSADO: FACULDADE DE ODONTOLOGIA DE RIBEIRAO PRETO
ASSUNTO: Criagfio de fungGes de estrutura

PARECER AT/ESTRUTURAS N° 049/2611 - D.R.H.

Em atendimento a solicitagio de fls. 617, cumpre-nos esclarecer que a criagfio de
01 (uma) fungflo de estrutura correspondente a Chefe de Departamento de Ensino e 01
(uma) correspondente a Secretdrio dec Departamento de Ensinoe junto a Faculdade de
Qdontologia de Ribeirfic Preto, implicarfo em um custo mensal da ordem de R$ 2.175,25
(dois mil, cento e setenta ¢ cinco reais e vinte ¢ cinco centavos) com Gratificacdes de
Representagio.

Sendo o que nos cabia aprescntar, a4 Diretoria do Departamento de Recursos
Humanos ¢ Coordenadoria de Administragio Geral com sugestfio de encaminhamento a

Secretaria Geral ¢ Comissio de Qrgamento ¢ Patriménio.

A Consideragdo Superior.

BRH, em OO | 2ot
ot N
J ENEZES

Técnigo de Diragde

|
/?- O /7 9 = Assiste

MARTIA APARERIDA SANCHEZ PERLING

Diretora Geral de Recursos Humanos da USP
Adjun
Q 3%’%« B L/

Rua da [eitoria, 109, Bieco L, 1° andar, sala
130

Cidade Universitiria - 05508-900 - Siic Paulo
- 8p

Tet.: (011) 3091.20621 - Fax: (011} 3091.3358
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Coordenadoria de Administragio Geral - CODAGE

Ay

S&o Paulo, 12 de setembro de 2011

Interessado: Faculdade de Odontologia de Ribeirdo Preto - FORP
Processos: (9.1.1120.58.1

Com base nas informacgdes contidas nos autos, verifica-se gue a proposta
de reestruturacdo dos departamentos da FORP nio implica em aumento das
despesas com custeio da unidade e também n3o impde a necessidade de
contratagdo de novos docentes ou servidores técnico-administrativos, exceto
nos casos jd previstos de aposentadoria, de tal maneira que o custo adicional,
por ano, sera de RS 30.904,59 referente apenas i criacdo de duas novas
fungdes de estrutura, ja considerados os encargos patronais e os adicionais de

férias e 132 salario.

Encaminhe-se & Secretaria Geral para prosseguimento.

Alberto Teixeira Protti

Assistente Técnico Financeiro v
N2 funcional 5097807
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REITORIA

e

Processo: 2009.1.1120.58.1

interessado: Faculdade de Odontologia de Ribeirgo Preto

PARECER

Trata-se de solicitagdo de reestruturaciio de departamentos da FORP que, em fun¢do das
informagdes do DRH as fis 618 e da CODAGE 3s fls 619, nio imptica em aumento de despesas de custeio
da unidade e impacta em apenas R$ 2.175,25 mensais 0s custos decorrentes de duas novas funcBes.

Assim o meu parecer é favordvel & aprovagio pela COP da modificagdo da estrutura organizacional

solicitada.

Ribeirdo Preto, 16 de Setembro de 2011.
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REITORIA
INFORMACAQ N° FLS. N° bdd
Proc. N.2
Rub.

Processo: 2009.1.1120.58.1
fnteressado: FORP

A COP, em reunido realizada em 19.09.2011, aprovou o parecer do relator,
favoravel & proposta de reestruturagio departamental envoivendo o Departamento de
Morfoiogia, Estomatologia e Fisiologia e o Departamento de Clinica Infantil, Odontologia
Preventiva e Social, devendo os departamentos serem denominados: Departamento de
Clinica Infanti; Departamento de Estomatologia; e Departamento de Morfologia,
'ffisiologia e Patologia Basica.

De ordem do Magnifico Reitor, incluam-se os autos na pauta do Consetho
Universitario.

S&o Paulo, 19 de setembro de 201,

!

b
Rub;L Begak

Secretario Geral
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ALTERACAO DE REGIMENTO DE UNIDADE
PROCESSO 90.1.621.42.2 —~ INSTITUTO DE CIENCIAS BIOMEDICAS



Of.SA/071.2011/ICB

Sdo Paulo, 21 de dezembro de 2011.

Magnifico Reitor

“ Encaminho a V. Magnificéncia para apreciacfio do Conselho

Universitario, a proposta de altera¢fo da Resoluciio 4088, de 21 de junho de
1994 e, referente ao Regimento do Instituto de Ciéncias Biomédicas, em seus
Artigos 36 @ 37 ¢ seus pardgrafos, e a revogacio da Resolucio 5410, de
6/09/2007, que alterou o texto dos mesmos Artigos.

Esclareco que as modificagdes foram aprovadas pela C.
Congregagao deste Instituto, em sessfo realizada a 14 de dezembro corrente, e
visa estabelecer o formato mais adequado para realizacio de seus Concursos
para Provimento de Cargo de Professor Doutor.

Com os protestos de apreco ¢ considéragﬁo, subscrevo-me

Atenciosamente,

- Prof. Dr. Rui Curi
Diretor do ICB/USP

Exmo. Sr,
Prof. Dr. JOAO GRANDINGO RODAS
Magnifico Reitor da Universidade de S&o Paulo.

UHIVERSIDADE DE SAG PAULO - Instituto de Cigndias Siomédicas

Servige Acad@mico - Edificio Biamédicas i1l - Cidade Universitdria “Armanda de Salles Gliveica®
Av. Peof, Lineu Prestes, 2415- CEP.05588-008

Tel. (Sxx1 t} 30917440 - Fax {Oxxl 1} 30917423

E-mail: ytakeshi@icb.usp.be



ICB-USP

Proposta de ALTERAGCAO dos Artigos 36 e 37 do Regimento do Instituto
de Ciéncias Biomédicas da Universidade de Sfo Paulo.

Resolugdes: 4088, de 21/06/1994 (Regimento ICB)
5410, de 06/09/2007

<* PROPOSTA DE ALTERACAO DO TEXTO DO ARTIGO 36 E PARAGRAFOS.

¢ Texto atual do Artigo 36 e Paragrafos:

"Artigo 36 - As provas para o concurso referido no artigo anterior constam de: (NR)
(texto alterado pela Resolugiio 5410, de 6/09/2007)

I - julgamento do memorial, com prova pablica de arguicio;

IT - prova didética;

III - prova escrita.

8 1° - As provas referidas nos incisos 1 e IT serfio realizadas conforme o disposto
nos arligos 136 € 137 do Regimento Geral.

§ 2° - A prova escrita referida no inciso I sers eliminatéria e realizada
conforme o disposto no artigo 139, e sea paragrafo tnico, do Regimento Geral.

§ 39 - As provas do concurso para Professor Doutor serfio feitas em duas fases,
devendo essa disposigio constar do edital de abertura do CONCUrso,

§ 4° - A primeira fase serd a prova escrita de cardter eliminatério. Nesse €aso, o
candidato que obtiver nota menor do que 7,0 (sete), da maioria dos membros da
Comissio Julgadora, estara eliminado do concurso.

§ 52 - A Comissdo Julgadora apresentard, em sessdo publica, as notas recebidas
pelos candidatos na prova escrita eliminatéria. "

* Novo texto do Artigo 36 e Paragrafos:

Artigo 36 - As provas bara o concusso referido no artigo anterior poderdo ser
realizadas em uma ou duas fases, por propasta do Departamento ¢ aprovada pela
Congregagdo e constar do edital de abertura do concurso.

§ 12 - O concurso quando realizado em duas fases, a primeira serd eliminatéria e
devérai consistir e prova escrita. Nesse caso, o candidato que obtiver nota menor que
7,0 {sete), da maioria dos membros da Comissdo Juigadora, estard eliminado do
concurso. No caso de concurso em duas fases, as provas constario de:

[ - julgamento do memorial com prova pUblica de arguicio;

tt - prova didatica;

Hl - prova escrita {eliminatéria).

URIVERSIZADE DE $A0 PAULO - Inslituto do Gitnaas Biomédicas
Serviga Acedinico - Edificio Blamédicas U - Cidnde Yniversitdria "Acmando de Sultes Hiveira”
Av. Prof. Liney Prestes, 2415- CEP.05502.900
Tel. {8xx11) 3091.7440 - Fax {0 1t} 3091, 7423
E-mail: ytakeshi@idb.vsp.bir
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§ 22 - Quando o concurso for realizado em uma dnica fase, as provas para o concurso
constarao de:

[- julgamento do memorial com prova pdblica de arguicio;

Il - prova didatica;

Iil - apresentagdo do projeto de pesquisa e respectiva arguicio.

& 32 - As provas referidas nos incisos [, l e lil do § 12 e [ e Il do § 29, serfo realizadas
conforme disposto nos artigos 136, 137 e 139 do Regimento Geral.

§ 42 - A prova a que se refere inciso ill do § 22, constara de uma avaliacio do projeto
de pesquisa e, devera levar em consideragio a sua adequaco as linhas de pesquisa da
Unidade, seu enquadramento & drea de atuacdo do Departamento e sua originalidade
e viabilidade & luz da infraestrutura existente na Unidade. A prova serd realizada na
forma de didlogo, ndo devendo exceder a 60 (sessenta) minutos para a totalicdade dos
examinadores e 60 (sessenta} minutos, no maximo, para o candidato.

<+ PROPOSTA DE ALTERACAO DO TEXTO DO ARTIGO 37 E INCISOS.

¢ Texto atual do Artigo 37 e incisos:

"Artigo 372 — As notas das provas do concurso para professor doutor poderiio variar
de zero a dez, com aproximagdo até primeira casa decimal ¢ terfio os seguintes pesos:

I - julgamento do memorial com prova pablica de arguicio - 5 (cineo);

II - prova diddtica - 3 {trés);

IIT = prova escrita - 2 (dois) (texto alterado pela Resolucio 5410, de
6/09/2007)"

e Novo texto do Artigo 37 e Incisos:

Artigo 37 - As notas das provas do concurso para professor doutor poderdo variar de
zero a dez, com aproximacao até primeira casa decimal e terdo os seguintes pesos:
§ 12 - Quando o_concurse for realizado em duas fases, as provas terdo os seguintes
pesos:

|- julgamento do memorial com prova piblica de arguicio - 5 {cinco):

Il - prova didatica - 3 (trés);

N - prova escrita - (2)

§ 22 - Quando o concurso for realizado em uma dnica fase, as provas terdo os
seguintes pesos: ' '
| - julgamento do memorial com prova plblica de arguicdo - 5 (cinco);
11 - prova didatica - 3 (trés);
il - apresentacdo e arguicdo do projeto de pesquisa, especificada no edital de
concurso-(2}.



UNIVERSIDADE DE SAO PAULO
PROCURADORIA GERAL

?/_QO

PG. P. 0061/12 - RUSP
RL/

AUTOS USP n°: 80.1.621.42.2
INTERESSADO: Instituto de Biociéncias

ASSUNTO: Proposta de alteragdo dos artigos 36 e
37 do Regimento Inferno. Concurso para provimento
de cargo de Professor Doutor. Artiges 135 e 138 do
Regimento Geral, alterados pela Resolugdo n°
5929/11. Analise juridico-formal.

PARECER

Senhor Procurador Geral,

Trata-se de piroposta de alteracdo dos artigos 36 e 37 do
Regimento Interno do Instituto de Ciéncias Biomédicas (fis. 286/288), aprovada

pela Congregaciac em sessdo de realizada em 14 de dezembro de 2011 (fls.
285). |

Os artigos 36 e 37 do Regimento da Unidade tratam das

provas do concurso para provimento de cargo de Professor Doutor.

A Unidade ajustou a proposta a nova redagéo dos artigos
135 e 138 do Regimento Geral, conforme a Resolugio n® 5929, de 8 de julho
de 2011,

Vém os autos a esta Procuradoria Geral, para andlise

juridiéo-formal da proposta.

Em breve sintese, é o relatdrio. Passamos a opinar.
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PROCURADORIA CERAL

| Iniciaimente, observamos que, na disciplina do concurso
realizado em duas fases, a Unidade preferiu niio dispor sobre a quarta prova,
conforme previsto no inciso 1V do § 2° do artigo 135 do Regimento Geral. Nada

obsta a decisdo da Unidade,

No concurso realizado em Gnica fase, a Unidade definiu,
nos termos do inciso Il do artigo 135 do Regimento Geral (outra prova, a
critérioc da Unidade), a prova de “‘apresentacdo do projeto de pesguisa e

raspectiva arguicao”.

Verificamos que a disciplina da mencionada prova na
presente proposta de aiteragdo do Regimento Interno do ICB observou as
sugestoes desta Procuradoria Geral, por ocasido da andlise do Regimento
Interno do Instituto de Psicologia - processo RUSP no 2011.1343.47.8; Parecer
PG. P. 3404711 (cOpia anexa).

No tocante a organizagao das normas dos artigos 36 e 37
da proposta, sugerimos a inversio dos seus §§ 1° e 2° em consonancia 3
ordem prevista no artigo 135 do Regimento Geral, bem como outras pequenas

alteragdes formais, conforme apresentado no quadro sinético abaixo.

Quadro sindtico

Regimento atual Proposta Sugestdes
Artigo 36 - As provas | Artigo 36 As provas | (...)
para 0 CONCUrso | para o concurso referido
referido no artigo | no artigo anterior podera

ser realizado em uma ou
duas fases, devendo a
forma escolhida constar
do edital de abertura do

anterior constam de:

[ - julgamento do
memoriai, com prova

publica de arguigéo;
tt - prova didatica;
[l - prova escrita.

§1° - As provas
referidas nos incisos | e

Concurso.

§ 1° - O concurso quando
realizado em duas fases,

a primeira sera
eliminatéria e  devera
consistir © em prova

escrita. Nesse caso, o

§ 1° - As provas para o
concurso de professor

doutor realizade em
uma unica fase
constam de:




UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

PROCURADORIA GERAL

Il serdao realizadas
conforme o disposto
nos arts. 136 e 137 do
Regimento Geral.

§2¢ - A prova escrita
referida no inciso |l
sera  eliminatéria e
realizada conforme o
disposto no art. 139, e
seu paragrafo Gnico, do
Regimento Geral.

§3° - As provas do
CONCUrso para
FProfessor Doutor seréo
feitas em duas fases,
devendo essa
disposicdo constar do
edital de abertura do
CONCUrso.

§4° - A primeira fase
sera a prova escrifa de
carater eliminatdrio.
Nesse £aso, C
candidato que obtiver
nota menor do que 7,0
{sete), da maioria dos
membros da Comisséo
Julgadora,
eliminado do concurso.

§5° A Comissédo
Julgadora apresentara,
em sessao publica, as
notas recebidas pelos
candidatos na prova
escrita eliminatoria.”

estara.

candidato que obtiver
nota menor que 7,0
(sete), da maioria dos
membros da Comissao
Julgadora, eslara
eliminado do concurso,
No caso de concursc em
duas fases, as provas
constardo de:

do
prova

[ - julgamento
memaorial  com
plblica de arguicédo;

[} - prova didatica;
ascrita

IH - prova
(eliminatéria).

§ 2° - Quando o concurso
for realizado em uma
Unica fase, as provas
para 0 CONCUrso
constardo de:

do
prova

[ - julgamento
memorial  com
publica de arguicao;

Il - prova didatica;
b - apresentacdc do

projeto de pesquisa e
respectiva arguicéo.

- julgamento do
memorial com prova
pliblica de arguigéo;

[l - prova didatica; e

[ff - apresentagio do
projetc de pesquisa e
respectiva arguigdo.

§ 2° - As provas para o
concurso de professor
doutor realizado em
duas fases constam de:

' - julgamento do
memorial com prova
ptblica de arguigio;

I} - prova didatica; e

Hl - prova escrita

{eliminatéria).

§ 3° - Se o concurso se
processar em duas
fases, a primeira sera

eliminatoria e devera
consistir em  prova
escrita, realizada

conforme o disposto no

artigo 138 . do
Regimento Geral.
Nesse _caso, o

candidato que obtiver
nota menor do que 7,0

pY

(sete), da maioria dos

n
]



UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

PROCURADORIA GERA L

§ 3° - As provas referidas

nos incisos |, Il e Hl do §
1°e lell do § 2° serdo
realizadas conforme

disposto nos artigos 136,
137 e 139 do Regimento
Geral.

§ 4° - A prova a que se
refere inciso Il do § 2°
constara de uma
avallagdo do projeto de
pesquisa e, devera levar
em consideragdo a sua
adequacdo as linhas de
pesquisa da Unidade, seu
enquadramento a area de
atuacao do Departamento
e sua originalidade e
viabitidade & luz da
infraestrutura existente na
Unidade. A prova serd
realizada na forma de
dialogo, n&o devendo
exceder a 60 (sessenta)
minutos para a totalidade
dos examinadores e 60

(sessenta) minutos, ho
maximo, . para 0
candidato.

-exceder 23

membros da Comissio
Julgadora, estara
eliminado do concurso.

§ 4° - As provas
referidas nos incisos | e
il dos §§ 1° e 2° serdo
realizadas conforme
disposto nos artigos
136 e 137 do Regimento
Geral.

§ 5° - A prova referida
no inciso 1l do § 1°
consistird no
julgamento de projeto
de pesquisa, em que se
apreciara a sua
adequacdo as linhas de
pesquisa da Unidade,
sua pertinéncia a area

de atuagio do
Departamento ¢  sua
originalidade e

viabilidade, de acordo
com a infraestrutura
existente na Unidade,
bem como devera ser
realizada na forma de
dialogo, ni3o devendo
sessenta
minutos para totalidade
dos examinadores e

sessenta minutos para |

o candidato.

Artigo 37 - As notas

das provas do
CONCUrse para
professor doufor
poderdo variar de zero
a dez, com
aproximacido até a

primeira casa decimal
e ter&do os seguintes
pPesos:
-

julgamento  do

Artigo 37 - As notas das
provas do concurso para
professor doufor poderao
variar de zero a dez, com
aproximagéo até primeira
casa decimal e terdo os
seguintes pesaos:

§ 1° - Quando o concurso
for realizado em duas
fases, as provas terdo os

Artigo 37 - As notas das
provas do concurso para
professor doutor poderao
variar de zero a dez, com
aproximac¢do até primeira
casa decimal e terdo os
seguintes pesos.

§ 1° - No concurso
realizado em uma Gnica
fase, as provas terdo os

" Observar o ponto final na redac&o do caput.

4
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memorial com  prova
pdblica de argtiicdo - 5
{cinco);

il - prova didatica - 3
(trés);

il - prova escrita - 2
(dois).

seguintes pesos:

[ - julgamento do
memorial  com  prova
publica de arguicdo - 5
{cinco);

Il - prova didatica - 3
(trés},

i -
{dois).

prova escrita - 2

§ 2° - Quando o concurso
for realizado em uma
Unica fase, as provas
terdo os sequintes pesos:
[ - Jjulgamento do
memorial  com  prova
publica de arguicao - 5
(cinco);

fl - prova didatica - 3
(trés);

[t - apresentagdc e
arguicdo do projeto de
pesquisa, especificada no

seguintes pesos:

I - julgamento do
memorial com prova
pliblica de arguicdo - 5
(cinco);

Il - prova didatica - 3
{trés);

il - apresentagdo e
arguicdo do prejeto de
pesqguisa, especificada
no edital de concurso -
2 (dois).

§ 2° - No concurso
realizado  em  duas
fases, as provas terdo
0s seguintes pesos:

I - julgamento do
memarial com prova
pUblica de argui¢édo - 5
{cinco);

i - prova didatica - 3
{trés);

edital de concurso - 2
{dois). Il - prova escrita - 2
R (dois). '
Artigo 48 - As | Inalterado. (..)
nscricdes - dos
candidatos serdo
julgadas . pela
Congregacao, ‘

.observado "o disposto
nos artigos 165 e 166
do Regimento Geral.

Sem correspondente.

Sem correspondente,

Paragrafo dnico - No

ato da inscricdo, o
candidato - devera
apresentar, além dos
documentos

mencionados nos
artigos 121 e133 do
Regimento Geral,

A
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projeto  de pesquisa,
quando assim exigido,
conforme o inciso Il do
§ 1° do artigo 36 deste
Regimento.

Com as consideracdes acima, recomendamos a

reapreciagdo da proposta pela Unidade.

E o parecer.
A consideragao superior,
Se aprovado, encaminhem-se 0s aulos ao GR.

Procuradoria Gerai,_ﬂ’ de janeiro de 2012.

fﬁ/ AT,
REGISLA UF
Procurador
Procuradoria Académica

o — Ol o b,
Qo1 0B
\"‘“‘"—"‘-\_,_‘__

L

24T Q/hc:ﬂ/vz 2,

Prof. pr. BENE
Vicc-Diremr ICB/Uge, -

To\Cojtkisa

N AverclEin da ni.

"f’)*ia



UNIVERSIDADE DE SAQO PAULO

PG. P, 3404/11- RUSP
GFCM

PROCESSQO n®: 2011.1.1343.47.8
INTERESSADO: instituto de Psicologia

ASSUNTO: Alteragbes no Regimento interno.
Concurso Docente. Andlise de projeto de
pesquisa. Analise juridico-formal.

FARECER

Trata-se de proposta de alteragdo do Regimento interna do Insti-
tuto de Psicologia. As alteragbes sugeridas foram aprovadas pela Congrega-
¢ao do Instituto e se basearam, basicamente, nos Regimentos Internos dos
Institutos de Fisica e de Materndtica e Estatistica. Ambos os institutos sugeri-
ram — & tiveram a proposta acalhida pelo oo!endo‘Conse}ho Universitario apds

Pareceres favoraveis da entéo Consultoria Juridica e da Comissio de Legista-
- cao ¢ Recursos,

Prevé-se a insercdio, nos coneursos de ingresso para a carreira
docente a critério do Departamento interessado, de arglicdo do Projeto de
Pesquisa do candidato, segundo os mesmos critérios objetivos previstos por
aqueles dois Institutos mencionados.

A proposta altera os artigos 42, 44, 50 e 55 do Regimento Infernc

do {nstituto de Psicologia.
E o refatério do necessério. Passo a analise juridico-formal.

ol
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No @mbito da proposta aprovada pela Congregacio do IP, seria
inserido nove paragrafo ao art. 42, deixando a critério do Departamento inte-
ressado exigir previamente ou nao o projeto de pesquisa, por ocasido do pedi-
do de abertura do certame, fazendo-se constar tal exigéncia do edital de re-
géncia do concurso. Assim, o art. 55 do Regimento interno prevé que a nio
apresentagdo do projeto, quando exigido, seja analisada pela Congregagao por
ocasifio da aprovagio das inscrigdes. Com efeito, sendo exigéncia do edital,
sua n&o apresentagéo implica em ndo aprovacdo da inscrigdo.

Pela proposta apresentada o projeto de pesquisa seria analisado
em conjunto com o memorial do candidato, conforme paragrafo Unico inserido
no art. 44 do Regimento Interno do IP.

Aqui necessario fazer algumas observagtes.

Necessario recordar gue a prova de memorial visa exclusivamen-
te analisar o curriculum vitae do candidato. Trata-se de uma memdria de sua
vida académica, ndo sendo recomenddvel que se presie a andlise de algo e-
ventual, que sera ou ndo executado conforme seja ¢ candidato ou hao indicado
para o provimento do cargo em concurso.

Saliente-se, todavia, que a proposta néc & invidvel. Cla apenas
N&o se adéqua nem a0 Regimento Geral da Universidade de Sao Paulo (que
discrimina os itens a ser analisados no juigamento do mermorial), nem a prépria
natureza da prova. -

Nos precedentes mencionados acima, a prova de julgamento e
arguicio do projeto de pesquisa foi prevista de forma autdnoma e, ao que pa-
rece, tal solugio poderia ser inserida no Regimento Interno do Institute de Psi-
cologia, nos seéguintes termos:

1} Primeiramente o Departamento opta poc realizar a prova
escrita de forma eliminatétia ou néo (aigo ja contemplado
no Regimento Interno do 1P); ‘

2) Em seguida ~ e tendo optado por prova escrita eliminatd-
ria — 0 Departamento opta por inserir a quarta prova (jul-

gamento do projeto de pesguisa com prova publica de ar-

6
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guicdo) no edital, nos termos dos paragrafos 2° e 4° do
art. 135 do Regimento Geral. '
Com esse procedimento, preservar-se-ia a autonomia de cada
prova do certame e a vontade do departamento, que melhor poderia avaliar a
convehiéncia de se realizar o certame em duas fases e, nesse caso, em inserir
ou hdo a quarta prova (julgamento do projeto de pesquisa com prova plblica
de arguicdo), sempre deixando expressos fals posicionamentos no edital de
regéncia do concurso.
~ Para que fal proposta possa ser implementada, necessario ade-
quar a p'r.opost-a'encaminhada aos termos do presente Parecer,
A titulo de contribuigfio, ouso sugerir a redacao abaixe (em ver-
melho), que meihor podera ser ahalisada pela Egrégia Congregacéo do Institu-
to de Psicclogia, a quem caberd, inclusive, indicar os pesos das provas, aqui

indicados com a latra “X":

Artigo 42 - As provas para o concurso referide no artigo anterior constam de:
[ - julgamento do memorial com prova publica de argilicéo;

i - prova didatica;

{it - prova escrita.

§1° - As provas referidas nos incisos | e i serdo réalizadas conforme o dispos-
ta nos artigos 136 e 137 do Regimento Geral.

§2° - A critério do Deparhmento a prova escrita podera ter carater elimi-
natorio, hipdtese em que o Dep*trtamento podera, ainda, optar pela reali-
zagdo de uma guarta prova de julgamento e arquicso do pro;eto de pes-
quisa, nos termos do art, 135 do Regimento Geral.

§3° - Nos termos do pardgrafo anferior, a exigéncia de projeto de pesqui-
84 no ato de ingcrigao ficard a critério do Departamento COnstando a_exi-

géncia do ed:tal de abertura de concurso,

Artigo 44 - As notas das provas do concursa poderéo variar de zere a dez,
com aproxXimacéo alé a primeira casa decimal e terfio os seguintes pesos:

{ - julgamento do memorial com prova publica de argliigdo - 4;

[ - prova didéatica - 3;

“



I} - prova escrita = 3

Qu, em caso de haver uma quarta prova;

[ - julgamento do memorial com prova publica de arqgiiicdo - X;

Il - prova didatica - X;

fif - prova escrita ~ X;

IV ~ julgamento do projeto do pesquisa com prova pablica de arquicio -

X
Pardgrafo-Unico—Caso-o- Departamentewepte}pela—apreaantaga&de-proje—
to—de-pesquisanoato-da-inscrigio,-este-serd-avaliado-em- -conjunte-conra
prova-pablica-de-argllicio-do-memorial.

Artigo 50 - Na prova de argiiicdo do memorial e, guando for o caso, do
projeto de pesquisa, cada exammador dispora de trmta minutos, ho ma-
xlmo para apresentar suas questoes dispondo de |quaI tempo o oand:da~

to, para as respostas

§1° « A comissao examinadora, para a reallzacaa da prova, poderd apre-
senfar questoas sobre 0s frabalhos pubhcados e referidos no memeorial
do candldato. ou sobre prohlemas cientificos referentes a matérla em

CONCUTSO.

§2° - Na avaliacio do projete de pesguisa devera ser considerada sua_a-
deauacao as linhas de pasguisa da Unidade, seu enquadramento A &rea
de atuacao do Departamento e sua wab:hdade d luz da mfra-estrutura -

Xistente na Umdade

Art;go 55 As inscrigbes dos candidatos serdo julgadas pela Cangregacgio,
observado o disposto nos artigos 165 e 166 do Regimento Geral,

Paragrafo Gpnico - No ato da inscricdo o candidato deverd apresentar além
dos documentos menmonados nos arts. 121 ¢ 133 do Regimento Geral,
projeto de pesquisa, quando assim exiqido, conforme art. 42 deste Regi-

mentao.

Por fim, esclare¢a-se que a arguicao dialogada relativa ao projeto
apresentado peio candidato, segundo prosedimento fixado no § 2° do artigo
50, se fard com base nos seguintes critérios: (a) adequacéo as linhas de pes-
quisa da Unidade; (b) enquadramento & 4rea de atuacdo do departamentb e

(c) viabilidade & juz da infra-estrutura existente na Unidade.

UNIVERSIDADE DE SAO PAULO 4
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A esta Procuradoria Geral parece que os criférios fixados na pro-
posta s&o suficientemente rigides ¢ objetivos, Por tais razbes, cré-se necessa-

ria nova analise pela Congregagdo do Instituto de Psicologia.
Fncaminhem-se os autos ao IP, retornando para nova anatise.

Procuradoria Geral, 16 de novembro de 2011.

s e e, / 7
i ey ) .
g % o
IR e A/

_/v-"“""'ﬁ-rof;' Dr. Gustave Ferad de Campos Monaco
Procurador Geral
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Processo: 90.1.621.42.,2
Interessado: lastituto de Ciéncias Biomédicas
Assunto: Regimento interno.

Ref. Parecer da Procuradoria Geral - PG.P.O061/12/RUSP

INFORMACGAO

A Procuradoria  Geral da  USP  emitiu  Parecer
PG.P.0061/12/RUSP, de 17/01/2012, fls. 290 a 295, relativo a proposicio aprovada pela
Congregagdo do ICB/USP, em 14 de dezembro p.p, para alteracio do texto dos Artigos 36
e 37 do Regiments Internc do Instituto, com o objetivo de definir os formatos do
Concurso de Provimento de Cargo de Professor Doutor, em uma e duas fases.

O Parecer acima citado traz sugestdes para reformulacio do
texts encaminhado pelo ICB, ¢ ainda, a inclusdo de um pardgrafo tinico no artigo 48, que
ndo constava na proposta original, e que visa exclusivamente 3 explicitacde de requisito
constante das alteragBes realizadas no artigo 36, nfio modificando assim a esséncia da
proposta criginal aprovada pela Congregacio.

Diante disso, a Assisténcia Académica com base no citado
Parecer, procedeu a revisdo do texto aprovado pela Congregacio e complementou a
proposicdo com a inclusdo do pardgrafo dnico do Artigo 48,

De acordo com o acima relatado e, em vista da inclus3o de
texto complementar no Artigo 48, diante da orientacdo da Procuradoria Geral da USP,
esta Assisténcia Acadé€mica solicita que a matéria seja apreciada pela Congregacio.

Encaminhe-se ao Senhor Diretor do ™ ICB/USP, para
apreciacdo.

Sdo Paulo, 23 de janeiro de 2012.

= ) .-
Takeshi Yarhagtichi
Assistente Téchicofpara
Assuntos Atadémicos

UMEVERSIDADE DE SAQ PAULD - lustituto de Cidacios Biomddias -
Servigo Académico - Edificio Biomédicos £l - Cidade Yajversitéeia "Armando de Salles Bliveira®
fv. Prof. Lineu Prestes, 2415 CEP.05508.008
Tel. {0xx11) 3091,7440 - Fox {0xx11) 30917423
E-ntail: ytakeshi@ich.usp br
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Proposta de ALTERACAO DO FORMATO
DO CONCURSO PARA PROVIMENTO DE CARGO DE PROFESSOR DOUTOR
| DO ICB/USP

PROPOSTA DE ALTERACAO, com hase nas recomendacdes da
Procuradoria Geral da USP - parecer PG.P.0061/12:

Artigo 36 - As provas para o concurso referido no artigo anterior poderdio ser
realizadas em uma ou duas fases, por proposta do Departamento e aprovada pela
Congregagdo e constar do edital de abertyra do concurso.

% 12 - As provas para o concurso de professor doutor realizada em uma unica fase,
constam de:

F-julgamento do memorial com prova plblica de arguicio;

Il - prova diddtica; e

i - apresentagio do projeto de pesquisa e respectiva arguicio.

9 22 - As provas para concurso de professor doutor realizado ern duas fases constam
de:

[ -julgamento do memorial com prova pablica de arguicio;

It - prova diddtica; e

Il - prova escrita {eliminatéria).

% 32-Se o concurso se processar em duas fases, a primeira sera eliminatdria e devers
consistir em prova escrita, realizada conforme o disposto no artigo 133 do Regimento
Geral. Nesse caso, o candidato ue obtiver nota menor que 7,0 (sete), da maioria dos
membros da Comissio Julgadora, estard eliminado do concurso.

§ 42 - As provas referidas nos incisos | e || dos §8 12 e 22 serdo realizadss conforme
disposto nds artigos 136 e 137 do Regimento Geral.

§ 52 - A prova referida no inciso il do § 12 consistird no julgamento de projeto de
pesquisa, em que se apreciars a sua adequacdo as linhas de pesquisa da Unidade, sua
pertinéncia a drea de atuagiio do Departamento e sua originalidade e viabilidade, de
acordo com a infraestrutura existente na Unidade, bem como devera ser realizada na
forma de didlogo, ndo devendo exceder a 60 {sessenta) minutos para a totalidade dos
examinadores e 60 (sessenta)} minutos para o candidato.

Artigo 37 - As notas das provas do concurso para professor doutor poderfo variar de
zero a dez, com aproximacio até primeira casa decimal e terdo os seguintes pesos:

UHIVERSIDADE DE SAQ PAULO - Institute de Cidngar Bivmédicas
Servige Acaddmico - Edificie Biamédicas (1f - Cidade Yniversitarin "Armunds de Salles Oliveira”
Av. Peof. Lineu Prestes, 2415 CEP.05508.900 '
Tel. {0xx¥1) 3091.7440 - Fax {0xx71] 3091.7423
E-mail: ytakeshi@ich,usp.br
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§ 12 - No concurso realizado em uma dnica fase, as provas terio os seguintes pesos:
| - julgamento do memorial com prova publica de arguigdo - 5 {cinco);
Il - prova didatica - 3 (trés);
It - apresentagdo e arguigdo do projeto de pesquisa, especificada no edital de
concurso - 2 (dois) |

% 22 - No concurso realizado em duas fases, as provas terfo os seguintes pesos:
[ - julgamento do memorial com prova pdblica de arguicdo - 5 (cinco);
il - prova diddtica - 3 {trés);
Il - prova escrita - 2 (dois).

Artigo 48% — As inscricdes dos candidatos serfo julgadas pela Congregacdo, observado
o disposto nos artigos 165 e 166 do Regimento Geral.

§ Unico - No ato da inscricao, o candidato deverd apresentar, além dos documentos
mencionados nos artigos 121 e 133 do Regimento Geral, projeto de pesquisa quando
assim exigido, conforme o inciso lll do § 12 do artigo 36 deste Regimento.

UHIVERSIDADE DE SAQ PAULD - nsKtute de Cidncias Biomédicas
Seryigo AcadEmivo - Edificie Biomédicas I - Cidede Universitdrin "Armande de Salles Ofiveica”
Av, Prof. Linew Frestes, 2415. CEP,05508.900
Tel, {0xx11} 3091.7440 - fox {Oxx11) 30917423
E-mail: ylakeshi@ich.usp.br
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Processo: 90.1.621.42.2
Interessado: {nstituto de Ciéncias Biomédicas
Assunto: Regimento interno.

Ref. Parecer da Procuradoria Geral - PG.P.0061/12/RUSP

INFORMACAO

A C. Congregagdo do ICB/USP, em sessfo realizada a 24 de
fevereiro de 2012, acatou as sugestdes apresentada pela Procuradoria Geral da UsP,
através do PG.P.0061/12/RUSP, de 17/01/2012, fls. 280 a 295 e aprovou o fexto constante
de fls. 305 e 306, relativas as alteragBes dos Artigos 36, 37 e 48 e seus respectivos
paragrafos, do Regimento do Instituto de Ciéncias Biomédicas da USP.

Encaminhe-se ao Prof. Dr. Gustavo Ferraz de Campos
Meonaco, Procurador Geral da Universidade de S50 Paulo, para apreciacio e providéncias.

Sdo Paulo, 28 de fevereiro de 2012,

Prof. Dr. RUI CURI
Diretor do {CB/USP

UNIVERSIDADE DE SAQ PAULO - lnstitute de Cidnclas Biomidices
Secviga Académico - Edificio Biomddicas ML - Cidedz Universitirie "Acmando de Salles Gliveira™
Av. Prof, Lineu Prestes, 2415, CEP.BS504-000
Tel. (0xxl 1} 3091.7446 - Fax (0xxTT) 30917423
E-muil: ylakeshi@ich,usp.br
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PG. P. 00543/12 - RUSP
RL/

AUTOS USP n°: 90.1.621.42.2
INFERESSADO: Instituto de Biociéncias

ASSUNTO: Proposta de alteracdo dos artigos 36 e
37 do Regimento Interno. Concurso para provimento
de cargo de Professor Doutor., Artigos 135 e 138 do
Regimento Geral, alterados pela Resolucido n°
9929/11. Analise juridico-formal: Parecer PG, P n°
061/12. Acolhimento. Submissdc a CLR ¢ ao Co.

PARECER

Senhor Procurador Geral,

Trata-se de proposta de alteragdo dos artigos 36 e 37 do
Regimento interno do Instituto de Ciéncias Biomédicas (fis. 305/308), aprovada
pela Congregacgdo da Unidade em sessio realizada em 24 de fevereiro de
2012 (fls. 307).

A Procuradoria Geral, ao anafisar a proposta inicialmente
apresentada (fls. 286/288), recomendou a'adequag:éo da redag&o de alguns
'dispositivos, por meio do Parecer PG. P. n°® 0061/12 (fls. 280/295), que foi
acolhido pela Congregacéo da Unidade (fls. 307).

Vém os autos a esta Procuradoria Geral, para apreciacao

e providéncias (fls. 307).

Em breve sintese, é o relatério. Passamos a opinar.

10
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=m vista do acolhimento do Parecer PG, P. n® 0061/12

pela Unidade (fls. 290/295 e fis. 307), nada ha que se acrescentar.

Apontamos apenas pequena incorregdao na grafia do
paragrafo unico no artigo 48 da proposta (fis. 305/306), que ndo seguiu a forma

sugerida no Parecer supramencionado,

De acordo com a legisiagdo que trata da elaboragéo,
alteracao e consolidagdo das leis e atos normativos,! bem como da praxe
adotada na Universidade, o paragrafo tnico de artigo deve ser indicado peia
expressdo "Paragrafo Gnico", seguida de trago e separada do texto normativo

por dois espacos em branco. Na proposta consta: "§ Unica”.

Sugerimos a corregdo da. grafia acima mencionada antes

da publicacao da norma na imprensa oficial.

Do exposto, entendemos que a proposta esta apta para
ser apreciada pelo Co, nos termos do item 6 do paragrafo Unico do artigo 16 do
Estatuto, respeitada a prévia manifestacdo da d. CLR, conforme preceitua a

alinea "a” do inciso | do artigo 12 do Regimento Geral.
[ o parecer.
A consideracéo supetior.
Recomendamos o en;:aminhamento dos autos ad. CLR.

Procuradoria Geral, 29 de fevereire de 2012.

REG(/%%!; UF

Procurador
Procuradoria Academica

| \',{{. 0 RGgn, .
?/R; O?'JC[ (%ﬁgj{mm O\ S@UJM“‘ X"”Q

d. c&

Procuradore Chefe A

' Cf. Lei Complementar estadual n® 863/09.
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PROCESSO: 90,1.621.42.2 )

INTERESSADO: INSTITUTO DE CIENCIAS BIOMEDICAS (1CB)

ASSUNTO: Proposta de alteragdo dos artigos 36, 37 e 48 do Regimento do
Instituto de Ciéncias Bicmedicas (ICB)

PARECER

Q presente processe contempia a solicitagdo de alteracdo dos artigos 36 e 37 e seus
paragrafos da Resolugéo 4088/94, que baixou o Regimento do ICB e a revogacio da
Resolugio 5410 de 06/09/2007, que alterou o texto dos mesmos artigos. O Diretor do
ICB esclarece que as modificagtes foram aprovadas pela Congregacio em sesséo
realizada em 20/04/2011 e visa a possibilidade dos Departamentos do I1CB escolherem
o formato mais adequado para realizagdo de seus concursos para provimento de
cargo de Professor Doutor (fls.271-273).

No parecer da PG-USP, o relator comenta que o objeto da alteracdo € a prova escrita,
que continuaria a ser eliminatoria nos concursos realizados em duas fases, mas, nos
concursos realizados em dnica fase, o lipo de prova passaria a ser definido psio
Conselho do Departamento, especificado no edital do concurso. A conciusdo do
parecer & que, sob o aspecto juridico-formal, com fundamento no artigo 138 do
Regimento Geral, a “outra prova’ do concurso para Professor Doulor deve estar
expressamente prevista no Regimento da Unidade, o que torna improcedente a
presente proposta de alteragéio (fls.275-277).

A Assisténcia Técnica Académica responde ac parecer da PG-USP (fls.281-283)
encaminhando nova proposta para analise, aprovada pela Congregagdo em reunido
de 14/12/2011 (fls.285-288). '

Em parecer da PG-USP, observa-se que a Unidade ajustou a proposta a nova redacéo
dos artigos 135 e 138 do Regimento Geral, conforme Resoiugdo 5929 de 08/07/2011.
No tocante a organizag@o das normas dos artigos 36 e 37 da proposta, sugere-se a
invers&o dos seus paragrafos 1° e 2°, em consonéncia a ordem prevista no artigo 135
do Regimento Geral, bem como outras pequenas alteragbes formais, conforme
apresentado em quadro sinético (f1s.290-303).

A Assisténcia Técnica Académica, em funcdo do parecer da PG-USP, refata em uma
informagé&o que em vista da incluséo de texto complementar no artigo 48, solicita que a
matéria seja apreciada pela Congregacéo (fls. 304-306). A Congregacdo do {CB em
sess&o realizada em 24/02/2012 aprova tal sugestéo {fls. 307).

Em parecer da PG-USP ({fls. 308 e 308 verso), o relator aprova as

alteragdes/corregbes sugeridas e sugere a corre¢ao da grafia antes da publicacéio da
norma na imprensa oficial.

Parecer: PARECER FAVORAVEL.

Sdo Paulo, 14 de margo de 2012
7

Dougla gdio de Faria
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A CLR, em sessdo realizada em 14 de margo de 2012,
aprovou o parecer do relator, favoravel a alteragdo dos artigos 36, 37 e

48 do Regimento do Instituto de Ciéncias Biomédicas.

Séo Paule, 15 de margo de 2012.

Prof. Dr I Lisco de Assis Leone
Pregidente da CLR

De ordem do Magnifico Reitor, incluam-se os autos na
pauta do Conselho Universitario.
Sao Paulo, 15 de miargo de 2012.
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MINUTA

Secretaria Geral

RESOLUCAQ N° , DE DE DE 2012

Altera dispositivos do Regimento do Instituto de Ciéncias
Biomédicas da Universidade de Sao Paulo.

O Reitor da Universidade de Sdo Paulo, usando de suas atribuigbes legais, com
fundamento no art 42, iX, do Estatuto, tendo em vista o deliberado pelo Conselho
Universitario, em sesséo realizada em 2012, baixa a seguinte

RESOLUCAO:

Artigo 1° - O artigo 36 do Regimento do Instituto de Ciéncias Biomédicas, baixado
pela Resolugdo n° 4088, de 21 de junho de 19894, alterado pela Resolugdo n® 5410/07
passa a ter a seguinte redacgéo:

“Artigo 36 - As provas para o concurso referido no artigo anterior poderdo ser
realizadas em uma ou duas fases, por proposta do Departamento e aprovada pela
Congregacéo e constar do edital de abertura do concurso. {NR)

§ 1° - As provas para o concurse de professor doutor realizado em uma tnica
fase, constam de:

I - julgamento do memorial com prova pUblica de arguicao;
Il - prova didatica: e
Il ~ apresentagéio do projeto de pesquisa e respectiva arguicao.

§ 2° - As provas para o concurso de professor doutor realizado em duas fases
constam de:

b - julgamento do memorial com prova pUblica de arguicao;

Il - prova didatica; e

t - prova escrita {eliminatéria).

§ 3° - Se o concurso se processar em duas fases, a primeira sera eliminatéria e

devera consistir em prova escrita, realizada conforme o disposto.-no.artigo. 139 ..

do Regimento Geral. Nesse caso, o candidato que obtiver nota menor do que
7,0 (sete), da maioria dos membros da Comissio Julgadora, estara eliminado
do concurso. '

§ 4° - As provas referidas nos incisos | e Il dos §§ 1° e 2° serdo realizadas
conforme disposto nos artigos 136 e 137 do Regimento Geral.

Rua da Praga do Reldgio, 109 — Cidade Universitaria — Butanta - Sao Paulo/Brasil
CEP 05508-050 — Fone: 3032.0228 Fax: 3815.2741
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Artigo

§ 5° - A prova referida no inciso lll do § 1° consistira no julgamento de projeto de
pesquisa, em que se apreciard a sua adequagéo as linhas de pesquisa da
Unidade, sua pertinéncia & area de atuagdo do Departamento e sua
originalidade e viabilidade, de acordo com a infraestrutura existente na Unidade,
bem como devera ser realizada na forma de didlogo, ndo devendo exceder a 60
(sessenta) minutos para a totalidade dos examinadores e 680 {sessenta) minutos
para o candidato.”

2° - O artigo 37 passa a ter a seguinte redacao:

“Artigo 37 - As notas das provas do concurso para professor doutor poderdo variar
de zerc a dez, com aproximagao até a primeira casa decimal e terdo os seguintes
pesos: (NR)

Artigo
“Arti

Rua

§ 1° - No concurso realizado em uma tnica fase, as provas terdo os seguintes
pesos:

[ - julgamento do memorial com prova publica de arguicado - 5 (cinco);
II - prova didatica - 3 (trés);

Hi - apresentacéo e arguicdo do projeto de pesquisa, especificada no edital de
concLirso - 2 (dois).

§ 2° - No concurso realizado em duas fases, as provas terdo os seguintes
pesos:

I - julgamento do memorial com prova publica de arguicso - 5 (cinco);
Il - prova didatica - 3 {frés);

tll - prova escrita — 2 (dois).”

3° - O artigo 48 fica acrescido de um paragrafo Unico, com a seguinte redacio:
go 48 - ...

Paragrafo (nico - No ato da inscrigéo, o candidato devera apresentar, além dos
documentos mencionados nos artigos 121 e 133 do Regimento Geral, projeto
de pesquisa, quando assim exigido, conforme o inciso Il do § 1° do artigo 36
deste Regimento.”
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Artigo 4° - Esta Resolugéo enfrard em vigor na data de sua publicacdo. (Proc.
90.1.621.42.2)

Reitoria da Universidade de Sao Paulo, de de 2012,

JOAO GRANDINO RODAS
Reitor

RUBENS BECAK
Secretario Geral
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